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Program

OBS! Fredag, Igrdag, og s@ndag frem til kl. 11.00, vil alle bolkene vaere workshops. Det formelle mgtet

starter sgndag, 11.00

FREDAG

KI.
KI.
KI.
KI.

18.00
18.30
19.00
20.15

LORDAG

KI.
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KI.
KI.
KI.
KI.
KI.
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09.00
10.00
10.30
11.30
12.45
13.30
14.30
15.30
16.45
17.30

SONDAG

KI.
KI.
KI.
K.
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09.00
10.00
11.00
13.00
14.00
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Hersketeknikker

Trygg!

Erfaringsutveksling mellom gammelt og nytt styre
Samarbeid med HEF i perioden 2022-2023

FRIVILLIG FROKOST

Kontorets arbeid

Kommunikasjon

Lokallagsarbeid

Rekruttering

LUNSJ

Arshjul

Politisk arbeid

Tema for hgstseminar og hgstkampanje
@konomi

FRIVILLIG FROKOST

SSTM 101

Sentralstyremgtet apnes — Se saksliste for saker
LUNSJ

Sentralstyremgtet fortsetter
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sak 06 — Forretningsorden for Humanistisk Ungdoms sentralstyre
sak 07 — Myndighetsdokument for Humanistisk Ungdoms arbeidsutvalg
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Sak 01-22/23 Godkjenning av innkalling og saksliste - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Oliver Johan Finden

Bakgrunn

Sakspapirer ble sendt ut til styrets medlemmer én uke fgr mgtets begynnelse, i trad med
Sentralstyrets forretningsorden.

Sakslisten er satt i trad med Sentralstyrets mgtekalender.

Forslag til vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes — Enstemmig vedtatt

Behandling

Forslag fra Sina: Oliver Johan Finden gis talerett pa mgtet — Vedtatt

Sak 02-22/23 Godkjenning av referat fra forrige mgate -
O

Orienteringssak
Saksbehandler: Oliver Johan Finden

Referatforslag for forrige mgte ble sendt ut sammen med innkallingen til dette mgtet, og er godkjent
uten merknader. Referatet sendes til ledelsen i Human-Etisk Forbund og publiseres pa vare
hjemmesider.
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Sak 03-22/23 Orienteringer - O

Orienteringssak
Saksbehandler: Oliver Johan Finden

Medlemsrekruttering

Pr. 10.06.22 har Humanistisk Ungdom 101 betalende medlemmer. Grunnet utfordringer med
overgang til nytt medlemssystem ble ikke kontingent sendt ut til medlemmene fgr 08.04.22. Det
gjenstar fremdeles rundt 600 innbetalinger fgr vi nar det antallet som er krav for & motta viktig
statsstgtte.

@konomistatus

Humanistisk Ungdoms gkonomi er sunn og sterk. Pa dette mgtet vil noe ubrukte midler fra tidligere
prosjekter bli omfordelt.

Styrets runde

Skriftlige orienteringer skal sendes inn til sekretariatet i forkant av mgtet, slik at det kommer med i
referatet. Denne gangen er fristen satt til 08.06. Disse har sendt inn innen fristen:

Lokallag

Siden sist mgte har dessverre ingen i ansvarsgruppen for lokallag hatt muligheten til a fglge opp
lokallagene like tett som tidligere. Eksamen og viktige utdanningsrelaterte hendelser har blitt
prioritert, men kontakt med lokallagene stopper aldri.

Trondheim lokallag har hatt sommeravslutning.

Resten av lokallagene til Martine har veert stille.

Stor-Oslo arrangerte bade Eurovisionvisning og lazer tag. Lazer tag var i samarbeid med Buskerud
lokallag, og deltakere fra Glamdalen lokallag mgtte opp pa visningen av Eurovision.

| Ser-Rogaland har det ikke veert noen rapportert aktivitet. Det samme er tilfellet i Nord lokallag og
Vestfold. Glamdalen lokallag har hatt opptil flere styremgter, samt planlagt arrangementer, der ett
ikke ble gjennomfgrt pa bakgrunn av darlig veer. Buskerud lokallag deltok pa lazer tag i Oslo, samt at
Eirik som representant fra HU og Buskerud lokallag har deltatt pa et mgte med ungdomsradet i
Kongsberg.

Vi er i dialog med Christian Lomsdalen angaende opprettelse av et lokallag i Bergen.

Medlemmer og rekruttering

Siden sist mgte har Jens og Kaja avholdt to mgter med kontoret angaende verving. Sammen har vi
blitt enige om a motivere medlemmer til 3 betale medlemskontingenten gjennom en
kontingentkampanje som startet i slutten av mai, og varer ut juni maned. | tillegg har vi diskutert og
idémyldret for en ny kampanje som vil finne sted neermere skolestart av taktiske og sosiale arsaker.
Det har ogsa blitt bestilt inn nye klistremerker med QR-kode som tar leder direkte til
innmeldingssiden. Disse planlegges det for at vi kan sende ut til lokallag, dele ut pa sommerleir og
andre arrangementer, eller andre ganger det passer seg a dele ut klistremerkene.

Politisk arbeid

Siden mars har vi i Politisk Arbeid hovedsakelig hatt varkampanje og jobbet med forberedelser til LM.
Dette innebar blant annet ferdigstilling av vedtektsforslagene sammen med vedtektskomiteen,
ferdigstilling av forslag til uttalelser, og arbeidsprogram. Tiden etter varkampanjen og LM har gatt til
bearbeiding av landsmgtevedtak, som arbeidsprogrammet, men har ellers veert rolig.
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Nasjonale arrangementer

Etter sist sentralstyremgte har vi i nasjonale arrangementer hatt en litt roligere periode. Begge
seminarene for perioden var overstatt, men vi har hatt kontakt pa et litt mer sosialt plan. Begge har
veert ambassadgrer og hatt ulike kurs rundt om i landet. Vi har ogsa deltatt pa landsmegte. Vi har
startet smatt a planlegge neste periode og ser frem til det.

Sekretariatet

Siden sist ordinaere sentralstyremgte (mars) har de ansatte jobbet med etterarbeid etter landsmgtet,
strategisamling for det nye sentralstyret (avholdt 27.-29.06), og planlegging av Pride og sommerleir.
Vigar nd inn i perioden hvor de ansatte tar ferie.

Hans Christian og Regine har jobbet en del sammen med ansettelse av ny organisasjonsmedarbeider.
Ellers har Hans Christian tatt imot frifondssgknader fra lokallagene, og

Sindre har jobbet med grafikk til, og promotering av, sommerleir, innspill til nytt sentralstyre, og
bolker til overlapp-helgen.

Regine har jobbet med forberedelser til overlapp mellom gammelt og nytt styre, og
langtidsplanlegging av neste periodes virksomhet.

Arbeidsutvalget

Siden sist mgte i mars har AU fgrst og fremst planlagt landsmgte, bade gjennomfgringen av selve
mgtet og annet praktisk rundt det. Sina har jobbet mye med Oslo Pride og paradebidraget til HEF og
HU, samt jobbet med sommerleir med a spikre programmet. AU har hatt 11 mgter siden sist og har
ett planlagt fgr SSTM.

Fgrste helgen i juni var Daniella, Kaja og Sina i Glasgow pa Humanist International General Assembly
(HIGA). Der deltok vi pa Young Humanist International sitt arrangement for de unge humanistene
som deltok pa HIGA, vi fikk et stgrre nettverk internasjonalt og leert mye.

Media

Medieovervakingstjenesten Retriever har registrert 2 treff pa Humanistisk Ungdom i perioden 13.03-
10.06. Her er sakene:

- https://framtida.no/2022/05/09/det-var-ikkje-vanskeleg-a-forlate-trua
- https://framtida.no/2022/04/11/sosiale-medium-vi-far-beskjed-om-a-berre-sletta-blokkera-
ta-kontakt-med-dei-vaksne
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E-postsaker
A) Mgteverv LM

25.03.2022
Sendt av Sina A. Inngjerdingen

Heihei sentralstyret (og KK pG kopi)!

Som vi ble enige om sist sentralstyremgte skulle resterende medlemmer av redaksjonskomiteer,
protokollunderskrivere og tellekorps pG LM vedtas over mail. Na er listen komplett, og jeg vil foresla
disse navnene:

- Som Redaksjonskomité for Arbeidsprogram velges: Oliver Johan Finden (leder), Marte
Moberg Bergundhaugen og Kristi Karina Dahl Seeternes.

- Som Redaksjonskomité for Politisk Plattform velges: Martine S@rensen (leder), Bertine
Knudsen og Liviu-Andrei Taran.

- Som Redaksjonskomité for Etiske Retningslinjer velges: Maja Solergd (leder), Noah Quvan
Olafsen og Mal Sandvik Hovik.

- Som Redaksjonskomité for Uttalelser velges: Kaja Pedersen (leder), Caroline Sofie Frevig og
Jens-Fredrik Huser Andersen.

- Som Tellekorps velges: Amund Bugge (leder), Kristiane Dyre-Hansen og Oliver Johan Vollan
Finden.

- Som protokollunderskrivere velges: Aksel Fossland og Sanna Lagaard Thorsen velges som
protokollunderskrivere.

Svarfrist vil veere 29.03 kI 12.30, svar FOR eller MOT husk svar alle!
Jeg stemmer for gvrig FOR
Saken ble enstemmig vedtatt 28.03

B) BUT delegat
06.04.22
Sendt av Sina A. Inngjerdingen

Hei sentralstyret og KK pd kopi!

Kristina har lengre ikke mulighet til G dra pG BUT (Barne- og ungdomstinget) den 28.april, i samme
sak i november valgte vi @ ha 2 varaer. Jeg har hgrt meg Oliver og Martine som ble valgt til varaer og
ingen av de har mulighet lengre heller. HU har to delegatplasser, og det er noe vi bgr etterstrebe G
fvlle opp. Derfor vil jeg na foresld meg selv til HU delegat pg BUT 2022. Som jeg nevnte da vi hadde
denne saken i november, sa har jeg deltatt pd BUT tidligere og har et gnske om a utvide nettverket
mitt enda mer.

Dette er en sak som haster pga. pdmeldingsfristen til LNU, sd svarfrist er 7.april kl 12. Svar For eller
Mot, husk @ trykk pa svar alle.

Jeg stemmer for gvrig FOR

Saken ble enstemmig vedtatt 07.04
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C) Psykisk helse som hjertesak

09.05.22
Sendt av Kristina Williamson

Heisann Sentralstyret og KK pa kopi!

Nytt SST er lagt til eposttraden pd kopi, og har ikke stemmerett i denne saken. Dere kan gjerne
komme med spgrsmal.

Det ble bestemt pd LM at Psykisk Helse skal inn i plattformen igjen, og jeg, med orientering fra resten
av AU, har kommet frem til et forslag. Det har tatt utgangspunkt i kapittelet fra 2018-2020
plattformen, og endringene er som fglger:

Det som tidligere var farste kulepunkt "Humanistisk ungdom krever at Norge aktivt skal jobbe for
forebygging av psykiske lidelser" er fjernet.

Siste kulepunkt "Humanistisk Ungdom krever at tilgangen pG helsesykepleiere i grunnskole og
videregdende skole blir forbedret” har blitt lagt til.

Det nye kapittelet ser da slik ut:

“Psykisk helse har de siste drene blitt mer og mer utbredt som tema i samfunnet, samtidig har vi sett
en betydelig gkning i ungdommer som sliter med dette.

I livssynshumanismen vil det vaere naturlig G ville gnske G ha et samfunn som tar vare pé folk som
mdtte slite, psykisk som fysisk.

Humanistisk ungdom krever at psykisk helse skal anerkjennes pa lik linje med fysisk helse.
Humanistisk ungdom krever at det skal veere et kompetent psykisk helsetilbud i alle kommuner.
Humanistisk ungdom krever at det etableres flere og bedre lavterskeltilbud for ungdom, som for
eksempel samtalepartner eller skolepsykolog.

Humanistisk Ungdom krever at relevant psykisk helsetilbud blir lettere & oppsgke for de som trenger
det.

Humanistisk ungdom krever at kunnskapen om psykisk helse blant folk gkes, ved hjelp av gkt dpenhet
og dialog rundt tema.

Humanistisk Ungdom krever at tilgangen pa helsesykepleiere i grunnskole og videregdende skole blir
forbedret.”

Frist for @ svare er 16. mai klokken 12. Svar FOR eller MOT, og husk a trykke "svar alle".

Jeg stemmer FOR.

Saken ble enstemmig vedtatt 16.05

D) Budsjett pride

08.06.22
Sendt av Sina A. Inngjerdingen

Heihei!

Som nevnt tidligere sa har vi fatt paradeplass og flate til Oslo Pride den 25.juni. Jeg har laget et
budsjett slik at vi kan fa pyntet den i alle regnbuens farger og far ordentlig lyd. Mitt gnske er G fa dere
sentralt tillitsvalgte inn til Oslo bdde for G hjelpe @ pynte og slikt, og for at dere skal fG veere med G
feire en av drets beste dager. Siden paraden er planlagt G vaere mellom 13 og 16 sd legger vi ikke opp
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til overnatting, med mindre det er faktisk umulig G komme seg hjem for dere. Vedlagt ser dere mitt
forlag til budsjett og de kostnadene vi kommer til G ha, hvis dere lurer pd noe angdende summene sa
er det bare G sp@rre, men husk «Svar alle» for det kan vaere flere som lurer pG det samme.

Svarfrist er fredag kIl 15.00 (til dere nye sa er dere satt pa kopi og har ikke stemmerett i denne saken)

Saken ble vedtatt 10.06, med 9 stemmer for.

E) Orientering om nyansettelse

09.05.22
Sendt av Regine Blix
Heihei,

Na har vi utlyst ny en ny stilling her i HU — det er et ettdrig engasjement som
organisasjonsmedarbeider. Sgknadsfristen er satt til 31. mai, og vi planlegger G avholde intervjuer i
Igpet av de to farste ukene i juni. Oppstart er satt til 01. juli.

Ansettelsesutvalget som skal giennomfgre intervjuer og komme med anbefaling av kandidat bestdr
av to fra kontoret og en fra sentralstyret. | denne omgang blir det meg og Hans Christian fra kontoret,
og Martine fra sentralstyret.

Dere kan lese utlysningen her: https.//www.finn.no/job/fulltime/ad.html?finnkode=257762444. Del
den gjerne pad facebook, eller send den til folk dere tror kan passe til jobben!
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Sak 04-22/23 Tildele generalsekreteer myndighet til a
gjore endringer i styrende dokumenter - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Sina Inngjerdingen

Bakgrunn

Gjennom en sentralstyreperiode vil sentralstyret gjgre vedtak som pavirker innholdet i
organisasjonens styrende dokumenter. Disse styrende dokumentene skal oppdateres i henhold til
sentralstyrets vedtak.

Vurdering

For a spare tid pa sentralstyremgtene gnsker vi a gjgre et vedtak som sier at generalsekretaer kan
gjore de ngdvendige endringene i organisasjonens styrende dokumenter for hver gang sentralstyret
vedtar en endring, uten at dette ma bli tatt opp som vedtak pa hver enkelt sak.

Forslag til vedtak

Sentralstyret gir generalsekreteer myndighet til 3 oppdatere styrende dokumenter i perioden 22/23
sa de styrende dokumentene samsvarer med vedtak fra SST, uten at hver sak ma apnes opp igjen.
Enstemmig vedtatt
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Sak 05-22/23 Endring av leders honorar - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Regine Blix

Sakspapiret presenteres for sentralstyret i mgtesalen.

Behandling

Saken utgar, da generalsekretzer er sykemeldt og dermed ikke kan fgre saken.
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Sak 06-22/23 Forretningsorden - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Daniella I. Widerge

Bakgrunn

Sentralstyrets forretningsorden er kjgrereglene for hvordan arbeidet i sentralstyret skal forega.
Forretningsordenen bestemmer blant annet hvordan vi behandler saker, hvem som fungerer som
sentralstyrets arbeidsutvalg, rettigheter og plikter. En god forretningsorden er utgangspunktet for en
god sentralstyreperiode, og det er derfor viktig at vi er ngye med hva den inneholder.

Dersom det er gnsker om a endre noe i Sentralstyrets forretningsorden, er det under denne debatten
det er mest gunstig at det skjer.

Vurdering

De endringene som er gjort i dette dokumentet er kun av redaksjonell eller grammatisk art, og
endrer ikke det eksisterende budskapet i dokumentet og dets kapitler og punkter.

Vedlegg

Sentralstyrets forretningsorden 2022-2023

Forslag til vedtak

Sentralstyret vedtar den vedlagte forretningsorden for Sentralstyret.
Enstemmig vedtatt

Innsendt forslag: Generalsekreteer far myndighet til 3 gjgre redaksjonelle endringer.
Enstemmig vedtatt
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Sak 07-22/23 Arbeidsutvalgets myndighetsdokument —
\'%

Vedtakssak
Saksbehandler: Kristina Williamson

Bakgrunn

Sentralstyret er organisasjonens gverste styrende organ, men pa det daglige er det Arbeidsutvalget
sammen med sekretariatet som driver organisasjonen. For a bevare Sentralstyrets posisjon, ma
Arbeidsutvalgets makt begrenses gijennom myndighetsdokumentet. Dette dokumentet setter
faringer for hva Sentralstyret gnsker av Arbeidsutvalget, samt gir Arbeidsutvalget en viss mengde
makt for a kunne utfgre sine arbeidsoppgaver uten at alle avgjgrelser gar giennom Sentralstyret.

Vurdering

Saksbehandler opplever at myndighetsdokumentet har fungert bra sann det har veert det siste aret,
og det er derfor ikke foreslatt noen endringer i dokumentet fra i fjor.

Forslag til vedtak

Sentralstyret vedtar vedlagt myndighetsdokument for Arbeidsutvalget.
Enstemmig vedtatt

Vedlegg

Arbeidsutvalgets myndighetsdokument
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Sak 08-22/23 Mgtekalender -V

Vedtakssak
Saksbehandler: Sina Inngjerdingen

Bakgrunn

Sentralstyret skal vedta sin mgtekalender for perioden 2022/2023.

Her fastsetter sentralstyret nar de skal avholde sine mgter, dato for sentrale arrangementer som
seminar og landsmgte 2023. | Igpet av helgen har vi holdt en workshop hvor vi laget et arshjul med
alle prosjektene vi skal gjennomfgre denne perioden, sa kampanjer og mindre skoleringer kommer
inn i arshjulet.

Vurdering

Nar vi skal planlegge aret ma vi ta hensyn til:

Megter i HEF og andre organisasjoner hvor vi bgr veere representert.
Hva vedtektene sier om frister og andre regler vi ma fglge.

Ferie- og helligdager i Norge.

Hvem som skal delta (elever og studenter).

Tilstrekkelig tid og kapasitet til a forberede mgter og arrangementer.
Kapasitet i de mgtelokalene vi har til disposisjon.

Det er saerlig verdt & merke seg disse momentene i innstillingen:

Inklusive dagens mgte samles sentralstyret til fem helgemgter i I¢gpet av perioden.

| tillegg kommer et kortere mgte i forkant av landsmgtet og digitale oppsummeringskvelder.
Sentralstyremgtet i oktober er fra torsdag ettermiddag til sendag ettermiddag. De gvrige
mgtene varer fra fredag ettermiddag til spndag ettermiddag.

Ambassadgrkurset foreslas sent i november.

De gra feltene i den foreslatte mgtekalenderen er HEF sine sentralstyremgter og
landsstyremegter, disse far ikke vi gjort noe med. Men vi kan ikke sette mye pa de dagene
siden HU skal vaere representert i disse mgtene. Sentralstyremgtet i oktober er fra torsdag
ettermiddag til sgndag ettermiddag. De gvrige mgtene varer fra fredag ettermiddag til
spndag ettermiddag.

Ambassadgrkurset foreslas sent i november.

De gra feltene i den foreslatte mgtekalenderen er HEF sine sentralstyremgter og
landsstyremegter, disse far ikke vi gjort noe med. Men vi kan ikke sette mye pa de dagene
siden HU skal vaere representert i disse mgtene.

Forslag til vedtak

Sentralstyret vedtar vedlagt forsalg til mgtekalender for Humanistisk Ungdom, med de endringer
som er vedtatt. - Enstemmig vedtatt

Vedlegg

Forslag til mgtekalender Humanistisk Ungdom 2022-2023

Behandling
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Debatt:

- Sentralstyret diskuterer de foreslatte datoene i mgtekalenderen.

Innsendt forslag: flytte SSTM 9.-11. september til 23.-25. September
Forslaget falt til fordel for foreslatt matekalender

Innsendt forslag: Flytte SSTM 10.-12. Mars til 17.-19. Mars
Forslaget falt til fordel for foreslatt mgtekalender

Innsendt forslag: flytte sentralstyremgtet 9.-11. sept til helga 2.-4. sept.
Forslaget er vedtatt

Innsendt forslag: Flytte SSTM 9.-11. september til enten helgen fgr, eller ettet.
Forslagsstiller trakk forslaget

Innsendt forslag: Flytte Hgstseminar fra 14.-16. oktober til 28.-30. Oktober.
Forslaget er vedtatt

Innsendt forslag: flytte vinterseminar til 17.-19.februar.
Forslaget er vedtatt

16 av 24



399

400
401

402

403
404
405
406
407
408
409
410
411

412

413

414
415
416
417
418

419
420

421

422
423
424
425
426
427
428
429

430
431
432
433

434

435
436
437
438
439
440
441
442

Sak 09-22/23 Arshjul - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Regine Blix

Bakgrunn

Sentralstyret har i perioden 21/22 ytret at det er vanskelig a felge med pa hva alle de ulike
grupperingene innad i styret gjgr pa ulike perioder i aret. | tillegg har kampanjer/seminarer blitt
avhold pa upraktiske tidspunkt i aret, i forhold til skolekalenderen, helligdager, og kapasitet pa
kontoret. Dette har fgrt til noe misngye innad i styret, stor belastning pa sekretariatet, og ikke sa
gode arrangementer som vi gnsker a gjennomfgre.

Pa lgrdagen i overlapphelgen vil det arrangeres en workshop hvor hver gruppering i sentralstyret
lager sitt eget arshjul. Arbeidsutvalget og sekretariatet lager ogsa sine forslag til arshjul. Disse skal
diskuteres og kombineres til et felles arshjul i denne saken.

Vurdering
Et felles arshjul for sentralstyret vil:

- Synliggjgre arbeidet til alle gruppene

- Minske trykket pa sekretariatet

- Sikre at arrangementer og kampanjer gjennomfgres pa gunstige tidspunkt pa aret

- Hjelpe styret & holde seg selv ansvarlig for god planlegging og gjennomfg@ring av oppgavene
sine

Arshjulet ma ikke forveksles med mgtekalender, selv om disse to ulike dokumentene skal sees i
sammenheng med hverandre.

Forslag til vedtak

Sentralstyret vedtar arshjulet som utarbeides i Igpet av helgen
Forslaget falt, til fordel for:

Innsendt forslag: sentralstyret vedtar et utkast til arshjul, med forbehold om endringer som kan

komme underveis
Forslaget ble vedtatt

Vedlegg
Sakspapiret sendes ut uten vedlegg, da arshjulet skal utarbeides pa overlapphelgen. Vedtatt arshjul
vil sendes ut med referatet.

Behandling

Sentralstyret drgfter hvilke aktiviteter de vil legge til hvilke perioder av aret

Innsendt forslag: legge ved kampanjeperiode midten av september til begynnelsen av oktober
Forslaget ble vedtatt

Innsendt forslag: legge kampanjeperiode til tidsrommet fra midten av september til midten av
oktober
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Forslaget falt

Innsendt forslag: vervekampanje skjer f.o.m vinterseminar t.o.m sentralstyretmgter i mars
Forslaget ble vedtatt

Innsendt forslag: sentralstyret vedtar et utkast til arshjul, med forbehold om endringer som kan
komme underveis

Forslaget ble vedtatt

Innsendt forslag: arbeid i forbindelse med arsmgtesesong starter i oktober, og varer ut sesongen
tom. 28. Februar.

Forslaget ble vedtatt

A ha arshjul med de endringer som er vedtatt ble enstemmig vedtatt.
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Sak 10-22/23 Tema for hgstseminar -V

Vedtakssak
Saksbehandler: Kristina

Bakgrunn
Hvert ar arrangerer Humanistisk Ungdom et hgstseminar for sine medlemmer. Tidligere har dette
hatt temaer som «Sex og Religion», «Kan klimaet reddes?» og «Barns trosfrihet».

Vurdering

Ettersom aret skal handle om a rekruttere nye medlemmer, i tillegg til 8 beholde dem vi allerede har,
er det viktig at temaet for Hgstseminaret reflekterer interessene for publikumet vart. Temaet burde
ogsa veere stort nok til @ kunne fylle en hel helg.

| Ippet av helgen har vi en workshop for a komme frem til ideer og mulige temaer for Hgstseminaret,
og det anbefales at disse blir diskutert i plenum under debatten. Temaet for seminaret kan ogsa ta
utgangspunkt i arbeidsprogram og/eller vedtatte hjertesaker.

Behandling
Heteronormativitet som tema. Det er skeivt kulturar i ar. Kan ha mange ulike foredrag,
menneskebibliotek, og workshops.

Ung og humanist som tema. Vi gjgr mye forskjellig, men godt a ga tilbake til livssynet og hva det
betyr. Mange flotte tema som identitet og kjgnn.

Innsendte forslag:
- Heteronormativitet
- Ung og Humanist

Forslag til vedtak
Sentralstyret vedtar Ung og humanist som tema for Humanistisk Ungdoms Hgstseminar 2022. -
Vedtatt
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Sak 11-22/23 Tema for hgstkampanje - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Kristina Williamson

Bakgrunn

Hvert ar arrangerer Humanistisk Ungdom to kampanjer. En av dem arrangeres pa hgsten, den andre
arrangeres pa varen. Kampanjen viser vart engasjement for samfunnsrelevante saker. Tidligere
kampanjer har handlet om skolegudstjenester, religionsundervisning og kritisk tenkning.

Vurdering

Kampanjen burde engasjere bade oss sentralt tillitsvalgte og lokallagene. Det er et gjennomgaende
problem at lokallag ikke klarer a fglge engasjementet vart. Det er derfor viktig at denne kampanjen
legger til rette for nasjonalt engasjement.

Det er fullt mulig & velge et tema som tidligere har veert brukt i kampanjer, men for a skape variasjon
og et bredt politisk bilde burde vi vurdere hvor relevant et slikt eksempel er for Humanistisk Ungdom
akkurat i ar.

Behandling
Forslag om kjgnnsngytrale toaletter. Har mange ideer allerede. Klistremerker, plakater, bannerdropp,
tissing (?), m.m.
- «Hellig vann»-merch med gult luktende vann vi kan helle utenfor toaletter
o .. Viskal ikke bidra til at Oslo lukter mer tiss ...
Forslag om psykisk helse. Det er en hjertesak. Kan dra inn ensomhet og krigsfrykt. Menns psykiske
helse.

Innsendte forslag:
- Kjgnnsngytrale toaletter
- Psykisk helse

Forslag til vedtak

Sentralstyret vedtar kjsnnsngytrale toaletter som tema for Hgstkampanjen 2022. Enstemmig vedtatt

Sak 12-22/23 Rabatterte priser for kontrollkomiteen
pa alle nasjonale arrangementer — V

Vedtakssak
Saksbehandler: Maja Solergd

Bakgrunn

Per dags dato far medlemmer i sentralstyret og valgkomiteen 75% rabatt pa deltakeravgift pa alle
nasjonale arrangementer, mens kontrollkomiteen far 25%.

Vurdering

Pa bakgrunn av den viktige jobben kontrollkomiteen gjgr for organisasjonen, er det logisk at de far
samme rabaterte deltakeravgift som de sentrale komiteene. Det er viktig at medlemmer av
kontrollkomitéen er til stede under seminarer for a vise seg, og arbeidet de gjgr, frem.
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Kontrollkomiteens tilstedevaerelse vil fgre til rekrutteringsmulighet for neste ars kontrollkomite, og
vil i stgrre grad synliggjgre kontrollkomiteens arbeid for resten av organisasjonens medlemmer.
Per na er kontrollkomiteens deltakelse pa nasjonale arrangementer relativt lav. Dersom rabatten
gkes, kan det fgre til at deltakelsen gker, og skape en holdningsendring ved at det forventes at
kontrollkomiteens medlemmer deltar pa alle nasjonale arrangementer. Kontrollkomiteens
medlemmer vil ogsa kunne brukes som ressurspersoner pa nasjonale arrangementer, f.eks pa
sommerleir.

Okonomiske konsekvenser

Estimert tap av deltakeravgift er 600 kr per seminar, fordelt pa 150 kr per medlem av
kontrollkomiteen.

Forslag til vedtak

Sentralstyret vedtar a gke kontrollkomiteens rabatt pa nasjonale arrangementer, fra dagens 25%, til
75%.

Behandling

Saken utsettes
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Sak 13-22/23 Omdisponering av ubrukte midler - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Sina Inngjerdingen

Bakgrunn

Na har vi kommet halvveis inn i aret, og leder og generalsekretzer har sett pa regnskapet for HU. Vi
har kommet fram til at det er to prosjekter som vi anser som ferdig, da «Landsmgte» og
«Varseminar». God budsjettkultur er a revidere det halvveis i aret for 8 oppdatere med reelle tall,
spesielt med prosjekter som er ferdig.

Vurdering

Landsmgte var budsjettert med a bruke 333 375kr, realiteten ble 243 486kr. Det vil si at vi sitter igjen
med 89 889kr igjen, men siden landsmgtet ikke er sa lenge siden kan det vaere poster som er fgrt feil
eller uventede kostnader. Sa det bgr bli lagt inn en margin pa 10 000kr. Varseminar (som var et
vinterseminar) var budsjettert med a bruke 227 350kr, realiteten ble 71 210kr. Det vil si at vi sitter
igien med 156 140kr fra denne budsjettposten. Disse to postene utgjgr 236 029kr ubrukte midler
som kan bli brukt andre steder.

Pride ble vedtatt pa epost, der ble det satt av 46 000kr som vil bli tatt fra disse ubrukte midlene.
Dette er hva saksbehandler foreslar a bruke de ubrukte midlene pa:

Arbeidsutvalget

Dke kontingenter og gaver med 1000kr

Grunnet til dette er fordi vi har som standard a kjgpe inn julegaver til AU, og prisen pa det blir satt til
900kr for AU. For & legge inn en margin foreslas 1000kr

Arbeid/besgk lokallag

Dke kostnader lokaler med 10 000kr

Pke fremmede tjeneste med 5 000kr

dke reiser og diett med 15 000kr

Dette er midler som kan brukes av HUere uten lokallag til & skape aktivitet i neeromradet. Det & sette
av penger til dette vil vaere et nytt prosjekt, og det er derfor det kun blir satt av 30 000kr til sammen,
men vi har mer a bruke pa dette hvis dette blir et populaert tilbud.

Informasjonsvirksomhet

Dke kontorrekvisita og annet forbruksmateriell til 30 000kr

@ke salg og reklame kostnader med 10 000kr

HU trenger et nytt kamerahus fordi det vi har er et sa gammelt kamera slik at det ikke er verdt a
kjgpe nye objektiver til det. Et nytt kamera vil gi HU muligheten til & filme og publisere videoer etter
markedsstandarden pa 4K.

Dette kameraet Sindre gnsker HU skal ga til anskaffelse av vil ogsa gi oss mulighet til a lane utstyret
av HEF, siden kameraet er det samme de bruker per dags dato. Som gir oss muligheten til a
ekspandere formatet vi leverer i.

Det er ogsa et gnske om a kjgpe inn HU flagg til 3 ha pa flaggstenger og som vi kan bruke pa
demonstrasjoner for a synliggjgre oss selv.

Sum
Til sammen vil disse forslagene og det allerede vedtatte Pride budsjettet bli pa 117 000kr
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Forslag til vedtak

Sentralstyret vedtar omdisponeringen av ubrukte midler i budsjettet for Humanistisk Ungdom 2022.
Forslaget ble vedtatt

Vedlegg
Prosjektrapport HU juni 22
Behandling

Innsendt forslag: gke “fremmede tjenester” med ytterligere 30 000 pa posten Hgstseminar til samlet
belgp 60 000kr.
Vedtatt
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Sak 14-22/23 Representasjon i Human-Etisk Forbunds
styrende organer - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Sina A. Inngjerdingen

Bakgrunn

Selv om HU er en selvstendig organisasjon som styrer oss selv, fungerer vi som
ungdomsorganisasjonen til Human-Etisk Forbund (HEF). Dette innebaerer blant annet at vi
representerer ungdommens stemme og standpunkter nar beslutninger skal tas i HEF. HU har en
representant uten stemmerett i forbundets sentralstyre og en representant med stemmerett i
landsstyret. Sentralstyret i HEF er et driftsstyre som samles noe oftere enn vart sentralstyre, og
avgjgre ting som handler om den kortsiktige driften av organisasjonen. Landsstyret bestar av
sentralstyret, regionlederne og var representant, og tar stgrre og mer langsiktige avgjgrelser. For
eksempel er det ofte sentralstyret som uttalelser seg om dagsaktuelle politiske saker, mens
landsstyret vedtar arsbudsjettet.

Muligheten til a vaere del av styrene i HEF gir HU gode muligheter til 3 pavirke forbundet, og til tider
ogsa mulighet for a kiempe for egne interesser. For eksempel kan det vaere nyttig a ha noen i
rommet nar stgtten til HU skal bestemmes, eller for a argumentere for at HEF skal kjempe saker
ungdom bryr seg om.

Vurdering

Spesielt det a sitte i sentralstyret er tidskrevende, og det er en fordel at den som representerer oss
der har mye kapasitet a bruke pa vervet sitt. | tillegg er det viktig at man har god kontroll pa HUs
interesser og HEFs generelle situasjon. Det er derfor naturlig at organisasjonens leder representerer
HU i HEFs sentralstyre.

Landsstyret er et hovedsakelig politisk styre, der mye handler om a jobbe med politiske vedtak. Det a
ha et nettverk i Human-Etisk Forbund kan veere spesielt nyttig, siden styret utgjgres av regionale
leder fra hele landet. Landsstyret er en god arena for a Igfte politiske saker i HEF og skape endring i
forbundet. Derfor virker det naturlig at organisasjonens politiske nestleder representer HU i HEFs
landsstyre.

| tilfelle en av representantene ikke har mulighet til 3 mgte er det fint 3 ha valgt en vararepresentant.
Ettersom det kan veere situasjoner der man ma steppe inn pa kort varsel er det fint om organisatorisk
nestleder fungerer som vara. Dersom ingen i arbeidsutvalget har mulighet til 3 mgte anbefales det at
leder og generalsekretaer kan utpeke en midlertidig vara fra sentralstyret.

Forslag til vedtak

Sina Inngjerdingen representerer HU i HEFs sentralstyre, Kristina Timermane Williamson
representerer HU i HEFs landsstyre. Kristina Timermane Williamson er vararepresentant for
sentralstyret og Daniella Widerge er vararepresentant for landsstyret. Dersom ingen av de nevnte
kan mgte velger leder og generalsekretaer en midlertidig vara fra sentralstyret.

Forslaget ble vedtatt
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