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SENTRALSTYREMOQTE 19.04.12

Saksbehandler: Marit Simonsen

Sak 30/13 Referat sentralstyremgte 01. — 03.03.13

Tilstede: Helene Kleppestg, Syngve Vang, Arnlaug Skjaeveland, Lyka Camilla
Solhaug, Eigil Aandahl, Sean Traynor, Mathias Wiik Westberg, Marit Simonsen
(ansatt og referent)

Forfall: Hulda Gran Elvestad, Ivan-Louis Miranda Husebg, Marianne Tofte.

Merk at tre sentralstyremedlemmer har trukket seg i sentralstyreperioden frem
til dette mgtet, og kun Wiik Westberg er nd vara, de andre har rykket opp til
faste medlemmer.
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Sak 17/13 Innkalling og saksliste
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Vi legger til en sak pd Eventuelt - hvem som skal reise p& IHEYOs General
Assembly i Romania. I tillegg @nsker AU 3 lufte en sak som involverer et AU-
medlem. Ettersom vi ikke kan fatte vedtak i eventuelt-saker, vil denne bli sendt
pa e-post senere 0gsa, slik at vi far et gyldig vedtak.

Vi legger ogsa til Ansettelsesprosess pa orienteringer.

Sentralstyrets vedtak:

“Sentralstyret godkjenner innkalling og saksliste med to saker lagt til
under eventuelt, og ansettelsesprosess legges til orienteringer.”

Sak 18/13 Referat fra forrige mgte
Feil dato i gverste linje av referatet, samt en innskutt linje som kun var en
paminnelse til sekretariatet, fjernet.

Ettersom det er sensitive opplysninger i sak 10/13, fjerner vi bakgrunnen for
diskusjonen og skiller denne ut i eget referat som kun blir tilgjengelig internt.

Sentralstyrets vedtak:

“Sentralstyret godkjenner referatet fra sentralstyremgte 1 — 3. Februar
2013.”

Sak 19/13 Orienteringer

a. Medlemsrekruttering

306 tellende /1739 innmeldte.
Sendt ut kontingentkrav helt nylig, og mange har allerede betalt — det er jo flott!

HU Betal virker ikke for tiden, s det ble ikke informert om den muligheten i
kontingentbrevet. I tillegg er det en del feil i medlemsregisteret som ma ryddes
opp i, vi har noen medlemmer p& 29 &r som har fatt ordinaert kontingentkrav.

b. @konomistatus
Regnskapsfgrer Irene er fremdeles overarbeidet, og har dermed ikke hatt
anledning til & gi oss en orientering for 2013 enda - vi har prioritert arbeid med
arsregnskapet, som fremdeles mangler noen fa poster.

@konomileder og sekretariat beklager dette. Nar regnskapet foreligger vil vi
sende det ut pa e-post og gi en grundig gjennomgang, og SSt ma komme med
sine innspill da. Vi ma fa signert og revidert regnskapet for arsmgtet. Dersom det
blir ferdigstilt far OrgSem i midten av mars haper vi & fa samlet SSt til oversyn
0g signering da.

Det oppfordres til at SSt setter seg godt inn i regnskapet, og spgr om ting de
lurer pa. Det er garantert at hvis dere lurer pa noe, vil ogsa noen pa landsmgtet
lure pa ting.
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c. Styrets runde

Helene: Begynt ansettelsesprosess med utlysning, svart alle sgkere, hadde mgte
med Dan-Raoul og Anders om forrige ansettelse. LU-ting, arsmgte i Haugalandet
og Buskerud, skypemgte med LU. Deltatt pa styremgte til HU Buskerud. Masse
detalj-jobbing med lokallag i forbindelse med &rsmgte. Humanisme-kampanjen,
lansert og masse gode tilbakemeldinger, hatt mgte med ungdomsblad, skal
annonsere i mars-utgaven deres om sommerleiren og om oss. Ogsa en annonse i
festivalutgave som kommer fgr sommeren, ha en stor sak om oss som skal se ut
som et vanlig oppslag. Skal ogsa ha en halvside i august med "back-to-school”
med litt rekrutteringsvinkling. Har sgkt HEF om & dekke annonsene. Jobbet mye
med visaregning og gkonomiting mens Marit har veert bortreist, vart en del tull.
AU-mgter og sosial kveld med AU. Bestilt reiser til Landsmgte, sendt ut forelgpig
innkalling, og ordnet med direktemedlemsdelegater. Sentralstyremgtepapirer og
planlegging av mgtet. Jobbet mye med oppfalging av en del ting, det har vaert en
krevende periode med begge ansatte pa ferie.

Arnlaug: HMS-kurs for arbeidsgivere, to AU-mgter og sosial kveld med AU,
skypemgter med org.utvalget og med LL-utvalget, mgte med Anders og Dan-
Raoul og AU om ansettelsesprosessen. Jobbet litt med ansettelsesprosessen.
Veert pa drsmete til Asker og Baerum, Oslo, Hamar, jobbet med lokallag, jobbet
med OrgSem for & fa inn p@meldinger. Skrevet sakspapir til alkoholsaken som
skal sendes inn til HEF.

Syngve: Mgter om sakspapir til HEF, mgte om ansettelse, sakspapirer og
forberedelser til hovedstyremgte, landsstyremgte, SSt-mgte, skypemgte med
OU, fglge opp purringer og ting som ikke har stemt i regnskapet, jobbet med
OrgSem, bestilt reiser, fatt ferdig foredragsholdere, fa inn pameldinger,

Lyka: Ikke s&@ mye nytt. Lagt ned Hamar lokallag.

Marianne: Ikke sendt inn oppdatering.

Eigil: Skype-mgte med Ivan-Louis om landsmgteuttalelser, drsmgtet til
lokallaget.

Ivan-Louis: Jobbet med forslag til landsmgteuttalelser, skype-mgte med Eigil
om det.

Sean: Arsmgte i Sandnes, Trondheim, Egersund, skype-mgte med LU, rekruttert
et nytt medlem.

Mathias: Arsmgtet til Tromsg lokallag, OU-mgte, skrevet et sakspapir til
Sentralstyremgte og landsmgte.

Hulda: Ikke sendt inn oppdatering.

d. Sekretariatet
Referat, kort e-postbehandling, ferie.

e. Internasjonalt/IHEYO
Ikke noe nytt om internasjonalt — det har ikke veert s& mye som har skjedd siden
forrige mgte. Vi vet lite om kongressen i august, hva innebzerer billetten? Vi
etterspgr informasjon om dette.

IU bestar av Lin-Marit Bjerkemo, Eigil Aandahl, og Amund Bugge. Virker som at
Lin-Marit jobber litt alene der n3, og hun har ikke fatt svar fra internasjonalt hold
om konferansen nar hun har purret.
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Har satt opp som eventueltsak hvem som reiser pa General Assembly (AU) i
Romania. IHEYO er litt usikre p&@ om de rekker & bli ferdige med sakspapirene i
tide.

f. Lokallagsanalyse
Intet nytt.

g. Nettsider
Marit m@ komme i gang nd som hun er tilbake fra ferie. Det er en liten mulighet
for at vi kan fa hjelp fra en frivillig - det er en mann i HEF som skal hjelpe til
med diverse ting, han kan kanskje bidra til dette. Nettsidene er altfor langt pa
overtid. Dette snakket vi om sist, og ingenting har skjedd pa grunn av ferie.
Marit skal sende mail til de som skal bidra. Syngve, Lyka, Sean og Marit hadde
mgte pa sgndag og laget en plan for videre arbeid.

Vi ma endre skaleringen av bildene pa den nye siden - de er fremdeles dratt selv
om vi lastet opp nye bilder p& OD-dagen.

h. Sommerleir
Vi skal ha mgte med Christoffer og Mari-Marthe snart for a fa flere
oppdateringer, men det er ikke noe nytt der. Dan-Raoul er redaktgr for
leiravisen.

Vi har 46 pameldte, sa det er ganske bra! Marit sender lenke til SSt-pamelding
pa nytt, og legger inn regnskapsfgrer som bruker.

i. Humanisme-kampanje
Har sendt ut pressemelding. Lokallagene har begynt & jobbe med saker, og vi
har sendt ut pressemelding, men det er vanskelig & f& mediene til & bite pa.
Lokallag skal ha temamgter og “grill en ateist”. Veldig mange gode
tilbakemeldinger fra HEF, bade ansatte og tillitsvalgte. Folk har vist den pa
arsmgter og liknende. Folk vil gjerne ha den liggende pa pc (uten internett) for 3
vise pd konfirmasjonskurs. Helene brukte 10$ pa & promotere videoen pa
facebook.

Trenger litt futt og engasjement fra oss i SSt , vaere frempa, vise oss pa
facebook. Kampanjer kan veaere litt varierende i aktivitet: “ingenting---
kjempemye! - ingenting”.

Nettsider og facebook. Kanskje vi kan bruke facebook litt mer? Vi kan legge ut et
fint bilde med tekst med et spgrsmal? Facebookdiskusjoner er morsomt og
skaper engasjement - lage et enkelt bilde med et spgrsmal? Legge ut sdnne
bilder ukentlig p& facebook.

Er det sider man diskuterer pa? Verdidebatt.no. Legge lenke til det pd facebook?
Fri Tanke har ogsa diskusjonsforum. Levi Fragell og Kjetil Hope skriver ofte pa
verdidebatt. Oppfordre tankeferd til 8 skrive et innlegg om kampanjen?

j. Org.Sem
Foredragsholdere er pd plass, tar en runde pa mandag og bekrefter tider og den
slags. Har bestilt reiser til alle som har meldt seg pa som trenger fly og tog, star
igjen litt arbeid med mat og bakprogram, men alt er ellers i rute. Det er litt fa
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pameldte. Bare litt over 30 som har meldt seg pa, og 7-8 av de er
SSt/Valgkomite. Vet ikke helt hva som gjgr dette. Vet om et par som ikke har
meldt seg pa, og vi har holdt av noen senger pa Cochs. Minner om at
sentralstyret bestiller egen reise til OrgSem (og Landsmgte).

k. Landsmgate
Etter helgen skal sakspapirene vaere noksa klare. Alt er klart unntatt
regnskap/arsberetning, valg og valgkomite. Vedtektsendringer narmer seg
ferdig.

Pdmeldingene har begynt 8 komme inn, fristen er 15. mars. Pameldte har fatt
flybillett, har velkomsttaler, skal vaere her. Papirene ma sendes ut tre uker fgr.
18. mars er var frist, sendes ut 20.

I. Ansettelsesprosess
Har fatt 39 sgkere, mange gode, virker bra i forhold til andre
ungdomsorganisasjoner. Vi har brukt 12 000,- pa & utlyse stillingen. Det koster
faktisk s& mye & annonsere, det var overraskende. Fristen for spknader gikk ut i
gar. Kommet en god del sgknader i det siste. Hvis det er noe mer om ansettelse
tar vi det pa 27/13. Arnlaug har printet ut alle sgknadene til AU.

m. E-postbehandlede saker
Ingen.

Sak 20/13 Lagenes Runde
Eget referat.
Orienteringssak.

Sak 21/13 HUs retningslinjer for deltakelse pa arrangement

P& seminarer er det relativt ofte noen som ikke dukker opp. Ikke som fglge av
sykdom, de bare kommer ikke, og sier ikke fra — noe som betyr at man mister
penger fra flybillettene og ofte overnatting. Selvfglgelig skjer det noen ganger
ting som hindrer at man kan komme, sykdom, personlige arsaker, men vi gnsker
3 sikre at de som bare “ikke dukker opp”, sier fra sa tidlig som mulig. Vi pleier a
beregne i snitt 1500,- per reise per person, og dette problemet gjelder omtrent 1
person per arrangement.

Det ma diskuteres om det er hensiktsmessig med en slik ordning, hva gnsker vi
& oppna? Hva eventuelt belgpet skal vaere?

Hva skal vaere gyldig grunn? Det er sannsynligvis noe folk vil forsta selv. Hvis
man har glemt datoen for en dap er det deltakerens feil, men sykdom eller mer
alvorlige personlige arsaker naturligvis ikke skal medfgre straff.

Vi har ogsa noen ganger venteliste pa arrangementer, da er det trist om noen
ikke far delta fordi noen har veert late med 8 melde seg av.
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Et straffegebyr bgr ha den gnskede virkningen uansett hva belgpet er.
Spgrsmalet er mer om dette er en forpliktelse vi klarer & formidle og handheve
pa en slik mate at folk ikke fgler seg lurt.

En annen mulighet er 3 fakturere dem direkte med kostnadene HU har, reise,
opphold og administrasjonsgebyr, men siden vi ikke skiller mellom deltakere i
ulike landsdeler i deltakeravgiften blir det urettferdig & gjgre det nar det er
straffegebyr, selv om den reelle kostnaden for en skulker fra Tromsg er mye
hgyere enn en fra Oslo.

Hvordan skal vi fa dette frem tydelig nok sa ikke folk brenner seg pa det uten a
veere klar over straffen? Vi foreslar a legge det inn i der man huker av for at man
har “lest retningslinjene”, ved for eksempel & legge til “og jeg er klar over at det
er et straffegebyr hvis jeg ikke dukker opp uten gyldig grunn”.

Belogp:

Hva med 350 kroner? 400 er kanskje bedre — 350 dekker jo knapt arbeidstid og
porto. Nei, det er ment mer som en avskrekkende ting, enn en reell
kostnadsinnsparing. 350 er naermere seminaravgiften, slik at det da blir en
dobling.

Belgpet er passe - nok til at det er en smekk pa fingeren, men det er ikke helt
gdeleggende hvis det faktisk ma deles ut et gebyr.

Ingen innsigelser mot justert innstilling.

Sentralstyrets vedtak:

” Overskriften "Avbestillinger”, endres til overskrift "Avbestillinger og
Straffegebyr”, Her legges det ogs§ til nytt punkt en:

"Et straffegebyr p8 350 kr pdlegges deltakere som velger § ikke mate p§
arrangementet uten 8 si fra innen to uker for, eller uten gyldig grunn. ”

Sak 22/13 Vedtektsendring: kontrollkomité

Det har veert fremmet forslag om & opprette kontrollkomite pa flere landsmgter,
og forrige landsmgte ble det vedtatt og oversendt til neste arsmgte.

Kontrollkomiteen har som formal & overse sentralstyret og sjekke at disse gjgr
det de skal. Vi har tatt utgangspunkt i LNUs vedtekter om kontrollkomite, og
fremmer forslag om & ha to medlemmer i komiteen, med perioder pa to ar, der
en skiftes hvert ar. Hvis det er uenighet ma de likevel legge det frem for
landsmgtet. Det er enighet i Sentralstyret om dette.

Innstillingen har noen feil siden det er kopiert fra LNU - Landsmgtet istedenfor
representantskapet, og et sted star det LNU, der det skal std HU. Disse ble
endret i mgtet.

Det er noen bemerkninger i tillegg til forslaget.
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Hva er rollen? Begrenser det noen fra & stille? Jobben vil veere & lese
referater, folge med i regnskap, og kanskje delta pa et sentralstyremgte.
Kontrollkomiteen skal ha stalkontroll pa regler, skal ogsa holde oversikt med
lokallagenes overholdning av vedtekter. Det kan komme konflikter og inhabilitet
hvis de sitter i lokallag.

Stogttemedlemmer kan stille til valgkomite — de kan ogsa stille til
kontrollkomite. Dette blir i s3 fall en endring i §2 Medlemskap.

Er det 8 gi mye makt til folk som ikke er tellende medlemmer? Selv om de er
stgttemedlemmer burde vi kunne bruke dem - det vil forhapentlig vil det veere
erfarne gamle tillitsvalgte. Vi hdper & bruke slike som egentlig er litt ferdig med
HU, men som er veteraner. Man skal ikke trenge inhabilitet — hele ordningen
handler nettopp om & opprettholde reglementet.

Hvis en i komite er med i et lokallag - hvis dette laget har blitt nedprioritert - vil
det farge maten de ser sentralstyremedlemmene pa. Maktforhold er ogsa viktig -
SSt innvilger pengene til lokallaget, hvis SSt svarer til en komite hvor
medlemmene ogsa sitter i lokallag blir det rotete.

Nar skal det tre i kraft?

Hvis vedtektsendringen blir vedtatt pa dette landsmgtet ma ordningen ogsa tre i
kraft samtidig. Det vil bli galt om det stdr i vedtektene uten at vi oppfyller det.
Da fglger vi jo ikke vare egne vedtekter. Det ma altsa tre i kraft med en gang.

Skal valgkomiteen finne kandidater? Dette sentralstyret har ikke innstillt pa
at sittende valgkomite skal finne noen. Hvis landsmgtet gnsker & f& komite med
en gang, ma de selv finne kandidater.

Valgkomiteen er tilstede pd@ mgtet og mener det er mulig 8 gjennomfgre
innstillinig til dette allerede til fgrstkommende landsmgte.

Forslag:
- Endre fra tre til to medlemmer
- Legge til kontrollkomite i § 2 Medlemskap i vedtektene.
- Legge til: Medlemmer i kontrollkomiteen kan ikke ha andre tillitsverv i
Humanistisk Ungdom samme periode

Mathias, Arnlaug og Marit utarbeider et nytt forslag etter en pause.

Den nye innstillingen mgtte ingen innsigelser.

Nar vi legger inn og definerer kontrollkomiteen i vedtektene, burde vi ogsa
definere valgkomiteen i vedtektene. Ja, det blir lenger vedtekter, men
valgkomiteen er et stdende organ gjennom hele &ret, s& de burde nevnes i
vedtektene.

Vi beslutter derfor ogsa a lage et nytt papir om inkludering av valgkomiteen i
vedtektene. Vi gnsker a definere den jobben i vedtektene, ikke bare i
forretningsorden.

Sentralstyrets vedtak:
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"Sentralstyret innstiller til landsmgtet at folgende vedtektsendringer blir
gjort:

Det legges til en ny paragraf etter § 6 Sentralstyret:
§ 7 Kontrollkomité
Kontrollkomiteen best§r av 2 medlemmer som velges av landsmgatet. Perioden er
2 8r, og ett medlem er p8 valg hvert 8r. Medlemmer og stattemedlemmer av
Humanistisk Ungdom som ikke innehar andre verv i organisasjonen, er valgbare til
kontrollkomiteen.

Kontrollkomiteen har definisjonsrett pd organisasjonens vedtekter og har til
oppgave & fare tilsyn med regnskapsforselen og forvaltningen av Humanistisk
Ungdoms midler. Kontrollkomiteen skal ogs8 fore kontroll med at styret arbeider i
forhold til vedtektene og vedtak fattet av landsmgtet.

Komiteen er kun beslutningsdyktig i fellesskap.

Kontrollkomiteen skal 8rlig gi en rapport til Landsmatet, og skal innstille om
godkjenning av Humanistisk Ungdoms regnskap.

Medfolgende endringsforslag til §4 Medlemskap, avsnitt 1:
Fra:
“Stottemedlemmer kan ikke veere delegat p§ Landsmatet og kan kun stille til valg
p& valgkomité lokalt og sentralt.”
Til:
“Stattemedlemmer kan ikke vaere delegat p§ Landsmgatet, og kan kun stille til verv
i kontrollkomité og valgkomité, lokalt og sentralt.

Medfolgende endringsforslag til § 5: Landsmgtet, avsnitt 5
Fra:
"Valg til styret, valgkomité og statsautorisert revisor”
Til:
"Valg til styret, kontrollkomité, valgkomité og statsautorisert revisor”

”

Sak 23/13 Arsregnskap 2012

Vi gikk gjennom regnskapet og kommenterte en del feil og mangler som
gkonomileder og ansatt ma ga gjennom for a fa i boks de siste endringene.

Deretter ma vi ordne revidering, og fa sentralstyret til & signere, enten via post,
eller forhapentlig pa Organisasjonsseminaret i midten av mars.

Sentralstyrets vedtak:

“Sentralstyret er orientert om ufullstendig 8rsregnskap for 2012.
Sentralstyret f8r ettersendt revidert regnskap og behandler saken p& e-
post”.

Sak 24/13 Budsjett 2013

Av samme arsak som regnskapet, utsettes saken. Det gir liten mening & revidere
budsjettet uten at vi har regnskapet for 2012 komplett og avklart.



393
394

395

396
397
398

399

400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441

Sentralstyrets vedtak:

"Saken utsettes som folge av utest§ende behandling av Arsregnskap
2012.”

Sak 25/13 Sak fra Hordaland LL: eige e-postsystem for HU

Hordaland har sendt inn sak om 3 fa offisielle e-poster med adresse
@humanistiskungdom.no. Sentralt bruker vi human.no, men det er fa ledige
adresser pa det domenet.

Vi har vaert heldige frem til n@ med at ingen har gitt seg ut for a veere oss pa e-
post, men det er kanskje pa tide 3 sikre seg en offisiell e-postadresse. Vi kjenner
faktisk til et tilfelle av en e-post som var sendt signert “Humanistisk Ungdom”,
som var sendt fra en gmail-adresse. Det som sto der var ikke direkte galt, men
det var litt uryddig og upresist. Skolen som mottok e-posten tok kontakt med
oss for @ spgrre om noe i forbindelse med e-posten, det var slik vi fant ut av det.

Det er faktisk noe & anmelde - 3 utgi seg for & veere organisasjonen. Men
sannsynligvis var det snakk om et medlem som bare gjorde ting pa litt feil mate.

Men for 3 skille ut hvem som faktisk representerer HU, er det fint da hvis lagene
kan f& mer offisielle e-postadresser.

Vi gnsker mer kommunikasjon mellom lokallagene, dette haper vi jo a8 bedre
gjennom tillitsvalgtgruppe pa facebook. Vil det ogsa bedre forholdene & ha HU-
epostadresser?

Det finnes vel i hovedsak to muligheter her: E-postlister der man kan motta e-
post til humanistiskungdom.no, og private adresser der man kan motta og sende
som nhoen@humanistsikungdom.no.

Vi i sentralstyret er imidlertid litt usikre pa@ om lagene vil bruke e-postadressen. I
tillegg kan det bli en del mer administrasjon for sentralledd/sentralstyret.
Administrasjon kan bety flere ting her: & administrere nye e-postadresser til
privatpersoner, eller @ administrere lister. Sentralleddet er litt bekymret for
administrasjonen - det er ikke bare i arsmgtesesongen at det blir endringer, det
kan bli mye stress for lite vinning. Det er gjerne nok a vedlikeholde
kontaktinformasjon til 70 tillitsvalgte i utgangspunktet, om vi ikke ogsa skal
vedlikeholde like mange e-postadresser, hvor sikkert en andel ikke vil ha.

Vi er ogsa litt redde for at folk ikke vil sjekke e-post hvis det er en separat
innboks. Hvis det derimot er en e-postliste hvor man far e-post inn, er det fort
gjort @ svare fra seg selv uansett. P& Gmail er det ganske lett & administrere
flere e-postkonti, men det er en terskel 3 lzere folk & gjgre det.

Et alternativ er 3 sette opp en e-postliste til en liste mottakere, som da var det
videresendt til sine private adresser. Det er greit hvis lagene gnsker & sette opp
dette selv. Men man svarer alltid som privatperson. Det er kanskje ikke bare
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dumt. Man kan heller vise profesjonalitet ved a bruke logo, signatur og & sende
ordentlige e-poster.

Sentralstyret gnsker litt mer informasjon om hva lagene gnsker seg, og hva det
eventuelt vil koste. Mathias vil gjerne finne ut hva det koster med
humanistiskungdom.no.

Sentralstyrets vedtak:

"Mathias Wiik Westberg undersgker priser og konsekvenser naermere og
sentralstyret behandler saken p8 e-post innen utgangen av mars.”

Sak 26/13 Arsberetning 2012

Ingen nye opplysninger siden sist pa grunn av forsinket regnskap.
Satser pa fullfgring og signering pa Org.Sem, eventuelt e-post/post om
ngdvendig. Dette holder for utsending innen Landsmgtepapirfristen.

Sentralstyrets vedtak:

”

“Saken utsettes.

Sak 27 /13 Fastsettelse av kontingent

I &r er det igjen tid for a fastsette kontingent pd landsmgtet. Saksbehandler
mener det er negativt a8 sette opp prisen, det er en fornuftig pris, som dekker
kravene til stgtte fra offentlige institusjoner, men ikke krever s mye av
medlemmene. Kontingenten er uansett ikke en viktig inntektskilde for oss.
Foreslar derfor ingen endring.

Sentralstyrets vedtak:

“Sentralstyrets innstilling:
Humanistisk Ungdom beholder bdde 8rskontingenten pd kr 50,- for
ordinaere medlemmer og kontingent p8 kr 250,- for stottemedlemmer.”

Sak 28/13 Utval til tilsetnadsprosess

Sentralstyret har tilsettingsansvar for ansettelser i HU, s@ ansvaret ma delegeres
pa en praktisk mate for at dette ikke skal bli en uoverkommelig prosess.

Det virker naturlig at sittende leder deltar, siden hun vet hva som trengs og har
arbeidsgivererfaring. Det er ogsa naturlig at den ndvaerende ansatte sitter i
utvalget. I tillegg er det lurt @ ha med en som forhdpentlig vil sitte i
arbeidsutvalget, eller i det minste i sentralstyret, fremover. Tre personer burde
holde, det blir en stgrre prosess hvis man er flere.

Virker fornuftig at medlemmene er basert i Oslo.
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Noen i SSt er nysgjerrige pa sgkerne/sgknadene, og lurer pa om de kan se pa
noen av sgknadene.

Hva er begrunnelsen for & ha innsikt i prosessen? Hvis det er innsikt og leering i
en ansettelsesprosess — & vaere observatgr og ikke deltaker er det greit for SSt-
medlemmer & fa se hvem som er interesserte i en slik jobb. Det ligger permer
med sgkere nede pa kontoret som SSt kan titte i i Igpet av helgen hvis de gnsker
det.

Sentralstyrets vedtak:

“Sentralstyret sett ned eit tilsetnadsutval best§ande av Helene Haarklau-
Kleppest@, Marit M. Simonsen og Arnlaug Hogds Skjaeveland, som har ansvar for
heile prosessen, tilsettinga og & holde sentralstyret orientert.”

Sak 29/13 Eventuelt

Nettsider og AU-arbeid
AU har lgftet en sak som de gnsket & ta opp med sentralstyret ettersom det
gjelder et av AU-medlemmene.

Vi har lenge mattet utsette stgrre jobbing med nettsidene, siden vi ikke har hatt
kapasitet til & falge det opp, og jobben er for stor for frivillig og halvsporadisk
innsats.

Syngve tilbyr seg a jobbe deltid med nettsidene, da hun har en annen
studiesituasjon enn forventet fremover. AU foreslar & honorere Syngve 16 000
kroner totalt, 4 000/mnd de neste manedene. Feriepenger og arbeidsavgift
kommer i tillegg - totalbelgpet blir neermere 20 000. Til gjengjeld vil hun da
jobbe mye mer enn en ordinaer ansatt ville kunnet tilby for samme belgp.

Viktig a fa nettsidene opp a ga na, og de har veert forsinket lenge. Det hadde
veert flott 8 kunne legge inn en ekstra innsats der, med en som har kapasitet til a
falge det opp spesielt mye ogsa.

Syngve orienterer om gkonomi. Vi vedtok pa overlappingsmgtet at nestleder
skulle ha et halvt AU-honorar, men dette har ikke blitt utbetalt pa grunn av
nestleders fravaer. Sentralstyret har vaert mindre de siste manedene og OrgSem
har blitt mindre. Vi har godt rom i budsjettet for dette.

En ting a reflektere over: Det & veere frivillig. Vi er generelt forsiktige med a
honorere tillitsvalgte frivillige. Syngve tilbyr veldig rimelig arbeidskraft her — det
er frikjgp, ikke et saftig honorar.

Sentralstyret er enige i AUs innstilling.

Det vil komme en e-post om dette sa vi far referatfgrt vedtaket ordentlig.

IHEYOs general assembly
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Skal holdes i Bucuresti, Romania, 24. mai. HEF betaler for to plasser som vi kan
fylle, og vi burde sende to selv. Vi prgver a finne en enighet om hvem dette blir
ved diskusjon i mgtet.

Er det vi som betaler flybilletter for Lin-Marit, som er valgt til styremedlem i
IHEYO? Vi velger 4 inkludert Lin-Marit, og setter opp to varaer. Dersom IHEYO
dekker Lin-Marit far da en vara reise.

Datoene er 23. - 27. mai eller litt lenger, muligens. Noe reising pa hverdager ma
paregnes. Mgtene sammenfaller med IHEUs generalforsamling.

Amund har reist mange ganger og vi bgr kanskje far sende noen nye.
Amund har fremdeles helseproblemer og deltok ikke s& mye da han var med sist.
Det er leit, men bgr kanskje tas hensyn til.

Lin-Marit skal sendes uansett.

Fint & sende en som sitter videre — Marianne eller Arnlaug.

Fint med noen som kjenner dem fra fgr, kanskje i tillegg til Lin-Marit, hun er
utenfor SSt, og hun kan vaere opptatt med formaliteter og interne mgter. @nsker
derfor Syngve.

Det er ogsa gnskelig 8 sende med et nytt sentralstyremedlem som ikke velges
for i april, det kan vaere en god motivasjon for nye, og det blir ikke for dyrt &
bestille reise litt sent nar det bare gjelder en person og ikke alle. Helene har
jobbet beinhardt i perioden sin, og spesielt i det siste, og fortjener en fin
avslutning pa perioden. Vi haper derfor at IHEYO dekker Lin-Marits reise, sa
Helene ogsa far veere med.

Vi setter opp resten av de interesserte som varaer.

Lin-Marit

Arnlaug

Syngve

Nytt sentralstyremedlem
Helene

Eigil

Marianne

Ivan-Louis

N AWNE

Mgtet ble hevet 16.15 pa Igrdag og avsluttet med mgtekritikk.

Mgtekritikk:

- Vi har veert f3, et enkelt mgte, ting gar en del fortere.

- Vi har hatt Igs struktur, men det gar bra nar vi er sa fa.

- Veldig avslappet - ikke s3 mange saker, har gatt fort og greit.

- Dumt & ikke kunne behandle de store sakene.

- Fint med pusterom, nar vi har tid ti det er det fint & fa anledning til a la
Arnlaug lzere seg a styre ordet.

- Lyka beklager at hun ikke har fokusert. Trenger at folk er tydelige ndr de
snakker — det er litt rar akustikk her.

- Bra mgte.
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Litt rotete. Vedtektene kunne vi vel ikke behandlet pd en annen mate,
men vi burde hatt en klar saksliste, ikke apnet saken og lagt til etterpa.
Mangler kanskje litt engasjement her i rommet. Folk cruiser med.

Evaluering av helgen (skrevet sgndag):

Bra a begynne 38 jobbe med ting pa fredag.

Koselig med snapchat med bilde av frokosten.

Koselig @ veere pa besgk hos Syngve.

Forngyd med maten.

Fint det var et kort mgte, sa vi fikk jobbet mye med ting.

Laererik helg.

Koselig & sove hos hverandre, blir mer sammensveiset.

Koselig & henge hos Helene pa Igrdag kveld.

Fint & jobbe sammen med ting man skal jobbe alene med videre - da
kommer man godt i gang pa en god og trygg mate. Dra nytte av
hverandre.

Internettgruppa har kommet godt i gang og vaert effektive. Fint & ha satt
opp plan for videre fremdrift.

Blitt kjent med hverandre p& andre mater, bo privat, gruppejobbing.
Litt dumt & dele seng (ved privat losji) — men gar greit. Litt trangt, ikke
ideelt.

Motiverende helg.

God mat.



