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- HumanistiskUngdom

Mgtet ble konstituert fredag 27.januar og avsluttet sgndag 29.januar.

Tilstede

Kristoffer Stokkeland, @istein Sommerfeldt Lysne, Haakon Gunleiksrud, Fredrik
Hagen, Inger Annett Griinbeck, Iver Daaland Ase, Tord-Viljar Husebg, Magnus
Christiansen, Didrik Votvik Solhaug, Alexandra Martha Lothe Raven, Ragnhild
Bakke Sjyvollen (referent).

Didrik Solhaug var ikke tilstede under behandlingen av sak 51.

Forfall

Andrine Lgvvold Kristoffersen, Arnlaug Hegas Skjaeveland, Eivin Floer.

Forfall fredag: Iver Daaland Ase, Haakon Gunleiksrud
Forfall lerdag: Alexandra Lothe Raven fra kl. 14

Forfall sendag: Magnus Christiansen, Alexandra Lothe Raven

Gjester: Astri Sjoner (patroppende generalsekretzer), Helle Gannestad
(kommunikasjonsmedarbeider), Magnus Osberg (valgkomiteen), Bente Sandvig
og Arnfinn Pettersen (HEF).
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Vedlegg: Utkast arbeidsprogram
Vedlegg: Retningslinjer HU-fondet
Vedlegg: Forslag til revidert budsjett 2017

Vedlegg: Arsregnskap 2016
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Sak 39-16/17 Godkjenning av innkalling og saksliste - V

Vedtakssak

Saksbehandler: Arnlaug Hagds Skjaeveland
Forslag til vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes

Vedtak

Innkalling og saksliste ble godkjent

Sak 40-16/17 Godkjenning av referat fra forrige mote - O

Orienteringssak

Saksbehandler: Ragnhild Bakke Sjyvollen

Referat fra sentralstyremgtet 11.-14.november ble sendt ut 18.november. Det har
ikke kommet inn merknader til referatet og det anses derfor som godkjent av
sentralstyret. Referatet er sendt til ledelsen i Human-Etisk Forbund og publisert pa
vare hjemmesider.

Referatet er sendt ut sammen med sakspapirene.
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Sak 41-16/17 Orienteringer - O

Orienteringssak

Saksbehandler: Ragnhild Bakke Sjyvollen

Medlemsrekruttering

Per 31.desember 2016 hadde vi 862 betalende medlemmer, hvorav 16 er
stgttemedlemmer og 812 er tellende medlemmer i henhold til Fordelingsutvalgets
definisjon. Vi hadde totalt 1653 personer i medlemsregisteret. Sammenlignet med
fjoraret har vi altsd 144 feerre betalende medlemmer enn de 1006 som betalte
kontingent i 2015. I 2016 fikk vi registrert 210 nye medlemmer.

Per 1.januar 2017 var det 142 medlemmer som var fgdt i 1991, ettersom de fyller
26 ari 2017 er deres medlemskap avsluttet. Det er i dag 202 personer som er fgdt
i 1992 og som dermed er for gamle til 8 vaere medlemmer fra og med 2018.

Ved arsskiftet ble 179 inaktive avtaler avsluttet i medlemsregisteret. Dette var
avtaler hvor medlemmet ble registrert for mer enn 4 &r siden og samtidig ikke har
betalt medlemskontingent minst én gang i Igpet av de siste 3 arene. Av disse var
43 stykker fgdt i 1992, de gvrige mellom 1993 og 1997.

Det var altsd 210 stykker som meldte seg inn i HU i 2016, mens det var 142
medlemmer som gikk ut fordi de ble for gamle til & vaere medlemmer. Vi mistet
samtidig 171 stykker fordi de fylte 26 ar i 2016. Vi ma rekruttere flere enn vi
mister arlig for & holde oss pd ndvarende nivd. Dere ma bli mye flinkere til 3
rekruttere nye medlemmer til HU. Det ma etableres en kultur for verving og
betaling av kontingent.

Vi har per i dag 1348 aktive avtaler i medlemsregisteret som potensielt vil vaere
betalende medlemmer i Igpet av 2017. Kontingentkrav for 2017 ble sendt ut i uke
3 til alle medlemmer per brev.
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@konomistatus

Vi gar inn i 2017 med et positivt arsresultat fra 2016, dette ser na ut til & kunne
bli pd hele 385 384 kr. Dette overskuddet vil ga inn i bunnlinja og bidra til 8 gke
organisasjonens egenkapital til 1,1 million, det vil si 35% av budsjetterte
driftskostnader. Det er gnskelig at organisasjonen skal ligge pa cirka 30% og HU
har dermed en trygg egenkapitalsituasjon fra og med 2017.

En naermere presentasjon av arsregnskapet for 2016 fremkommer i en egen sak
pd sakslista.

Kort oppsummert:
Opprinnelig hadde man budsjettert med inntekter pa -334 8625 kr.
Arsregnskapet viser inntekter pa -3 141 852 kr.

Sum av driftskostnader i 2016 var pa 2 756 468 kr, noe som er ca. 828 000 kr
lavere enn for 2015. Arsresultatet for 2016 ble 385 384 kr i overskudd, 321 000
mer enn budsjettet lagt i november 2015.

Overskuddet i 2016 skyldes dessverre ikke bare gkt inntjening, innsparinger og
kostnadsstyring, selv om vi har gjort en rekke innstramminger:
e Sentralstyret brukte bare 800 kr av budsjetterte 7 500 pa besgk til lokallag.
e Sentralstyret brukte 19 000 mindre pa internasjonal aktivitet enn
budsjettert.
e Sentralstyret brukte kun 259 000 kr pa 8 gjennomfgre seminarer i 2016.
Det er 31 000 kr mindre enn opprinnelig budsjett og 26 000 kr mindre enn
i revidert budsjett fra august.

Reduserte kostnader indikerer enten lavere kostnader ved aktiviteten eller at
aktiviteten ikke har blitt gjennomfgrt. I dette tilfellet skyldes de reduserte
kostnadene i hovedsak at HU har hatt faerre deltakere pa sine arrangementer enn
budsjettert.

Driftsstgtten fra HEF vil med all sannsynlighet reduseres med 15,7% fra 2016 til
2017. HEF fastsetter driftsstgtten var pa deres landsstyremgte i februar. Om
stgtten vil reduseres ytterligere i 2018 er umulig @ spa, ettersom HEF ikke har
noen langsiktige forpliktelser overfor HU med tanke pa stgtteniva.

I tilfelle HEF gjgr storre kutt i driftsstgtten til HU ma organisasjonen passe pa at
man har tilstrekkelig egenkapital til @ ivareta juridiske forpliktelser overfor sine
ansatte dersom man ma legge om driften fra ett ar til et annet. Formalet med
egenkapitalen er @ kunne takle uforutsette utgifter. Samtidig bgr ikke sparing i
egenkapital g@ ut over aktivitetsnivaet i organisasjonen.

Generalsekretaeren anbefaler Sentralstyret @ styre mot et mindre underskudd i
2017 og dermed redusere egenkapitalen noe, slik at aktivitetsnivaet opprettholdes
sa langt det er mulig samtidig som man har tilstrekkelig med midler til 8 handtere
et ytterligere kutt i driftsstgtten fra 2018 dersom det blir ngdvendig.
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HU-fondet
HU-fondet 2016 er ferdigstilt og rapportert om til LNU. 86% av tilskuddet ble

utdelt. Fondet er ikke 8pnet for 2017 og sak om nye retningslinjer er fremmet til
dette mgtet.

Styrets runde

Skriftlige orienteringer skal sendes inn til sekretariatet i forkant av mgtet, slik at
det kommer med i referatet. Disse orienteringene er sendt innen fristen:

Arnlaug Hegas Skjeeveland

Ansatt Ragnhild Bjgrklund, deltatt pa to hovedstyremgter og landsstyremgte i HEF,
mgte med sommerleirsjef, deltatt pa presentasjonskurset, samarbeidsmgte med
generalsekretaer og organisasjonssjef i HEF, jobbet med arbeidsprogrammet,
oppleering med Helle, holdt presentasjon om humanistmanifestet og jobbet med
ansettelse av ny generalsekretaer.

@istein Lysne
- Begynt arbeidet med vinterseminaret
- Oppdatert skoleplattformen etter sentralstyrets gnsker
- Hatt intervjuer med kandidater til ny generalsekretaer
- Skrevet kronikk i Dagbladet
- Deltatt pa ringedugnad for a fa inn kontingenter
- Deltatt pa AU-mgter
- Sannsynligvis flere ting jeg ikke kommer pa i skrivende stund

Kristoffer Stokkeland
e Deltatt pa mgte om sommerleir
Deltatt pa presentasjonskurs
Bidratt med ferdigstilling av HU-fondet 2016
Deltatt pa div frokostmgter med HEF og STL
Deltatt pa ringedugnad
Deltatt p8 demonstrasjoner med Amnesty (Raif Badawi)
Jobbet med ansettelse
Veert pa befaring pa Gulsrud
Deltatt pa mgter i HEF Internasjonalt Utvalg

Haakon Gunleiksrud

Mgter om og planlegging av Varseminaret

Fulgt opp og jobbet med lokallagene mine

Hatt LU-mgte

Jobbet med og hatt mgter om Arbeidsprogrammet

Jobbet med og ferdigstilt diskusjonsopplegg om grunndokumentene
Drevet med ymse aktivisme og mediearbeid om skolegudstjenester

Magnus Christiansen
e Veert med i planlegging av varseminar
e Undersgkt mulige innledere og aktiviteter til varsem

Andrine Kristoffersen

Siden sist mgte har jeg fokusert mest p& sommerleir. Jeg var pa et mgte i Oslo
fgrste helgen i Januar, hvor jeg og Marit har fatt ordnet en god del, og vi +
Kristoffer fikk dratt & inspisert leiromradet. Jeg var ogsa med pa & arrangere PK
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med rekruttering som gikk veldig bra, og jeg gleder meg til 8 se hvor mange

. . - o o O .
engasjerte konfirmanter vi far pa arets sommerleir.

Iver Daaland Ase

Siden sist SST mgte har jeg bidratt i Redaksjonskomite for barnas rapport til FN,
hjulpet til i LU og generelt forberedt til arsmgtesesongen.

Sekretariatet

Helle Hods Gannestad tok over som kommunikasjonsmedarbeider 1.januar 2017.
Dette har sekretariatet arbeidet med siden forrige sentralstyremgte:

Frida
Frida jobbet i HU ut desember 2016.
e Tekster til nettsidene

e Foto

e Sosiale medier

e Designe flyere for sommerleir

¢ Kampanjearbeid og Presentasjonskurs
Helle
Helle begynte i sin stilling 2.januar 2017.

le
e Spaltetekst til Fritanke

e Kartlagt HUs kanaler i sosiale medier

o Sett pa langsiktige mal for mediearbeidet

e Hjulpet til med leserinnlegg og Throwback Thursday-kampanje for jubileet
e Holdt intern workshop om mediestrategi med Arbeidsutvalget

e Samarbeidet med sommerleirsjefen om konsept og rekruttering

Ragnhild Dahl Bjgrklund
Ragnhild er ansatt i en midlertidig stilling som vikar 30%. Ragnhild startet i jobben
18. november 2016.

- Skrevet og jobbet med tekster til en "aktivitetsbank" pa nettsidene.

- Bestilt materiale, som penner, buttons, reflekser og roll-ups.

- Organisert og deltatt pa ringerunde.

- Handlet og pakket inn julegaver til SST.

- Handlet planter til kontoret

- Handlet julepynt til kontoret, pyntet kontoret og ryddet bort julepynt.
- Sendt sommerleirflyere til trykk, og skal sende flyere til konf-kurs.

- Skrevet fglgebrev som sendes med flyere.

Ragnhild Bakke Sjyvollen

Ragnhild sagt opp sin stilling og vil slutte ndr ny generalsekretzer er ansatt og har
fatt oppleering. Lases fra kontrakten fra og med 1.mars.
Planlegging av Presentasjonskurset

Medlemspleie og kontingentpurring

Planlegging av opplaering av ny generalsekretaer
P&meldinger for sommerleir, landsmgte og varseminar
Utsendelse av fgrste innkalling til Landsmgtet 2017
Medlemsliste for 2016

Dokumentasjon pa aktivitet for statsstgtte 2018
Kontingentutsending for 2017
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e Samarbeidsmgter med administrasjonen i HEF

Samarbeidsmgter med seremoni- og kommunikasjonsavdelingen om
kampanje rettet mot konfirmanter

Arsregnskap, budsjettrevidering og tilleggssgknad til HEF
Sentralstyremgte: sakspapirer og praktisk tilrettelegging

Daglig drift og administrasjon

Informasjon og administrasjon av kampanjen, oppfelging av
kampanjeholdere

Lokallagsutvalget

Vi har 16 lokallag. Arsmgtesesongen begynte 5.01. Arsmgtedato er satt for 13
lokallag. 3 har pri dag ikke satt dato. 2-3 lokallag sliter med overlevelse - to som
ikke har satt dato og ett vi vet kan ha problemer med & stille med et styre. Det
ser ut som vi skal klare & besgke de fleste arsmgtene.

Arbeidet med 3 innstille en ny valgkomite er fra Lokallagsutvalget sin side ikke
enda i gang - vi starter med arbeidet fra dette mgtet av.

Internasjonalt

Som muntlig orientert forrige mgte falt samarbeidet med Hujo og Juhu om
ungdsomsutveksling/sommerleir sammen pga problemer med & fa budsjettet til
ga opp og lav kapasitet. Vi har grunnet lav prioritering hatt lite kontakt med IHEYO
og Protu siden sist - fgrstnevnte har veert diskutert en del med HEF IU da
medlemskap endrer seg (se internasjonal sak) og Protu burde vi hatt kontakt med
angaende samarbeid (se internasjonal sak).

Kampanje
Siden sentralstyremgtet i november har vi gjennomfgrt Presentasjonskurs fgrste

helgen i desember. Her ble 17 stykker skolert i 8 holde en kampanjepresentasjon
for konfirmanter om kritisk tenkning.

Det har blitt opprettet en egen gruppe pa Facebook for kampanjeholderne og laget
en ressursmappe for dem pa Humanistisk Ungdoms Google Disc. Fylkeslagene i
HEF har fatt informasjon om kampanjen og muligheten for & bestille en
kampanjeholder fra HU. Kurslederne til HEF har en egen ressursside som heter
konf-ressurs. Her har det blitt lagt ut informasjon om kampanjen med
kontaktinformasjon til alle kampanjeholderne. Dersom en konfirmantgruppe ikke
har en kampanjeholder i naerheten kan de kontakte HU-kontoret. Sa langt har vi
planlagt eller gjennomfgrt 16 HU-besgk til konfirmantgrupper. Vi haper det vil bl
mange flere i Igpet av varen og at alle kampanjeholderne far prgvd seg.

HU vil ha fokus pa kritisk tenkning utover varen ogsa i andre kanaler. Kritisk
tenkning er tema for sommerleiren og sekretariatet vil samarbeide med
kommunikasjonsavdelingen i HEF om en kampanje med samme tema rettet mot
konfirmanter i sosiale medier.

Media

Medieovervakingstjenesten Retriever har registrert 26 treff pd Humanistisk
Ungdom i perioden 4.november - 17. januar. Her er hgydepunktene:
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Sentralstyremedlem Haakon Gunleiksrud hadde 10.november et innlegg i Dagen

som kritiserte Selbekks kommentar skolegudstjenester: «Ikke for 8 veaere kiip,
Selbekk>.

Haakon hadde 18.november et innlegg i Aftenposten Si;D som ble mye likt og delt
i sosiale medier: «Fire grunner til at skolegudstjenesten bgr avskaffes». Innlegget
fikk et motsvar som Haakon besvarte 25.november med innlegget «Nei, jeg har
ikke glemt var kristne kulturarv».

Flere lokallag hadde leserinnlegg mot skolegudstjenester pa trykk i sine
lokalaviser: Gldmdal lokallag i Hamar Arbeiderblad, Iver Ase pd vegne av
Trondheim lokallag i Trgnderavisa og Fosna-folket, Henrik fra Buskerud i
Lierposten, Kim fra Salten i Avisa Nordland og Tomine fra Follo i @stlandets blad.
Leserinnlegget hadde blitt produsert av Haakon og spredt til lokallagene.

Telen skrev 30.november om Carina Jahr og Aurora Eliassen Uddal fra Notodden
lokallag som lager avslutning for alle elevene fgr jul som ikke deler elevmassen
slik som skolegudstjenester. Aurora hadde ogsd et leserinnlegg om
skolegudstjenester pa trykk i avisa samme dag.

Nestleder @istein Lysne hadde 13.januar et debattinnlegg pa nett og pa trykk i
Dagbladet Meninger som kommenterte finansiering og likebehandling av livssyn i
Norge: «Det enkleste er ikke alltid det beste».

E-postsaker
Sentralstyret har behandlet fglgende saker pa e-post:

a) Saken ble sendt ut av Kristoffer Stokkeland 29.november
Haugalandet har ikke hatt aktivitet for deltakere siden fgr sommeren 2015 og
gnsker & legge ned - styret har blitt oppfordret til & legge ned selv, men har
flyttet til forskjellige deler av landet for a studere. Lokallaget har totalt 46
medlemmer, hvorav 23 har betalt i ar. Medlemmene vil bli varslet om
nedleggelsen

Vi har veert i kontakt med HEF lokalt om de har noen de tror vil ta over, men om
de hadde en del yngre deltakere pa en del aktiviteter var det ikke interesse for a
sitte i verv fra de mest aktuelle. Lokallagsutvalget vurderer det slik at det ikke er
verdt det & forsgke med mer livreddende tiltak og gnsker at Sentralstyret skal
legge ned lokallaget.

Lokallaget vil ikke vaere tellende i 2016 og det har derfor ingen negative
gkonomiske konsekvenser om det legges ned. Midlene pa lokallagets konto er
ikke fra Frifond Organisasjon og vil derfor disponeres av sentralleddet.

Innstilling:
«Sentralstyret legger ned Haugalandet lokallag».

Sentralstyrets vedtak
Forslaget ble vedtatt

b) Saken ble sendt ut av Arnlaug Skjaeveland 30.november
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https://drive.google.com/open?id=0B_tPCZEFYKdvX3dINml2cFdZU3c
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http://www.dagbladet.no/kultur/det-enkleste-er-ikke-alltid-det-beste/66632241

303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326

327

Ragnhild Sjyvollen har sagt opp sin stilling hos oss, og jobbet ut februar. Hun
sier opp fordi hun har fatt et annet jobbtilbud.

Dette betyr at vi ma begynne jakten pa en ny generalsekreteer. Prosessen blir
omtrent sann:

- SST vedtar a viderefgre stillingen og setter ned et ansettelsesutvalg

- Stillingen utlyses

- Sgknadsfrist rundt 2. januar

- Lese sgknader

- Intervjuer

- Gi noen et tilbud innen 31. januar

En passe stgrrelse pd ansettelsesutvalget er 3 personer. A sitte i dette utvalget
tar mye tid og krefter. Jeg foresldr AU og Ragnhild som vara.

Innstilling:
«Sentralstyret vedtar a8 ansette en ny generalsekretaer i 100% fast stilling.
Ansettelsesutvalget bestdende av Arnlaug, @istein og Kristoffer, med
Ragnhild Sjyvollen som vara far ansvaret for ansettelsesprosessen og
mandat til & gi jobbtilbud».

Sentralstyrets vedtak
Forslaget ble vedtatt
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Sak 42-16/17 Politisk kvarter - D

Diskusjonssak

Saksbehandler: Arnlaug Hagds Skjaeveland

Muntlig orientering vil bli gitt i mgtet.

Sak 43-16/17 Utadrettet kampanje om kritisk tenkning - D

Diskusjonssak

Saksbehandler: Helle Gannestad, kommunikasjonsmedarbeider

Bakgrunn

Varkampanjen er allerede godt i gang med flere besgk til konfirmantkurs planlagt.
Tema for bade kampanjen og sommerleiren er kritisk tenkning. Utover varen bgr
vi i tillegg til konfirmantbesgkene kommunisere ut til medlemmene og resten av
verden hvorfor vi unge humanister er opptatt av kritisk tenkning. P3
sentralstyremgtet vil vi ha en runde med innspill og diskusjon rundt hvordan vi
kan gjore det. Det hadde veert morsomt & finne ut noe vi kan fa oppmerksomhet
for og som er delbart i sosiale medier.

Punkter til diskusjon

Felles tema for kampanje og sommerleir - skal vi flette sammen kampanjen
og rekruttering til sommerleiren?

Innspill til stunt og aktiviteter vi kan gjgre.

Lage videosnutter om kritisk tenkning, ideer?

Navn og slogan pa kampanjen, hva skal det vaere?

Er det noen lure mater vi kan fa synergi mellom kampanjen i sosiale medier
og besgkene? Kan det vi gjor der ta vare pa engasjementet som blir skapt
nar folk er pa konfirmantbesgk?

Noen kule mater vi kan interagere med fglgerne vare i sosiale medier,
aktivisere dem?

@nsker vi a lage noe fysisk materiell utover det vi gjgr i sosiale medier?

Diskusjon i mgtet.

Sak 44-16/17 Uttalelser til Landsmeatet 2017 - D

Diskusjonssak

Saksbehandler: Arnlaug Hagds Skjaeveland

Sentralstyret skal diskutere hva vi gnsker & fa ut av saken uttalelser pa
Landsmgtet.

Diskusjon i mgtet.
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Sak 31-16/17 Nedsettelse av organisasjonsutvalg - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Ragnhild Sjyvollen

Bakgrunn

Saken ble fgrste gang behandlet pa Sentralstyrets mgte 11.-14.november 2016.
Forslaget om & sette ned et organisasjonsutvalg ble diskutert og det ble gitt innspill
tii saksbehandler pd& hvordan sentralstyrets innstilling p& mandat og
sammensetning bgr utformes. Denne saken er utformet slik at Sentralstyret pa
januarmgtet skal kunne gjgre et innstillingsvedtak overfor Landsmgtet 2017.

Behov for helhetlig gjennomgang av organisasjonsstruktur

Det er flere utfordringer knyttet til ndvaerende organisasjonsstruktur. Hvordan vi
organiserer oss har konsekvenser for demokrati, deltagelse og disponeringen av
gkonomiske og menneskelige ressurser. Dersom man skal gjgre endringer med
mal om & drive HU bedre og mer effektivt vil det innebaere endringer i vedtektene.
Det er gjerne fornuftig & se helhetlig pa organisasjonsstrukturen i stedet for &
endre én og én vedtekt. I tillegg til at endringer i organisasjonen vil pavirke
vedtektene er det fornuftig & forankre stgrre endringer i organisasjonens gverste
organ, nemlig Landsmgtet. Arbeidsutvalget foresldr derfor 8 sette ned et
organisasjonsutvalg pa Landsmgtet 2017. Dette utvalget skal fa i oppgave 3 se pa
organisasjonsstrukturen og foresld mulige vedtektsendringer fram mot
Landsmgtet 2018.

Nedsettelse av organisasjonsutvalg pa landsmgtet

Forslaget fra Arbeidsutvalget er at Landsmgtet 2017 velger sammensetning og
mandat for utvalget og at sentralstyret deretter velger personene innen utgangen
av juni. Utvalget jobber fram til arsskiftet med a8 samle inn informasjon og leverer
en rapport med anbefalinger til Landsmgtet. Rapporten skal veere sentralstyret i
hende innen 15.januar 2018. Sentralstyret innstiller pa vedtektsendringer overfor
Landsmgtet. Organisasjonsutvalget presenterer sin rapport pa Landsmgtet 2018.

Forslag til vedtak
«Sentralstyret innstiller pa at Landsmgtet 2017 setter ned et
organisasjonsutvalg med fglgende mandat og sammensetning»:

Landsmgtet 2017 nedsetter «Organisasjonsutvalget 2017» med fglgende mandat:

Utvalget skal evaluere Humanistisk Ungdom og komme med forslag til
forbedringer. Utvalget skal presentere en rapport og innstilling pa endringer i
vedtektene innen 15.januar 2018. Rapporten og innstillingen skal danne
grunnlaget for landsmgteforberedende behandling i sentralstyret. Utvalget star
ogsa fritt til & kunne foresla strukturelle endringer som bgr gjennomfgres pa lengre
sikt.

Organisasjonsutvalget skal saerlig evaluere fglgende forhold:

- Vurdere behovet for & gjgre endringer i organisasjonsstruktur: herunder
ulike modeller for lokallag, regioner, fylkeslag, utvalg, arbeidsgrupper,
landsstyre, sentralstyre og arbeidsutvalg.

- Landsmgtegjennomfgring, valg og supplering til sentrale organer

- Ansvar, krav og forventninger til sentrale tillitsvalgte

14 av
42



425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464

- Effektiv bruk av ansattressurser og honorerte tillitsverv

- Demokrati og medlemmers medbestemmelse og eieforhold
- Muligheter for 8 sikre kontinuitet i organisasjonen pa sentralt plan

Utvalget skal innhente informasjon om hvordan andre ungdomsorganisasjoner
arbeider.

Organisasjonsutvalget skal presentere en helhetlig innstilling. Alle forslag skal
voteres over i utvalget

Organisasjonsutvalgets sammensetning:
- Et medlem med ledererfaring fra Humanistisk Ungdom, eller som snart
fratrer et tillitsverv.
- Et medlem med erfaring fra sentralt tillitsverv i Humanistisk Ungdom, eller
som snart fratrer et sentralt tillitsverv.
- Et eksternt medlem med mye organisasjonserfaring.
- Et medlem av sittende sentralstyre med sekretariatsfunksjon for utvalget.

Alle medlemmer av utvalget ma bo pa gstlandsomradet i utvalgets mandatperiode
og kan ikke ha lenger reisevei enn 2 timer fra Oslo. Medlemmer av utvalget far
dekket mat og reise i forbindelse med sine mgter.

Sentralstyret velger utvalgsmedlemmer etter innstilling fra Arbeidsutvalget.
Sentralstyret velger fra utvalgsmedlemmene en leder.

Sentralstyret skal supplere organisasjonsutvalget dersom noen trekker seg i Igpet
av mandatperioden.

Sentralstyret skal i perioden fram mot Landsmgtet 2018 bli jevnlig orientert om
organisasjonsutvalgets arbeid.

Strykningsforslag fra Tord-Viljar:
Stryke setningen: «Alle medlemmer av utvalget ma bo pa @stlandsomradet i
utvalgets mandatperiode og kan ikke ha lenger reisevei enn 2 timer fra Oslo.»

Vedtak
Forslaget ble vedtatt

Votering over helheten
Forslaget ble vedtatt
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Sak 32 a-16/17 Innstilling til Landsmgtet: endringer i
vedtektene -V

Vedtakssak
Saksbehandler: Ragnhild Sjyvollen

Bakgrunn

Sentralstyret innstiller pa eventuelle forslag til endringer i vedtekter. Saken har
tidligere blitt behandlet pa sentralstyremgtet 11.-14.november. Med unntak av
forslag 1 ble alle forslagene presentert og debattert pa forrige sentralstyremgte.

1) Manifestet
Human-Etisk Forbund har fatt et nytt manifest: Nordisk humanistmanifest 2016.
Humanistisk Ungdoms vedtekter bgr oppdateres slik at de referer til den nyeste
utgaven av manifestet.

Forslag 1

Vedtektenes § 2 endres til (endringer i bltt):

Humanistisk Ungdom er en humanistisk organisasjon for ungdom. Organisasjonen
baserer seg pa nordisk humanistmanifest 2016. Humanismen har et positivt
menneskesyn og er uten religigse forestillinger.

2) Medlemskap og adgang til 3 stille til Sentralstyret
Vedtektene sier i dag at du kan vaere medlem av Humanistisk Ungdom fram til det
aret du fyller 26 3r. Etter det kan man tegne stgttemedlemskap. Vedtektene sier
videre at kun ordineere medlemmer har demokratiske rettigheter i organisasjonen
og kan inneha verv i Sentralstyret. Stgttemedlemmer kan kun stille til verv i
kontrollkomiteen og valgkomiteen sentralt.

Dersom du fyller 25 &r i 2017 kan du veere medlem av HU hele dret, uansett nar
pa aret du har bursdag. Er du medlem av HU har du demokratiske rettigheter i
organisasjonen. Men kan du stille til valg?

Eksempler: Skal en som fyller 25 &r i 2017 kunne stille til ettdrig verv i
Sentralstyret selv om hen fyller 26 ar i Igpet av 2018? Skal en som fyller 24 ar i
2017 kunne stille til det toarige vervet som gkonomileder i Sentralstyret selv om
hen fyller 26 ar i Igpet av 2019?

Forslag 2 a innebaerer at kandidatene i eksemplet over kan stille til valg.
Forslag 2 b innebeerer at kandidatene i eksemplet over ikke kan stille til valg.

Forslag 2 a) Valg til Sentralstyret

Vedtektenes § 4.2 endres til (endringer i blatt):

Vedtektenes § 4.2 endres til (endringer i blatt):

Medlemmer mellom fylte 15 ar og ut aret de fylte 25 ar er ordinsere medlemmer.
Kun ordinzere medlemmer har demokratiske rettigheter i organisasjonen og kan
inneha verv i Sentralstyret. Medlemmer kan kun inneha ett sentralt verv til enhver
tid. For & kunne stille til verv i Sentralstyret ma kandidaten vaere ordinaert medlem
gjennom hele valgperioden for vervet. Dersom valgperioden strekker seg inn i aret
kandidaten fyller 26 ar vil vedkommende kunne inneha vervet ut perioden, men
vil ikke kunne stille til gjenvalg.
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Forslag 2 b) Valg til Sentralstyret

Vedtektenes § 4.2 endres til (endringer i blatt):

Medlemmer mellom fylte 15 ar og ut aret de fylte 25 ar er ordinaere medlemmer.
Kun ordinzere medlemmer har demokratiske rettigheter i organisasjonen og kan
inneha verv i Sentralstyret. Medlemmer kan kun inneha ett sentralt verv til enhver

tid. For & kunne stille til verv i Sentralstyret ma kandidaten veere ordinsert medlem
gjennom hele valgperioden for vervet.

3) Medlemskap og adgang til & stille til lokallagsstyrer
Vedtektene sier at du kan vaere medlem av Humanistisk Ungdom fram til det dret
du fyller 26 ar. Etter det kan man tegne stgttemedlemskap. Vedtektene sier videre
at stgttemedlemmer kun kan stille til valgkomité og studentlag lokalt.
Stgttemedlemmer kan ikke bli valgt til landsmgtedelegat.

En relevant problemstilling er hva som skjer med tillitsvalgte som har blitt valgt til
et verv det aret de fyller 25 ar. Skal de da trekke seg midtveis i perioden ved
arsskiftet, eller kan de sitte helt fram til ordinaert arsmgte?

Forslag 3 Valg til Lokallagsstyrer

Realiteten i forslaget: Medlemmer kan stille til valg selv om valgperioden strekker
seg inn i aret de fyller 26 ar. Stgttemedlemmer kan fortsatt stille til lokallagets
valgkomité, det star fortsatt et annet sted i vedtektene.

Fellesvedtektenes § 7, tredje avsnitt endres til (endringer i blatt):

Lokallagets ordinzere medlemmer som har betalt kontingenten ndvaerende eller
forgdende &r har stemmerett. Disse har mulighet til & stille til verv, og bli valgt til
landsmgtedelegat. For & kunne stille til verv i lokallaget ma kandidaten veere
ordinzert medlem gjennom hele valgperioden for vervet. Dersom valgperioden
strekker seg inn i aret kandidaten fyller 26 ar vil vedkommende kunne inneha
vervet ut perioden, men vil ikke kunne stille til gjenvalg.

Stgttemedlemmer har ikke stemmerett pa lokallagets arsmgte.

Stgttemedlemmerkan-stiletiHokallagetsvalgkemite:

4) Valg av landsmgtedelegater fra studentlag
Vedtektene sier at du kan vaere medlem av Humanistisk Ungdom fram til det aret
du fyller 26 ar. Etter det kan man tegne stgttemedlemskap. Vedtektene sier videre
at stgttemedlemmer kun kan stille til valgkomité og studentlag lokalt.
Stgttemedlemmer kan ikke bli valgt til landsmgtedelegat. Skal studentlagene fa
mulighet til 8 velge fritt blant sine medlemmer nar de skal velge hvem de vil skal
veere deres delegat pd Landsmgtet?

Forslag 4 Valg av landsmgtedelegater fra studentlag

Realiteten i forslaget: Unntak fra regelen om at stgttemedlemmer ikke kan vaere
delegater pd Landsmgtet. Dersom du er stgttemedlem i et studentlag kan du bli
valgt til landsmgtedelegat og alle lokale verv.

Vedtektenes § 4.3 endres til (endringer i blatt):
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Det er anledning til 8 tegne stgttemedlemskap for de som ikke er i medlemsalder,
oppad begrenset til 35 ar. Stgttemedlemmer kan ikke veere delegat pa Landsmgtet

og kan kun stille til verv i Kontrollkomiteen og Valgkomiteen sentralt og valgkomité
og studentlag lokalt.

Medlemmer i studentlag som er over 25 ar er & regne for stgttemedlemmer betaler
samme—kenﬂngent—sem—s%ﬁ%temedemme% Stgttemedlemmer som har betalt
kontingenten ndvaerende eller foregdende 3r har stemmerett pd studentlagets
arsmgte. I studentlag kan stgttemedlemmer stille til lokale verv og bli valgt til
landsmgtedelegat.

5) Landsmgtefrister i vedtektene

De ulike fristene i forbindelse med et Landsmgte ma alle inn i vedtektene og vaere
innbyrdes konsistente. Lokallagene ma ha anledning til 8 avholde arsmgte, velge
landsmgtedelegater og melde inn forslag fgr angjeldende frister. Arbeidsutvalget
ma deretter ha tilstrekkelig med tid til & saksbehandle innkomne forslag fgr de
sender ut sakspapirene til delegatene senest 3 uker fgr landsmgtet. Alt dette ma
skje i perioden 1.mars til 1.juni. I praksis betyr dette at landsmgtet tidligst kan
avholdes 21.april.

Forslag 5 a)

Realiteten i forslaget: Lokallagene far litt mer tid pd@ seg fra siste mulige
arsmgtedato til frist for pamelding for valgte landsmgtedelegater. Lokallagene har
ogsa mulighet til 8 diskutere landsmgtesaker pa arsmgtet og deretter melde opp
saker og fremme vedtektsendringsforslag innen fristen.

Vedtektenes § 5.1 endres til (endringer i blatt):

Landsmgtet er organisasjonens @verste organ og gjennomfgres hvert ar.
Landsmgtet vedtar selv sin forretningsorden. Et Landsmgte ma bestd av minst 2/3
av pameldte delegater for & regnes som gyldig. Pa&melding til skjer senest 7.mars.
Avmelding til Landsmgtet ma skje minst en uke i forkant. Landsmgtet holdes innen
1.juni. Forslag som gnskes behandlet, inkludert vedtektsendringer, skal vaere

Sentralstyret i hende innen 7.mars utgangenav-februar.

Forslag 5 b)
Realiteten i forslaget: Presiserer hvem som skal fa innkallingen og sakspapirene.
Innkallingen skal gjgres kjent tidligere.

Vedtektenes § 5.3 endres til (endringer i blatt):

Midlertidig innkalling med saksliste skal wveere—senrdt—ut gjores kjent for alle
medlemmer innen utgangen av januar 10—ukerfgrtandsmptet. Innkalling med
sakspapirer skal vaere sendt til alle pameldte 3 uker fgr Landsmgtet.

Forslag 5 c) Endring i Forretningsorden
Realiteten i forslaget: Forretningsorden oppdateres i tr&d med sedvane.

Forretningsordens § 4 endres til (endringer i blatt):
Deltagelse i forhandlingene er obligatoriske for delegatene. Dersom en delegat
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forlater salen skal stemmeseddel leveres inn til mgteledelsen. Stemmeseddelen
Dersom delegaten forlater mgtet under en votering gis ikke stemmeseddelen

tilbake for ved 8pning av neste sak. Stemmerett kan bare overdras til vara dersom
delegaten har sgkt permisjon fra mgtet og Landsmgtet har godkjent denne.

6) Valgordning i vedtektene

Vedtektene sier i dag at leder, gkonomileder og nestleder velges ved personvalg
mens gvrige styremedlemmer velges under ett. Det ville veert sveert upraktisk a
gjgre det, ettersom man har sentralstyremedlemmer som stiller til valg for ulike
valgperioder (1/2 ar). Dersom det er benkeforslag til sentralstyret er sedvane at
man deler inn sentralstyret i antall plasser pd valg for ettdrig og todrig periode.
Todrige sentralstyremedlemmer velges deretter under ett og ettdrige
sentralstyremedlemmer under ett. Arbeidsutvalget foreslar at vedtektene
oppdateres i trad med sedvane i 2017 og at organisasjonsutvalget tar en mer
grundig gjennomgang av valgordningen fram mot 2018.

Forslag 6
Realiteten i forslaget: Vedtektene oppdateres i trad med sedvane.

Vedtektenes § 6.1 endres til (endringer i blatt):
Sentralstyret bestar av 13 medlemmer. Det skal avholdes direkte valg pa leder,

nestleder og gkonomileder. @vrige—sentralstyremediemmer—og—varaer—velges

samlet. Deretter velges sentralstyremedlemmer for todrige verv samlet, til slutt
velges sentralstyremedlemmer for ettarige verv samlet.

7) Kontrollkomiteens beslutningsdyktighet

Vedtektene sier at Kontrollkomiteen bestar av tre medlemmer pluss en mgtende
vara. Vedtektene sier videre at komiteen er beslutningsdyktig i fellesskap, bortsett
fra nar ett av medlemmene er erkleert inhabil. Kontrollkomiteen har gjort en
tolkning av de gjeldende vedtektene som sier at: komiteen er beslutningsdyktige
nér tre medlemmer er tilstede, uavhengig om det er faste eller vara. Komiteen er
0gsd beslutningsdyktige som to medlemmer dersom en av de matende
medlemmene er erklzert inhabil. Kontrollkomiteen har bedt sentralstyret vurdere
om gjeldende vedtekt kan konkretiseres pa neste landsmgte.

Forslag 7

Vedtektenes § 7, fjerde avsnitt endres til (endrinqer i blatt):

Kontrollkomlteen er beslutningsdyktig i-fellesskap nar tre medlemmer er tilstede,
ogsa dersom en av de mgtende er varamedlem. bertsett—fra—nar—ett—av
medlemmene—er—erkleert—inhabil.  Komiteen er beslutningsdyktig som to
medlemmer dersom en av de mgtende er erklzert inhabil.

8) Vedtaksdyktighet i sentralstyret
Vedtektene sier at det skal vaere 13 medlemmer i sentralstyret. Det er imidlertid
ikke uvanlig at ett eller flere medlemmer av styret trekker seg i lgpet av perioden.
Vedtektene fastsetter ogsa at 7 medlemmer ma vaere tilstede for at man skal
kunne 8pne et sentralstyremgte. Dette foreslas endret til at man ma veaere minst
halvparten av sentralstyremedlemmene tilstede for at mgtet skal veere
vedtaksdyktige.
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670

671 Forslag 8

672 Realiteten i forslaget: Kravet endres fra et konkret tall til tilsvarende andel av
673 sentralstyremedlemmene og det stilles krav om at like mange ma veere tilstede
674 nar vedtak fattes, ikke bare nar mgtet apnes.

675

676 Vedtektenes § 6.3, andre avsnitt endres til (endringer i blatt):

677 Sentralstyret innstiller i saker til Landsmgtet der annet ikke er spesifisert.

678  Sentralstyret skal offentligjgre referat fra sentralstyremgtene, med unntak av

679 konfidensielle saker. Minst Zsentralstyremediemmer halvparten av

680 sentralstyremedlemmene ma veere tilstede for & fatte et vedtak i sentralstyret &
681 3dpne-etsentralstyremete.

682

683 Votering over forslag 1 nordisk manifest

684  Forslaget ble vedtatt

685

686 Votering over forslag 2 a) og b) valgbarhet sentralstyret

687 Forslagene settes opp mot hverandre

688

689 Vedtak

690 Forslag 2 a) ble vedtatt
691

692 Forslag 2 b) opprettholdes av @istein Lysne og fremmes som mindretallets
693 innstilling overfor Landsmgtet.

694

695 Votering over forslag 3 valgbarhet lokallag

696 Forslaget ble vedtatt

697

698 Votering over forslag 4 delegater fra studentlag

699 Forslaget ble vedtatt

700

701 Votering over forslag 5 a) forslags- og pameldingsfrist Landsmgtet
702  Forslaget ble vedtatt

703

704 Votering over forslag 5 b) innkalling Landsmgtet

705  Forslaget ble vedtatt

706

707 Votering over forslag 5 c) permisjon Landsmgtet

708 Forslaget ble vedtatt

709

710 Votering over forslag 6 Valgordning

711  Forslaget ble vedtatt

712

713 Votering over forslag 7 vedtaksdyktighet i Kontrollkomiteen
714  Behandling av forslaget utsettes til neste mgte

715

716 Votering over forslag 8 vedtaksdyktighet i sentralstyret

717  Forslaget ble vedtatt
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Sak 32 b-16/17 Innstilling til Landsmgatet: Forretningsorden
-V

Vedtakssak
Saksbehandler: Ragnhild Sjyvollen

Bakgrunn
Sentralstyret innstiller pa eventuelle forslag til endringer i Forretningsorden for
Landsmgtet. Forretningsorden ble sist endret pa Landsmgtet 2016.

Vedlegg til saken:
- Helhetlig forslag til Forretningsorden med endring 1 og 2 innarbeidet i
dokumentet.

Endring 1

Endring i innledning til Forretningsorden:

Endring til forretningsorden slik at definisjonen av 2/3 flertall stemmer overens
med det som star i vedtektene:

2/3 flertall:
Minst dobbelt s& mange stemmer for forslaget som stemmer mot, avholdende
teller mot.

Endret til:

2/3 stemmer for, men avholdende stemmer skal ikke telles. Forslaget ma ha
stgtte av over halvparten av alle stemmeberettigede i salen.

Endring 2

Endring i § 2 i Forretningsorden:

Endret slik at setningen stemmer overens med sedvane og definisjon av absolutt
flertall.

§ 2 i forretningsorden endres til:
§ 2 Fravikelse
Landsmgtet kan fravike denne forretningsorden med absolutt flertall-av-de

avgttte-stemmer.

Forslag til vedtak
«Sentralstyret innstiller pa at Landsmgtet 2017 vedtar Sentralstyrets forslag til
Forretningsorden».

Forslaget ble trukket

Forslag fra Kristoffer Stokkeland:

«Behandlingen av Forretningsorden utsettes til sentralstyremgtet i mars. Haakon
Gunleiksrud forbereder forslag til valgreglement som skal innarbeides i forslag til
Forretningsorden».

Vedtak
Forslaget ble vedtatt
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Sak 34-16/17 Andreutkast skoleplattform - D

Diskusjonssak
Saksbehandler: @istein Lysne

Bakgrunn
Skoleplattformen er et dokument som inneholder alle vare politiske standpunkter
innenfor skolepolitikk. Skoleplattformen skal behandles pa Landsmgtet 2017.

Under forrige sentralstyremgte behandlet styret plattformen og ga
tilbakemeldinger pa endringene som var gjort til da. Arbeidsgruppa, bestdende av
@istein og Fredrik, hadde etter dette mgtet en liste med forslag det var konsensus
om i sentralstyret og har etter beste evne forsgkt a ta disse inn i plattformen.
Denne versjonen har dessverre ikke vaert innom kontrollgruppa, bestdende av
Inger og Tord Viljar, mye pa grunn av lite kapasitet den siste tiden.

Fglgende tilbakemeldinger er etter beste evne tatt inn i Skoleplattformen:

e Punktet om 8 gke antall timer livssynsundervisning i har blitt skrevet om
slik at det nd er riktig strukturert.

o Brgdteksten pa kapittelet om kritisk tenkning er skrevet om slik at den
faktisk gjenspeiler dagens situasjon.

o Etter at sentralstyret stgttet at punktet om «3a ha forstaelse for religigse
meninger i samfunnsdebatten» ikke passet inn, men gnsket a beholde
intensjonen, er det skrevet inn som en del av brgdteksten pa kapittel 2.

e Et punkt om nasjonale retningslinjer for seksualundervisning er skrevet
inn i kapitelet om seksualundervisning.

o A prgve ut forskjellige typer religionspraksis i klasserommet er skrevet inn
i kapitelet om praksis og menneskemgter.

e Mulighet for & besgke livssyn med krav om a besgke flere forskjellige er
skrevet inn i kapitelet om praksis og menneskemgter.

e Punktet om kristne privatskoler er skrevet om slik at forslaget er a trekke
finansieringen istedenfor a forby.

Falgende tilbakemeldinger har vi valgt a ikke ta inn:
o A trekke frem forbudet mot informasjon om og praktisering av
konfirmasjonsundervisning i skoletiden.

Vi har valgt 3 ikke gjére noe med dette fordi arbeidsgruppa ikke ser noen mate &
gjore det tydeligere uten & gjgre det til et nytt delmal. Dersom sentralstyret gnsker
et nytt delmal ma dette gis beskjed om i mgtet. Arbeidsgruppas innstilling er at
dette er ungdvendig, men fglger selvfglgelig konsensus i sentralstyret.

e At folkehggskoler ma veere tydelige pa sine religigse intensjoner

Vi har valgt & utelate dette fordi det ikke passer med resten av Skoleplattformen.
Denne plattformen tar hovedsakelig for seg politikk som omhandler grunnskolen,
noe som gjgr et punkt om folkehggskoler unaturlig. Det er ogsa vanskelig a se for
seg hvilken kategori dette punktet skulle statt under.

Diskusjon i mgtet.
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Sak 45-16/17 Orientering om Landsmgatet 2017 - O

Orienteringssak

Saksbehandler: Ragnhild Sjyvollen

Bakgrunn

Landsmgtet 2017 avholdes 5.-7.mai pa Tonsenhagen skole i Oslo. Her fglger en
orientering om det landsmgteforberedende arbeidet som sekretariatet og
sentralstyret ma gjennomfgre og hvordan de neste manedene ser ut.

Milepaler som er gjennomfgrt

Vi har booket Tonsenhagen skole for leie den aktuelle helgen, prisen er godt
innenfor rammene av budsjettet.

Fgrste innkalling med saksliste er sendt ut pa e-post til alle medlemmer.
Det er opprettet pameldingsskjema og informasjon om Landsmgtet pa
nettsidene, det er ogsa opprettet et arrangement pa Facebook.

P& bakgrunn av medlemstallene for 2016 er vi regnet ut delegatfordelingen
og sendt ut informasjon om dette til lokallagene.

Det har blitt opprettet skjema hvor aktuelle kandidater kan melde sin
interesse for a stille til sentrale verv

Maarten Andersen og Ina Bjgrnra har takket ja til 8 vaere ordstyrere igjen.
Syngve Vang og Annette Holmedal har takket ja til 8 vaere referenter.
Forretningsorden, organisasjonsutvalg, kontingent og vedtekter blir ferdig
saksforberedt i sentralstyret i januar.

Innledende runder pd@ behandling av skoleplattform og arbeidsprogram er
gjennomfgrt i sentralstyret.

Milepaler som ma gjennomfgres i februar

Kontakte aktuelle direktedelegater og oppfordre dem om & sgke innen
fristen 15.februar, valg av hvem som skal representere direktemedlemmene
Alle vedtektsendringsforslag ma leveres fgr utgangen av februar
Sentralstyret ma rekruttere og vurdere aktuelle kandidater til valgkomiteen
Valgkomiteen ma rekruttere og vurdere aktuelle kandidater til sentralstyret
og kontrollkomiteen

Finne folk til & ha ulike roller og tillitsverv i mgtet, blant annet til & lage mat
Kontrollkomiteen godkjenner arsregnskapet

Alle delegater ma velges pa et arsmgte

Milepzler som ma gjennomfgres i mars

Pameldingsfrist 7.mars, gjelder ogsa sentralstyret

Bestilling av reiser til alle deltakere, legge budsjett for arrangementet
Sentralstyret har siste behandling av landsmgteforberedende saker 12.mars
Dagsorden og forretningsorden

Tellekorps, protokollunderskrivere, dirigentbord, redaksjonskomiteer
/&rsregnskap og arsberetning

Grunndokumenter og uttalelser

Alle sakspapirer ma ferdigstilles av saksbehandlerne

Kontrollkomiteen og Valgkomiteen leverer sin beretning

Milepzler som ma gjennomfgres i april

Sakspapirene skal sendes ut til alle deltakerne 7.april (for paske)
Kommunikasjonsplan for Landsmgtet
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Det blir avslutningsmiddag og siste sentralstyremgate fgr overlappinga 4.mai.
Redaksjonskomiteer
Sentralstyret skal innstille pa redaksjonskomiteer: redaksjonskomité for

arbeidsprogram, redaksjonskomité for skoleplattform og redaksjonskomité for
uttalelser.

Sak 46-16/17 Revidering av budsjett 2017 - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Ragnhild Sjyvollen

Bakgrunn

Det ser ut til at Humanistisk Ungdom gar med et overskudd i 2016 som tilsier at
vi har en egenkapital som tilsvarer 30% av omsetningen. Med en slik egenkapital
kan vi trygt bruke /itt mer penger pa aktivitet i 2017.

P& bestilling fra Arbeidsutvalget har generalsekretzer utarbeidet et forslag til
revidering av budsjettet for 2017. Ingen av forslagene innebaerer 8 hente midler
fra andre poster pa budsjettet, men & gke den totale omsetningen. Forslagene er
satt opp i prioritert rekkefglge og kan vedtas bade sammen og hver for seg.

Fordelingsutvalget | Humanistisk
Inntektsposter Ungdom

Vedtatt: 750000 140000
Revidering: 725000 165000
Differanse: -25000 25000
e Sekretari | Arbeidsutvalg | Sentralstyr Vérsemin| Hgstsemin| Informasjons
er at et et| ar 100 stk| ar 100 stk| virksomhet
Vedtatt: 688000 481000 100000 130000 130000 25000
Revidering: 688500 488100 140000 155000 155000 50000
Differanse: 500 7100 40000 25000 25000 25000

Forskjell pd budsjettene Egenkapital

Vedtatt justert for resultat

2016: 4790 1142152
Revidering: -49810 1087552
Forslag 1

@ke postene Hgstseminaret og Varseminaret med 25 000 hver. Midlene settes av
til kostnader for leiebil og innledere pa seminarene. Dersom budsjettposten for
varseminaret ikke brukes opp skal restmidlene brukes pa enten sommerleir,
hgstseminaret eller en ekstra skolering for tillitsvalgte senhgsten 2017.
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Forslag 2

@ke posten Sentralstyret med 40 000 til 140 000. Dette innebzerer at Sentralstyret
kan viderefgre antall (fysiske) mgter som i 2016.

Forslag 3
@ke posten informasjonsvirksomhet med 25 000 til totalt 63 000, 50 000 skal ga
til produksjon av hettegensere.

Det er allerede satt av 25 000 til materiell. Vi har i lgpet av 2016 oppdatert det
meste av materiell vi har fra fgr: roll-ups, buttons, reflekser og penner. Vi har
innhentet tilbud pa trykk av 200 HU-gensere og nye t-skjorter til sommerleir 2017,
med en samlet kostnad pa cirka 50 000.

Forslag 4: Andre revideringer

Inntektsposten fra Fordelingsutvalget (statsstgtten) er redusert med 25 000
basert pa at vi nd kjenner poengverdien for 2016 og at vi ikke vil kunne motta en
gkning pa mer enn 10% sammenlignet med fjoraret. Det er fortsatt sveert usikkert
hva stgtten vil lande pa, ettersom det avhenger av hvor stor potten er og hvor
mange andre organisasjoner som sgker og hvor mange aktivitetspoeng de har fra
2015.

P& inntektssiden er det videre budsjettert med et tilskudd i momskompensasjon
tilsvarende 2016, dette innebaerer en gkning pa 25 000 i budsjettet.

Utgiftspostene for sekretariat og arbeidsutvalg er justert noe, endringen utgjgr
bare en differanse pa totalt 7 600 kroner gkning for disse postene, hovedsakelig
pa AU. I posten til sekretariat er det lagt inn utgifter til 120 timer overtid (12 000).

Niva pa egenkapital

Per 31.12.2016 hadde Humanistisk Ungdom en egenkapital pd 1 137 362 kr. Det
betyr at vi har nddd malet vart om 1 million i egenkapital raskere enn vi fgrst
trodde var mulig. Vi trenger ikke spare penger i 2017 men bgr sikre at vi holder
aktivitetsnivaet med tanke pa antall deltakere. Dersom det blir brukt mindre enn
budsjettert p@ en aktivitet bgr man finne andre medlemsaktiviteter 8 bruke
midlene pa i Igpet av aret.

Innstilling
«Sentralstyret vedtar forslag 1, 2, 3 og 4 til revidering av budsjettet 2017>».

Endringsforslag fra Iver Daaland Ase

Inntektsposten til sommerleir endres i trad med lavere deltakeravgifter: pris for
medlemmer er 1 500 kroner, pris for teltplass er 1 000 kroner. @vrige priser for
konfirmanter og ikke-medlemmer endres ikke. Inntekter fra deltakeravgifter
reduseres med 40 000 kroner.

Forslaget ble trukket av forslagsstiller

Endringsforslag fra Fredrik Hagen

Inntektsposten til sommerleir endres i trad med lavere deltakeravgifter: pris for
medlemmer er 1 700 kroner, pris for teltplass er 1 300 kroner. @vrige priser for
konfirmanter og ikke-medlemmer endres ikke. Inntekter fra deltakeravgifter
reduseres med 18 000 kroner.
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Sak 47-16/17 Skoleringsplan for Varseminaret - D

Diskusjonssak
Saksbehandler: Inger Griinbeck

Her folger en orientering om skoleringsplanene for Varseminaret. Diskusjon og
innspill i matet.

Bakgrunn

Ved sentralstyremgtet i november blei det vedtatt at ein skoleringsansvarlig skal
lage eit oppsett for skoleringa under Varseminaret. Som skoleringsansvarlig har
eg na sutte opp eit forslag for fire bolkar som skal g parallelt med det ordinzere
opplegget under seminaret.

Hovudmalet med planen er at deltakerane skal far ei omfattande forstding av
lokallagsdrifta. Dette skal oppnaast ved hjelp av ei blanding av foredrag og
workshops der deltakaren er meir aktive enn ved tidligare skoleringar. Den
midlertidige planen baserer pd at deltakerane lseres opp i styresamarbeid,
rollefordeling, rekruttering, gkonomi og planlegging av aktiviteter.

Eg treng no innspel p& om bolkane ser bre ut, eller om innhaldet eller hovudtema
bgr endrast. Planen ser fram til nd slik ut:

1. Arbeid innad i styret:
Hovudmalet er at deltakerane skal forsta rollene sine i styret, utveksle erfaringar
og fa ulike tips angdande samarbeid med ulike aktgrar.

e Rollefordeling innad i styret. Kva skal til for at samarbeidet fungerer? Korleis
lgyse konfliktar innad i styret?

Korleis rekruttere nye inn i styret?

Samarbeid med andre lokallag: Korleis skal ein fordele oppgaver?
Samarbeid med HEF: Korleis ta kontakt? Kva kan dei hjelpe med?

Kontakt med Fadder/SST: Kven er fadderen din? Kva kan ein fadder gjer for
deg?

2. Rekruttering:
Hovudmalet er & bli trygg pad rekruttere nye folk og forsta viktigheita av nye
medlemmer. Opplegget bgr veere ein miks av foredrag, info og praktisk
opplegg/rollespel.

e Stand: Kvar far ein tak i materialet? Kor kan ein sta? Korleis tar ein kontakt
med folk? Kva skal ein seie?

e Konfirmantar: Korleis ta kontakt? Kva skal ein sei?

 Korleis halde pa interesserte/gamle medlemmer?

3. @konomi + min side + nettsider:

Hovudmalet er & gi deltakerane ei forstaing av gkonomien i lokallaget. Deltakerane
bgr fa oversikt over gkonomiansvarliges arbeidsoppgaver og forstd at dette ikkje
er noko vanskeleg.

Vidare skal deltakerane kunne bruke nettsidene vare og Min Side slik at dei sjglv
kan kontakte lokallagsmedlemmene sine og gjgre arbeidet enklare for kontoret.
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Punkter som bgr gjennomgéast:

e Regnskap

e HU-fondet, sgking og rapportering

e Oppsetting av budsjett for aktiviteter, spesielt stgrre aktivitetar som krev
samarbeid mellom lokallaga (vis gjerne eksempel).

e Nettsidene: Korleis bruke dei som ressurs. Vis gjerne kor ein finn dei
forskjellige tinga som ein snakkar om i gkonomidelen.

e Min Side: Korleis aktivere konto, korleis bruke den. La deltakerane prgve
sjal.

4. Arrangement:
Hovudmalet er 38 bli trygg pa korleis ein skal planlegge og arrangere aktiviteter.

Tanken er at opplegget skal veere ein workshop/diskusjonsopplegg og ikkje eit
foredrag. Deltakerane skal bruke kva dei har lzert i tidligare foredrag under
opplegget. Ansvarlig skal gi tips underveis i diskusjonen og lede samtalen. Bra om
alt dei kjem fram til blir skriven ned og sendt ut via mail i etterkant av
arrangementet + tips fra ansvarlig.

Punkter som bgr gjennomgaast:
e Planlegging: Kva aktivitet skal arrangerast? Kor? For kven? Samarbeid med
andre lokallag?
e Gjennomfgring: Kva ma gjennomfgrast, kva ma huskast? Etc.
e Promotering: Korleis skal ein fa folk til @ komme?

Om det er tid hadde det veaert greitt & hatt eit opplegg med caseoppgaver, der
deltakerane deles opp i grupper a skal planlegge ein aktivitet. Evt. presentere for
resten seinare.

5. Media
Deltakerane ma kunne forsta korleis dei kan bruke media til sin fordel.

Punkter dom bgr gjennomgaast:

e Korleis bruke SoMe og tradisjonelle media til 8 nd ut til folk, og promotere
seg sjglv. (Gjerne kort info om tillatelse for bruk av bilder). Korleirs ein bgr
sette opp serigse facebook-eventer.

 Korleis skrive lesarinnlegg. Viktig & vise kor lavterskel det er & skrive/sende
inn lesarinnlegg.

Diskusjon i mgtet.
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Sak 48-16/17 Orientering om Varseminaret - O

Orienteringssak
Saksbehandler: Magnus Christiansen

Pa forrige sentralstyremgte ble det satt ned en egen prosjektgruppe som leder
arbeidet med Varseminaret 31.mars-2.april. Her fglger en orientering om deres
arbeid og hva de har planlagt s3 langt.

Deltagende: Haakon Gunleiksrud, Inger Grinbeck, @istein Lysne og Magnus
Christiansen.
Utvalgt leder: Haakon Gunleiksrud

Program
Inger har formulert malsetninger ved skoleringsprogrammet som legges frem
kommende mgtet 27.01.2017. Seminaret er planlagt slik at deltagerne ved

skolering ogsa far delta pa programmet om "Overvakning"".

Vedrgrende temaet overvakning gar vi inn bevisst med 3 ikke ha en agenda. Vi
gnsker & legge opp for et seminar som gir en generell belysning pa ulike sider ved
dette. Vi vil gjgre dette ved 3 tilby foredrag, film, natursti, diskusjonsopplegg og
en avsluttende debatt mellom unge politikere.

Rekruttering

Vi gnsker en deltagelse pd opp imot 100 personer. Forelgpig har vi kun tatt i bruk
vanlige metoder ved & og dele arrangementet pa sosiale medier og spre det
gjennom tillitsvalgte. Arrangementet er opprett pa fjesboka og pameldingskjema
ligger ogsd ute. Vi avventer forelgpig responsen pa dette for sa & vurdere hvilke
andre metoder vi kan ta i bruk for 8 trekke flere mennesker. Til nd har vi 16
pameldte, der kun en er pameldt lokallagsskolering. Vi ma altsd gjgre en jobb for
a fa flere tillitsvalgte til 8 velge alternativet med skolering.

Transport
Alle mgtes pa Oslo S for sa & ta T-bane til Ellingsrudasen

Praktisk

Nora har ansvaret for mat sammen med frivillige

@istein drar pa befaring til Ellingsrud i Igpet av januar.

Pa kveldstid tilrettelegges for sosialt samveer og brettspill

For 8 imgtekomme sgvnbehov vil det veere en gitt tid det skal vaere stille ved
soverommene (klasserom), og ved dette tidspunktet oppmuntrer vi til at lysene
skal vaere av.

Diskusjon i mgtet.
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Sak 49-16/17 Forsteutkast Arbeidsprogram - D

Diskusjonssak
Saksbehandler: Haakon Gunleiksrud
Forsteutkast til arbeidsprogram er vedlagt sakspapirene.

Bakgrunn

P& landsmgtet i 2017 skal Sentralstyret legge frem et forslag til arbeidsprogram
for den neste perioden. Dette programmet har som formal & gjgre Sentralstyrets
arbeid oversiktlig og kan ses i sammenheng med budsjettet.

Vurdering

Saksbehandlers utkast baerer preg av to intensjoner:

1) A konkretisere Sentralstyrets arbeid. Unngd svevende, abstrakte mal og tiltak.
Enten sa gjgr vi noe, eller sa gjgr vi det ikke.

2) A realitetsfeste oppgaver og rutiner. Endre til de rutinene vi har nd (varseminar
istedenfor vinterseminar og organisasjonsseminar, o.l.), og viderefgre de
planene vi har lagt for 2017 i vedtatt budsjett.

Strukturen pd dokumentet er lik som gjeldende arbeidsprogram. Med hovedmal,
delmdl og spesifikke malsetninger for a8 oppna disse. Programmet har liten
«vinkling» men har som mal & viderefgre organisasjonsdriften, samt fremme vekst
av organisasjonen.

Saksbehandler vil ogs@ minne om hva som kan sta i arbeidsprogrammet er
Landsmgatets bestilling til det kommende Sentralstyret om hva som skal utfgres,
og er naturlig begrenset av arbeidskapasitet og det vedtatte budsjettet. En vanlig
tommelfingerregel er at arbeidsprogrammet skal forplikte til arbeid som opptar om
lag 80 % av ledig arbeidskapasitet. Dette er for & ta hensyn til reduksjon i
arbeidskapasitet og uanmeldte saker som krever tiltak.

I diskusjonsopplegget om grunndokumentene som alle lokallag skal gjennomfgre
pa sitt arsmgte er det lagt opp til tre dilemma som lokallagene skal ta stilling til.
Siden arsmgtene varer gjennom januar og april vil det bli liten anledning til & vise
hensyn til eventuelle tilbakemeldinger fra lokallagene. Lokallagene bes dermed ta
med seg forslag og innspill til Landsmgtet.

Saksbehandlers innstilling

Sentralstyret diskuterer fgrsteutkast til arbeidsprogram, Arbeidsgruppa tar med
seg innspillene gitt i matet og legger fram et nytt forslag til vedtak pd neste
sentralstyremgote.

Vedlegg:
- Fgrsteutkast til arbeidsprogram

Diskusjon i mgtet.
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Sak 50-16/17 Planer for internasjonalt arbeid -V

Vedtakssak
Saksbehandler: Kristoffer Stokkeland

Bakgrunn

Under verkstedet om internasjonalt pa forrige sentralstyremgte ble det tydelig at
det var behov for en mer ordentlig gjennomgang av HUs internasjonale
aktiviteter som sak for Sentralstyret. For oversiktligheten sin del deles saken inn
i 4 delomradet: IHEYO Internasjonalt, IHEYO i Europa, Nordisk Samarbeid og
Samarbeid med Protu. Fra saksbehandler sin side gnskes sentralstyrets innspill
pa konkrete spgrsmal under hvert delomrdde samt en prioritering av
delomradene opp mot hverandre.

Arbeidsprogrammet om internasjonalt (Delmdl: Delta i internasjonale
fora)

e Humanistisk Ungdom skal sende representanter til International Humanist Youth
Organization (IHEYO)s General Assembly (GA) og etterstrebe tilstedevaerelse i
internasjonale fora, som European Working Group (EWG), European Humanist
Youth Days (EHYD) og Humanist Eastern European Conference (HEEC).

e Humanistisk Ungdom skal veaere representert i Human-Etisk Forbunds
internasjonale samarbeidsfora.

e Arbeide for & opprette og videreutvikle nordiske samarbeidsarenaer.

e Humanistisk Ungdom skal pa alle nasjonale arrangementer reservere minst to
plasser for nordiske deltakere.

e Utrede muligheten for et samarbeid med Prometheus Camps Association, var
finske sgsterorganisasjon.

Strategien om Internasjonalt

«HU er aktivt medlem i IHEYO. Vi trenger derfor at noen holder seg oppdatert pa
hva som skjer i IHEYO, og videreformidle til Sentralstyret. Kristoffer og Inger har
ansvaret for kontakten mellom HU og IHEYO.

HU skal se pad muligheten for et strategisk samarbeid med var finske
sgsterorganisasjon Prometheus (Protu). Hvordan dette samarbeidet skal veere er
ikke avklart, men det bgr passe inn i stgtteordningene til Aktiv Ungdom. Arnlaug
og Tord-Viljar har ansvaret for & utvikle et samarbeid, og legge frem en sak for
Sentralstyret. Kristoffer, Inger, Arnlaug og Tord-Viljar skal holde hverandre
oppdatert om arbeidet pa det internasjonale.»

IHEYO - Internasjonalt

IHEYO er den internasjonale paraplyorganisasjonen for humanister mellom 18 og
35 &r. Bade HU og HEF har medlemskap i IHEYO - HU har deltatt p@ IHEYO sine
GA-er pa HEFs sine vegne siden vi ble stiftet. Vi har hatt en person inn i styret
tidligere, men ikke vaert aktive der siden 2014. Det er fra HUs side ikke satt av
penger eller personer til deltakelse p& IHEYO GA 2017.

Medlem pa vegne av HEF eller separat medlemskap i IHEU?

Under GA pa Malta i fjor gnsket styret i IHEYO a legge om medlemskap til 3 ikke
ha separat fra IHEU (voksen paraplyen) da IHEYO uansett ligger organisert under
den, det innebaerer mye administrasjon og lite inntekter knyttet til kontingent.
Forslaget gar ut pd at medlemmer i IHEU har rett pa ungdomsrepresentasjon i
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IHEYO, men at IHEYO ikke har separat medlemskap. De fleste var positive, men
gnsket et bedre utarbeidet forslag med mer oversikt over konsekvenser. Dette vil

blant annet ha konsekvenser for HU og HEF som begge er medlem i IHEYO slik
det er na.

Enten kan HU melde seg inn i IHEU for & beholde at b&de HEF og HU er separate
medlemmer eller formelt sitte i IHEYO som HEF ungdomsorganisasjon. Uten at
det skal tillegges mye vekt vil dette med lik fordeling av stemmerett som fgr
redusere HU og HEFs tyngde siden HEF har maks representasjon med relativt fa
av sine medlemmer og HU sine stemmer faller bort. Andre momenter som ma
tenkes over er HEFs gnsker, gkonomi (IHEU har medlemskontingent) og hvordan
det vil oppfattes utad internasjonalt.

Delinnstilling
«Humanistisk Ungdom deltar ikke pa IHEYO GA 2017 i Sao Paulo. Humanistisk
Ungdom gnsker @ fortsette med og representere Human-Etisk Forbund i IHEYO.»

Mulig tilleggsforslag (|kke |nnst|It)

«Sentralstyret gnsker & se pa muligheten for at Humanistisk Ungdom blir
selvstendig medlem av IHEU.»

Om tilleggsforslaget blir vedtatt ser saksbehandler for seg & innhente hva
medlemskontingent blir samt ga i samtale med HEF om hva de tenker om HU inn
i IHEU.

Dypere samarbeid med HEF eller fortsette med ansvar for IHEYO naermest
alene?

Som HUs representant i HEF IU har saksbehandler gnsket seg et mer aktivt
samarbeid med HEF i stedet for at det er HUs sitt ansvar alene. Blant grunner til
dette er:

1. IHEYO som nevnt organiserer Youths fra 18 til 35 &r. Medlemmer av HEF i
dette aldersspennet (hvis antall er betydelig) blir nok relativt darlig

representert av HU som har ett mye yngre alderssjikt.

2. Dette vil sannsynligvis ngdvendiggjgre et stgrre eierskap fra HEF (IU) til
IHEYO. Det gker nytteverdien HU far fra a delta i HEF IU.

Blant flere ulemper er at HU ikke ngdvendigvis setter agendaen mot IHEYO alene
og sannsynligvis ma minst en stemme pa IHEYO GA bzaeres av noen utnevnt
direkte av HEF. Det er ikke forslatt noe vedtak her.

IHEYO - Europa

European Working Group (EWG) er IHEYO sitt regionale ledd I Europa. Det har
ikke fungert optimalt foregdende ar med lite kontakt - EWG er relativt nylig
under ny ledelse og vil trolig fungerer primaert som en arbeidsgruppe hvor to co-
chairs fra England henter inn ngdvendig kompetanse for 8 utfgre det de ser pa
som gnskelig av aktivitet i Europa.

Sende deltakere eller aktivt arbeide med?

HU har stort sett ikke engasjert seg stort i EWG. Bare som deltakere pa
aktiviteter arrangert av arbeidsgruppe med Igs tilknytting til EWG, som f.eks.
European Humanist Youth Days 2016. I dag fungerer ikke EWG noe sezerlig som
mgteplass mellom organisasjoner eller med politisk arbeid - slik det er tenkelig
at EWG burde. Kristoffer har i liten grad hatt kapasitet til & jobbe opp mot
lederne av EWG som har sittet i posisjon omtrent ett halvt &r nd. Deltakelse er
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som regel alltid gnskelig da det har egenverdi som tilbud for medlemmer og
regenerer deler av pengene som blir brukt. Saksbehandler ser ikke for seg at det

er aktuelt & prioritere EWG uten egne frivillige utenfor Sentralstyret som kan ta
hoveddelen av arbeidet.

Delinnstilling
«Humanistisk Ungdom vil fortsette med a sende deltakere pa aktiviteter i
Europa.»

Vil det noen gang vaere aktuelt 3 veere vertskap for EHYD?

Vi fikk forespgrsel om a arrangere EHYD om et par ar. Forespgrselen ble avvist
uten realitetsbehandling i SST da alderssjiktet er 18-35 ar, Norge er dyrt land, vi
matte hatt HEF med pa laget og det ville fortsatt krevd veldig mye 8 arrangere.
Trolig minst like mye som en sommerleir, med faerre av fordelene.
Saksbehandler skulle gnske han sa rom for @ veere vertskap i fremtiden, men
gjor pr. i dag ikke det.

Nordisk Samarbeid

HEF har samarbeid et samarbeid som mgtes ca. 2 ganger i aret med sine
sgsterorganisasjoner i Norden. I fjor har arbeidet bestdtt hovedsakelig av det
nye Humanistmanifestet. HU har ikke blitt invitert med stort siden oppstarten
som var i Oslo.

Delta uten andre ungdom?

Det finnes ingen ungdomsorganisasjoner i samarbeidet da ingen av HEFs
sgsterorganisasjoner har en egen ungdomsorg. Om vi mener alvor med «Arbeide
for @ opprette og videreutvikle nordiske samarbeidsarenaer.» er det mulig &
forsgke & koble seg pa igjen - om det nok ikke er det letteste i ar med stramme
budsjetter og med ingen ungdomsorganisasjoner har det begrenset verdi for oss.

Samarbeid med Protu

Etter nordisk seminar arrangert av HU i Ggteborg har man tenkt at vi burde fa til
noe samarbeid med Protu. Protu arrangerer mange naermest konfirmasjonsleirer
for aldersgruppene 14-16 og en del leirer for aldersgruppene 17-20 og 20+.

Ideen vs. Realistisk?

Ideen har veert at vi burde fa noen med pa a arrangere leirer som (allerede) gar
pa svensk eller engelsk for & ta med det som passer tilbake til HU. Hvis de skal
veere del av de faktiske arranggrene og maksimere leeringsutbyttet ma de delta
pa skoleringene til Protu som bestar av to kurshelger tidlig pa varen og en
planleggingshelg neermere sommeren. For 2017 er Igpet omtrent kjgrt — vi har
slitt litt med & holde kontakt og ikke fatt utvekslet epost siden oktober - det er
derfor ikke mulig & fa til det mest omfattende samarbeidet i ar. Man kan derimot
se pa a sende deltakere eller observatgrer til leirer og begynne samarbeidet i det
sma. Konkrete forslag mottas med takk — og kan gjerne legges ved vedtaket.

Det er mange muligheter internasjonalt, men vi burde prioriteres hardt etter hva
vi faktisk vil gjgre etter hva som gir nytte tilbake til Humanistisk Ungdom og
faktisk sette av menneskelig kapasitet.

Okonomiske konsekvenser
Det er avsatt 20 000 i budsjettet til Internasjonalt arbeid.
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1323 Forslag opprettholdt av Tord-Viljar Husebg

1324  «Sentralstyret gnsker @ se pa muligheten for at Humanistisk Ungdom blir
1325 selvstendig medlem av IHEU.»

1326

1327 Vedtak

1328 Forslaget falt

1329

1330 Saksbehandlers innstilling

1331

1332 Forslag til vedtak:

1333  «Humanistisk Ungdom deltar ikke pa IHEYO GA 2017 i Sao Paulo.

1334 Humanistisk Ungdom gnsker & fortsette med a representere Human-Etisk
1335  Forbund i IHEYO. Humanistisk Ungdom vil fortsette med & sende deltakere
1336  pa aktiviteter i Europa. Humanistisk Ungdom vil se pa & sende deltakere og
1337 observatgrer til Protu-leirer som ikke sammenfaller med var egen

1338 sommerleir.»

1339

1340 Vedtak

1341 Forslaget ble vedtatt
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Sak 51-16/17 Retningslinjer for HU-fondet - V

Vedtakssak

Saksbehandler: Kristoffer Stokkeland

Bakgrunn

HU-fondets retningslinjer ma oppdateres for 2017. LNU har endret sine

retningslinjer og praksis rundt HU-fondet har ogsa endret seg noe.

Endringer
Retningslinjene er generelt forkortet.

Det er skrevet inn ett formal bl.a. basert pa LNUs definisjon av lokalmiljg. Dette
fordi det har vaert vanskelig for gkonomileder & si hva som er lokal aktivitet.

Jul-midler er en ny mate 8 dele ut midler p& - om HU-fondet ikke blir temt innen
10.12 fordeles pengene pa lokallagene.

Det er omlagt fra sgknadsfrister den forste i hver maned til Igpende sgknader. I
stedet gis det en forventet svartid pa 3 uker, med rom for mer under ferier eller
spgknader som krever mer tid.

@konomileder gis mulighet til 3 tildele til lokallaget har fatt 10 000, mens AU ma
godkjenne nar lokallag gis mer, SST ma godkjenne lokallaget vil ha mer enn
50 000.

Ellers er frister tydeliggjort og endret for & unnga tilbaketrekking av midler for
tidlig, men fortsatt ha tydelig nar det gnskes at ting skal skje.

Saksbehandlers innstilling:
“Sentralstyret vedtar HU-fondets retningslinjer.»

Vedtak
Forslaget ble vedtatt
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Sak 52-16/17 Godkjenning av arsregnskap 2016 -V

Vedtakssak

Saksbehandler: Ragnhild Sjyvollen

Sentralstyret og daglig leder ma sammen signere pa arsregnskapet som var
regnskapsfgrer og revisor har lagt fram. Det signerte arsregnskapet legges frem
for Landsmgtet og godkjennes endelig der etter innstilling fra Kontrollkomiteen.
Fordi Humanistisk Ungdom bytter generalsekretzer i Igpet av februar er det en
fordel at godkjenning av drsregnskap behandles pd dette sentralstyremgtet. P3
mgtet i mars vil sentralstyret bli bedt om 8 godkjenne arsberetningen.

Dersom sentralstyret godkjenner arsregnskapet signeres det ogsa i mgtet.

Innstilling
«Sentralstyret godkjenner arsregnskap for 2016».

Vedtak
Arsregnskap for 2016 ble godkjent

Vedleg
- grsregnskap og kommentarer til arsregnskap 2016
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1404 Sak 53-16/17 Innstilling til Landsmotet: fastsettelse av
1405 kontingent -V

1406 Vedtakssak

1407

1408 Saksbehandler: Ragnhild Sjyvollen

1409

1410 Bakgrunn

1411 Kontingenten for Humanistisk Ungdom fastsettes ifglge vedtektene pa

1412 Landsmgtet i oddetallsdr. Du er tellende medlem i Humanistisk Ungdom med der
1413 til hgrende demokratiske rettigheter dersom du har betalt kontingent

1414  inneveerende kalenderdr. Per i dag er kontingenten for ordinaere medlemmer 50
1415 kroner og 250 kroner for stgttemedlemmer.

1416

1417  En arskontingent pa kr 50 kr er minstekriteriet for @ kunne sgke om offentlig
1418  stgtte. P3 grunn av dette kan ikke HU ha lavere arskontingent enn kr 50,-.

1419

1420 HU opprettholdt kr 50 kr i medlemskontingent og 250 kr for stgttemedlemmer i
1421 2015.

1422

1423 @konomiske konsekvenser

1424  Det har store konsekvenser for Humanistisk Ungdom & endre kontingenten.
1425 Dersom kontingenten skulle settes ned vil ikke Humanistisk Ungdom fa offentlig
1426  stgtte pr medlem.

1427

1428 Det er ogsa mulig at & gke kontingenten vil fgre til feerre betalende medlemmer,
1429 noe som igjen fgrer mindre offentlig stgtte.

1430

1431 Innstilling

1432  «Sentralstyret innstiller overfor Landsmgtet pa at Humanistisk Ungdom beholder
1433  bade arskontingenten pa kr 50,- og kontingent pa kr 250,- for stgttemedlemmer».
1434

1435 Endringsforslag fra Iver Daaland Ase

1436 Kontingent for stgttemedlemmer endres til 100,-.

1437

1438 Vedtak

1439 Forslaget ble vedtatt

1440

1441 Votering over helheten

1442  Forslaget ble vedtatt

1443

1444 Sak 54-16/17 Eventuelt - D

1445  Diskusjonssak

1446

1447  Skal Humanistisk Ungdom uttale seg om Trumps presidentordre om & innfgre
1448 midlertidig innreiseforbud for mennesker fra sju muslimske land?

1449

1450 Dersom vi skal ha et utspill pd dette ma det kunne forsvares ideologisk som et
1451  humanistisk standpunkt. Vi ma vinkle det ut fra var egen agenda og hvorfor
1452  dette er i strid med humanistiske verdier: dette er livssynsdiskriminering.
1453  Arbeidsutvalget godkjenner en eventuell uttalelse fgr publisering.
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Vedlegg: Utkast skoleplattform
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SKOLEPLATTFORM - Vedtatt p§ Humanistisk Ungdoms Landsmgte 17.-19. april 2015

Humanistisk Ungdoms skoleplattform

Humanistisk Ungdoms (HU) skoleplattform har som hensikt & vise frem et stgrre og mer
helhetlig syn pa skolen enn enkeltsaksorientert. HU har et helhetlig menneske- og
samfunnssyn, og vi m& derfor ogsa ha et helhetlig syn p& en av samfunnets viktigste
fellesarenaer.

Malet for Skoleplattformen er & kunne pavirke den norske skolen i en retning som gir
kritisk tenkende, bevisste og demokratiske individer, som er utdannet til & mgte
mennesker med respekt, forme samfunnet rundt seg og som anerkjenner verdien av
mangfold og dialog. Humanistisk Ungdom gnsker seg en kunnskaps- og forskningsbasert
skole som gir godt grunnlag for lzering og engasjement bde i og utenfor skolen.
Plattformen er strukturert rundt et hovedmal innenfor hvert felt, med flere delmal som
har som formal 8 bevege skolen i riktig retning.

Plattformen er intendert til bruk b8de internt, for skolering, og eksternt, i mgte med
andre politiske organisasjoner og media. Skoleplatformen behandles av landsmgte hvert
oddetallsdr.

Skoleplattformen er delt inn i fglgende tematiske felt:
Religions- og livssynsundervisning.

Religion i andre fag.

Kritisk tenkning

Seksualundervisning og grensesetting

Kirken og skolen

Dialog og menneskemgter

NounhkNR

1. Religions- og livssynsundervisning.

Status og argumentasjon:

Siden overgangen fra KRL til RLE i 2007 har det eksistert en felles forst3else i de politiske
miljgene om at faget trenger stabilitet og ro. Dette ble motvirket gjennom innfgringen av
KRLE, hvor kristendommen far tilbake en saerposisjon i religionsundervisningen.
Religionsfaget har med andre ord ikke fatt verken ro eller stabilitet, og skal settes ti ar
tilbake p8 grunn av kristen symbolpolitikk.

HU kjemper for et likeverdig og livssynsngytralt religionsfag. Dette vil bidra til stgrre
mangfold og aksept for forskjellige livssyn, fordi det ikke vil veere forkynnende og ikke
minst fordi et likeverdig faglig grunnlag gir elevene det beste grunnlaget for 8 bygge opp
kompetanse og forstdelse for forskjellige livssyn.

Hovedmal:
e Sikre et likeverdig og mangfoldig religionsfag

Humanistisk Ungdom mener et likeverdig og mangfoldig fag, som ikke forkynner eller
forskjellsbehandler, gir det best grunnlaget for unges leering, og vil oppfordre til
gjensidig forstdelse og dialog mellom forskjellige tros- og livssynsretninger.

Delmal:
e Fjerne KRLE og erstatte det med et likebehandlende livssynsfag.
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KRL-faget ble funnet 8 vaere i strid med menneskerettighetene i 2007, og &
gjeninnfgre et slikt fag er 8 ta religionsundervisningen flere steg tilbake. HU vil derfor
arbeide mot KRLE-faget og heller evaluere det gamle RLE-faget for & gi dette bedre
forankring, mer likeverdig innhold og potensiale for laeringsutbytte.

¢ Fremheve den kritiske tenkningens rolle i filosofi og etikk
Humanistisk Ungdom mener at kritisk tenkning, i bade et historisk og moderne

perspektiv, er grunnleggende for elevenes mulighet til & gjore egne vurderinger, finne
egne synspunkter og diskutere moralske og etiske spgrsmal.

| 63Qke antall timer livssynsundervisning pd ungdomstrinnet,

HU vil arbeide for & fremheve en stgrre grad av mangfold blant tros- og
livssynssamfunn. Dagens religionsfag er sterkt preget av de store religigse
retningene, mens dagens mangfoldige samfunn har en annen sammensetning.
Dessverre kommer mangfoldet sjeldent til syne i undervisningen, mye p& grunn av
lite tid per kompetansemal. Derfor mener vi at antallet timer med
livssynsundervisning pa ungdomstrinnet burde gkes, slik at elevene far mulighet til 8
sette seg godt inn i flere livssynsretninger.

2. Religion i andre fag.

Status og argumentasjon:

Med dagens faglige inndeling er det lett & se skillelinjer mellom forskjellige fag. Allikevel
opplever mange elever at disse linjene forsvinner gjennom forskjellige skolers og lzereres
praksis. Det brukes religigse tekster til litteraturanalyse, religigse verdensbilder
fremheves i naturfag, og ikke minst mgter mange religigs moral i bade samfunnsfag og
seksualundervisning. Dette medfgrer et press mot elevene, hvor religion Igftes frem
uavhengig av fag. Ikke minst vektlegges ofte religigs kultur og tradisjon som grunnlag
for hvorfor det skal undervises om utover fagets opprinnelige rammer.

Humanistisk Ungdom @nsker respekt for fagenes egenart, hvor det ikke skal blandes inn
religigse elementer. Humanistisk Ungdom vil jobbe for at religionsundervisningen skjer i
religionsfaget, og annen undervisning skjer i sine fag. Dette betyr ikke at tverrfaglighet
ikke kan forekomme, og det er i enkelte emner viktig & veere klar over religigse
synspunkter om tema,

Mal:
e Et klart og tydelig skille mellom religionsundervisning og andre fag.

Humanistisk Ungdom jobber for at religionsundervisningen foregar i sitt fag, og ikke
gjennom & bruke for eksempel religigse skapelsesberetninger eller kreasjonisme i
naturfag. Allikevel anerkjenner Humanistisk Ungdom at religigse tekster kan vaere
faglig relevant, men at disse ikke skal brukes forkynnende.

Delmal:
e Skille klart mellom religionens rolle i kultur og tradisjon og religionens innhold.

Humanistisk Ungdom anerkjenner at religion har en sentral rolle i samfunnet, bade i
historisk og i dag, men mener dette ikke er et grunnlag for at religion skal vaere et
tema i naert sagt alle fag. Skal religion tas opp i andre fag en religionsfaget ma det
veere fra analytisk perspektiv, hvor man f. eks ser p8 religion som samfunnsfenomen

[ Slettet: Stgrre fokus pa mangfold
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eller historisk fenomen, uten at dette ngdvendiggjgr undervisning om
meningsinnholdet i religionen.

e Undervisning om kristendommens plass i kulturarven skal ikke brukes
forkynnende eller instruerende.

Seaerlig den kristne kulturarven fremheves ofte i flere fag, som en rettferdiggjgring av
religigs tematikk. HU mener det ma veere et klart skille mellom & anerkjenne norsk
kristendom som samfunnsfenomen, eller som historisk del av
samfunnsoppbygningen, og det religigse budskapet som kristendommen har. Man
kan formidle en kulturarv og religigs tradisjon uten & ga inn pa religigse budskap.

e Skille mellom religioners historie og religioners historiefortelling.

Humanistisk Ungdom mener det er viktig 8 kjenne til religioners historie. Kunnskap
om deres opprinnelse, utvikling og samfunnspavirkning er allikevel ikke det samme
som religionens interne historie. Det er viktig religigs historiefortelling ikke forveksles
med faget historie. Humanistisk Ungdom mener at det seerlig i historiefaget er viktig
at det ikke blandes mellom religigs historie, basert p& tro, og normal
historieformidling.

3. Kritisk tenkning

Status og argumentasjon

I dag er kritisk tenkning representert i bade lsereplaner og kompetansemal, men
eksisterer knapt i undervisningen. Kritisk tenkning er hgyaktuell for dagens unge, men er

sjeldent nevnt som noe mer en sveert liten del av filosofiundervisningen. Mange steder
blir ikke dette nevnt overhode, gjerne som resultat av det blir prioritert under andre
emner. Humanistisk Ungdom mener kritisk tenkning er & p8 selvstendig grunnlag kunne
stille spgrsmal, reflektere og tenke rasjonelt om egne meninger, noe skolen ikke kan
undervurdere viktigheten av.

I den moderne verden mgter vi ny informasjon konstant. Det er da viktig at ungdom
tilegner seg verktgyene som kreves for & kunne vurdere informasjon pa en kritisk mate.
Kildekritikk er sveert sentralt innen kritisk tenkning, men vektlegges lite i skolen. For
eksempel omfatter kildekritikk evnen til & utfordre etablerte synspunkter, noe de
feerreste opplever & fa muligheten til i dagens skolen.

v

Mal:
o F& kritisk tenkning inn i alle relevante fag.

Humanistisk Ungdom gnsker at kritisk tenkning skal inn i kompetansemalene i alle
relevante fag, ikke bare religions- og livssynsfaget. Kritisk tenkning er relevant i alt
fra litteraturstudier og naturvitenskap til samfunnsdebatt, historie og menneskesyn.
Til og med i et fag som kroppsgving er evnen til selvstendig refleksjon, f. eks om
kroppsidealer, relevant.

Delmal:
o Vektlegge individuell refleksjon i alle fag.

Slettet: 4. Kritisk tenkning

Status og argumentasjon:

I dag er kritisk tenkning inne i skolen, bade i
lzereplanen og i kompetansemal, men vektlegges
i liten grad i den faktiske undervisningen. Kritisk
tenkning er ikke kun aktuelt som en del av
filosofiundervisningen, men er i dag i stor grad
redusert til dette. Humanistisk Ungdom mener
kritisk tenkning er & pa selvstendig grunnlag
stille sparsmal, reflektere og tenke rasjonelt for
3 gjgre seg opp en mening.q

1

I en moderne verden, hvor man kontinuerlig
mgter ny informasjon er det viktig at ungdom
har verktgyene som skal til for & sortere og
vurdere informasjonen de far. Kildekritikk star
som et av de mest sentrale momentene ved
kritisk tenkning, men dette omfatter ogsa
grunnlaget for selvstendig refleksjon og
muligheten til & utfordre etablerte synspunkter.
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Et av de mest sentrale momentene ved kritisk tenkning er den individuelle
refleksjonen. Prinsippet om at man ma finne egne svar, basert pa en kritisk
gjennomgang av informasjonen man har, er grunnleggende for et rasjonelt
verdensbilde, der man som individ m& vurdere egne standpunkt.

o Fokusere pa informasjonsinnhenting og kildekritikk i alle fag.

Dagens skole preges av nye teknologiske muligheter. Gjennom normaliseringen av
internettet i skolehverdagen og undervisningen endrer kunnskapsbildet seg drastisk.
Fakta er kun noen tastetrykk unna og det er mer aktuelt & vurdere hva som er fakta
og hva som ikke er det, ut fra evnen til & forholde seg kritisk til informasjonen man
finner, heller enn evnen til & gjengi og pugge.

e Gi elevene god opplaering i saklig og kunnskapsbasert meningsutveksling.

Humanistisk Ungdom mener det er gjennom dialog og diskusjon man laerer om
hverandre og av hverandre. Da er det viktig at meningsutveksling skjer pa riktige
premisser. Dialog m3 vaere preget av respekt, saklighet og kunnskap ma ligge til
grunn for forskjellige meninger. Skolens oppgave er 3 trene elevene i nettopp denne
typen utveksling.

4, Seksualundervisning og grensesetting [SIettet: 5

Status og argumentasjon:

Seksualundervisning har i lang tid vaert en vanskelig del av den norske undervisningen.
Kvaliteten og innholdet varierer fra skole til skole og fra klasse til klasse. Noen opplever
moraliserende og normativt begrensende undervisning, mens andre opplever
overdrevent informative opplegg. Dette medfgrer at ungdom kan oppleve en stor grad av
press, og opplever det vanskelig & fa svar i skolen.

Humanistisk Ungdom mener det er viktig at elever far en god seksualundervisning, som
bdde kan bidra til trygghet for enkeltindividet og kunnskap blant ungdom som gruppe.
Seksualitet er sentralt i de fleste menneskers liv og det m& legges til rette for at ungdom
kan f& kunnskap, mgte forstaelse og fa et sunt og rasjonelt forhold til egen og andres
seksualitet og identitet. Det er viktig at seksualundervisning, forstdtt som undervisning
om seksualitet, grensesetting og identitet, er en gjennomgaende del av utdanningslgpet.

Mal:
e En hensiktsmessig seksualundervisning, med vekt pa grensesetting, mangfold og
individets rett, som gir all ungdom muligheten til 8 sette egne grenser og fgle
trygghet i seg selv.

Humanistisk Ungdom vil arbeide for at seksualundervisningen skal standardiseres, og
at individuelle grenser og respekt mellom mennesker skal ligge til grunn for
undervisningen. Dette handler om individets ukrenkelige selvstendighet??? og gnsket
om & gjgre ungdom trygge pa egen identitet og seksualitet i mgte med andre.

Delmal:
e Alle skoler skal ha helsepersonell lett tilgjengelig i skoletiden.

Humanistisk Ungdom gnsker en stor satsning pa skolehelsetjenesten, hvor elever ma
ha tilgang pa ba&de medisinsk personell og samtalepartnere. Dette handler om & gi
noen 3 komme til med vanskelige spgrsmal og situasjoner, samtidig som dette ikke
skal g8 utover skolegangen.
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e Gjgre seksualundervisning til en obligatorisk del av lsererutdanningen

For & bidra til en mer helhetlig og sammenhengende seksualundervisning, og
forstaelse for det brede seksualitets- og identitetsmangfoldet burde
seksualundervisning veere en naturlig del av laererutdanningen. Dette vil forebygge
moralistisk og potensielt dgmmende undervisning, samt gi leererne mer erfaring og
flere verktgy for & undervise om det som er et utfordrende tema.

o I seksualundervisningen skal det vektlegges grensesetting og identitetsbygging,
samt utfordre et heteronormativt samfunnssyn.

Dagens seksualundervisning preges av et hetero- og cisnormativt syn, hvor det
normale er et par bestdende av en mann og en kvinne. Undervisningen fokuserer pa
det biologiske som skjer, samt fokus pa prevensjon. Humanistisk Ungdom gnsker at
grensesetting for individet vektlegges i stgrre grad. Undervisningen bgr fokusere pd
relasjonen mellom mennesker og deres frivillige samvaer, og ikke minst at det vises
at det finnes flere former for samliv. Ikke minst bgr det vises frem at det finnes et
stort kjgnnsmangfold: ikke bare mann og kvinne.

e Nasjonale retningslinjer for seksualundervisning

Seksualundervisningen man far p& skolen kan variere stort etter hvor man bor.
Undervisningen kan pavirkes av lzererens personlige oppfatninger og fordommer, noe
som gjerne gir utslag pd hvilke holdninger elevene sitter igien med. Derfor gnsker HU
strenge retningslinjer for bdde pensum og undervisning om seksualitet og identitet.

5. Praksis og menneskemgter

Status og argumentasjon

I dag preges skolen av en teoretisk tilnaerming til livssyn. Selv om det er viktig 8 lzere
om bakgrunnen for forskjellige livssyn, er dette en begrensende tilnaerming til faget.
Humanistisk Ungdom mener at elever best far forstdelse for et livssyn dersom de far
mgte representanter derifra. Derfor bgr skoler sa godt det lar seg gjgre legge opp til
dialog med og om forskjellige livssyn i undervisningen.

Flere steder praktiseres det allerede jevnlige mgter med livssyn, men disse er alt for ofte
i en misjonerende form. Det er skolens ansvar & sgrge for at det som blir presentert for
elevene bade er konstruktivt for laering, og et nyansert bilde av flere livssyn. Humanistisk
Ungdom gnsker at livssyn skal veere jevnt representerte i skolebesgk, i motsetning til
dagens situasjon der Den norske Kirke i alt for stor grad er overrepresentert. Slike mgter
i skolen m& vaere preget av mangfold, ikke monolog og misjon.

Mal:
e En sekulzr fellesskole med fokus p& mangfold og innsikt

Humanistisk Ungdom vil jobbe for en sekulaer og likebehandlende fellesskole, som har
som mal & skape forstaelse for mangfoldet som eksisterer i livssyn gjennom
menneskemgter og dialog.

Delmal:
e Avskaffe skolegudstjenester

[ Slettet: 6
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285 Humanistisk Ungdom vil avskaffe alle former for skolegudstjenester. Religigse

286 seremonier hgrer ikke hjemme i skoletiden, spesielt ikke i regi av skolen. Om elever

287 bruker sin fritid pd religigs aktivitet, p& bakgrunn av personlig overbevisning og

288 gnske, er dette bare bra, men skolen skal ikke bidra i religigse arrangementer,

289 uavhengig om dette er for en majoritet eller minoritet. Derfor mener Humanistisk

290 Ungdom at alle former for gudstjeneste i skoletiden eller i regi av skolen skal

291 avskaffes. Isteden burde man benytte livssynsngytrale avslutninger som alle kan

292 delta og fgle seg komfortable p3.

293

294 e Sikre likeverdig grunnlag for trossamfunn ved besgk av skolen.

295

296 Dagens skolesituasjon preges av at det er noen skolesamfunn som er langt mer

297 representert i mgter med skolen enn andre. Den norske kirke har en representasjon

298 som overskygger nesten alle andre tros- og livssynssamfunn, blant annet gjennom

299 veldig varierende praksis for hva skoler tillater av besgk b&de i skoletiden og p8

300 skolens omrdder. Mange steder inkluderer dette informering om eller selve

301 konfirmasjonsundervisningen i skoletiden. Dette bade stjeler tid skolen kunne brukt

302 pé andre ting og ekskluderer de som ikke skulle gnske & konfirmere seg kristelig.

303 Humanistisk Ungdom gnsker seg et felles regelverk for alle skoler, som er likeverdig

304 for tros- og livssynssamfunn, og at skolen skal etterstrebe en likhet i representasjon.

EOS Dette betyr at det kreves at skolen ,oppsgker flere livssyn dersom de far besgk eller Slettet: enten m3 si nei til besgk eller invitere
06 besgker et livssynssamfunn. flere grupper inn.

307

308 e Gjennomfgre besgk hos forskjellige tros- og livssynssamfunn, for dialogmgter.

309

310 Humanistisk Ungdom er positive til at elever besgker bade religigse bygg og

311 representanter for tros- og livssynssamfunn, for dialog og samtale uten forkynning.

312 Samtidig er det viktig at elevene mgter en variasjon av tros- og livssynssamfunn, for

313 & vise frem det mangfoldet som finnes av verdensbilder, trossystemer og

314 menneskesyn. Humanistisk Ungdom mener at alle religigse seremonier har et

315 forkynnende formal og @nsker ikke observasjon av disse.

316

317 e Integrere opplegg som fremmer dialog i undervisningen.

318

319 Humanistisk Ungdom gnsker at opplegg, som f. Menneskebiblioteket, tas i aktiv bruk

320 av skoler, for & vise fram forskjellige menneskers og gruppers situasjoner,

321 synspunkter og at dette skjer gjennom positive og konstruktive samtaler, der man
22 har som mé&l & bygge ned fordommer. Man kan ogs8 la eleven forsgke 8 praktisere
23 religigse aktiviteter i klasserommet. Humanistisk Ungdom mener at skolen skal
24 undervise i og ta i bruk dialog i mgte med livssyn og andre typer menneskegrupper.

325

326

]327 6. Religigse privatskoler [SIettet: 7

328 Status og argumentasjon:

329  Tradisjonelt sett har privatskoler i Norge i stor grad veert religigse, men de siste tidrene
330 har det vaert en stor vekst av alternativer til dette. Disse skolene driver gjerne alternativ
331 pedagogikk, men forholder seg som regel til almen akseptert kunnskap og

332 samfunnsnyttige ferdigheter. Humanistisk ungdom er i prinsippet positive til at elever
333  skal kunne fa den opplaeringen som passer dem, men stiller seg kritiske til opplegg som
334 lzerer opp elever til 3 bli religigse. Det er uheldig at religigse holdninger og oppfatninger
335  skal veere en viktig del av grunnopplaeringen for unge, spesielt med tanke pa at religigse
336  skoler har vist seg 3 til tider holde tilbake deler av pensum. Dette kan fgre til at

337 foreldrenes valg av livssyn skaper skiller blant unge.
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Den norske grunnskolen skal ha som mal 8 utdanne selvstendig tenkende ungdom pa
bakgrunn av respekt og forstdelse. Grunnskolen skal ikke oppdra ungdom til & tro pa en
enkelt religion, da dette i flere tilfeller kan g8 utover andre viktige deler av
livssynsundervisningen. Dersom livssynsmyndig ungdom gnsker ta religigs videregdende
utdanning er det deres eget valg, men barn under livssynsmyndig alder burde ikke mgte
misjon i det som skal veere barnets viktigste arena for laering. Derfor gnsker Humanistisk
Ungdom at den norske staten ikke skal finansiere hverken religigse grunnskoler gller
barnehager. Livssyn er en privatsak, og om foreldre gnsker & oppdra barnet sitt til en
spesifikk tro purde dette skje utenfor skoletiden.

Mal:
Humanistisk Ungdom vil jobbe for at stgtten til religigse privatskoler og barnehager_skal
bli trukket, ettersom disse bygger opp skiller mellom barn og unge basert pa religion.

Delmal:
o .
e At elever opplever a vare del av en inkluderende skole.

I et mangfoldig samfunn er det skolens oppgave & bygge ned skiller mellom
menneskegrupper. Skoler som deler inn elevene etter slike skiller bidrar til
stigmatisering og gkte forskjeller mellom mennesker. Humanistisk Ungdom mener det
er skolens oppgave & vise frem mangfold, og ha en likeverdig innstilling til forskjellige
tros- og livssynsretninger.

e At privatskoler ikke skal drive religigs opplaering.

Humanistisk Ungdom mener det er en stor prinsipiell forskjell pa foreldre som oppdrar
sine barn i en religigs tradisjon og at det er organisert trosopplaering i skolen. Selv
om disse skolene star utenfor det offentlige skolesystemet er det en vesentlig andel
av elever som gar pé slike skoler, og disse mgter et verdensbilde der skolen definerer
et livssyn som sannere enn andre. Skolen skal veere en ngytral og balansert
kunnskapsformidler, ikke en arena for misjonering og indoktrinering. Nettopp
rolleblandingen mellom formidling av reell, anerkjent kunnskap og subjektiv religigs
overbevisning gjgr det vanskelig for elevene & skille mellom kunnskap og personlige
meninger. Dette hgrer ikke hjemme i et moderne samfunn. Humanistisk Ungdom vil
derfor arbeide for 3 trekke stgtten til religigse privatskoler.

Slettet: & forby bade
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Humanistisk Ungdoms Arbeidsprogram 2016/2017 Vedtatt 05.05.2016

: HumanistiskUngdom

Humanistisk Ungdoms arbeidsprogram 2017/2018

\Humanistisk Ungdoms arbeidsprogram beskriver hvilke politiske saker og
organisatorisk satsninger Humanistisk Ungdom skal prioritere i sitt virke.
Arbeidsprogrammet viser ogsa hvordan Sentralstyret legger til rette for lokalt
saksarbeid og sier hva Humanistisk Ungdom skal gjare for a bli en sterkere og
viktigere organisasjon. ]

Sentralstyret star ansvarlig overfor Landsmgtet og organisasjonen for &
gjennomfare arbeidsprogrammet,[ og vil i lgpet av aret utvikle konkrete strategier
for gjennomfgringen av programmets innhoId,.JAIt arbeid forutsetter gkonomisk
dekning.

Arbeidsprogrammet er delt inn i fglgende arbeidsomrader med delmal som star i
ikke-prioritert rekkefglge:

Lokal aktivitet

Medlemmer og rekruttering
Politisk arbeid og kommunikasjon
Organisasjonsutvikling

@konomi

Internasjonalt

onkroNE

1. Lokal aktivitet

Status:

Ned utgangen av 2016 hadde Humanistisk Ungdom 16 lokallag. Disse har
varierende stabilitet, men den generelle kompetansen i lokallagene oppleves som
forbedret. Arbeidet fremover ma basere seg pa & stifte nye lokallag, styrke
lokallagene, og stabilisere lokallagene som mgter utfordringer. \

Mal:

1lav6

\ Slettet: 17

[ Slettet: 4

| Slettet: 6

o [Slettet: 7

[ Slettet: halvarsplaner

Slettet: <#>1 2016/2017 har Humanistisk
Ungdom 2 hovedsatsninger: 1

<#>q

<#>Organisatorisk: 1

<#>Styrke, aktivisere og stabilisere
lokallagene. 1

<#>1

<#>Politisk: |

<#>Kritikk av Norges stgtte til
undertrykkende regim




H Humanistisk Ungdom skal ha stabile og godt organiserte lokallag som har
F engasjerende aktiviteter og politisk arbeid.

Humanistisk Ungdom skal frem til neste landsmgte:

Humanistisk Ungdom skal jobbe for at lokallagene skal veere aktive og

velfungerende,

° [Sentralstyret skal i perioden besgke alle IokaIIag,J

e Lokallagenes ressursbank pa nettsidene skal kontinuerlig oppdateres og
forbedres.

e Alle lokallag skal fa en fadder i Sentralstyret.

. [Sentralstyret kan, ved behov, inkludere en eller flere lokale tillitsvalgte i
Sentralstyrets arbeid. ]

v

Humanistisk Ungdom skal jobbe for & ha gkt aktivitet i lokallagene.
e Lokallagene skal tilbys skolering om organisasjonsdrift eller politiske saker
p& alle nasjonale arrangementer.
° [I kke-aktive medlemmer skal informeres om sitt lokallags virksomhet. ]
e Inkludere lokallagene i nasjonale kampanjer.

2. Medlemmer og rekruttering

Status:

Humanistisk Ungdom hadde ved utgangen av 2016 X betalende medlemmer, og
totalt over X personer i sine registre. Humanistisk Ungdom har i liten grad hatt
en kultur for rekruttering og medlemsverving.

Mal:

Humanistisk Ungdom skal i 2017/2018 rekruttere 300 nye medlemmer, og ha
minst 1100 betalende medlemmer innen utgangen av 2017.

Humanistisk Ungdom skal frem til neste landsmgte:

Store sentrale arrangementer

e Nasjonale arrangementer skal arrangeres slik at flest mulig kan delta.
Arrangere sommerleir i 2017, hvor minst 30 deltagere er konfirmanter.
Gjennomfgre et nasjonalt hgstseminar i 2017.
Gjennomfgre et nasjonalt vinterseminar i 2018.
Legge konkrete planer for & rekruttere flest mulig deltakere til nasjonale
arrangementer.

Bygge en kultur for rekruttering i organisasjonen.

2av 6

( Slettet: & fa flere W

L Slettet: lokallag J

‘ Slettet: , for & bistd i bade det politiske og
organisatoriske arbeidet.

Slettet: <#>Sentralstyret skal bidra til at
medlemmer i omrader uten lokallag far
kontakt med hverandre og far hjelp til  starte
lokallag. 1

Slettet: <#>Sentralstyret skal hjelpe & legge til
rette for lokallag som gnsker & organisere
stands.

<#H>




H e Tilby besgk fra Sentralstyret til lokallagene i arbeidet med rekruttering.
H o Ta opp rekruttering som tema i alle organisasjonsledd.
e Bygge kompetanse for rekruttering gjennom jevnlig tematisering.
e Ta opp rekruttering pa hvert nasjonalt arrangement.
e Lokallagsfaddere skal lage rekrutteringsstrategier sammen med
lokallagsleder.

Bedrive medlemspleie

e Sende ut en velkomstpakke til alle nye medlemmer.

e Sende ut jevnlige nyhetsbrev.

e Gjennomfgre jevnlige kontingentpurringer, gjennom epost, SMS og
oppringing.
Spre informasjon til medlemmer om viktigheten av deres medlemskap.
|Loka|e tillitsvalgte skal oppfordres til & delta i diskusjoner pa sosiale
medier om aktuelle saker for organisasjonen. \

Forsterke den naturlige overgangen fra humanistisk konfirmasjon til
medlemskap i Humanistisk Ungdom.
e Humanistisk Ungdom skal veere representert pa instruktgrkurset.
e Jobbe for at vi skal kunne kontakte flest mulig konfirmanter gjennom mail
til alle konfirmanter.
Lokallag i Humanistisk Ungdom skal arrangere konfirmantkvelder.
Sikre at Humanistisk Ungdom er representert pa s mange
konfirmasjonskurs som mulig.
e Tillitsvalgte skal fa trening i & presentere organisasjonen, med saerlig fokus
pa konfirmasjonskurs.
e Gi konfirmanter mulighet til & delta pd HUs nasjonale arrangementer.

Lage en naturlig overgang fra nyinnmeldt til aktiv i lokallag
° [Nye medlemmer skal kontaktes av sitt lokallag ]
e Nye medlemmer skal inkluderes péa lokale arrangementer

Vedta ny politikk for & n& ut til nye medlemmer
e Bidra til & diskutere og utvikle det humanistiske livssynet, gjennom nye

livssynsdebatter.
e Knytte det humanistiske livssynet opp mot aktuelle politiske saker.

3. Politisk arbeid og kommunikasjon

3avé6



H Status:

Humanistisk Ungdom har ved starten av 2017, 3 185 likes pa Facebook, 1 112
fglgere pa twitter og 447 faglgere pa Instagram. Vare nettsider fikk .. 38 609

unike treff i 2016, og omlag .11 866 nye, brukere, | tillegg er det,_ personer som
abonnerer pa vart nyhetsbrev. De forskjellige arenaene gir varierte kontaktflater | \

og muligheter for meningsutveksling med egne medlemmer, interessenter og |
andre engasjerte individer.

Mal:
Humanistisk Ungdom skal bli en starre aktgr i samfunnsdebatten, for &
synliggjere [organisasjonen 0g organisasjonens meninger \for et stgrre publikum.

Humanistisk Ungdom skal frem til neste landsmgte:

Bli en anerkjent politisk aktar.
) [Det skal gjennomfgres [en politisk kampanje], med tilhgrende oppleaering i
saken og var argumentasjon for vare medlemmer \Iokalt og ﬁentralt. \
. ITiIIitsvaIgte lokalt og sentralt skal fa skolering i mediearbeid.
) [Spre leserinnlegg og pressemeldingsmaler til lokallag, og bistd dem med
medieinnsalg til sin lokalavis. \

.|

Vekst i sosiale medier. \
e Humanistisk Ungdom skal lsom produkt av kontinuerlig aktivitet p& sosiale
medier \innen Landsmgtet 2018, ha 4 500 likes pa Facebook, 0g 800 fglgere
pa Instagram.

Oppdatering og synliggjgring av nettsiden
. [Oppdatere nettsidene Igpende med nyheter og aktuelle saker.\

|
4. Organisasjonsutvikling

Status:

Humanistisk Ungdom opplevde i 2016, en reduksjon, i antallet lokallag. Det ble | |

tiftet ett nytt Jokallag, noen lokallag ble lagt ned, og en del lokallagsstyrer ble helt \
utskiftet. Det oppleves som utfordrende & opprettholde disse lagene og |
organisasjonen har forbedringspotensial nar det kommer til & minske '
gjennomstrgmmingen av medlemmer, samt stabilitet i lokallagene. Det er i dagens
situasjon utfordringer knyttet til & stifte nye lokallag og a finne frivillige til tillitsverv
og sentralleddets arbeidskapasitet strekker ikke alltid til.

Mal:
Humanistisk Ungdom skal i 2016/2017 jobbe for beerekraft i alle
organisasjonsledd.
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A

Bearbeide og videreutvikle organisasjonsstrukturen
e Humanistisk ungdom skal p& minst et av de nasjonale seminarene i

Humanistisk Ungdom skal frem til neste landsmgte:

2017/2018 tilby en skoleringsparallell for lokale tillitsvalgte.
. JHumanistisk Ungdom skal oppfordre lokallagene til variert aktivitet og

politiske innspill. ]

Jke antallet velfungerende lokallag
e Fglge opp lokallagsspirer.

Nidereutvikle samarbeid med andre organisasjoner\
e Styrke nettverket innenfor Landsradet for Norges barne- og
Ungdomsorganisasjoner (LNU).,

° [Delta som aktiv medlemsorganisasjon i UngDiangL\
e Stgtte opp om og sgke stgtte hos andre organisasjoner og partier i felles

saker.,

5. dkonomi

Status:

v

Humanistisk Ungdom gikk i 2016 med et relativt stort overskudd som produkt av '

budsjettreduksjon, effektivisering og kutt i aktivitet. Etter et stort underskudd i
2015 er det fortsatt gnske om & bygge opp en forsvarlig egenkapital, som
gnskelig ligger p& 1/3 av organisasjonens arlige omsetning. P4 grunn av
budsjettkutt i Human-Etisk Forbund (HEF), ble HEFs arlige driftsstotte til
Humanistisk Ungdom redusert. Sentralstyret mé& dermed revurdere og omlegge

sitt arbeid. 1 2016 ble 86 % av midlene i HU-fondet delt ut til lokallag. | 2017
burde alle midlene deles ut.

Det gkonomiske ansvaret ligger hos Sentralstyret og det er derfor naturlig & ha
dette som en del av arbeidsprogrammet, som Landsmgtet kan vurdere
Sentralstyrets arbeid opp mot.

Mal:

Humanistisk Ungdom skal i perioden 2017/2018 ha en ansvarlig gkonomisk drift,

noe som vil innebzere & ha overskudd i trdd med det vedtatte budsjettet.

Humanistisk Ungdom skal frem til neste landsmgte:

Arbeide for & pa sikt balansere driftsbudsjettet og & gke egenkapitalen:
e Vurdere forskjellige muligheter for & bruke midler mer effektivt.
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H e Gjennomfare tiltak for & kutte ungdvendige utgifter.
H e Vurdere alternative mater a fa inn midler.
Hjelpe lokallagene med finansiering:
e Oppfordre lokallag til & aktivt benytte seg av HU-fondet.
e Informere lokallag om andre finansieringsmater, og oppfordre om & bruke
dem.

6. Internasjonalt

Status:
I Norge har vi en forholdsvis godt organisert humanistbevegelse. Dette medfagrer
muligheter og utfordringer i mgte med internasjonale samarbeidspartnere.

Mal:
Humanistisk Ungdom skal styrke samarbeid med internasjonale partnere.

Humanistisk Ungdom skal frem til neste landsmgte:

Delta i internasjonale fora

. [Humanistisk Ungdom skal sende representanter til International Humanist
Youth Organization (IHEYO)s General Assembly (GA) og etterstrebe
tilstedeveerelse i internasjonale fora, som European Working Group (EWG),
European Humanist Youth Days (EHYD) og Humanist Eastern European
Conference (HEEC). ]

e Humanistisk Ungdom skal veere representert i Human-Etisk Forbunds
internasjonale samarbeidsfora.
LArbeide for & opprette og videreutvikle nordiske samarbeidsarenaer.
Inngd et samarbeid med Prometheus Camps Association, var finske
sgsterorganisasjon. \

Vise solidaritet med individer og grupper som er forfulgt pa grunn av
sine tanker og meninger
e Humanistisk Ungdom skal stgtte opp om kampanjer for
samvittighetsfanger
e Synliggjgre utfordringene knyttet til trosfrihet og ytringsfrihet
internasjonalt, seerlig i land hvor Norge har politiske og gkonomiske
samarbeidsavtaler.
e Uttrykke stgtte til forfulgte minoriteter.
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Vedtatt av Humanistisk Ungdoms sentralstyre xx.01.17

Retningslinjer for HU-fondet

Om HU-fondet

HU-fondet er basert pa penger fra stgtteordningen Frifond Organisasjon som
forvaltes av Landsradet for Norges barne- og ungdomsorganisasjoner. Pengene
kan kun brukes pa lokal aktivitet. Humanistisk Ungdom har anledning til og tar
5% av midlene til administrasjon. Midlene mottas fra LNU p& sommeren, men
Humanistisk Ungdom forskutterer fgr det.

Midler fra Frifond Organisasjon skal ikke:
- disponeres av sentralleddet og/eller mellomliggende lag.
- brukes til & Isnne ansatte
- brukes til innsamlingsaktivitet
- brukes til & bygge egenkapital
- brukes utenfor Norge eller til aktivitet i utlandet
- brukes til innkjgp av rusmidler

Retningslinjene gjgres kjent for lokallagene primaert gjennom nettsider og
skolering.

Formal

HU-fondet skal gi penger til jevnlig lokal aktivitet i lokalmiljget hvor
hovedtyngden av medlemmene bor. Lokallag m& ha mer enn drsmgte og én
aktivitet for @ ha jevnlig aktivitet.

Inndeling
Driftsstgtte fordeles likt til alle lokallag og ligger p& 2000 NOK. Stgtten deles ut
etter HU har mottatt midlene fra LNU.

Aktivitetsmidler tildeles etter sgknad og er hovedmaten & motta midler fra HU-
fondet.

Oppstartsmidler tildeles nystiftede lokallag og ligger pa 2000 NOK.

Jul-midler er penger som ikke er utdelt innen xx.12 som fordeles flatt pa alle
lokallag.

Sgknadsprosess
Adgang til 3 sgke

Det kreves at fglgende dokumenter er levert for 8 motta midler:
- Arsrapport foregdende ar
- Regnskap foregaende ar
- ﬂrsmcjteprotokoll innevaerende ar
- Rapportering forgdende ar
Arbeidsutvalget kan i saerskilte tilfeller vedta unntak.

Midler fra tidligere &r m& vaere oppbrukt fgr nye midler kan tildeles.
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Vedtatt av Humanistisk Ungdoms sentralstyre xx.01.17

Hvordan sgke

Sgknad skjer gjennom skjema som anvist av sentralleddet i Humanistisk
Ungdom.

Behandling

@konomileder kan behandle sgknader frem til et lokallag er tildelt 10 000 kr.
Arbeidsutvalget kan tildele penger frem til det er gitt 50 000 kr til et lokallag. Nar
lokallag krysser over 50 000 kr behandles sgknaden av Sentralstyret.

Sgknader behandles fortlgpende fra HU-fondet dpner til det stenger i desember.

Behandling kan ta opptil 3 uker. Behandling tar som regel lengre tid om
spknaden ma behandles av et hgyere ledd eller under ferieavvikling.

Utbetaling

Utbetaling skjer fortest mulig etter vedtak er fattet. Utbetaling vil som regel ta
lengre tid nar HU forskutterer midler.

Klage

Dersom et lokallag har sgkt om midler og disse ikke har blitt innvilget, har
lokallaget rett til & sende inn klage innen 14 dager etter avslag. Sentralstyret vil
behandle klagen ved fgrste anledning etter at klagen er mottatt.

Kontroll av midler

Sentralleddet er pliktig & falge opp bruken av midlene mottatt fra Frifond
Organisasjon. Hovedsakelig gjgres dette gjennom rapporter mottatt fra
lokallagene som gjgr rede for bruken. Slike rapporter bgr inneholde bilder av
aktivitetene. Sentralleddet skal ogsa motta arsregnskap fra lokallag.

Frister

Midler mottatt fra HU-fondet bgr helst vaere bruk og rapportert for senest innen
utgangen av april aret etter.

Innen utgangen av juni skal midler veere bruk og rapport for.

I Igpet av juli vil eventuelle midler som ikke allerede er returnert trekkes tilbake
av sentralleddet.

Nedleggelse av lokallag

N&r et lokallag blir lagt ned, vil midlene umiddelbart bli trukket tilbake til
sentralleddet. Eventuelle Frifondmidler som ikke er brukt behandles i samrad
med LNU. LNU er positive til viderefordeling til andre lokallag. Midler som ikke er
Frifond, tilhgrer nd@ HU sentralt.
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H Human-Etisk Forbund

Humanistisk Ungdom
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Legg inn budsjett pa prosjekt
—
Administrasjonskostnader Medlemskontigent Fordelingsutvalget Informasjonsvirksomhet Arbeidsutvalget

DRIFTSINNTEKTER 0 50 000 310 000 725 000 0 0 0
Momskompensasjon 0 0 0 0 0 0 0
Kommunetilskudd 0 0 0 0 0 0 0
Folkeuniversitetet 0 0 0 0 0 0 0
Deltakeravgifter 0 0 0 0 0 0 0
Gaver - grasrotandel 0 0 0 0 0 0 0
Bidrag fra HEF 0 0 0 0 0 0 0
Andre driftsinntekter 0 50 000 310 000 725 000 0 0 0
VAREKOSTNADER 0 0 295 000 0 0 0 0
Bidrag til lokallag 0 0 295 000 0 0 0 0
Varekjgp ved arrangement 0 0 0 0 0 0 0
PERSONALKOSTNADER 0 0 0 0 0 688 500 488 100
Honorarer til personer 0 0 0 0 0 685 500 483 600
Annen personalkostnad 0 0 0 0 0 3000 4 500
ANDRE KOSTNADER 368 000 0 0 0 63 000 0 0
Kostnader lokaler 225000 0 0 0 0 0 0
Leie maskiner og inventar 0 0 0 0 0 0 0
Maskiner, inventar og lignende 0 0 0 0 0 0 0
Reparasjon og vedlikehold 0 0 0 0 0 0 0
Fremmede tjenester (naeringsdrivende) 76 000 0 0 0 10 000 0 0
Kontorrekvisita og annet forbruksmateriell 2 000 0 0 0 3000 0 0
Telefon og porto 15 000 0 0 0 0 0 0
Reise, diett, seminar og kurs 0 0 0 0 0 0 0
Annonsering 0 0 0 0 0 0 0
Kontingenter og gaver 0 0 0 0 0 0 0
Forsikring 10 000 0 0 0 0 0 0
Andre kostnader 40 000 0 0 0 50 000 0 0
Tap og lignende 0 0 0 0 0 0 0
SUM DRIFTSKOSTNADER 368 000 0 295 000 0 63 000 688 500 488 100
DRIFTSRESULTAT -368 000 50 000 15 000 725 000 -63 000 -688 500 -488 100
FINANSPOSTER 0 0 0 0 0 0 0
Finansinntekter 0 0 0 0 0 0 0
Finanskostnader 0 0 0 0 0 0 0
RESULTAT -368 000 50 000 15 000 725 000 -63 000 -688 500 -488 100
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Legg inn budsjett pa prosjekt
—
Arbeid/besgk lokallag | Deltagelse i internasjonale fora Humanistisk Ungdom | Eksterne kurs og seminar

DRIFTSINNTEKTER 0 0 0 0 0 1765 000 0
Momskompensasjon 0 0 0 0 0 165 000 0
Kommunetilskudd 0 0 0 0 0 0 0
Folkeuniversitetet 0 0 0 0 0 0 0
Deltakeravgifter 0 0 0 0 0 0 0
Gaver - grasrotandel 0 0 0 0 0 0 0
Bidrag fra HEF 0 0 0 0 0 1 600 000 0
Andre driftsinntekter 0 0 0 0 0 0 0
VAREKOSTNADER 0 0 0 0 0 0 0
Bidrag til lokallag 0 0 0 0 0 0 0
Varekjgp ved arrangement 0 0 0 0 0 0 0
PERSONALKOSTNADER 0 12 000 0 0 0 0 0
Honorarer til personer 0 12 000 0 0 0 0 0
Annen personalkostnad 0 0 0 0 0 0 0
ANDRE KOSTNADER 140 000 130 000 30 000 20 000 30 000 16 000 5 000
Kostnader lokaler 0 30 000 0 0 0 0 0
Leie maskiner og inventar 0 0 0 0 0 0 0
Maskiner, inventar og lignende 0 0 0 0 0 0 0
Reparasjon og vedlikehold 0 0 0 0 0 0 0
Fremmede tjenester (naeringsdrivende) 0 0 0 0 0 0 0
Kontorrekvisita og annet forbruksmateriell 0 0 0 0 0 0 0
Telefon og porto 0 0 0 0 0 0 0
Reise, diett, seminar og kurs 140 000 50 000 30 000 20 000 0 0 5 000
Annonsering 0 0 0 0 0 0 0
Kontingenter og gaver 0 0 0 0 0 16 000 0
Forsikring 0 0 0 0 0 0 0
Andre kostnader 0 50 000 0 0 30 000 0 0
Tap og lignende 0 0 0 0 0 0 0
SUM DRIFTSKOSTNADER 140 000 142 000 30 000 20 000 30 000 16 000 5 000
DRIFTSRESULTAT -140 000 -142 000 -30 000 -20 000 -30 000 1749 000 -5 000
FINANSPOSTER 0 0 0 0 0 0 0
Finansinntekter 0 0 0 0 0 0 0
Finanskostnader 0 0 0 0 0 0 0
RESULTAT -140 000 -142 000 -30 000 -20 000 -30 000 1749 000 -5 000
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Legg inn budsjett pa prosjekt
—

DRIFTSINNTEKTER 55 387 55 387 237 126 0 9590 3207 490
Momskompensasjon 0 0 0 0 0 165 000
Kommunetilskudd 0 0 0 0 0 0
Folkeuniversitetet 0 0 0 0 0 0
Deltakeravgifter 55 387 55 387 237 126 0 9590 357 490
Gaver - grasrotandel 0 0 0 0 0 0
Bidrag fra HEF 0 0 0 0 0 1600 000
Andre driftsinntekter 0 0 0 0 0 1085 000
VAREKOSTNADER 0 0 0 0 0 295 000
Bidrag til lokallag 0 0 0 0 0 295 000
Varekjgp ved arrangement 0 0 0 0 0 0
PERSONALKOSTNADER 0 0 38 000 0 0 1226 600
Honorarer til personer 0 0 38 000 0 0 1219100
Annen personalkostnad 0 0 0 0 0 7 500
ANDRE KOSTNADER 155 000 155 000 539 500 30 000 54 200 1735700
Kostnader lokaler 25 000 25 000 328 000 0 30 000 663 000
Leie maskiner og inventar 0 0 0 0 0 0
Maskiner, inventar og lignende 0 0 0 0 0 0
Reparasjon og vedlikehold 0 0 0 0 0 0
Fremmede tjenester (naeringsdrivende) 20 000 20 000 0 0 0 126 000
Kontorrekvisita og annet forbruksmateriell 0 0 0 0 0 5000
Telefon og porto 0 0 0 0 0 15 000
Reise, diett, seminar og kurs 70 000 70 000 106 500 30 000 24 200 545 700
Annonsering 0 0 0 0 0 0
Kontingenter og gaver 0 0 0 0 0 16 000
Forsikring 0 0 0 0 0 10 000
Andre kostnader 40 000 40 000 105 000 0 0 355 000
Tap og lignende 0 0 0 0 0 0
SUM DRIFTSKOSTNADER 155 000 155 000 577 500 30 000 54 200 3257 300
DRIFTSRESULTAT -99 613 -99 613 -340 374 -30 000 -44 610 -49 810
FINANSPOSTER 0 0 0 0 0 0
Finansinntekter 0 0 0 0 0 0
Finanskostnader 0 0 0 0 0 0
RESULTAT -99 613 -99 613 -340 374 -30 000 -44 610 -49 810
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Humanistisk Ungdom
Org. Nr. 991837604
Arsoppgjarsrapport
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Resultat 2016

DRIFTSINNTEKTER
Momskompensasjon
Deltakeravgifter
Bidrag fra HEF
Andre driftsinntekter

VAREKOSTNADER
Bidrag til lokallag
Varekjgp ved arrangement

PERSONALKOSTNADER
Honorarer til personer
Annen personalkostnad

ANDRE KOSTNADER
Kostnader lokaler
Fremmede tjenester (naeringsdrivende)
Kontorrekvisita og annet forbruksmateriell
Telefon og porto
Reise, diett, seminar og kurs
Annonsering
Kontingenter og gaver
Forsikring
Andre kostnader
Tap og lignende

SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

FINANSPOSTER
Finansinntekter

Finanskostnader

RESULTAT

3395901
165 296
0

1950 000
1280 605

254 551
254 551
0

1191 230
1014 210
177 020

1571328
200 000
166 148

56 265
16 830
1021 382
46 632
17 104

0

41 575
5394

3017109

378 792

1558

1558

0

380 350

2880 537

140 165

0

1 500 000
1240372 NOTE 1

252 702
252 702 NOTE 2
0

1175110
988 206
186 904

2158 597
158 800
204 594 NOTE 3
56 213
25354
1553 903
45114
62 483
0
33420 NOTE 4
18 715

3586 409

-705 872

1487

3488

2001

-704 385
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Balanse 2016

EIENDELER

OML@PSMIDLER
Kundefordringer
Forskuddsbetalinger og andre fordringer
Bankinnskudd

Sum omlgpsmidler

Sum eiendeler

GJELD OG EGENKAPITAL
Egenkapital 01.01
Arets resultat
Egenkapital 31.12

KORTSIKTIG GJELD
Leverandgrgjeld
Skyldige offentlige avgifter
Skyldig lgnn og feriepenger
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld og egenkapital

Arnlaug Hggas Skjeeveland (leder)

Alexandra Martha Lothe Raven (styremedlem)

Iver Daaland Ase (styremedlem)

Magnus Christiansen (styremedlem)

2 250
6417
1312 566
1321233

1321233

751978
380 350
1132328

35 760
61 367
86 903
4 875
188 905

1321233

Oslo 28/01/2017

Qistein Sommerfeldt Lysne (nestleder)

Haakon Gunleiksrud (styremedlem)

Inger Annett Griinbeck (styremedlem)

Andrine Lgvvold Kritoffersen (styremedlem)

Ragnhild Bakke Sjyvollen (generalsekreteer)

40 782
56 124
936 307
1033213

NOTE 5
NOTE 6

1033213

1456 363
-704 385
751 978

125987
64 021
85927

5300

281 235

NOTE 7

1033213

Kristoffer Stokkeland (gkonomileder)

Eivin Floer (styremedlem)

Fredrik Hagen (styremedlem)

Tord-Viljar Miranda Husebg (styremedlem)

Didrik Votvik Solhaug (styremedlem)
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Humanistisk Ungdom orgnr 991 837 604
Noter til arsregnskap 2016

Regnskapsprinsipper

Virksomhetens transaksjoner er registrert og dokumentert i henhold til lov

og god bokfgringsskikk i Norge.

Regnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk i Norge.
Regnskapsprinsippet er lagt til grunn bortsett fra for deltakergebyrer hvor kontantprinsippet benyttes.
Fordringer og forskudd er presentert til palydende da det ikke vurderes & veere risiko for tap

knyttet til fordringene.

Note 1 Andre driftsinntekter 2016 2015
Midler fra Fordelingsutvalget og Frifond 1003 611 833 134
Husleie

Medlemskontigent 50 900 61 001
Deltageravgift 191 422 162 412
Stette fra andre 5 000

Andre inntekter 29 672 35 294
Kulturkontakt Nord stgtte til hgstseminar 148 531
I alt 1 280 605 1 240 372
Note 2 Bidrag til lokallag 2016 2015
Frifond bidrag til lokallagene 252 149 252 702
Ekstra ordinaert bidrag 2 402

| alt 254 551 252 702
Note 3 Fremmede tjenester 2016 2015
Revisjon 64 125 76 250
Honorar til neeringsdrivende, innberetningspliktig 29 970 26 428
Honorar til neeringsdrivende, ikke innberetningspliktig 65 563 50 660
Annen fremmed tjeneste 6 490 51 256
I alt 166 148 204 594
Note 4 Andre kostnader 2016 2015
Kostnader vdr. Arrangement 3757

Bankgebyr 35 479 21 460
Andre administrasjonskostnader 2 339 11 960
I alt 41 575 33 420
Note 5 Forskuddsbetalinger og andre fordringer 2016 2015
Forskuddsbetalte kostnader vinterseminar 17 639
Forskuddsbetalte kostnader sommerleir 5938
Forskuddsbetalte kostnader presentasjonskurs 1296
Forskuddsbetalte forsikringer 6 417 31 252

| alt 6 417 56 124




Humanistisk Ungdom orgnr 991 837 604
Noter til arsregnskap 2016

Note 6 Bundne midler 2016 2015
Skyldig skattetrekk 26 592 27 015
Bank 1950, skattetrekk 29 695 129 300
Innestdende bank dekker skyldig skattetrekk

Note 7 Annen kortsiktig gjeld 2016 2015
Deltageravgift avlyst vinterseminar 4 875

Agder lokallag 5 300
| alt 4 875 5 300
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Humanistisk Ungdom
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Aktivitetsrapport 1 - 12/2016

ANSKAFFEDE MIDLER FRA: 0 50 900 42 025 714 110
Medlemsinntekter 0 50 900 0 0
Tilskudd: 0 0 42 025 714 110
Offentlige tilskudd 0 0 42 025 714 110
Andre tilskudd 0 0 0 0
Gaver, innsamlet m.v. 0 0 0 0
Operasjonelle aktiviteter som: 0 0 0 0
Oppfyller formalet 0 0 0 0
Skaper inntekter 0 0 0 0
Finansaktiviteter 0 0 0 0
Andre inntekter 0 0 0 0
FORBRUKTE MIDLER TIL: 333918 25 0 0
Anskaffelse av midler 0 0 0 0
Kostnader til formalet: 0 25 0 0
Tilskudd, bevilgninger 0 0 0 0
Aktivitet som oppfyller formalet 0 25 0 0
Administrasjonskostnader 333918 0 0 0

ARETS AKTIVITETSRESULTAT -333 918 50 875 42 025 714 110

Informasjonsvirksomh... SEINGIETEN Arbeidsutvalget Sentralstyret

ANSKAFFEDE MIDLER FRA: 0 0
Medlemsinntekter 0 O 0 O
Tilskudd: 0 0 0 0
Offentlige tilskudd 0 0 0 0
Andre tilskudd 0 0 0 0
Gaver, innsamlet m.v. 0 0 0 0
Operasjonelle aktiviteter som: 0 0 0 0
Oppfyller formalet 0 0 0 0
Skaper inntekter 0 0 0 0
Finansaktiviteter 0 0 0 0
Andre inntekter 0 0 0 962
FORBRUKTE MIDLER TIL: 125 842 672 334 434 478 135635
Anskaffelse av midler 0 0 0 0
Kostnader til formalet: 0 0 434 478 135635
Tilskudd, bevilgninger 0 0 0 0
Aktivitet som oppfyller formalet 0 0 434 478 135 635
Administrasjonskostnader 125 842 672 334 0 0
ARETS AKTIVITETSRESULTAT -125 842 -672 334 -434 478 -134 673
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Aktivitetsrapport 1 - 12/2016

ANSKAFFEDE MIDLER FRA: 0 0 51 000 0
Medlemsinntekter 0 0 1000 0
Tilskudd: 0 0 50 000 0
Offentlige tilskudd 0 0 0 0
Andre tilskudd 0 0 50 000 0
Gaver, innsamlet m.v. 0 0 0 0
Operasjonelle aktiviteter som: 0 0 0 0
Oppfyller formalet 0 0 0 0
Skaper inntekter 0 0 0 0
Finansaktiviteter 0 0 0 0
Andre inntekter 0 0 0 0
FORBRUKTE MIDLER TIL: 225 647 806 10397 14 680
Anskaffelse av midler 0 0 0 0
Kostnader til formalet: 225 647 806 10 397 14 680
Tilskudd, bevilgninger 0 0 0 0
Aktivitet som oppfyller formalet 225 647 806 10 397 14 680
Administrasjonskostnader 0 0 0 0
ARETS AKTIVITETSRESULTAT -225 647 -806 40 603 -14 680
ANSKAFFEDE MIDLER FRA: 2 076 647 0 0 18 700
Medlemsinntekter 0 0 0 18 700
Tilskudd: 2 065 296 0 0 0
Offentlige tilskudd 165 296 0 0 0
Andre tilskudd 1900 000 0 0 0
Gaver, innsamlet m.v. 0 0 0 0
Operasjonelle aktiviteter som: 0 0 0 0
Oppfyller formalet 0 0 0 0
Skaper inntekter 0 0 0 0
Finansaktiviteter 0 0 0 0
Andre inntekter 11 351 0 0 0
FORBRUKTE MIDLER TIL: 19716 7765 79527 86 802
Anskaffelse av midler 0 0 0 0
Kostnader til formalet: 19716 7765 79 527 86 802
Tilskudd, bevilgninger 2 402 0 0 0
Aktivitet som oppfyller formalet 17 315 7765 79 527 86 802
Administrasjonskostnader 0 0 0 0

ARETS AKTIVITETSRESULTAT 2 056 930 -7 765 -79 527 -68 102
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Aktivitetsrapport 1 - 12/2016

ANSKAFFEDE MIDLER FRA: 189 409 0 0 0
Medlemsinntekter 171723 0 0 0
Tilskudd: 5000 0 0 0
Offentlige tilskudd 0 0 0 0
Andre tilskudd 5 000 0 0 0
Gaver, innsamlet m.v. 0 0 0 0
Operasjonelle aktiviteter som: 0 0 0 0
Oppfyller formalet 0 0 0 0
Skaper inntekter 0 0 0 0
Finansaktiviteter 0 0 0 0
Andre inntekter 12 686 0 0 0
FORBRUKTE MIDLER TIL: 522 621 534 39 602 53074
Anskaffelse av midler 0 0 0 0
Kostnader til formalet: 522 621 534 39 602 53 074
Tilskudd, bevilgninger 0 0 0 0
Aktivitet som oppfyller formalet 522 621 534 39 602 53 074
Administrasjonskostnader 0 0 0 0
ARETS AKTIVITETSRESULTAT -333 213 -534 -39 602 -53 074
ANSKAFFEDE MIDLER FRA: 3143752
Medlemsinntekter 242 323
Tilskudd: 2876 431
Offentlige tilskudd 921 431
Andre tilskudd 1 955 000
Gaver, innsamlet m.v. 0
Operasjonelle aktiviteter som: 0
Oppfyller formalet 0
Skaper inntekter 0
Finansaktiviteter 0
Andre inntekter 24 999
FORBRUKTE MIDLER TIL: 2 763 402
Anskaffelse av midler 0
Kostnader til formalet: 1631 308
Tilskudd, bevilgninger 2 402
Aktivitet som oppfyller formalet 1628 906
Administrasjonskostnader 1132 094

ARETS AKTIVITETSRESULTAT 380 350
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