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MIDDAG

Hvordan bli en standekspert? Tips og triks til i morgen
Kampanjebrainstorm. Bli kjent med kampanjetavla
Mgte hgstseminargruppa

FROKOST

Mgtet settes. Godkjenning av innkalling, saksliste og referat
Orienteringer - O

Politisk Kvarter — D

Avreise til skoler

Stand pa ulike skoler

LUNSJ

Kampanjeworkshop: tema og konsept

PAUSE

Kommunikasjon med Helle

LANG PAUSE / HOSTSEMINARGRUPPA FILMER MED HELLE
MIDDAG

FROKOST

Revidering gkonomiske retningslinjer - V
Forretningsorden om inhabilitet - V
PAUSE

VerveHUka: gode ideer

LUNSJ]

Budsjettworkshop

Kampanje - status

Evaluering sommerleir - D

PAUSE

Malsettinger for sommerleir 2018
Assistent sommerleir - V

LANG PAUSE / M@TE LOKALLAGSUTVALGET
MIDDAG

FROKOST

Valg av tema, form og arbeidsgruppe for kampanjen - V
Presentasjonskurs: arbeidsgruppe - V

LUNSJ

Presentasjonskurs: malsettinger og mandat for arbeidsgruppa
VerveHUka: malsettinger og mandat

Hva skal du gjgre i september og oktober?

Hvor stor kapasitet har du framover?

Evaluering

Rydding og avreise
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Til stede

Kristoffer Stokkeland

@istein Sommerfeldt Lysne

Rebecca Ponce

Iver Daaland Ase

Haakon Gunleiksrud

Eivin Floer (forfall under sak 24 og 25)
Synne Sgrgjerd

Alexandra Raven

Didrik Votvik Solhaug (forfall under sak 30)
Fredrik Vingsnes (kun lgrdag og sgndag: forfall under sak 24-27 og i
begynnelsen av sak 12b)

Victoria Johanne Opheim Galden (Kun fra fredag kl 15.30 og hele Igrdag: forfall

under sak 24-27, 30, 12b og 12 ¢)

Henrik Sgnstebg (ikke Igrdag og sgndag: forfall under sak 28, 5b, 29, 30, 12b)

Forfall
Kim André Andersen
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- HumanistiskUngdom

Saksliste
Sak 24-17/18 Godkjenning av innkalling og saksliste - V 5
Sak 25-17/18 Godkjenning av referat fra forrige mgte - O 5
Sak 26-17/18 Orienteringer - O 6
Medlemsrekruttering 6
@konomistatus 6
Styrets runde 7
Sekretariatet 7
Lokallagsutvalget 8
Internasjonalt 8
Media 8
Sommerleir 8
E-postsaker 8
Sak 27-17/18 Politisk kvarter - D 9
Sak 28-17/18 Evaluering av sommerleir 2017 - D 9
Sak 5b - 17/18 Sentralstyrets forretningsorden, punkt 2.4 11
Sak 29 - 17/18 Revidering gkonomiske retningslinjer — V 12
Sak 30 - 17/18 Assistent sommerleir - V 13
Sak 12b - 17/18 Kampanje - V 14
Sak 12c - 17/18 Presentasjonskurs — arbeidsgruppe - V 18
Sak 31a-17/18 Eventuelt: Tilslutning til Klimamarsj for et vendepunkt -V 19
Sak 31b-17/18 Eventuelt: Ny kandidat til organisasjonsutvalget - V 19

Vedlegg:
1. Forretningsorden for Humanistisk Ungdoms Sentralstyre 2017/2018 med
vedtatt endring i punkt 2.4.
2. @konomiske retningslinjer for Humanistisk Ungdom med vedtatte
endringer
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Sak 24-17/18 Godkjenning av innkalling og saksliste - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Astri Menne Sjoner

Det er meldt inn to eventueltsaker fra AU:
1. HUs tilslutning til Klimavalgalliansens ‘Klimamarsj for et vendepunkt’ (sak
31a-17/18)
2. Lederen for organisasjonsutvalget har mattet trekke seg. AU ber om
fullmakt til & supplere organisasjonsutvalget. (sak 31b-17/18)

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes

Vedtak
Innkalling og saksliste ble godkjent

Sak 25-17/18 Godkjenning av referat fra forrige mote - O

Orienteringssak
Saksbehandler: Astri Menne Sjoner

Referat fra sentralstyremgtet 22. juli ble sendt ut 17. august, etter at det ikke
kom noen merknader fra Sentralstyret. Referatet anses derfor som godkjent av
Sentralstyret. Referatet er sendt til ledelsen i Human-Etisk Forbund og publisert
pa vare hjemmesider.

Referatet er sendt ut sammen med sakspapirene.
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Sak 26-17/18 Orienteringer - O

Orienteringssak
Saksbehandler: Astri Sjoner

Medlemsrekruttering

Per 14. august hadde vi 700 betalende medlemmer, hvorav 677 er tellende
medlemmer i henhold til Fordelingsutvalgets definisjon.

Vi er pa god vei til a ta igjen fjorarets niva for kontingentinnbetalinger etter 8 ha
ligget bak fjorarets statistikk i hele 2017.

Vi har per i dag 1381 aktive, ordinaere avtaler i medlemsregisteret som
potensielt vil vaere betalende medlemmer i Igpet av 2017 (inkludert de som
allerede har betalt).

Vi har rekruttert 120 nye medlemmer i 2017. For at arbeidsprogrammets mal om
300 nye, betalende medlemmer skal nds, ma det fortsatt jobbes malrettet og
hardt med rekruttering ut aret.

Tellende medlemmer ihht Fordelingsutvalget
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@gkonomistatus

Regnskapet for sommerleiren er ikke klart enda, men det forventes at dette
ender opp under fastsatt budsjett, saerlig fordi det ikke var like mange deltakere
som det var budsjettert for.

Prosjektet 10-arsjubileum vil ogsa, etter all sannsynlighet, ende opp under
budsjett. Dette skyldes hovedsakelig at det kom faerre gjester pa
jubileumsfesten pa sommerleiren enn ventet.
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Padmeldingen til hgstseminaret har apnet, og deltakeravgiften er satt langt lavere
enn den var pa varseminaret. Dette er i trad med Sentralstyrets vedtak ved
budsjettrevideringen i juni.

Styrets runde

Skriftlige orienteringer skal sendes inn til sekretariatet i forkant av mgtet, slik at
det kommer med i referatet. For fa svar har kommet inn, og Sentralstyret
oppfordres til a bli flinkere til 8 rapportere sin aktivitet. Disse orienteringene er
sendt innen fristen:

Kristoffer Stokkeland

e Ryddet kontoret etter Sommerleir
Medarbeidersamtaler
Ommgblering av kontoret
Tekst til Fritanke
Evaluert sommerleir
Prgvd Orgsys
IKEA-tur for kontor
Jubileumsfeiring med HEF
Sakspapir

Qistein Sommerfeldt Lysne
e evaluert sommerleir
e jobbet med hgstseminaret
e vaert pa ekstraordinaert arsmgte i Asker og Baerum
e veert pa konfirmasjonsleir

Haakon Gunleiksrud
o Deltatt pa sommerleir mm. (holdt verksted, orget, og fikset)
e Deltatt pa IHEYO GA og Humanist UK sin internasjonale konferanse
"Extremism, populism and other threats to humanism."
e Fulgt opp lokallagene mine

Kim André Andersen
e Har vaert med pa hgst seminar mgte og har spurt potensiell kjgkkensjef
men ikke fatt svar.
e Har undret pa aksjonen da det har veert mye spgrsmal stilt p& hva som
menes med dette.
e Skal snakke med mine lokallag og spgrre om de har meldt seg pa
hgstsem.

Iver Daaland Ase
e Veert gruppeleder og bidratt pa sommerleir
e Tatt ytterligere kontakt med lokallagene jeg har ansvar for

Fredrik Vingsnes
Ikkje gjort noko nemneverdig sidan siste runde.

Sekretariatet
Dette har sekretariatet arbeidet med siden forrige sentralstyremgte:

Helle Gannestad
Fotografert og filmet p& sommerleir. Laget dagsfilmer fra leir til Facebooksiden
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Astri Menne Sjoner
e Organisasjon og administrasjon i forbindelse med sommerleir
Medlemspleie
Registrering av nye medlemmer
Sgknad momskompensasjon
Dokumentasjon til Fordelingsutvalget
Daglig drift og administrasjon
Etterarbeid etter sommerleir

Lokallagsutvalget

Lokallagsutvalget har knyttet kontakt med «sine» lokallag. Hgsten skal
planlegges med seerlig fokus pa lokal rekruttering.

Internasjonalt

Haakon Gunleiksrud og Eivin Floer har deltatt p& HUs vegne pd IHEYO General
Assembly i London den fgrste helgen i august.

Media

Medieovervakingstjenesten Retriever har registrert 4 treff pa Humanistisk
Ungdom i perioden 12. juli til 17. august.

Det definitive hgydepunktet blant disse er Haakon Gunleiksruds svar til Hgyres
stortingsrepresentant Ove Trellevik, hvor han forklarer hvorfor Norge ikke
trenger K’en i KRLE: «La religion veere religion».

Fri Tanke skrev pd HUs 10-arsdag en oppsummerende artikkel om
organisasjonens 10 fgrste levear: http://fritanke.no/nyheter/10-ar-med-
aksjoner-seminarer-og-humanistisk-ungdomsfellesskap/19.10560

Sommerleir

Arets sommerleir ble avholdt pa8 Gulsrud leirsted 24.28. juli. I forkant av leiren
var alle ledere samlet til forberedelseshelg i Brugata i Oslo. Her ble det snakket
mye om rollen som gruppeleder og ansvarsperson pa leir, samt bevisstgjort om
regler og retningslinjer. Deltakerne ble ogsa kurset i fgrstehjelp.

Humanistisk Ungdoms sommerleir, «Tenketopia», hadde i ar totalt 140

deltakere, i tillegg til et titalls gjester som kom den siste kvelden til 10-
arsjubileet. Leiren anses som vellykket, og de fleste deltakerne var godt
forngyde. En mer omfattende evaluering fglger som egen sak.

E-postsaker
Sentralstyret har ikke behandlet noen saker pd e-post siden forrige mgte.
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Sak 27-17/18 Politisk kvarter - D

Diskusjonssak
Saksbehandler: Qistein Sommerfeldt Lysne

Muntlig orientering ble gitt i mgtet. Det ble diskutert hvilke saker HU skal
engasjere seg i i forbindelse med valget og et eventuelt regjeringsskifte.

Sak 28-17/18 Evaluering av sommerleir 2017 - D

Diskusjonssak
Saksbehandler: Astri Menne Sjoner

Bakgrunn

Sommerleiren 2017 hadde kritisk tenkning som tema. «Tenketopia» ble
arrangert pa Gulsrud leirsted 24.-28. juli. Marit Simonsen var ansatt som
sommerleirsjef. I tillegg var Andrine Lgvvold Kristoffersen fra Sentralstyret 16/17
engasjert som leirassistent.

Sommerleiren hadde 128 deltakere, i tillegg til to ansatte, sommerleirsjef,
leirassistent og to badevakter. Siste kveld ble det arrangert jubileumsfest i
anledning Humanistisk Ungdoms 10-arsjubileum, med flere gjester fra bade HU
og HEF.

Rekruttering

Budsjettet for 2017 hadde tatt hgyde for 150 betalende deltakere, inkludert
gruppeledere, frivillige og sentralstyremedlemmer som betaler en sterkt redusert
pris. Leiren ble ikke fulltegnet i trdd med budsjettet. Av deltakerne var betalende
122 (128 minus AU, to gjester fra Danmark og avtroppende HU-leder). Det er en
svak gkning fra sommerleiren 2016.

Det ble gjort en stor innsats for a rekruttere flere deltakere fram mot
pameldingsfristen. Sosiale medier ble brukt aktivt. I tillegg ble det gjort forsgk
pa & aktivisere lokallagene i rekrutteringsarbeidet, med intern konkurranse
mellom lokallagene. Det ble 0gsa lovet en gratis HU-genser til alle som
rekrutterte teltdeltakere til leir.

Deltakerprofil

26 deltakere var pameldt under kategorien ‘konfirmant 2017". I tillegg var 10 av
de gvrige deltakerne fadt i 2002, og tilhgrer dermed arets konfirmantkull. Arets
leir hadde en ung deltakerprofil. Hele 93 av 122 deltakere er fgdt i ar 2000 eller
senere.

Dette er positivt for den langsiktige rekrutteringen av framtidige deltakere og
tillitsvalgte. Men det kanskje ikke sa positivt for sommerleirens evne til & veere
relevant for hele aldersspennet i HUs medlemsmasse.

Det var 13 «blaskjorter» pa leiren; 10 gruppeledere og tre
sentralstyremedlemmer som ikke hadde gruppelederansvar. I tillegg deltok ett
valgkomitémedlem uten lederansvar, samt tre deltakere som var ansvarlige for
kreative verksteder.
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Deltakere fordelt pa lokallag (2016-tall i parentes):

Direktemedlemmer: 33 (21) | Asker og Baerum: 8 (20) Bergen: 1
Buskerud: 11 (11) Follo: 5 (10) Glamdal: 3 (6)
Grimstad: 6 (2) Nedre Romerike: 6 (5) Notodden: 2
Oslo: 11 (12) Sgr-Trgndelag: 6 (Trh: 11) Salten: 5 (3)
Sandnes og omegn: 6 (3) Vestfold: 6 (7) @stfold: 14 (12)

Foredragsholdere og tema

Arets leir hadde kun tre hele dager, og derfor ogsa tre plenumsforedrag. Tirsdag
kom Ylva @stby, Kristian Bjgrkelo holdt hovedforedraget onsdag, og Ingeborg
Senneset avsluttet med hovedforedrag torsdag. I tillegg ble det avholdt tre
faglige paralleller hver av de tre hele dagene. Tirsdag kunne deltakerne velge
mellom Aksel Braanen Sterri, Tulpesh Patel og Christopher Norderhaug. Onsdag
kom SNU Sex og Politikk, Solidaritetsungdommen og Jan-Erik Sandberg. P3
torsdag stod valget mellom var danske gjest Augusts bolk om
konspirasjonsteorier, Bendik Simonsen om digitalt lureri og Effektiv Altruisme.

Det var ingen rgd trad gjennom de ulike dagene, selv om det i begynnelsen av
planleggingen var tenkt a8 ha ulike tema pa de ulike dagene. Dette viste seg
imidlertid & veere vanskelig & gjennomfgre i praksis midt i folks ferie, og det ble
tatt et valg om 3 heller prioritere & kunne invitere fra toppen av listen enn &
holde seg til strenge dagsplaner.

Evaluering

Deltakerne fikk noe tid til & svare pa et evalueringsskjema fgr de reiste fra leiren.
Skjemaet har na 87 svar. Leirledelsen har hatt et evalueringsmgte. Sammen
med Sentralstyrets evaluering vil det skrives en sammenfattende rapport.

Sommerleirens gjennomfgring og planlegging ble gjennomgatt
systematisk under behandlingen av denne saken. Det vil i tillegg bli
laget et evalueringsskjema for de gvrige «bldskjortene>» pa leir.
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Sak 5b — 17/18 Sentralstyrets forretningsorden, punkt 2.4

Vedtakssak
Saksbehandler: Qistein Lysne

Bakgrunn

P& overlappsmgtet vedtok sentralstyret var egen forretningsorden, men en
seksjon om inhabilitet forble ubehandlet. Ettersom vi i den situasjonen var usikre
pa om dette var i trad med aksjelover eller ikke, gnsket sentralstyret at akkurat
dette punktet skulle tas opp igjen.

Vurdering
i aksjeloven star fglgende:

«1) Et styremedlem ma ikke delta i behandlingen eller avgjgrelsen av spgrsmal
som har slik saerlig betydning for egen del eller for noen naerstdende at
medlemmet ma anses for & ha fremtredende personlig eller gkonomisk
sarinteresse i saken. Det samme gjelder for daglig leder.

(2) Et styremedlem eller daglig leder ma heller ikke delta i en sak om 13n eller
annen kreditt til seg selv eller om sikkerhetsstillelse for egen gjeld.»

I det forelgpige punktet star fglgende:

«Mgtedeltakere etter pkt. 2.2.1, 2.2.2 og 2.2.3 som er eller kan tenkes a bli
inhabile skal melde seg fgr gjeldende sak apnes. Mgtedeltakere kan ogsa foreslas
inhabile av fast innkalte i sentralstyret, men m& da meldes inhabil ved vedtak i
kontrollkomiteen. Alle inhabile mgtedeltakere skal fratre mgtet fgr den aktuelle
sak behandles. En mgtedeltaker regnes inhabil i saker der:

e Personen har potensiale for stor gkonomisk eller personlig vinning

e Personen har sterk fglelsesmessig tilknytning

Slik saksbehandler ser det dekkes aksjeloven av det fgrste punktet i
forretningsordens inhabilitetsparagraf, og det vil ikke vaere ngdvendig & endre
den. Punkt to i gjeldende forretningsorden er ikke i aksjeloven, og sentralstyret
bes om a ta stilling til hvorvidt dette bgr bli staende eller eventuelt endres.

Forslag til vedtak

Saksbehandler innstiller pad at fgrste punkt star uendret, men at punktet om
fglelsesmessig tilknytning strykes fra forretningsorden. Dette er fordi kravene fra
lovverket bgr vaere tilstrekkelige ogsa for oss.

Forslaget ble vedtatt

Vedlegg
Sentralstyrets forretningsorden 2017/2018
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Sak 29 — 17/18 Revidering skonomiske retningslinjer — V

Vedtakssak
Saksbehandler: Kristoffer Stokkeland

Bakgrunn
Behov for en del endringer i gkonomiske retningslinjene - de stemmer ikke
overens med praksis og er ogsa generelt blitt forkortet.

Vurdering
Endringer bgr sees i vedlegget, men det gas gjennom de stgrste her i
sakspapiret.

Sentralstyremedlemmer ma belage seg pa at & betale reiser selv om darlig
planlegging er avbestillingsgrunn med reiser til SSTM.
Ny praksis.

Om kjgring er pa forespgrsel fra HU gis det adgang til 8 dele ut kjgregodtgjgrelse
tilsvarende statens.
Oppdatere retningslinjene til praksis.

Fjerning av 200 kr egenandel pa reiser for arrangementer - Egenandelen har
bakgrunn fra ndr det var betydelig mer arbeid 8 gjennomfgre refusjoner, og har
veert vanskelig & holde seg til - bade fordi det skaper merarbeid & legge inn
egenandelen i Tripletex, men ogsa fordi man stort sett forventer & fa omtrent det
som oppgis at man krever i retur. Ogsa ujevnt mellom personer som bor naer -
som ikke far dekket noe av reisen, mens enkelte som bor langt borte kan fa
dekket alt.

Oppdatere retningslinjene til praksis.

Mulig & fa refundert deltageravgift om utenfor deltagers kontroll.
Oppdatere retningslinjene til praksis.

Konfirmanter spesifiseres ikke hvilken pris har rett p& — utover redusert fra full.
Er i praksis & oppdatere retningslinjene til praksis som oppstod
m/sommerleir.

Gjennomgaende gis gkonomileder stgrre adgang til 8 bestemme ting fremfor
nestleder. Nestleder gjor gkonomibestemmelser som stedsfordrer for leder.
Oppdatere retningslinjene til praksis.

Forslag til vedtak
Sentralstyret vedtar vedlagte pkonomiske retningslinjer
Forslaget ble vedtatt

Vedlegg:
@konomiske retningslinjer for Humanistisk Ungdom, med foreslatte endringer
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Sak 30 - 17/18 Assistent sommerleir -V

Vedtakssak

Saksbehandler: Kristoffer Stokkeland

Bakgrunn

Pa overlapp utsatte vi 8 bestemme oss for hvordan vi skulle gjgre det med
leirsjefsassistent til neste ar frem til vi fikk evaluert hvordan det fungerte med en
frivillig assistent fra sentralstyret i ar.

Vurdering

Det ble i forrige periode gatt bort fra @ ha honorert assistent for leirsjefen pa
sommerleir. Grunnene for endringen var at en intern assistent kunne bedre bidra
med kjennskap til HU og HU sine gnsker for leiren, at det koster en del penger
med ekstern, og at det gir oss en mulighet til 8 bygge noen med erfaring.

I utgangspunktet ser saksbehandler pd det som gnskelig 8 beholde en frivillig
assistent — om evalueringen av arets leir har papekt noen forbedringspunkter pa
arets gijennomfgring har det i all hovedsak med kommunikasjonsproblemer pga
lav kapasitet (sykdom) & gjgre.

Evalueringen i leirledelsen kom med fglgende punkter som gode egenskaper for
en leirassistent:

¢ Modenhet og leirerfaring.

e Bgr ha hatt arranggransvar tidligere.

e Gjerne ung nok til at det er en investering, men over 18 for mulighet til 3
gjore bestillinger og innga avtaler.

e Ikke ngdvendigvis i SSTM. Hvis man kan bygge kompetanse som framtidig
leirsjef har man kommet langt.

o Ideelt sett @stlandsbasert.

Saksbehandler gnsker at valget av assistent skal sees i sammenheng med valget
av leirsjef som allerede er delegert til Arbeidsutvalget — men som idet dette
skrives ikke har en prioritert liste enda og vil derfor gjerne at AU + leirsjef skal
finne assistenten. Om noen i Sentralstyret vil er det viktig at de sier ifra — men
det burde veere mulig 8 hente noen utenfor SST ogsa.

Forslag til vedtak
Arbeidsutvalget gis mandat til 8 finne leirassistent.

Innkommende forslag til vedtak

Forslag fra Haakon Gunleiksrud:

«Leirsjef med assistanse fra arbeidsutvalget gis mandat til 8 finne honorert
leirassistent. Honoraret settes til 25 000 kr.»

Forslaget ble vedtatt

Forslag fra Kristoffer Stokkeland:

«Arbeidsutvalget gis mandat til 8 finne leirassistent med honorering pa 25 000
kr.»

Forslaget falt
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Sak 12b - 17/18 Kampanje — V

Vedtakssak
Saksbehandler: Kristoffer Stokkeland

Sammendrag:

Denne saken handler om 3 fastslad hvilket innhold kampanjen skal ha altsa:
tema, budskap og mal. I tillegg til hvilken utforming og tidsperiode som
innholdet skal fremmes i. Og ikke minst hvem skal jobbe med det hele. Med
andre ord er saken svaert stor - og krever mye av Sentralstyret.

Bakgrunn

I Arbeidsprogrammet slds det fast under kap. 3. at «Det skal gjennomfgres en
politisk kampanje, med tilhgrende opplaering i saken og var argumentasjon for
vare medlemmer lokalt og sentralt.» Tidligere under kap. 1. star det at vi skal:

«Inkludere lokallagene i nasjonale kampanjer.»

Innhold

Tema er overordnet hva kampanjen skal handle om. Eks: Kritisk tenkning.

Budskap er hva vi vil si innenfor tema, og bgr vaere enkelt nok til at det kan
oppsummeres meget kort. Eks: Sann tenker man kritisk.

MAl er hva man vil gjgre med kampanjen. Det bgr vaere malbare mal - men her
tenkes i all hovedsak: Hva er det vi vil ha ut av kampanjen?

Tidligere kampanjer

Tema

Budskap (sann KS ser det)

Mal

Kritisk tenking ‘17

~«Sann tenker du kritisk»

Pedagogisk/Rekrutterende

Seksualundervisning ‘16

Skolegudstjenester '15

«Inkluderende
skoleavslutninger»

Oppmerksomhet/politisk

Grunnloven ‘14

«Grunnloven er ikke perf»

Oppmerksomhet/politisk

Humanisme ‘13

?

?'12

?

Regentens religionsfrihet
‘11

«Gi prinsessen
religionsfrihet»

Oppmerksomhet/politisk

Skolegudstjenester *'10

«Inkluderende
skoleavslutninger ruler!»

Politisk/oppmerksomhet

Tilhgrighetsordningen ‘09

«Er du snik-kristnet?»

Oppmerksomhet/politisk

Skolegudstjenester ‘08

«Ikke misjoner i skolen ‘a»

Oppmerksomhet/politisk

Utforming
Hva skal SST gjgre?
Hva skal lokallag gjgre?

Hvordan skal hvert medlem bidra med?

Det ma skilles mellom forslag SST palegger kampanjegruppen & gjennomfgre -

og mer valdfrie ideer.
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Tidsperiode
N&r kampanjen skal gjennomfgres - ogsa viktig a tenke pa at det trengs tid og
kapasitet i forkant.

Vurdering

Vi har i utgangspunktet nzer ingen begrensninger for hva temaet kan veere -
arbeidsprogrammet slar fast at kampanjen skal veere politisk, men
saksbehandler er usikker hva det innebaerer - det ma vaere ment som a fastsla
at malsetningen skal vaere en politisk endring om det skal ha noe betydning,
men det fremstar som en potensielt uheldig reduksjon av handlingsrommet til
SST - som sa vidt saksbehandler er kjent aldri ble diskutert.

Vi har gjennomfgrt det som reelt sett er to kampanjer om kritisk tenkning i 2017
- den ene delen (presentasjoner) rettet mot konfirmanter og den andre primaert
gjennom sosiale medier (Tenkekassa). Slik saksbehandler ser det er det naturlig
a legge til grunn av vertfall arbeidet med konfirmanter bgr gjennomfgres i
forbedret utgave i 2018. Det 8 komme inn i konfirmasjonsundervisning med noe
i stedet for bare for & snakke om HU fremstdr som en suksess - og at vi pa dette
burde fokusere pa a forbedre det vi har fremfor & forsgke a selge inn noe helt
nytt til HEF. Saksbehandler ser behovet for a ta det vi utviklet for Tenkekassa og
forbedre det, for s& 8 komme til konfirmasjon med et mer pedagogisk
gjennomarbeidet opplegg.

Saksbehandler har ogsd i utgangspunktet lyst til 8 fortsette med utadrettet om
kritisk tenkning — men er mindre sikker pa@ om Tenkekassa er formen vi gnsker a
ha pa@ det. Om vi gnsker oss sakseierskap til Kritisk tenkning ma vi ha tydeligere
«Sann tenker du kritisk» - verktayene ma bli lettere 3 forsta. Nidprisutdelingen
drev en del oppmerksomhet, men ma om den skal gjennomfgres igjen ha mer
gjennomtenkte kandidater, bedre forankring i organisasjonen og litt mer kobling
til verktgyene. Saksbehandler er usikker pa om prisen har noe effekt pa at folk
tenker mer kritisk — som vel er mélsetningen til HU med arbeidet.

Sentralstyret bes ta stilling til om det konfirmasjonsrettede arbeidet til HU
skal fortsette & vaere kritisk tenkning. Om ja sa fall faller
presentasjonskurset bort som sted for opplaering av lokale tillitsvalgte for
kampanjen - om ikke den ogsa handler om kritisk tenkning.

Sentralstyret bes ta stilling til om vi gnsker 3 gjgre en ny kampanje
lignende Tenkekassa med nidprisutdeling.

Sentralstyret bes ta stilling til om vi gnsker en annen kampanje og i sa fall
tema og utforming pa denne.

Det er mulig for SST & ga inn for & gjgre alt - men i sa fall m& ambisjonsnivaet
mellom ting tilpasses.

Det bgr vurderes & knytte tema for kampanjen opp mot varseminar eller
sommerleir.

Tema og budskap
Forslag til mulige temaer:
Hva er norske verdier?
Kritisk tenkning pa klima?
Fremtidsoptimisme
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Utforming

Aksjonskampanje?

Ut pa gata

Temakvelder med sentralt som reiser rundt?
Tenkekassa (eie konsept)

Arbeidsgruppe

Bgr besta av fire til fem personer. Leder og kommunikasjonsmedarbeider
foreslds som del av arbeidsgruppen som apner for 2-3 personer til. Det er mulig
& hente deltakere utenfor SST - om hensiktsmessig.

Okonomiske konsekvenser (hvis det er noen)
Budsjettet for 2018 er enda ikke lagt - men ambisjonsniva vil pavirke det.

Forslag til vedtak
Forslag til vedtak blir fremmet i mgtet.

Til forretningsorden:

Fredrik Vingsnes har ikke stemmerett, da han ikke var tilstede under store deler
av debatten.

Antall stemmeberettigede: 9

Aktive forslag til tema for kampanjen, utledet fra workshop:

Kampanje om etikk knyttet til norsk vapeneksport
Forslaget ble trukket

Kampanje om kjgnnsngytrale toaletter
Forslaget falt

Kampanje om stolt ateisme og livssynsfrihet
Forslaget falt

Kampanje om KRLE
Forslaget ble trukket

Kampanje om kritisk tenkning
Kampanjetema ble vedtatt

Antall medlemmer i kampanjeutvalget

Forslag fra Haakon Gunleiksrud

Kampanjeutvalget bestar av tre medlemmer, i tillegg til
kommunikasjonsmedarbeider

Forslaget ble vedtatt

Forslag fra Didrik Solhaug

Kampanjeutvalget bestar av fire medlemmer, i tillegg til
kommunikasjonsmedarbeider

Forslaget falt
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605

606 Medlemmer av kampanjeutvalget

607  Skriftlig votering mellom 5 kandidater

608

609 Vedtak

610 Kampanjeutvalget skal best& av Kristoffer Stokkeland, Iver Daaland Ase
611 og Fredrik Vingsnes.

612

613 Utvalget velger selv sin leder.

614

615 Sentralstyret overlater til utvalget & bestemme tidspunkt og lengde pa
616 kampanjen.

617

618

619

620
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Sak 12c - 17/18 Presentasjonskurs — arbeidsgruppe — V

Vedtakssak
Saksbehandler: Qistein Sommerfeldt Lysne

Bakgrunn

Da dette sentralstyret behandlet periodens arshjul ble det vedtatt at vi 1.-3.
desember skal arrangere et presentasjonskurs. Hva innholdet pa dette kurset
skal veere er ikke vedtatt, men en rimelig antagelse er at det vil bli knyttet opp
mot kampanjen i 2017. I 2016 ble presentasjonskurset brukt til & lsere opp
medlemmer til 8 holde et opplegg om kritisk tenkning. Tidligere har
presentasjonskurset blitt brukt til 8 leere deltakere om hvordan man presenterer
HU for konfirmanter og andre interesserte.

Vurdering

Gruppa som skal planlegge og gjennomfgre presentasjonskurset bgr helst veere 3
eller 4 personer. Arbeidet med planlegging begynner fort etter dette mgtet, og
arbeidet varer frem til starten av desember. Dermed bgr personene i
arbeidsgruppen ha ledig kapasitet hele hgsten. Det vil veere en fordel om
gruppen bestar av minst en person med erfaring i 3 arrangere seminar, helst
0gsa en person ed erfaring i skolering. I tillegg kan det veere en fordel om
medlemmene i arbeidsgruppa overlapper med de som skal jobbe med periodens
store kampanje. I hvert fall om vi i &r ogsa vil bruke presentasjonskurset opp
mot kampanjen.

Forslag til vedtak
«Sentralstyret velger xx xx, yy yy, og zz zz til 3 arrangere periodens
presentasjonskurs»

Vedtak
Sentralstyret velger Victoria Johanne Galden, Didrik Votvik Solhaug, og
Kristoffer Stokkeland til 3 arrangere periodens presentasjonskurs.
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Sak 31a-17/18 Eventuelt: Tilslutning til Klimamarsj for et
vendepunkt -V

Vedtakssak

Saksbehandler: Astri Sjoner

Bakgrunn

Klimavalgalliansen arrangerer ‘Klimamarsj for et vendepunkt’ i Oslo 2.
september. De har bedt HU om a slutte seg til arrangementet. HU er allerede
medlem av Klimavalgalliansen.

Vurdering
Klimamarsj for et vendepunkt stiller 3 krav:

e La oljen i Arktis ligge

e 100 000 nye klimajobber

e Vis klimarettferdighet.
HUs klimapolitikk er ikke like oppdatert som klimavalgalliansen sin. Dette
innebaerer at HU ikke har vedtatt politikk pa de kravene som stilles i
klimamarsjen. Men: HU mener at vi som mennesker har et ansvar for a lgse
klimaproblemene vi star overfor, og at vi har et ansvar for & sikre fremtidige
generasjoner et godt klima @ leve i. HU mener dessuten at en del av Igsningen
innebaerer 3a finne nye energikilder. Klimamarsjens krav strider derfor ikke mot
HUs politikk, selv om de er mer spesifikke.

A stile seg bak marsjen innebaerer at Humanistisk Ungdom kommer med pa
listen over stgttende organisasjoner pa Facebookarrangementet. Som en naturlig
falge av dette, vil det ogsd innebaere at vi sprer informasjon om marsjen i vare
kanaler.

Forslag til vedtak
Humanistisk Ungdom stiller seg bak Klimamarsj for et vendepunkt.
Forslaget ble vedtatt

Sak 31b-17/18 Eventuelt: Ny kandidat til
organisasjonsutvaiget - V

Vedtakssak

Organisasjonsutvalget skal ha et medlem med ledererfaring fra HU. Arnlaug
Skjeeveland var egentlig valgt til dette, men hun har mattet trekke seg. Det ma
derfor utnevnes et ytterligere medlem til utvalget.

Siden utvalget helst skal ha gstlandsbaserte medlemmer, begrenser det seg til
tre kandidater. @nsket er & prioritere en liste i motsatt kronologisk rekkefglge
etter nar de var ledere i HU.

Kandidatene i prioritert rekkefglge: Anders Garbom Backe, Dea-Renate Miranda,
Lars-Petter Helgestad

Hvis ikke disse kandidatene har mulighet til & inneha vervet, vil Kristoffer

Stokkeland, som allerede sitter i utvalget, kunne fylle denne posisjonen.
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709

710 Forslag til vedtak

711 AU skal spgrre tidligere ledere av HU om de kan sitte i Organisasjonsutvalget,
712  utfra den prioriterte rekkefglgen. Dersom ingen av dem har mulighet til 8 sitte i
713  utvalget, innehar Kristoffer Stokkeland denne rollen. I s3 tilfelle vil OU suppleres
714  med et ytterligere medlem fra naveerende SST, som innehar sekretaerrollen i
715 utvalget.

716  Forslaget ble vedtatt
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Forretningsorden for Humanistisk Ungdoms Sentralstyre 2017/2018
1. Innledning

1.1 Grunnlag
Humanistisk Ungdoms (HUs) vedtekter fastsetter Sentralstyrets funksjon og

sammensetning. Dette dokumentet inneholder retningslinjer for gjennomfgring av mgter
i Sentralstyret i Humanistisk Ungdom (HU). Forretningsorden ma ikke stride mot HUs
vedtekter eller vedtak fattet av Landsmgtet.

1.2 Varighet
Sentralstyrets forretningsorden ma vedtas av hvert nye sentralstyre. Inntil slikt vedtak er

fattet, gjelder forretningsorden fra forrige sentralstyre.

1.3 Fravikelse
Sentralstyret kan fravike forretningsorden ved absolutt flertall.

2.Sentralstyrets mgter

2.1 Mgteplikt
Alle sentralstyremedlemmer har mgteplikt pa sentralstyremgtene. Minst halvparten av

sentralstyremedlemmene m3 vaere tilstede for a fatte et vedtak i sentralstyret og apne et
sentralstyremgte.

2.2 Sekretariat

Sentralstyret kan kalle inn gvrige ansatte og gi disse talerett og forslagsrett ved

behov.

2.3 Andre deltakere
Sentralstyret kan kalle inn andre personer og gi disse talerett og forslagsrett ved
behov.

2.4 Inhabilitet
Mgtedeltakere etter pkt. 2.2.1, 2.2.2 og 2.2.3 som er eller kan tenkes a bli inhabile skal
melde seg fgr gjeldende sak dpnes. Mgtedeltakere kan ogsa foreslas inhabile av fast
innkalte i sentralstyret, men ma da meldes inhabil ved vedtak i kontrollkomiteen. Alle
inhabile mgtedeltakere skal fratre mgtet fgr den aktuelle sak behandles. En mgtedeltaker
regnes inhabil i saker der:

e Personen har potensiale for stor gkonomisk eller personlig vinning

2.5 Apne mgter

Medlemmer og ansatte har adgang til 8 fglge Sentralstyrets saksbehandling som
observatgrer under mgtenes avvikling. Observatgrer kan gis talerett av Sentralstyret.
Observatgrer som forstyrrer mgtets gjennomfgring, kan vises bort fra mgtet.

2.6 Lukkede mgter
Sentralstyret kan uten forutgaende varsel eller naermere begrunnelse lukke mgtet under
behandling av enkeltsaker. Personalsaker skal behandles i lukket mgte.

2.7 Mgtedeltakernes rettigheter og plikter
Alle mgtedeltakerne har taushetsplikt i personalsaker og i andre saker hvor Sentralstyret
mener dette er pakrevd.

Sentralstyremedlemmene i HU skal veere kjent med Human-Etisk Forbunds etiske
retningslinjer og etterleve disse i praksis.

2.8 Mgteleder
Mgtene ledes normalt av Sentralstyrets leder, eller den leder delegerer dette til.

2.9 Mgteforberedelse
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Sakslisten settes opp i samradd mellom leder, nestleder og gkonomileder. Saker som
gnskes tatt opp pa mgtet skal meddeles leder senest ti dager for meotet. Innkalling og
sakspapirer skal veere styret i hende senest en uke fgr mgtet. Sakspapirene sendes
Human-Etisk Forbund (HEF) v/ generalsekretzeren til orientering.

3. Forhandlingene

3.1 Generelle bestemmelser
Sentralstyrets landsmgtevalgte medlemmer har tale-, forslags- og stemmerett.

3.2 Saksbehandling
Sentralstyrets mgte skal inneholde fglgende punkter:
e Innkalling

e Saksliste
e @konomisk status
e Orienteringer
e E-post behandlede saker (herunder vedtak rundt referat fra forrige mate)
e Qvrige saker i henhold til saksliste
e Eventuelt
3.3 Votering

Sentralstyrets vedtak fattes med simpelt flertall. Ved stemmelikhet skal debatten
gjendpnes, og det holdes ny votering. Ved gjentatt stemmelikhet avgir leder
dobbeltstemme.

Skriftlig votering avholdes dersom minst ett sentralstyremedlem krever det.

3.4 Epostbehandling av saker

Sentralstyret eller Arbeidsutvalget kan vedta @ behandle hastesaker eller mindre
omfattende saker over epost. Det gis normalt en ukes frist pa & svare hvis ikke annet er
ngdvendig. Minst 7 av Sentralstyrets medlemmer ma ha avgitt svar innen fristen for at
vedtaket skal vaere gyldig.

Saker som nedleggelse eller opprettelse av lokallag og godkjenning av referater fra
sentralstyremgter vil normalt behandles uten krav om 7 avgitte svar - alle ansees som
enige frem til de sier ifra om noe annet.

4. Arbeidsutvalg

4.1 Sammensetning
Sentralstyrets arbeidsutvalg (AU) bestar av leder, nestleder og gkonomileder.

4.2 Myndighet

AU har ingen formell vedtaksmyndighet, men virker mellom sentralstyremgtene. AU kan
delegeres myndighet i enkelte saker og innenfor enkelte omrader hvor sentralstyret
finner det hensiktsmessig. Myndighetsdokument for Humanistisk Ungdoms Arbeidsutvalg
avklarer AUs rolle.

5. Referat
Det fgres referat fra sentralstyrets mgter.

Referatet sendes ut til Sentralstyret og Kontrollkomiteen pa e-post, normalt innen en uke
etter mgtet. Det er syv dagers protestfrist pa referatet som vedtas pr. mail sammen med
eventuelle merknader fgr neste mgte i Sentralstyret.



- HumanistiskUngdom

@konomiske retningslinjer for Humanistisk Ungdom

Sist oppdatert 26.08.2017

1. Generelt

1.1 Disse retningslinjene gjelder for Humanistisk Ungdoms sentrale
organisasjonsapparat, samt pa alle arrangementer helt eller delvis i regi av
Sentralstyret eller sekretariatet.

1.2 Humanistisk Ungdoms verdigrunnlag skal ligge til grunn for alle gkonomiske
vurderinger. De gkonomiske retningslinjene skal til enhver tid vaere tilgjengelige
p% organisasjonens hjemmesider.

2. Disposisjonsrett og ansvar

2.1 Humanistisk Ungdoms prokura innehas av, og begrenses til
1. sentralstyrets leder og ett styremedlem i fellesskap
2. to medlemmer av arbeidsutvalget i fellesskap
3. daglig leder og styrets leder i fellesskap.

2.2 Stgrre gkonomiske forpliktelser kan kun padras sentralleddet av Landsmgtet
eller Sentralstyret. Sekretariatet kan, etter godkjenning av leder eller nestleder,
ogs§ prioritere innenfor gitte rammer fra styrende organer.

2.3 Sentralstyrets leder har det overordnede ansvaret for at budsjettet
overholdes, sa fremt Sentralstyret eller Landsmgtet ikke har vedtatt noe annet.

2.4 Generalsekretzer (heretter daglig leder) administrerer Humanistisk Ungdoms
nettbank og regnskapssystem (Tripletex).

2.5 Daglig leder holder kredittkort for Humanistisk Ungdom. Kortinformasjonen
skal ikke under noen omstendigheter gjgres kjent for andre enn sentrale
tillitsvalgte i organisasjonen. Etter seerlig avtale med Arbeidsutvalget kan sentralt
tillitsvalgte og ansatte holde kredittkort for organisasjonen

2.6 Alle underslag anmeldes.

3. Reise og reiseregninger

3.1 Ved reiser som dekkes av Humanistisk Ungdom skal normalt billigste reisemate
inkludert alle moderasjoner benyttes. Der det ikke er en stor forskjell pa pris, skal
mest miljgvennlige reisemate benyttes. Alle reiser skal bestilles sa tidlig som
mulig. Dersom den reisende foretrekker en annen, dyrere reiserute enn den
foresldtt av sentralleddet, betales differansen av den reisende. Unntak kan gjgres
etter avtale med leder, gkonomileder eller daglig leder.

3.2 I forbindelse med arrangementer i regi av Humanistisk Ungdom sentralt dekker

Humanistisk Ungdom reiser, safremt disse er bestilt i rimelig tid fgr reisens
begynnelse, og billigste reisemate benyttes.
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A
3.3 Ved reiser pa vegne av organisasjonen kan dyrere reise innvilges ved

spesielle behov. Slike unntak kan gjgres etter avtale med leder, gkonomileder
eller daglig leder.

3.4 Fly benyttes i hovedsak i de tilfeller hvor dette er billigste reisemate, eller
nar total reisetid ellers ville overstige 15 timer tur/retur.

3.5 Ved reiser der billettenes samlede pris (t/r) overstiger kr. 3 000,- skal
avbestillingsforsikring kjgpes. Hvis avbestilling skyldes sentrale forhold, f.eks.
avlysning, dekkes ikke-refunderbare deler av belgpet sentralt. Skyldes det
personlige forhold ma det dekkes av den reisende. Dette gjelder ikke
sentralstyremgter og andre sammenhenger der det er mgteplikt, med mindre
avbestilling skyldes forhold som burde veert kjent for den reisende ved bestilling.

Skyldes det personlige forhold, ma utgifter til ubenyttede billetter dekkes av den
reisende. Dette gjelder ikke dersom manglende oppmgte skyldes forhold som er
utenfor personens kontroll, for eksempel dgdsfall, sykdom og ekstremveer.

3.6 Bruk av bil m& godkjennes p& forhand av leder, gkonomileder eller daglig
leder. Kilometergodtgjgrelse dekkes inntil 60% av statens satser.

Humanistisk Ungdom dekker 100% av statens satser dersom frivillige blir bedt
om & benytte bil til frakt til arrangementer. Kun medlemmer av arbeidsutvalget
eller daglig leder kan ta initiativ til dette.

3.7 Krav om refusjon ma framsettes med bilag innen 30 dager etter reisens slutt.
Leder, gkonomileder eller daglig leder kan gi dispensasjon fra dette punktet.
Reiseregninger som kommer inn etter denne fristen blir normalt ikke refundert.
Veiledning til hvordan man framsetter refusjonskrav skal vaere tilgjengelig pa
hjemmesidene til Humanistisk Ungdom.

4. Retningslinjer for utgifter for sentrale tillitsvalgte

4.1 Sentralstyremedlemmer og - varaer, valgkomiteen og kontrollkomiteen
betaler ikke egenandel for reise til sentralstyremgter. Dette gjelder ogsa andre
mgter for sentrale tillitsvalgte, for eksempel valgkomiteen og kontrollkomiteens
egne mgter.

4.2 P3 reiser med en varighet p& mer enn 4 timer (fra dgr til dgr) kan man fa
dekket utgifter til mat, i samradd med leder, skonomileder eller daglig leder.

5. Deltageravgifter

5.1 Det skal som hovedregel vaere en deltageravgift for alle deltagere pa
Humanistisk Ungdoms nasjonale arrangementer, med unntak av Landsmgtet.
Narmere bestemmelser kan gjgres av Sentralstyret og Arbeidsutvalget. Denne
deltageravgiften skal tilstrebes & vaere sa lav som mulig.

5.2 Deltageravgiften kan settes lavere for deltagere som bor der arrangementet

blir arrangert dersom disse ikke far overnatting sammen med de andre
deltagerne.
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5.3 Deltageravgift kan differensieres i tid, altsa at det er billigere jo tidligere du
melder deg pa og betaler.

5.4 Deltageravgift refunderes som hovedregel ikke. Ved avbestillingsarsaker som
ligger utenfor deltagers kontroll, kan vedkommende sgke om refusjon.

5.5 Det kan settes ulike deltageravgifter for medlemmer og ikke-medlemmer.
Humanistiske konfirmanter i innevaerende ar under 15 ar skal kunne delta pa
Humanistisk Ungdoms arrangementer til redusert pris, selv om de ikke er
medlemmer.

5.6 Medlemspris er for de som har betalt kontingent innevaerende kalenderar.
Dersom en deltager ikke betaler medlemskontingent for det gjeldende 3ret,
forbeholder Humanistisk Ungdom seg retten til & kreve inn mellomlegget mellom
prisen for medlem og ikke-medlem.

5.7 Dersom du ikke betaler deltageravgiften far du ikke refundert reiseutgifter.

5.8 Sentralstyret og valgkomiteen har 75 % rabatt pa deltageravgift pa sentrale
arrangementer. Det samme har frivillige som tar pa seg lederansvar (for
eksempel gruppeledere).

5.9 Kontrollkomiteen og presentasjonsgruppen har 25 % rabatt pd deltageravgift
pa sentrale arrangementer.

5.10 Arranggrer og Arbeidsutvalget betaler ikke deltageravgift pd sentrale
arrangementer.

6. Utenlandsreiser

6.1 Tillitsvalgte og ansatte som representerer Humanistisk Ungdom pa
internasjonale arrangementer skal fa dekket sine utgifter til reise, mat og
overnatting. Det refunderes etter kvittering. 40 % av statens satser for
kostgodtgjgrelse utland er veiledende niva for matutgifter.

6.2 Dekking av eventuelle andre utgifter forbindelse med et internasjonalt
arrangement skal avklares med sentralstyret for hvert tilfelle.

6.3 Ved andre anledninger der HU dekker hele eller delvise kostnader skal det i
forkant avklares av sentralstyret hva som dekkes.

7. Konferanser, seminarer, prosjekter og lignende
7.1 1 alle invitasjoner til arrangementer skal det informeres om de krav som
disse gkonomiske retningslinjene stiller til reise og reiserefusjon.

7.2 Det skal foreligge budsjett for alle sentrale arrangementer i regi av
Humanistisk Ungdom senest én uke fgr arrangementets start.

7.3 Dersom et arrangement i regi av Humanistisk Ungdom viser seg 8 overskride
sin budsjettramme vesentlig, kan ikke arrangementet avholdes. Avgjgrelsen om
hvorvidt arrangementet avholdes fattes av Arbeidsutvalget, som plikter & rédfgre
seg med sekretariatet og seminararranggrene.
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7.4 Ved alle vedtak med betydelige budsjettmessige konsekvenser skal man ha
god oversikt over forventede inntekter og kostnader.

8. Forskudd

8.1 Som hovedregel ytes ikke forskudd ved reise. I saerlige tilfeller kan leder,
gkonomileder eller daglig leder innvilge forskudd pa inntil 90 prosent av
dokumenterte reisekostnad. I slike tilfeller ma mottakeren pd forhand skriftlig
padra seg ansvaret for @ sende inn reiseregning eller betale forskuddet tilbake.

8.2 Forskudd gis ikke til personer under 18 ar. Deres foresatte eller andre
myndige kan innvilges forskudd pa deres vegne.

8.3 Forskudd pa lgnn kan innvilges med et belgp opptil stgrrelsen pa neste netto
manedslgnn.

9. Anbudsordning

9.1 Avtaler med leverandgrer skal inngas pa en forsvarlig og hensiktsmessig
mate. Dette innebaerer at det alltid skal innhentes flere tilbud fra forskjellige
leverandgrer, og at innkjgpsansvarlige forhgrer seg med ngytrale fagfolk hvis
dette lar seg gjgre. Arbeidsutvalget fatter endelig beslutning pa valg av
leverandgr, og skal i slike prosesser veie pris opp mot de ulike tilbudenes
innhold.

9.2 @konomiske avtaler som forplikter organisasjonen i mer enn 18 maneder
skal opp til behandling i Sentralstyret.

10. Forhold til regnskapsfgrer, revisor, advokat
10.1 Humanistisk Ungdoms regnskap fgres av en autorisert regnskapsfarer.

10.2 Leder og daglig leder skal fglge opp regnskapsfarers arbeid. Daglig leder
har ansvar for at regnskapsfgrer mottar alle ngdvendige bilag for fgre regnskapet
pa en god og forsvarlig mate. Arbeidsutvalget og Sentralstyret skal holdes
orientert om den gkonomiske situasjonen og forelegges regnskapsrapporter etter
at sentrale arrangementer er ferdig regnskapsfart.

10.3 Daglig leder plikter & holde revisor kontinuerlig oppdatert om betydelige
endringer i organisasjonens gkonomiske situasjon.

10.4 Ved inngaelse av avtaler med store eller langsiktige gkonomiske
konsekvenser for organisasjonen bgr avtalen vurderes juridisk av fagpersoner.
Sentralstyret fatter avgjgrelser vedrgrende denne typen avtaler.

10.5 Daglig leder konterer bilag ukentlig. Disse kontrolleres av leder eller
gkonomileder.

11. Lokallagenes gkonomi
11.1 Lokallag i Humanistisk Ungdom skal alltid fglge prinsippene vedtatt i dette
dokumentet der dette er relevant.

11.2 Humanistisk Ungdom sentralt skal bista lokallagene med & opprette

lokallagskonto. Slike konti administreres via nettbank. To styremedlemmer over
18 ar disponerer i fellesskap nettbanktilgangen til sitt lokallag. I de tilfellene
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dette ikke lar seg gjgre, bistar daglig leder eller gkonomileder lokallaget dets
utbetalinger.

11.3 Lokallagskonti skal ikke vaere tilknyttet bankkort.

12. Inntektsskapende arbeid
12.1 Humanistisk Ungdoms medlemskontingent fastsettes av Landsmgtet.

12.2 Deltakeravgift pa arrangementer i regi av Humanistisk Ungdom settes av
arranggrer og gkonomileder, s fremt Sentralstyret ikke har lagt andre fgringer.

12.3 Alle sendte fakturaer skal fglges opp til oppgjer finner sted. Ansvaret for
dette arbeidet ligger hos daglig leder.

12.4 Dersom det er ngdvendig, kan inkasso benyttes til & drive inn fordringer.
Avgjgrelse om slik inndriving tas av Arbeidsutvalget.

12.5 Tillitsvalgte og ansatte skal bestrebe & benytte ulike stgtteordninger,
safremt disse ikke strider med Humanistisk Ungdoms verdigrunnlag.

13. Godtgjgrelser for ansatte og tillitsvalgte
13.1 Leder far lgnnskompensasjon tilsvarende lgnnstrinn 19, kompensasjonen
gker hvert ar tilsvarende Statens satser.

13.2 Nestleder og @konomileder mottar et honorar pa tilsvarende 14% av statens
lgnnstrinn 19 og 10,2% i feriepenger.

13.3 Ved arrangementer (seminar, aksjoner og lignende) kan Humanistisk
Ungdom dekke telefonutgifter for personer som beviselig har hatt utgifter knyttet
til arrangementet. Eventuell refusjon godkjennes av leder, gkonomileder eller
daglig leder.

13.4 Ansatte Ignn fastsettes etter avtale.

13.5 Ansatte og honorerte tillitsvalgte kan bli trukket et manedlig belgp fra I@nning
for 8 dekke kantinekostnader. HU matcher dette belgpet tilsvarende, oppad til 400
kroner.

14. Ikrafttredelse/endringer

Disse retningslinjer ble fgrste gang vedtatt av Humanistisk Ungdoms sentralstyre
den 7.november 2015, og sist oppdatert 26. august 2017. Endringer kan gjgres
av Sentralstyret med alminnelig flertallsvedtak, og trer i kraft med umiddelbar
virkning.

Vedlegg til de gkonomiske retningslinjene: Retningslinjer for deltakere pa
Humanistisk Ungdoms arrangementer.
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Retningslinjer for deltakere pa Humanistisk Ungdoms arrangementer

Pameldinger

Pdmeldinger er bindende. Du skal likevel gi beskjed sa snart som mulig
dersom du likevel ikke kan delta.

Dersom et arrangement blir fullt, opprettes det ventelister. Plass pa
arrangementet kan ikke garanteres fgr egenandelen er betalt, eller en
saerskilt avtale er gjort. Dersom du ikke betaler innen fristen, vil fgrste
person pa lista rykke opp og fa din plass.

Det forventes at du deltar pa hele arrangementet.

Reglement

Kjgp av varer under arrangementet: Med mindre annet er annonsert, vil
arranggrene sgrge for at alle varer du skulle ha behov for er innkjgpt til
arrangementet. Det kan ikke forventes at det vil bli anledninger til &
handle i Igpet av arrangementet.

Alle deltagere skal holde seqg til arrangementets lokaler til enhver tid.
Innebefattet i dette er ogsa fritid og nattestid. Alle unntak ma godkjennes
av arrangementsansvarlig.

Alle nasjonale arrangementer er alkoholfrie. Dette gjelder ogsa for
deltagere over 18 &r. Unntaket er arrangement der det tydelig er
annonsert pa forhand at arrangementet har aldersgrense pa 18 ar. Ved
brudd blir man utestengt fra Humanistisk Ungdoms arrangementer i 12
maneder og sendt hjem p& egen regning.

Misbruk av rusmidler vil ikke bli tolerert.

Brudd pa reglementet kan medfgre straff. Dersom reglementet brytes kan
du bli utestengt fra Humanistisk Ungdoms arrangementer i 12 maneder.
Deltageren kan bli sendt hjem umiddelbart for egen regning. Deltager kan
0gsa matte betale for reise og eventuelle andre utlegg HU har hatt i
forbindelse med deltagelsen. Dersom reglementsbruddet ogsa bryter norsk
lov kan det fgre til politianmeldelse.
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Retningslinjer for deltakere under internasjonale arrangementer

Humanistisk Ungdom (HU) kan gi reisestgtte til internasjonale arrangementer,
for eksempel gjennom IHEYO nettverket (International Humanists and Ethical
Youth Organization), eller andre relevante aktgrer, og fglgende retningslinjer

gjelder for disse:

e Deltakere pd internasjonale arrangementer ma ha fylt 18 ar.

e Som en del av HUs delegasjon representerer du organisasjonen og skal
gjore dette pa en sgmmelig mate.

e Som reisende med HU pa internasjonal reise er du ansvarlig for egen
person og handlinger og ma forholde deg til norske lover og regler, samt
lover og regler for gjeldene land.

e Som deltaker, med unntak av uforutsett sykdom, forplikter du deg til &
delta pa det fulle programmet som er satt for reisen og arranggrer.

e Brudd pa reglement kan medfgre sanksjoner. Dersom reglementet brytes,
eller oppstatte situasjoner sees pa som veldig alvorlig, kan du bli sendt
hjem for egen regning og/eller kan bli bedt om 3 refundere andre utlegg.

o Deltakerne skal rette seg etter palegg fra sentralstyremedlemmer eller
ansvarlige for delegasjonen.
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