Sentralstyrets innstilling til

Forretningsorden for Humanistisk Ungdoms Landsmgte

Faelgende begreper legges til grunn for Forretningsorden:

Representant:
Delegat: Representant som innehar tale-, forslags- og stemmerett.
Vara: Representant som innehar tale- og forslagsrett.

Observatgr: En som har mgterett, men ikke tale- og forslagsrett.

Simpelt flertall:

Et forslag far flere stemmer enn andre, men mindre enn halvparten av de avgitte stemmer.

Alminnelig flertall:

Over halvparten av avgitte stemmer for forslaget, avholdne teller ikke.

Absolutt flertall:

Over halvparten av alle stemmeberettigede i salen stemmer for forslaget, avholdne teller
mot.

2/3 flertall:

2/3 stemmer for, men avholdende stemmer skal ikke telles. Forslaget ma ha statte av over
halvparten av alle stemmeberettigede i salen.

A. Innledning
§ 1 Hjemmel

Denne forretningsorden er vedtatt med hjemmel i § 5 i vedtekter for organisasjonen. |
kollisjonstilfelle viker denne forretningsorden for bestemmelser gitt i nevnte vedtekter.
Forretningsorden vedtas med absolutt flertall i forsamlingen.

§ 2 Fravikelse
Landsmeatet kan fravike denne forretningsorden med absolutt flertall.

B. Landsmgtet



§ 3 Sammensetning
Landsmgtets sammensetning og delegatfordeling reguleres av organisasjonens vedtekter.

Landsmgtet skal godkjenne at valg av delegater er gjort i trad med vedtektene og kan
underkjenne et delegatvalg ved simpelt flertall.

Ved en delegats forfall trer en vara valgt av lokallaget inn. Dersom ingen fra lokallaget kan
mete, frafaller delegatplassen. Hvert lokallag far alle utgifter i forbindelse med Landsmeatet
dekket for sine representanter, i henhold til delegatfordeling i vedtektene.

§ 4 Rettigheter og plikter
Landsmeatet er apent, med mindre mgtet med simpelt flertall velger & lukke mgatet.
Delegater og leder av Sentralstyret har mgteplikt med tale-, forslags- og stemmerett.

Deltagelse i forhandlingene er obligatoriske for delegatene. Dersom en delegat forlater
salen skal stemmeseddel leveres inn til mgteledelsen. Dersom delegaten forlater matet
under votering gis ikke stemmeseddelen tilbake fer ved dpning av neste sak. Stemmerett kan
bare overdras til vara dersom delegaten har sgkt permisjon fra metet og Landsmgatet har
godkjent denne.

Varaer har tale- og forslagsrett i magtet. Sentralstyret har mateplikt med tale- og forslagsrett.
Kontrollkomiteen har meteplikt med tale- og forslagsrett.

Valgkomiteen har mateplikt med tale- og forslagsrett i angjeldende saker.

Alle medlemmer i organisasjonen har mgterett. Observaterer kan innvilges talerett i motet.
Observatarer som forstyrrer matets gjennomfaering, kan vises bort fra matet.

Ansatte i organisasjonen har talerett. Politisk nestleder er leders stedfortreder i matet, ved
fraveer av Politisk nestleder er Organisatorisk nestleder leders stedfortreder.

Landsmgtet kan ved simpelt flertall tildele talerett til andre tilstedevaerende.

Ordstyrere har talerett generelt, og forslagsrett til dags-, votering- og forretningsorden.

§ 5 Konstituering

Landsmgtet vedtar sin saksliste i trdd med innkallingen og vedtar en tidsplan for
gjennomfering av matet. Det behandles ikke eventueltsaker pa Landsmeatet.

Landsmgtet velger minst to mateledere, to referenter, to protokollunderskrivere og et
tellekorps etter innstilling fra Sentralstyret. Mateledere og referenter kan ikke veere delegater
ved Landsmgtet.

C. Forhandlingene
§ 6 Debatt — Taletid

Saksansvarlig gis tre minutters taletid til innledning. Innlegg til debatten gis to minutters
taletid, med adgang til to replikker og en svarreplikk pa ett minutt hver. Replikker kan kun



tegnes dersom noe meningsbaerende blir nevnt i innlegget, og ma omhandle det
foregdende innlegget. Det gis ikke anledning til replikk pa replikk (duplikk).

Innlegg til voteringsorden, forretningsorden, dagsorden (saksliste og tidsplan) og
saksopplysning gis ett minutts taletid uten adgang til replikk.

Taletiden kan begrenses ved simpelt flertall i motet.

§ 7 Debatt — Taleliste

Meateleder farer taleliste. Mateleder fremmer forslag om nar strek skal settes og opplyser om
dette i god tid.

Dersom det bes om ordet til voteringsorden, forretningsorden eller dagsorden, skal
pagaende innlegg med meldte replikker fullfares, for ordet umiddelbart gis til den som har
meldt seg. Eventuelle forslag til forretningsorden tas opp til votering fer den ordinzere
debatten fortsetter. Dersom det bes om ordet til saksopplysning skal denne gis ordet
umiddelbart etter den som har ordet.

§ 8 Debatt - Forslag

Alle forslag ma fremmes fra talerstolen innen strek er satt. Forslag skal framsettes skriftlig,
leveres og refereres av matelederbordet innen fastsatte frister i dagsorden. Forslagene skal
leveres pa egne forslagsark, undertegnet av forslagstiller, eller ved bruk av oppgitt skjema.

Det kan ikke fremmes nye forslag eller endringsforslag til organisasjonens vedtekter i matet.
Vedtektsendringsforslag skal veere fremmet innen saksfristen til Landsmetet, og veere utsendt
med sakspapirene til Landsmgtet. Innen saken apnes pa Landsmeatet kan det foreslas
alternative formuleringer til forslag innkommet innen fristen. Forslag til
formuleringsendringer kan ikke gjelde andre prinsipper i vedtektene enn det opprinnelige
forslaget.

§ 9 Votering

Vedtak fattes med simpelt flertall, med mindre annet framgar av vedtekter for
organisasjonen eller denne forretningsorden. Delegatene har stemmeplikt i alle saker, men
kan stemme blankt dersom de gnsker det.

Votering skjer ved a vise stemmeskilt ved handsopprekking, eller skriftlig ved simpelt flertall.
Vedtak fattet av Landsmeatet trer i kraft umiddelbart om ikke annet er spesifisert i vedtaket.

Ved stemmelikhet gjenapnes debatten far ny voteringsrunde. Ved gjentatt stemmelikhet i
andre saker enn valg, gjelder sittende sentralstyreleders dobbeltstemme.

Under en voteringssekvens er det ikke adgang til & fremsette nye forslag eller holde
saksinnlegg til debatten.

Mgtelederne foreslar en voteringsorden for de enkelte sakene, som vedtas av

Landsmgtet med simpelt flertall. En redaksjonskomité kan innstille pa voteringsorden.



Under en voteringssekvens lukkes matesalen og delegatene kan ikke forlate salen uten &
miste stemmeretten i den gjeldende sak. Delegater som trer inn i matesalen under en
votering har ikke stemmerett i den gjeldende sak.

§ 10 Protokolltilfarsler

En eller flere delegater kan fremme en protokolltilfersel. Denne ma varsles under den
gjeldende sak, og leveres skriftlig til mateledelsen og kunngjeres for Landsmgtet innen
metets slutt.

§ 11 Valgkomité
Valgkomiteen har virketid fra ett Landsmates slutt, til neste valgkomité velges aret etter.

Kandidater til valg som er kjent fire uker fer Landsmeatet skal presenteres i sakspapirene til
Landsmgtet.

Ytterligere bestemmelser for Valgkomiteen er presisert i organisasjonens vedtekter.

§ 12 Kontrollkomiteen

Kontrollkomiteen skal gi en arlig rapport til Landsmetet, og skal innstille om godkjenning av
Humanistisk Ungdoms regnskap.

Kontrollkomiteen avgir innstilling til valg av revisor. Ytterligere bestemmelser for
Kontrollkomiteen er presisert i organisasjonens vedtekter.

Kontrollkomiteen kan ikke velges til tellekorpset under saken Valg av tellekorps, men
fungerer som vara i en situasjon der deler av tellekorpset er inhabile.

§ 13 Redaksjonskomité

Dersom Landsmagatet finner det hensiktsmessig kan det velge en eller flere
redaksjonskomiteer. Kun delegater, varadelegater, Sentralstyret og Kontrollkomiteen kan
velges til redaksjonskomité pa Landsmetet.

1. En redaksjonskomité skal bestd av inntil 3 landsmeterepresentanter.
2. En redaksjonskomité skal samordne innkomne forslag ved a:
a) Lage hefter med forslagene, nummerert og kategorisert.

b) Foresla egne forslag for & bedre spraket eller lage kompromisser mellom forslag med
samme intensjon.

c) Dele opp forslag der det er naturlig.
3. Innstillinger:

a) Komiteen kan innstille pa om hvorvidt forslag kan vedtas, awvises, eller ikke
realitetsbehandles.



b) Komiteen skal innstille pa forslag av redaksjonell art.
c) Komiteen skal komme med konsekvensforklaring til de forslag hvor dette er ngdvendig.

d) Komiteen skal sgke a sikre et strukturert dokument, og skal opplyse landsmatet om
motstridende forslag som blir foreslatt.

4. Samarbeid:
a) Komiteen skal utvikle voteringsorden i samarbeid med mgteledere.

b) Komiteen skal forhgre seg med kontrollkomiteen om et forslag kan realitetsbehandles
dersom det er tvil.

c) Komiteen skal hente rad fra utenforstaende der dette kan vaere hensiktsmessig, som
forslagstiller, og arbeidsutvalget.

§ 14 Valg

Personer som stiller til valg, ma annonsere dette til Valgkomiteen. Personer som ansker a
opprettholde sitt kandidatur selv om de ikke blir innstilt av

Valgkomiteen, ma annonsere dette til Valgkomiteen. Ved mgtestart fastsettes frist for &
melde kandidatur. Denne tidsfristen kan ikke vaere mindre enn en time etter at innstillingen
blir lagt frem.

Saken valg felger denne rutinen. Der ikke annet er fastgitt, er taletiden 3 minutter. | valg av
leder, nestleder og skonomileder er valgtaletiden satt til 5 minutter.

Nar saken valg apner presenteres innstillingen pa sentrale tillitsverv og revisor.

Hver plass ved seerskilt valg tas opp med felgende rutine:

1. Valgkomiteen eller Sentralstyret presenterer sin innstilling.

2. Den innstilte holder sin valgtale.

3. Ordstyrer spgr om det finnes andre kandidater.

Dersom det finnes andre kandidater:

a. En stottetaler for hver gvrig kandidat holder en redegjerelse for sin kandidat.

b. Hver kandidat ut over den innstilte holder valgtale.

c. Det gis anledning til ytterligere 1 stottetale per kandidat.

Valg i blokk gjennomfares med falgende rutine:

1. Valgkomiteen eller Sentralstyret presenterer sin innstilling pa hver av kandidatene.
2. De innstilte kandidatene holder sine valgtaler.

3. Ordstyrer spar om det finnes andre kandidater.

Dersom det finnes andre kandidater fortsetter man fra steg 3 a som ved saerskilt valg.

4. Dersom det finnes flere kandidater, eller dersom en delegat krever det, skal det avholdes
skriftlig valg:



a. Det deles ut stemmesedler til hver delegat som s fylles ut og samles inn. Opptellingen
gjeres av tellekorpset. En representant for hver av kandidatene kan overvake opptellingen.

b. Dersom det ikke er noe stemmelikhet, utenom forkastede og blanke stemmer, vil de med
flest stemmer veere valgt.

c. De kandidatene pa valg med flest stemmer inntil antall tilgjengelige plasser vil vaere valgt,
og de med faerrest stemmer vil veere ute av valget. Ved farste avgjerende stemmelikhet vil
de gjenveerende med stemmelikhet gjennomga punkt 4a igjen.

d. Ved ytterligere stemmelikhet utferer tellekorpset loddtrekning.

D. Sluttbestemmelser

§ 15 Endring i forretningsorden

Denne forretningsorden gjelder for organisasjonens Landsmgter og mellom matene, med
mindre Landsmgtet vedtar a fravike forretningsorden.

Endringer trer i kraft umiddelbart med mindre annet er vedtatt.
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° HHumanistisk

Vedtekter for HUMANISTISK UNGDOM

Vedtatt pa stiftelsesmate 16. august 2007. Sist endret pa Humanistisk Ungdoms Landsmete 28.04.2018.

§ 1 Navn

Organisasjonen heter Humanistisk Ungdom, som kortform skal HU brukes.

Internasjonalt heter organisasjonen Norwegian Humanist Youth, som kortform skal NHY
brukes.

§ 2 Formal

Humanistisk Ungdom er en humanistisk organisasjon for ungdom. Organisasjonen
baserer seg pa nordisk humanistmanifest 2016. Humanismen har et positivt
menneskesyn og er uten religigse forestillinger.

Humanistisk Ungdom @nsker at alle ungdommer kjenner til og tenker over sitt eget
livssyn, og vil jobbe for unge humanisters interesser.

§ 3 Organisasjon

Humanistisk Ungdom er en selvstendig ungdomsorganisasjon, tilsluttet
livssynssamfunnet Human-Etisk Forbund. Humanistisk Ungdom er partipolitisk
uavhengig.

Humanistisk Ungdom organisasjonsledd er Landsmeatet, Sentralstyret og lokallag.
Bokmal og nynorsk er sidestilte malformer.

Aktiviteter som ikke er tydelig innrettet kun mot medlemmer over 18 ar, skal veere
alkoholfrie.

§ 4 Medlemskap

4.1 Generelt

Man kan veere medlem i Humanistisk Ungdom fra man fyller 15 ar og ut det aret man fyller
25 &r. Medlemmene er normalt tilsluttet Humanistisk Ungdom gjennom lokallag. Dersom
man ikke er bosatt innen et lokallags virkeomrade, regnes man som direktemedlem.
Medlemmer av Humanistisk Ungdom er ogsa medlemmer av Human-Etisk Forbund.
Medlemmer regnes som tellende nar arskontingenten er betalt. Innmelding og utmelding
ma skje skriftlig. Innmelding og utmelding skal skje skriftlig.

4.2 Ordineert medlemskap

Medlemmer mellom fylte 15 ar og ut aret de fylte 25 ar er ordinzere medlemmer. Kun
ordinaere medlemmer har demokratiske rettigheter i organisasjonen og kan inneha verv
i Sentralstyret. Medlemmer kan kun inneha ett sentralt verv til enhver tid. For & kunne
stille til verv i Sentralstyret ma kandidaten veere ordineert medlem gjennom hele
valgperioden for vervet, med unntak av kandidater som stiller til et verv som har en
valgperiode som slutter det aret kandidaten fyller 26 ar.
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4.3 Stettemedlemskap

Det er anledning til & tegne stettemedlemskap for de som ikke er i medlemsalder,
oppad begrenset til 35 ar. Stattemedlemmer kan ikke veere delegat pa Landsmatet
og kan kun stille til verv i Kontrollkomiteen og Valgkomiteen sentralt og valgkomité
og studentlag lokalt.

Medlemmer i studentlag som er over 25 ar er a regne for stgttemedlemmer.
Stettemedlemmer som har betalt kontingenten navaerende eller foregaende ar har
stemmerett pa studentlagets arsmgte. | studentlag kan stettemedlemmer stille til
lokale verv og bli valgt til landsmgtedelegat.

§ 5 Landsmgtet

5.1 Generelt

Landsmgtet er organisasjonens gverste organ og gjennomferes hvert ar. Landsmeotet
vedtar selv sin forretningsorden. Et Landsmgte ma besta av minst 2/3 av pameldte
delegater for & regnes som gyldig. Pamelding skjer senest 7.mars. Avmelding til
Landsmgtet ma skje minst en uke i forkant. Landsmeatet holdes innen 1.juni. Forslag som
gnskes behandlet, inkludert vedtektsendringer, skal veere Sentralstyret i hende innen
/.mars.

5.2 Delegater

Landsmatet bestar av Sentralstyrets leder, delegater valgt av lokallagene og
organisasjonens direktemedlemmer. Lokallagenes delegater fordeles etter det tellende
medlemstallet i lokallaget den 31. desember foregaende ar.

Hvert lokallag far alle utgifter i forbindelse med Landsmgatet dekket for delegaten(e) og
en vara. Alle delegater skal veere tellende medlemmer av HU. Alle direktemedlemmer
regnes som én gruppe med samme rettigheter som et lokallag. Sentralstyret skal serge
for at direktemedlemmene gis anledning til & velge representanter til Landsmgtet.

Lokallag tildeles delegater etter fglgende modell:
3-19 medlemmer = 1 delegat

20-49 medlemmer = 2 delegater

50-89 medlemmer = 3 delegater

90-140 medlemmer = 4 delegater

Fra 141 medlemmer = 5 delegater

5.3 Innkalling og saker
Midlertidig innkalling med saksliste skal gjeres kjent for alle medlemmer innen utgangen
av januar. Innkalling med sakspapirer skal vaere sendt til alle pameldte 3 uker for
Landsmeatet.
Landsmatet avholdes i trad med organisasjonens forretningsorden og saksliste utsendt i
forkant, men landsmgatet skal hvert ar behandle:
e Arsberetning og regnskap
e Valgtil Sentralstyret, Kontrollkomiteen, Valgkomiteen og av statsautorisert revisor
e Andre saker nevnt i innkallingen.
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94 | partallsar behandler Landsmatet Humanistisk Ungdoms plattform. | oddetallsar
95  behandler Landsmatet Humanistisk Ungdoms kontingent. Kontingentperioden er 1.
96 januar - 31.desember.

97  Landsmeateprotokollen skal offentliggjeres innen 10 uker etter Landsmatet. Om dette
98 ikke overholdes skal det innkalles til et ekstraordinzert Landsmeate.
99
100 5.4 Ekstraordineert landsmeote
101 Ekstraordinzert landsmeate holdes nar Sentralstyret eller minst halvparten av lokallagene
102  krever det. Bare saker som gjorde ekstraordineert landsmate nadvendig behandles.
103 Innkallingsfristen er 5 uker for farste innkalling og 2 uker for endelig innkalling.
104  Delegater telles fra 31.12 aret for det ekstraordinzere landsmegtets farste innkalling
105  sendes. Lokallagene er ansvarlig for a stille med delegater, men trenger ikke & velge
106  dem pa arsmgter.

107  § 6 Sentralstyret

108 6.1 Sammensetning

109  Sentralstyret bestar av 13 medlemmer’. Det skal avholdes direktevalg pa leder, politisk
110  nestleder og organisatorisk nestleder. Deretter velges sentralstyremedlemmer for

111 toarige verv samlet, til slutt velges sentralstyremedlemmer for ettarige verv samlet.

112

113 6.2 Virkeperiode

114  Det skal avholdes valg til Sentralstyret hvert ar. Valgperioden for 6

115  sentralstyremedlemmer, organisatorisk nestleder og politisk nestleder er toarig. Leder
116  og 4 sentralstyremedlemmer velges arlig. Organisatorisk nestleder og tre

117  sentralstyremedlemmer velges i oddetallsar. Politisk nestleder og tre

118  sentralstyremedlemmer velges i partallsar. Det nye Sentralstyret tiltrer sin rolle fra og
119  med overlappingsmgtet, som ma holdes innen 1. juli etter Landsmeatet, eventuelt innen
120  to maneder etter ekstraordinzert landsmgte. Tiden fra valgdag til tiltredelse regnes som
121  overlappingsperiode.

122

123 6.3 Oppgaver

124 Sentralstyret er ansvarlig for driften av organisasjonen i trad med vedtak fattet av

125  Landsmgtet. Sentralstyret vedtar selv sin forretningsorden, og oppnevner underutvalg
126  etter behov.

127

128  Sentralstyret innstiller i saker til Landsmatet der annet ikke er spesifisert.

129 Sentralstyret skal offentligjere referat fra sentralstyrematene, med unntak av

130  konfidensielle saker. Minst halvparten av sentralstyremedlemmene ma veere tilstede for
131 & fatte et vedtak i sentralstyret og apne et sentralstyremgte.

132

133 Sentralstyret besgrger innkreving av kontingent og lovbestemte tilskudd, og vedtar
134  organisasjonens budsjett. Sentralstyret godkjenner stiftelse av lokallag etter mottatt
135  stiftelsesprotokoll.

! Fra 2019-2020 perioden reduseres Sentralstyret til 11 medlemmer med medfelgende endringer under 6.1 og 6.2.
Reduksjonen skjer i todrige verv.
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Sentralstyret kan vedta politikk pa vegne av Humanistisk Ungdom, dersom det regnes
som noe organisasjonen som helhet kan eniges om.

§ 7 Kontrollkomiteen

Kontrollkomiteen bestar av tre medlemmer. Leder velges ved seerskilt valg hvert ar. To
medlemmer velges for to ar, der ett medlem er pa valg hvert ar. Et varamedlem velges
hvert ar. Varamedlem er matende.

Medlemmer og stettemedlemmer av Humanistisk Ungdom er valgbare til
Kontrollkomiteen.

Kontrollkomiteen har definisjonsrett over organisasjonens vedtekter og har i oppgave a
fere tilsyn med regnskapsferselen og forvaltningen av organisasjonens midler.
Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil i vedtektene. Kontrollkomiteen skal
offentliggjere referater fra sine mater, med unntak av konfidensielle saker, innen en
maned etter avholdt mate. Kontrollkomiteen skal ogsa fare kontroll med at alle
organisasjonsledd arbeider i henhold til vedtektene og vedtak fattet av landsmgtet.

Kontrollkomiteen er beslutningsdyktig nar tre medlemmer er tilstede, ogsa dersom en
av de mgtende er varamedlem. Komiteen er beslutningsdyktig som to medlemmer
dersom en av de matende er erkleert inhabil. Vedtak fattet i kontrollkomiteen ma veere
enstemmige.

Kontrollkomiteen skal gi en arlig rapport til Landsmgtet, og skal innstille om godkjenning
av Humanistisk Ungdoms regnskap.

Kontrollkomiteen innstiller pa statsautorisert revisor ved hvert Landsmgte.

§ 8 Valgkomiteen

Valgkomitéen bestar av tre medlemmer. Leder velges ved szerskilt valg, evrige
medlemmer velges samlet. Det velges ett varamedlem til valgkomitéen. Varamedlem er
matende.

Valgkomiteen innstiller i alle personvalg pa Landsmeatet bortsett fra i statsautorisert
revisor og Valgkomité. | tillegg til personlig egnethet og motivasjon, skal Valgkomiteen
etterstrebe kjgnns- og aldersbalanse, samt spredt geografisk representasjon i
innstillingen til Sentralstyret.

Valgkomitéen er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede.

§ 9 Eksklusjon

Medlemmer som motarbeider eller bryter med HUs grunndokumenter, underslar
organisasjonen, eller misbruker sin stilling kan ekskluderes fra HU. Lokallag, sentrale
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175  tillitsvalgte og medlemmer kan komme med forslag om eksklusjon. Med eksklusjon

176  menes oppsigelse av medlemskap i Humanistisk Ungdom.

177

178  Sentralstyret behandler forslag om eksklusjon. Eksklusjon vedtas med 2/3 flertall. Ingen
179 kan ekskluderes uten farst & ha fatt mulighet til a forklare seg for Sentralstyret og

180  Kontrollkomiteen. Vedtak om eksklusjon kan klages til Kontrollkomiteen senest 2 uker
181  etter at vedtak er fattet. Ved uenighet sendes saken til Landsmetet for endelig vedtak.
182

183  Dersom medlemmet som er foreslatt ekskludert innehar et tillitsverv, skal Sentralstyret
184  vurdere mulighet for suspensjon. Blir et medlem suspendert fra tillitsverv, kan det

185  fortsette som ordinzert medlem, men ikke inneha tillitsverv i organisasjonen far forslaget
186  om eksklusjon er ferdig behandlet eller forkastet. Dersom det er aktuelt, skal

187  Sentralstyret vurdere om medlemmet ogsa skal nektes deltagelse pa HUs

188  arrangementer i suspensjonsperioden. Om forslaget om eksklusjon likevel ikke er

189  behandlet av Sentralstyret innen fire maneder, oppharer suspensjonen fire maneder
190  etter suspensjonens start.

191

192 Dersom eksklusjon vedtas, kan den ekskluderte nektes nytt medlemskap i HU i inntil 10
193 ar. Dersom kriteriene for eksklusjon er oppfylt, men at overtredelsen likevel ikke er av en
194 sa alvorlig art at eksklusjon ville veere rimelig, kan det vedtas en suspensjonsperiode pa
195  inntil 1 ar.

196

197  § 10 Vedtektsendringer og opplgsning

198

199  Endringer i organisasjonens vedtekter og fellesvedtekter for lokallag kan vedtas pa

200 Landsmgtet med 2/3 flertall av de avgitte stemmer.

201

202  Eventuell opplesing ma vedtas pa Landsmatet med 2/3 flertall av de avgitte stemmer
203  over to landsmater. Det ma ga minst 6 maneder fra farste til andre landsmgte. | tilfelle
204  opplasning, skal organisasjonens netto formue tilfalle Human-Etisk Forbunds arbeid for
205  ungdom.
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206 Fellesvedtekter for Humanistisk Ungdoms lokallag

207

208  § 1 Navn og definisjon

209  Lokallagets navn er Humanistisk Ungdom, ........ lokallag.

210  Lokallag tilsluttet en hgyere utdanningsinstitusjon og/ eller studentsamskipnad kan kalle
211  seg Humanistisk Ungdom, ........ studentlag.

212

213 Etlokallag er et organisasjonsledd som skal veere en lokal mgteplass med aktivitet
214 innenfor virkeomradet.

215

216  Studentlag er et lokallag begrenset for medlemmer mellom 18 og 35 ar som har meldt
217  seg som studenter og som lager aktiviteter spesielt rettet mot studenter i sitt

218  virkeomrade. Studentlag omtales som lokallag, med mindre annet er spesifisert.

219

220 §2Formal

221  Lokallaget skal arbeide i samsvar med Humanistisk Ungdoms vedtekter og seerskilt ta
222 seg av organisasjonens oppgaver innen sitt omrade.

223

224  Etlokallags oppgaver er & veere en politisk akter som tilslutter seg organisasjonen
225  verdier, og lager arrangementer med sosialt og faglig innhold pa et lokalt plan.

226

227  Etlokallag skal fungere som en sosial mateplass for unge humanister lokalt, blant annet
228 ved alage arrangementer og ved & veere HUs ansikt utad lokalt.

229

230 83 Oppstart av lokallag og stiftelsesmete

231  Ved oppstart av lokallag ma det holdes et stiftelsesmate. Matet skal veere kjent for
232 medlemmer i rimelig neerhet, og ma annonseres minst 14 dager far matet skal avholdes.
233 Pa mgtet ma det velges et styre og fylles ut en stiftelsesprotokoll.

234  Lokallaget godkjennes av Sentralstyret nar riktig utfylt stiftelsesprotokollen er mottatt.
235

236  §4 Geografisk virkeomradde og medlemskap

237  Lokallaget fastlegger selv sitt geografiske virkeomrade etter rimelig naerhet. Oppstar
238  det tvil om virkeomradet til lokallaget, avgjer Sentralstyret saken. Medlemmer av

239  Humanistisk Ungdom, bosatt innenfor virkeomradet til lokallaget, er medlemmer av
240 lokallaget.

241

242 Dersom det finnes bade lokallag og studentlag innenfor samme geografiske omrade,
243 ma medlemmer som ensker a tilhgre studentlaget aktivt melde fra om dette.

244

245  § 5 Aktivitet

246  Lokallaget baserer sin aktivitet pa skonomiske bidrag fra Humanistisk Ungdom samt
247  fylkes- og lokallag i Human-Etisk Forbund, men bar ogsa aktivt seke stotte fra andre
248  kilder. Lokallaget skal fglge organisasjonens skonomiske retningslinjer.

249

250  Aktiviteter som ikke er tydelig innrettet kun mot medlemmer over 18 ar, skal veere
251  alkoholfrie.

252

253  §6 Lokallagsstyre
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Lokallagets styre skal besta av minst tre medlemmer. Leder og gkonomiansvarlig velges
ved seerskilt valg.

Styret oppnevner selv de utvalg det har behov for.

87 Arsmotet

Arsmatet holdes hvert & mellom 15. januar og utgangen av februar. Innkallingen, med
forelapig saksliste, skal bekjentgjeres lokallagets medlemmer minimum 14 dager i
forkant.

Arsmgtet skal behandle arsrapport, regnskap og valg av Landsmetedelegater, styre og
revisor. Arsmgtet ber ogsa behandle arsberetning, budsjett og arsplan, valg av lokal
valgkomité og geografisk virkeomrade. Medlemmer av lokallaget kan spille inn saker til
arsmgtet innen 7 dager for motestart. Saker som ikke blir sendt med i innkallingen kan
kun behandles dersom 2/3 av arsmgatet ansker a behandle.

Lokallagets ordineere medlemmer som har betalt kontingenten naveerende eller
forgdende ar har stemmerett. Disse har mulighet til a stille til verv, og bli valgt til
landsmetedelegat. For & kunne stille til verv i lokallaget ma kandidaten vaere ordineert
medlem gjennom hele valgperioden for vervet, med unntak av kandidater som stiller til
et verv som har en valgperiode som slutter det aret kandidaten fyller 26 ar.

Stettemedlemmer har ikke stemmerett pa lokallagets arsmote.
Stottemedlemmer kan stille til lokallagets valgkomité.

Ekstraordineert arsmate holdes nar styret eller ndr minst en tredjedel av medlemmene
krever det. Bare saker nevnt i innkallingen kan behandles pa arsmater. Innkalling til
ekstraordineert arsmate skal sendes ut minst 14 dager i forkant.

§ 8 Endring av lagtype

Et lokallag eller studentlag kan pa et arsmate endre lagtype ved 2/3 av de avgitte
stemmer. Saken om eventuell endring av lagtype ma veere sendt med i innkallingen
senest en maned for arsmatet.

Ved endring fra lokallag til studentlag, hvor det ikke finnes et lokallag i samme
virkeomrade, vil medlemmene som er under 18 ar og ordinzere medlemmer som ikke
melder seg som studenter, regnes som direktemedlemmer i organisasjonen.

Grunnlaget for valg av Landsmatedelegater pa samme arsmeate er lagets medlemstall
per 31. desember aret for. Alle medlemmer i virkeomradet kan uansett velges som
Landsmatedelegater pa arsmatet lagtypeendringen skjer.

§ 9 Vedtektsendring og opplesning

Fellesvedtektene kan bare endres av organisasjonens Landsmgte.
Sentralstyret kan etter sgknad gi lokallag dispensasjon fra § 1, 3, 6 og 7 i disse
vedtektene.
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Opplasning av lokallaget kan bare skje med minst 2/3 flertall av de stemmer som avgis
pa arsmatet.

Dersom et lokallag over lengre tid er inaktivt, og laget selv ikke opplases, kan
Sentralstyret ved enstemmighet opplase lokallaget. Medlemmene i laget ma varsles

senest en maned i forkant.

| tilfelle opplasning skal lagets netto formue disponeres av organisasjonens sentralledd.
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Humanistisk Ungdoms skoleplattform

Humanistisk Ungdoms (HU) skoleplattform har som hensikt & vise frem et helhetlig syn pa skolen. Vi
har et helhetlig menneske- og samfunnssyn, og ma derfor ogsé ha et helhetlig syn pa en av
samfunnets viktigste fellesarenaer.

Maélet for Skoleplattformen er & kunne pavirke den norske skolen i en retning som gir kritisk tenkende,
bevisste og demokratiske individer, som er utdannet til & mgte mennesker med respekt, forme
samfunnet rundt seg og som anerkjenner verdien av mangfold og dialog. Humanistisk Ungdom
gnsker seg en kunnskaps- og forskningsbasert skole som gir godt grunnlag for lzering og engasjement
bade i og utenfor skolen.

Skoleplattformen behandles av Landsmgtet hvert oddetallsar.

1. Livssynsundervisning

Humanistisk Ungdom kjemper for en livssynsundervisning som likestiller forskjellige livssyn, bade
religigse og sekulaere, og som presenterer dem pa en objektiv mate. Et likeverdig faglig grunnlag gir
elevene det beste grunnlaget for 8 bygge opp kompetanse og forstéelse for forskjellige livssyn. Dette
vil unnga a veere forkynnende og skape sterre aksept for forskjellige livssyn og mangfold.

Humanistisk Ungdom vil gi faget bedre mulighet til & fremheve en stagrre grad av mangfold blant tros-
og livssynssamfunn. Antall timer med livssynsundervisning pa ungdomstrinnet burde prioriteres bedre,
slik at elevene far mulighet til & sette seg godt inn i flere livssynsretninger.

e Humanistisk Ungdom vil ha et likeverdig, kunnskapsbasert og mangfoldig livssynsfag i skolen.
Faget ber erstatte dagens KRLE.

e Humanistisk Ungdom vil at dagens KRLE evalueres i trdd med anbefalinger fra FNs
barnekomité.

2. Religion i andre fag

Med dagens faglige inndeling er det lett & se skillelinjer mellom forskjellige fag. Allikevel opplever
mange elever at disse linjene forsvinner gjennom forskjellige skolers og leereres praksis. Det brukes
religigse tekster til litteraturanalyse, religigse verdensbilder fremheves i naturfag, og ikke minst mater
mange religigs moral i bade samfunnsfag og seksualundervisning. Dette medfarer et press mot
elevene, hvor religion laftes frem uavhengig av fag.

Humanistisk Ungdom vil jobbe for at religionsundervisningen skjer i religionsfaget, og annen
undervisning skjer i sine fag. Dette betyr ikke at tverrfaglighet ikke kan forekomme, og det er i enkelte
emner viktig & veere klar over religigse synspunkter om tema. Humanistisk Ungdom ser at religigse
tekster kan veere faglig relevante, men disse skal ikke brukes forkynnende. Skal religion tas opp i andre
fag enn religionsfaget ma det vaere fra et analytisk perspektiv, hvor man f. eks ser pa religion som
samfunnsfenomen eller historisk fenomen, uten at dette n@dvendiggjer undervisning om
meningsinnholdet i religionen. Det ma vaere et klart skille mellom & anerkjenne norsk kristendom som
samfunnsfenomen, eller som historisk del av samfunnsoppbygningen, og det religigse budskapet som
kristendommen har.

Humanistisk Ungdom mener det er viktig 2 kjenne til religioners historie. Kunnskap om deres
opprinnelse, utvikling og samfunnspavirkning er allikevel ikke det samme som religionens interne
historie. Humanistisk Ungdom mener at det seerlig i historiefaget er viktig at det ikke blandes mellom
religigs historie, basert pa tro, og normal historieformidling.

e Humanistisk Ungdom krever et tydelig skille mellom religionsundervisning og andre fag.

e Humanistisk Ungdom mener at man ma skille klart mellom religionens rolle i kultur og
tradisjon og religionens innhold. Man méa ogsa skille mellom religioners historie og religioners
historiefortelling.

e Humanistisk Ungdom krever at undervisning om kristendommens plass i kulturarven ikke skal
brukes forkynnende eller instruerende.
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3. Kritisk tenkning

| dag er kritisk tenkning godt representert i malsetningene for skolen, men undervises om i sveert
varierende grad. Kritisk tenkning er viktig, og ma derfor ha en mye tydeligere og prioritert rolle i
undervisningen. Humanistisk Ungdom mener kritisk tenkning er a péa selvstendig grunnlag kunne stille
spersmal, reflektere og tenke rasjonelt om egne meninger, noe skolen ikke ma undervurdere
viktigheten av.

| den moderne verden mater vi ny informasjon konstant. Da er det viktig at ungdom tilegner seg
verktayene som kreves for & kunne vurdere informasjon pa en kritisk mate. Kildekritikk er sveert sentralt
innen kritisk tenkning, men vektlegges for lite i skolen. Fakta er kun noen tastetrykk unna og det er
mer aktuelt & vurdere hva som er fakta og hva som ikke er det, gjennom & forholde seg kritisk til
informasjonen man finner, heller enn & gjengi og pugge informasjonen. Kildekritikk omfatter ogsa
evnen til & utfordre etablerte synspunkter, noe de feerreste opplever a fa muligheten til i dagens skole.

Et av de mest sentrale momentene ved kritisk tenkning er den individuelle refleksjonen. Prinsippet om
at man ma finne egne svar, basert pa en kritisk gjennomgang av informasjonen man har, er
grunnleggende for et rasjonelt verdensbilde, der man som individ ma vurdere egne standpunkt.

Det er viktig at meningsutveksling skjer pa riktige premisser. Diskusjoner ma veere preget av respekt,
saklighet og kunnskap ma ligge til grunn for forskjellige meninger. Skolens oppgave er a trene
elevene i nettopp denne typen utveksling.

e Humanistisk Ungdom vil styrke kritisk tenkning i alle relevante fag.

e Humanistisk Ungdom vil vektlegge individuell refleksjon i alle fag.

¢ Humanistisk Ungdom vil fokusere pa informasjonsinnhenting og kildekritikk i alle fag.

e Humanistisk Ungdom vil gi elevene god oppleaering i saklig og kunnskapsbasert
meningsutveksling.

4. Seksualundervisning og grensesetting

Seksualundervisning har i lang tid veert en vanskelig del av den norske undervisningen. Kvaliteten og
innholdet varierer fra skole til skole og fra klasse til klasse. Noen opplever moraliserende og normativt
begrensende undervisning, mens andre opplever overdrevent informative opplegg.

Humanistisk Ungdom mener det er viktig at elever far en god seksualundervisning, som bade kan
bidra til trygghet for enkeltindividet og kunnskap blant ungdom. Seksualitet er sentralt i de fleste
menneskers liv og det ma legges til rette for at ungdom kan f& kunnskap, mate forstaelse og fa et sunt
og rasjonelt forhold til egen og andres kropp, seksualitet og identitet. Det er viktig at
seksualundervisning, forstatt som undervisning om seksualitet, grensesetting og identitet, er en
gjennomgaende del av utdanningslepet. Seksualundervisningen ma i starre grad veere normkritisk og
vise at det finnes et stort mangfold innenfor seksualitet og identitet.

Seksualundervisningen man far pa skolen kan variere stort etter hvor man bor. Undervisningen kan
pavirkes av lzererens personlige oppfatninger og fordommer, noe som gjerne gir utslag pa hvilke
holdninger elevene sitter igjen med. Derfor ansker HU strenge retningslinjer for bade pensum og
undervisning om seksualitet og identitet.

Humanistisk Ungdom ansker en stor satsning pa skolehelsetjenesten, hvor elever ma ha tilgang pa
bade medisinsk personell og samtalepartnere. Dette handler om & gi elever noen & komme til med
vanskelige sparsmal og i vanskelige situasjoner.

e Humanistisk Ungdom @nsker en hensiktsmessig seksualundervisning, med vekt pa
grensesetting, mangfold og individets rett, som gir all ungdom muligheten til  sette egne
grenser og fole trygghet i seg selv.

e Humanistisk Ungdom krever at kommunikasjon om seksualitet ma vaere del av
profesjonsutdanningen til yrker hvor man meter barn og unge.

e Humanistisk Ungdom vil arbeide for at seksualundervisningen skal standardiseres, og at
individuelle grenser og respekt mellom mennesker skal ligge til grunn for undervisningen.

o Alle skoler skal ha kvalifisert helsepersonell tilgjengelig i skoletiden.
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5. Livssyn og dialog i skolen

| dag preges skolen av en teoretisk tilnaerming til livssyn. Selv om det er viktig & laere om bakgrunnen
for forskjellige livssyn, er dette en begrensende tilnzerming til faget. Humanistisk Ungdom mener at
elever best far forstaelse for et livssyn dersom de far mate representanter derifra. Derfor bar skoler sa
godt det lar seg gjere legge opp til dialog med og om forskjellige livssyn i undervisningen.

Flere steder praktiseres det allerede jevnlige mater med livssyn, men disse er altfor ofte i en
misjonerende form. Det er skolens ansvar & sgrge for at det som blir presentert for elevene bade er
konstruktivt for leering, og et nyansert bilde av flere livssyn. Humanistisk Ungdom @nsker at livssyn skal
vaere jevnt representerte i dialogmater, i motsetning til dagens situasjon der Den norske kirke i altfor
stor grad er overrepresentert. Slike meter i skolen ma veere preget av mangfold, ikke monolog og
misjon. Humanistisk Ungdom gnsker seg et felles regelverk for alle skoler, som er likeverdig for tros-
og livssynssamfunn, og at skolen skal etterstrebe en likhet i representasjon. Dette betyr at det kreves
at skolen oppsgker flere livssyn dersom de far besgk eller besaker et livssynssamfunn.

Humanistisk Ungdom vil avskaffe alle former for skolegudstjenester. Religizse seremonier harer ikke
hjemme i skoletiden, spesielt ikke i regi av skolen. Om elever bruker sin fritid pa religies aktivitet, pé
bakgrunn av personlig overbevisning og @nske, er dette bare bra, men skolen skal ikke bidra i
religigse arrangementer, uavhengig om dette er for en majoritet eller minoritet.

Humanistisk Ungdom apner for skolebesak hos religiase bygg for lzering om religion, uten
forkynnelse. | sa fall er det viktig at elevene mater en variasjon av tros- og livssynssamfunn, for a vise
frem det mangfoldet som finnes av verdensbilder, trossystemer og menneskesyn. Humanistisk
Ungdom mener at elevers deltakelse i religigse seremonier har et forkynnende formal og @nsker ikke
at skoleelever skal delta i disse.

e Humanistisk Ungdom vil jobbe for en sekulzer og likebehandlende fellesskole, som har som
mal & skape forstaelse for mangfoldet som eksisterer i livssyn gjennom menneskemgater og
dialog.

e Humanistisk Ungdom krever at skolegudstjenester avskaffes.

e Humanistisk Ungdom @nsker at elever skal fa delta pa dialogmater, og at det skal veere et krav
om livssynsmangfold i metene.

6. Private religigse grunnskoler

Tradisjonelt sett har privatskoler i Norge i stor grad veert religigse, men de siste tidrene har det vaert
en stor vekst av alternativer til dette. Disse skolene driver gjerne alternativ pedagogikk, men forholder
seg som regel til allmenn akseptert kunnskap og samfunnsnyttige ferdigheter. Humanistisk Ungdom
er i prinsippet positive til at elever skal kunne f& den opplaeringen som passer dem, men stiller seg
kritiske til opplegg som leerer opp elever til & bli religigse. Det er uheldig at religizse holdninger og
oppfatninger skal veere en viktig del av grunnoppleeringen for unge, spesielt med tanke pa at religigse
skoler har vist seg a til tider holde tilbake deler av pensum.

Den norske grunnskolen skal ha som mal & utdanne selvstendig tenkende ungdom pa bakgrunn av
respekt og forstaelse. Grunnskolen skal ikke oppdra ungdom til & tro pa én enkelt religion, da dette i
flere tilfeller kan ga utover andre viktige deler av livssynsundervisningen. Dersom livssynsmyndig
ungdom gnsker ta religigs videregaende utdanning er det deres eget valg, men barn under
livssynsmyndig alder burde ikke mate misjon i det som skal vaere barnets viktigste arena for laering.
Derfor gnsker Humanistisk Ungdom at den norske staten ikke skal finansiere hverken religiese
grunnskoler eller barnehager.

| et mangfoldig samfunn er det skolens oppgave & bygge ned skiller mellom menneskegrupper.
Skoler som deler inn elevene etter slike skiller bidrar til stigmatisering og skte forskjeller mellom
mennesker. Humanistisk Ungdom mener det er skolens oppgave & vise frem mangfold, og ha en
likeverdig innstilling til forskjellige tros- og livssynsretninger.

Humanistisk Ungdom mener det er en stor prinsipiell forskjell pa foresatte som oppdrar sine barn i en
religigs tradisjon og at det er organisert trosoppleaering i skolen. Selv om disse skolene star utenfor det
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offentlige skolesystemet er det en vesentlig andel av elever som gar pa slike skoler, og disse mgter et
verdensbilde der skolen definerer et livssyn som sannere enn andre. Skolen skal veere en
livssynsnaytral og balansert kunnskapsformidler, ikke en arena for misjonering og indoktrinering.
Nettopp rolleblandingen mellom formidling av reell, anerkjent kunnskap og subjektiv religiss
overbevisning gjer det vanskelig for elevene 3 skille mellom kunnskap og personlige meninger.

¢ Humanistisk Ungdom vil jobbe for at statten til private religigse grunnskoler og barnehager
skal bli avviklet, ettersom misjonering for livssyns-umyndige barn bygger opp skiller mellom
barn og unge basert pé religion.

e Humanistisk Ungdom vil jobbe for at elever opplever & veere del av en inkluderende skole.

e Humanistisk Ungdom krever at private grunnskoler som mottar statsstatte, ikke skal drive
forkynnende oppleering.

4/4



Kirkens spgkelsesmedlemmer

Ifzlge Norsk Monitor svarer om lag halvparten av nordmenn at de ikke tror pa Gud. Allikevel
er 71% av den norske befolkningen fortsatt medlem av den norske kirke. Det betyr at

minimum 1 000 000 ateister spoker i kirken, ofte uten at de vet det selv.

En del av kirkens spakelser har nok blitt dept som spedbarn mens andre ble definert som
kristne fordi de stod i Folkeregisteret i 1998. Dette var tilstrekkelig for & definere folks livssyn,
mente Stortinget pa den tiden. Men det finnes ogsa en tredje gruppe spgkelser i kirken.
Hele 140 000 barn og unge regnes som tilhgrige av den norske kirke, helt uten noen gang a
ha bedt om det. Disse ble som nyfadte ansett som 3 tilhare den norske kirke, fordi
foreldrene var kristne eller hadde bedre ting a tenke pa umiddelbart etter fadsel. Dersom
man ikke er registrert noe annet sted, er det med andre ord sveert sannsynlig at man star i

kirkens registre. Dette medfarer et falskt og misvisende medlemstall.

| den norske kirke fungerer dapen som innmelding, og etter dapen ma du aldri bekrefte
medlemskapet igjen. Dette farer til at mange vokser opp og lever store deler av sitt voksne
liv uten & vite at de er medlemmer. Organisasjoner skal selv fa velge om de vil kreve
medlemskontingent eller ikke, men et minimumskrav ma vaere at medlemmene jevnlig
bekrefter medlemskapet. Nar den norske stat gir ut milliarder i stette til livssynssamfunn

hvert ar, ma vi i det minste kunne vite at medlemmene gnsker & vaere der.

HU krever at:
e Medlemmer i den norske kirke aktivt ma bekrefte sitt medlemskap.

e Tilhgrighetsordningen blir fiernet.
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Humanistisk Ungdoms arbeidsprogram 2019/2020

Arbeidsprogrammet er Landsmgtets bestilling ovenfor Sentralstyret i Humanistisk Ungdom for
perioden.

1. Medlemmer og rekruttering
Overordne malsetninger — Humanistisk Ungdom skal

* .. ha et godt medlemstilbud for vare medlemmer.

* ..ved utgangen av 2019 ha minst 1000 betalende ordinaere medlemmer.

* ..ilgpetav 2018 fa 250 nye betalende medlemmer.

* .. haen god rekrutteringskultur der medlemmene ser verdien av a bli flere.

* ..synliggjgre tilbudet vart og fa flest mulig humanistiske konfirmanter med.

Under omradet skal saerlig felgende gjennomfgres

* Ha en presentasjonsgruppe for rekrutterende opplegg av Humanistisk Ungdom i Human-Etisk

Forbunds konfirmasjonskurs.

* Samarbeide med Human-Etisk Forbund for a skape en naturlig overgang fra konfirmant til

medlem i HU.
* Direkte kontakte Human-Etisk Forbunds medlemmer mellom 15 og 25.
* Hajevnlige kontingentpurringer, gjennom epost, SMS, brev og oppringing.
* Legge til rette for at lokallag kan purre pa kontingenter
* Arrangere vervekampanjer med bade frivillig og honorert innsats.

2. Nasjonale arrangementer
Overordne malsetninger — Arrangementer skal

* .. veere trygge og inkluderende for alle.

» .. veere faglig interessante og ha en tydelig humanistisk profil.

* .. gjennomfgres slik at flest mulig deltar. Dette inkluderer rimeligst mulig pris.
* .. ha miljgvennlige reiser nar praktisk mulig.

* ..veere apne for humanistiske konfirmanter.

Nasjonale arrangementer som skal giennomfgres

*  Sommerleir.
*  Hgstseminar.

* Regionale seminarer i landets store regioner i tett samarbeid med lokale frivillige og Human-

Etisk Forbund.

Under omradet skal saerlig fglgende gjennomfgres

* Vegetarmat av god kvalitet til varme maltider.

* Konkrete planer for rekruttering av deltakere.

* Arbeid med a synliggjgre at konfirmanter er velkomne.

* Noen avsatte plasser for nordiske deltakere pa sommerleir.

3. Lokallag og frivillige

Overordne malsetninger — Humanistisk Ungdom skal

* .. haet bredt tilbud lokalt, med mal om sosiale, ideologiske og politiske aktiviteter.
+ .. tilby god oppfalging og givende skolering for vare frivillige.

» .. veere tilstede lokalt stadig flere steder i landet.

* ..involvere lokallag bedre i pagaende prosesser i sentralleddet.

* .. jobbe for bedre stabilitet i lokallagene.
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Under omradet skal saerlig fglgende gjennomfgres

Etablere og gjennomfgre et skoleringsarshjul — med fokus pa gkonomi og aktivitet.
Lokallag skal ha faddere i Sentralstyret.

Videreutvikle idebanken pa nettsidene og senke terskelen for aktivitet i lokallagene.
Gjennomfgre et skoleringsseminar for lokale tillitsvalgte..

Legge til rette for et sterkere samarbeid med HEF lokalt.

4. Politisk arbeid og kommunikasjon
Overordne malsetninger — Humanistisk Ungdom skal

.. fremme politikken var jevnlig.

.. arbeide malrettet for gjennomslag.

.. synliggjgre vare standpunkter i aktuelle sosiale medier.

.. debattere og fremme aktuell politikk i tradisjonelle medier.
.. std i tydelig opposisjon til kristenkonservative politikk.

Fglgende felter skal prioriteres i HUs politiske arbeid

Likeverdig skoleavslutning — nei til skolegudstjenester

Ingen K i KRLE — bedre religionsundervisning

Trosfrihet for alle — uansett hvem du er og hvor du bor

Likebehandling av livssyn i Norge — likebehandling fremmer mangfold og trosfrihet
Aktivt medlemskap i livssynssamfunn — medlemmer ma aktivt bekrefte sitt medlemskap

Under omradet skal seerlig fglgende gjennomfgres

5.

En st@rre politisk kampanje der malet er a sette en sak pa den politiske dagsorden.
Arrangementer og aksjoner i forbindelse med kampanje(r).

Deltakelse i pagaende politiske prosesser — hgringer og lignende.

Hgyere aktivitetsniva pa sosiale medier. Minst ett innlegg pa Instagram i uka og flere i uka pa
Facebook.

Sentralleddet skal engasjere og stgtte lokallagene til a drive politisk aktivitet, gjerne i
lokalpolitikken.

Samarbeide tetter med HEF om politisk arbeid bade sentralt og lokalt.

Internasjonalt arbeid

Overordne malsetninger — Humanistisk Ungdom skal

.. vaere tilstede internasjonalt i paraplyorganisasjonen var, Young Humanist International.
.. sgke samarbeid med var danske s@sterorganisasjon Unge Humanister.
.. stgtte initiativ til a starte humanistiske ungdomsorganisasjoner i Norden.

Under omradet skal saerlig fglgende gjennomfgres

Opprette samarbeid med Unge Humanister (Danmark).
Sgrge for at flere har kunnskap om internasjonalt arbeid i SST.
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ARSBERETNING
HUMANISTISK UNGDOM 2018

ORGANISASJON

Landsmatet

Det ellevte ordinaere Landsmetet i Humanistisk Ungdom (HU) ble avholdt 27.-29. april 2018 pa
Tonsenhagen skole i Oslo. Landsmgtet hadde med 35 delegater og 8 varadelegater. Totalt
var 68 personer til stede pa matet. Landsmeatet vedtok endrede vedtekter for organisasjonen,
ny plattform og to politiske uttalelser i tillegg til & velge sentrale tillitsvalgte: leder, politisk
nestleder, sentralstyremedlemmer, nye medlemmer av valgkomiteen og kontrollkomiteen.

Landsmateprotokollen ble offentliggjort innen 10 uker og lagt ut pa nettsidene.

Sentralstyret

Fram til Landsmgtet 27.-29. april 2018 besto Sentralstyret av:

Pa Valgt
Verv valg |ar Fornavn Etternavn Fadt Sted
Leder: 2018 2017 |Kristoffer Stokkeland 22.06.1993 |Oslo
Nestleder: 2018 (2016 |Wistein Sommerfeldt Lysne [03.09.1996 |Drammen
@konomileder: 2019 {2017 [Synne Elisabeth |Heimstad Sergjerd |28.06.1997 |Oslo
Styremedlem: [2019 |2017 |Rebecca Ponce 29.04.1999 |Lye/Vigrestad
2019 (2017  |lver Daaland Ase 29.05.2000 |Trondheim
2019 2017 | Henrik Senstebo 13.08.1996 | Kristiansand
2018 [2017 |Victoria Johanne |Opheim Galaen 10.01.2002 | Oslo
2018 2016 | Haakon Gunleiksrud 29.10.1996 |[Trondheim
2018 12017 [Kim André Andersen 10.01.2000 |{Bodg
2018 |2016 [Eivin Emil Floer 08.07.1996 | Trondheim
2018 |2016 |Alexandra M. Lothe Raven 21.02.2000 |Grimstad
2018 {2016 |Didrik Votvik Solhaug 20.10.1997 |Drnes
2018 |2017 |Fredrik Vingsnes 21.08.1996 |Bergen
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Sentralstyret 2018-2019 bestar av representanter valgt pa Humanistisk Ungdoms Landsmate i
2018. Ved utgangen av aret bestod styret av:

Pa Valgt

Verv valg |ar Fornavn Etternavn Fedt Sted

Leder: 2019 | 2018 |Kristoffer Stokkeland 22.06.1993 | Oslo

Pol. nestleder: [2020 |2018 | Qistein Sommerfeldt Lysne |03.09.1996 | Drammen

Org. nestleder: [2019 | 2017 |Synne Elisabeth Heimstad Sergjerd |28.06.1997 | Oslo

Styremedlem: 2019 |2017 |Rebecca Ponce 29.04.1999 | Vigrestad
2019 2017 |lver Daaland Ase 29.05.2000 | Trondheim
2019 {2017 |Henrik Senstebg 13.08.1996 | Kristiansand
2020 |2018 |Victoria Johanne |Opheim Galaen 10.01.2002 [Oslo
2020 |2018 |Stine Bakke Tuastad 25.03.2002 | Bergen
2020 |2018 |Didrik Votvik Solhaug 20.10.1997 | Drnes/Oslo
2019 |2018 |Alexandra M. Lothe Raven 21.02.2000 | Grimstad
2019 |2018 |Wanjing Li 08.06.2001 |Vikersund
2019 |2018 |Sandra Marin Sauge 18.05.1999 |Jessheim
2019 [2018 |Hans Arne Saetrum 19.01.2001 | Grimstad

Leder er frikjgpt og har kunnet jobbe tilsvarende full stilling pga. honoreringen. | tillegg har
de to nestlederne mottatt et honorar for & frigjere deres tid. Dette gjer det enklere for
Arbeidsutvalget (AU) a jobbe med HU.

| 2018 hadde Sentralstyret syv styremgter, 19.-21. januar, 2.-3. mars, 27. april, 8.-10. juni, 21. juli,
7.-9. september og 2.-4. november. Matene ble holdt i Humanistisk Ungdoms og Human-Etisk
Forbunds lokaler i Brugata 19 i Oslo. Det patroppende Sentralstyret hadde i tillegg en
strategisamling 1.-3. juni hvor de planla arbeidet sitt.

Sentralstyrets organisatoriske hovedfokus var, i trdad med arbeidsprogrammet vedtatt pa
Landsmatet, & aktivisere og stabilisere lokallagene. Dette har blitt gjort blant annet gjennom
lokallagsoppstart og -oppfelging. | tillegg har det veert fokusert pa rekruttering og
kommunikasjon i 2018, og det har blitt arbeidet aktivt med dette bade lokalt og i sentralleddet.

Kristoffer Stokkeland (leder), Synne E. Heimstad Sergjerd (organisatorisk nestleder) og Distein
Sommerfeldt Lysne (politisk nestleder) ble oppnevnt som Arbeidsutvalg. Sentralstyret er delt
inn i flere arbeidsgrupper, og alle medlemmene er med i en eller flere arbeidsgrupper. Egne
arbeidsgrupper har blitt satt ned for & jobbe med lokallagsoppfelging, kampanjer og de ulike
seminarene.



Valgkomiteen
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Pa Landsmetet i 2018 ble falgende representanter valgt inn i valgkomiteen for ett ar:

Verv Pa valg Fornavn Etternavn Fadt Sted
Leder: 2019 Johann N.G. Elven 24.11.1995 | Trondheim
Medlem: 2019 Emil Ek Egelandsdal 15.11.2000 |Tolvsrad
2019 Parnian Hotaki 16.02.2001 | Oslo
Stokmarknes/
Varamedlem: {2019 Andreas Eggen 19.03.1999 | Trondheim

Kontrollkomiteen

Pa Landsmgtet i 2018 falgende representanter valgt inn i kontrollkomiteen for ett eller to ar:

Verv Pa valg Fornavn Etternavn Fadt Sted

Leder: 2019 Inger Annett Grunbeck 22.10.1996 |As

Medlem: 2020 Veronika Antonsen 07.12.1993 |Vadse/Oslo
2019 Amund Bugge 12.10.1988 | Grinder

Varamedlem: 2019 Eivin Emil Floer 08.07.1996 | Trondheim

Sekretariatet

Humanistisk Ungdom leier kontorer hos Human-Etisk Forbund (HEF) i Brugata 19 sammen
med hovedkontoret, Akershus og Oslo fylkeslag og Humanist Forlag. Astri Menne Sjoner var
ansatt i stillingen som generalsekretzer (100 %) gjennom hele &ret.

Helle Hods Gannestad sluttet i sin stilling som kommunikasjonsmedarbeider (30 %) ved
utgangen av februar.

Vilde Kjerkol tiltradte i stillingen som organisasjonssekretaer (100 %) 20. mars 2018.

| november 2017 ble Espen Urkegjerde og Ragnhild Dah! Bjerklund ansatt som
sommerleirsjefer for sommerleir 2018.




Lokallag

'H

| 2018 har Sentralstyret hatt et lokallagsutvalg som fulgte opp lokallagene. Utvalget bestod
av 6 medlemmer. 3 lokallag ble stiftet i 2018. To av dem hadde stiftelsesmate i 2017, men ble
formelt stiftet av Sentralstyret etter arsskiftet.

Per 31. desember 2018 hadde Humanistisk Ungdom falgende lokallag:

Nr Lokallag Stiftet i 2018 Lokallagsleder
1 Asker og Baerum Bendik Pedersen
) Bergen Stine Bakke Tuastad
3 Buskerud Wanjing Li
4 Glamdal Endre K. Volle
5 Grenland Martine Sgrensen
6 Grimstad Jenny Bakke
7 Indre Sogn 09.01.2018 Hans Christian Knudsen
8 Kristiansand Therese Ariane Pedersen
9 Kristiansund og omegn 04.12.2018 Emma Synngve Moe Rokstad
10 Oslo Victoria Johanne Opheim Galden
1 Romerike Sandra Marin Sauge
12 Sandnes og omegn Tirill-Sofie Ralfsdatter Miranda
14 Sortland 02.02.2018 Thea Danielsen Bjern
14 Trondheim og omegn Ingrid G. @strem
15 Vestfold Daniella Ingebretsen Widerge
16 Dstfold Tobias Granli

15 av lokallagene var tellende per 31. desember 2018 i henhold til Fordelingutvalgets kriterier
for statsstotte, safremt de dokumenterer aktivitet i laget. | 2018 ble Salten lokallag, Follo
lokallag og Notodden lokallag nedlagt.

MEDLEMMER

Organisasjonen har arbeidet med rekruttering, organisasjonsbygging og livsynspolitisk
profilering for & bli en mer synlig organisasjon. Bygging av aktivitetstilbud og identitet for en
ung organisasjon tar tid selv om medlemspotensialet pa sikt fremdeles vurderes som starre
enn det vi har i dag.

1267 medlemmer sto registrert som innmeldt per 31. desember 2018. Av disse registrerte
medlemmene hadde 878 betalt medlemskontingent i 2018. Humanistisk Ungdom hadde 9
betalende stattemedlemmer i 2018.
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Det var 869 medlemmer i alderen 15-25 ar som hadde betalt kontingent, hvorav 864 utlgser

statsstotte fra Fordelingsutvalget i 2018. Tallene representerer en liten nedgang
sammenlignet med 2017.

AKTIVITETER

Sentralleddet har arrangert og deltatt pa en rekke lokale, nasjonale og internasjonale
arrangementer i 2018.

Nasjonale arrangementer

Sentralstyret arrangerte varseminaret «Historie(r) og identitet» p& Fagerborg skole i Oslo 16.-
18. mars. Seminaret hadde 56 deltakere og arrangerer, hvorav 44 var tellende deltakere ihht
Fordelingsutvalgets definisjon.

Sommerleiren “Fremtiden” 23.-28.07 ble holdt pa Gulsrud leirsted og hadde 129 deltakere,
hvorav 95 var tellende deltakere.

21.-23. september ble det arrangert organisasjonsseminar i Brugata 19. Seminaret var et
etterlengtet gjensyn med en gammel tradisjon, og ble svaert vellykket. 11 lokallag var
representert gjennom 22 deltakere. 19 av disse var tellende ihht Fordelingsutvalgets definisjon

Hastseminaret hadde «Sex og religion» som tema og ble arrangert 26.-28. oktober pa Tayen
skole. Seminaret hadde totalt 88 deltakere, hvorav 70 var tellende.

HU-ambassaderkurset ble holdt 30.11-02.12. i Oslo. Denne gangen ble 15 deltakere (14
tellende) skolert spesielt i & lede varens konfirmanter gjennom spillet «<Romkapplzpet».

Lokal aktivitet

Lokallagene har avholdt spennende aktiviteter av varierende natur. Flere av lokallagene har
arrangert blant annet lokale hytteturer, filmkvelder, offentlige debatter, filosofikvelder,
temamgter og stands. | tillegg har flere lokallag ogsa profilert seg overfor konfirmanter i
Human-Etisk Forbund med tanke pa videre rekruttering, blant annet ved & besgke
konfirmantgrupper og fortelle om HU, humanisme og kritisk tenkning.

Andre eksempler pa lokale aktiviteter: Kristiansand lokallag arrangerte temamgate om hvorfor
noen land er fattige og andre rike, Bergen lokallag holdt temakveld om skolegudstjenester,
og Glamdal lokallag inviterte til hyttetur.

Internasjonal deltagelse

Rebecca Ponce og Kristoffer Stokkeland representerte Humanistisk Ungdom pa
generalforsamlingen i IHEYO (International Humanist Ethical Youth Organization),
International Conference og International Humanist and Ethical Union General Assembly i
Auckland pa New Zealand 3.-5. august.
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6. februar arrangerte Humanistisk Ungdom i samarbeid med Amnesty Student Blindern og
Human-Etisk Forbund temamgte om menneskerettighetssituasjonen for humanister og
ateister i Saudi-Arabia. Nancy Herz styrte ordet, og var egen Kristoffer Stokkeland, samt Ina
Tin fortalte de ca 50 fremmgtte om utfordringene i landet.

POLITISK ARBEID

Kristoffer Stokkeland deltok i heringsmete om livssynspolitikk hos Kristelig Folkeparti 22. mars.
Humanistisk Ungdom sluttet seg til demonstrasjonen ‘Trans nok!’ i regi av Fri 18. april.

3. mai deltok leder Kristoffer Stokkeland og politisk nestleder Qistein Sommerfeldt Lysne i
haring om barne- og ungdomsorganisasjoner tilgang til bruk av skoler og andre offentlige rom
i Utdannings- og forskningskomiteen pa Stortinget.

25. mai holdt leder Kristoffer Stokkeland en appell for Senter for sekuleer integrering.

Humanistisk Ungdom arrangerte egen felles parole med Human-Etisk Forbund under Pride-
paraden i Oslo 30. juni. Om lag 50 stolte humanister deltok i paraden sammen med oss. Med
banner og t-skjorter med Happy Humans, og et likekjgnnet brudepar i front, var vi et synlig
innslag i paraden. Ogsa i andre Pride-parader i andre byer var HU godt synlige gjennom vére
lokallag og frivillige.

Humanistisk Ungdom sluttet seg til flere demonstrasjoner til forsvar for abortloven i oktober
og november, blant annet i Oslo 29. oktober hvor over 2000 mennesker deltok.

Humanistisk Ungdom har tradisjonen tro markert sin motstand mot skolegudstjenester, men
fokuserte i ar pa sosiale medier i dette arbeidet. Vi inviterte alle stortingsrepresentanter til
‘Alternativt Opplegg’ i desember. De var pameldt, og matte aktivt melde seg av. Det var det
sveert f& som gjorde, og ingen matte heller opp pa opplegget. Kampanjen fikk sveert god
oppslutning p& Facebook, med bl.a. en filmsnutt som ble sett 34 000 ganger. Bergen lokallag
arrangerte et opplegg etter samme modell for sine lokalpolitikere. Her dukket heller ingen
opp, selv om de hadde fatt innkalling og var pameldt.

INFORMASJON OG MEDIA

Organisasjonen har sendt ut to utgaver av Humanistisk Ungdoms nyhetsbrev pa e-post. Alle
medlemmer og ansatte i HEF mottar nyhetsbrevet, og andre interesserte kan melde seg pa. |
forbindelse med sommerleiren ble det ogsa sendt e-post og annen kommunikasjon til aktuelle
deltakere blant Human-Etisk Forbunds medlemmer.

Facebook ble brukt aktivt til informasjonsspredning. 31.12.2018 hadde Humanistisk Ungdom
3565 «likere» pa Facebook. @humanistiskung pa Instagram har blitt brukt mer flittig i 2018 enn
tidligere. Pr 31.12 hadde denne 795 falgere, 37 % gkning fra samme tid i 2017.

Human-Etisk Forbunds medlemsblad Fri Tanke har gitt fast spalteplass til Humanistisk
Ungdom, hvor leder skriver om aksjoner, arrangement, meninger og utvikling.
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Humanistisk Ungdom har ikke veert like synlig i tradisjonelle medier som foregaende ar, men
det har likevel vzert flere oppslag i nasjonale medier; bade leserinnlegg og intervjuer. | tillegg
har enkelte lokallag fatt lokal mediedekning i forbindelse med arrangementer, debattinnlegg

og aksjoner. | var medieovervakningstjeneste er det i lapet av 2018 registrert totalt 90 artikler
hvor Humanistisk Ungdom var nevnt.

FORHOLD MELLOM HUMAN-ETISK FORBUND OG HUMANISTISK UNGDOM

Humanistisk Ungdom er en selvstendig organisasjon som er etablert med fullt indre selvstyre,
der ungdom i alderen 15 til 25 ar kan stille til verv i organisasjonen.

Det er inngatt en samarbeidsavtale med Human-Etisk Forbund, og denne ble fornyet i 2017.
Den slar fast at Humanistisk Ungdom er Human-Etisk Forbunds ungdomsorganisasjon, men
organisatorisk og @konomisk uavhengig. Humanistisk Ungdom betaler for leie av lokaler og
tjenester gjennom en egen husleieavtale. HEF utfarer regnskap og andre administrative
stottefunksjoner for Humanistisk Ungdom. Human-Etisk Forbund har forpliktet seg til & bista
Humanistisk Ungdom administrativt og gkonomisk, mens Humanistisk Ungdom pa sin side er
forpliktet til & arbeide med en gjensidig rekruttering av medlemmer til de to organisasjonene.

Humanistisk Ungdom har en fast observatarrolle med mateplikt og tale- og forslagsrett i
Human-Etisk Forbunds hovedstyre. Humanistisk Ungdoms leder har deltatt pa mater i Human-
Etisk Forbunds Hovedstyre i 2018. Leder og generalsekretaer i HU har ogsa hatt flere
samarbeidsmater ~ med  HEFs  nye  generalsekretzer Trond Enger og
organisasjonssjef/assisterende generalsekretaer Hege Winje.

Human-Etisk Forbund har ikke representasjon i Humanistisk Ungdom, men det er etablert en
rutine der HEFs generalsekretzer og Hovedstyrets leder far tilsendt referatene fra HUs
sentralstyremgter.

GKONOMI

Inntektene i 2018 stammet fra medlemskontingent, deltageravgifter, Frifond (LNU), statte fra
Barne- og likestillingsdepartementets fordelingsutvalg, og driftstilskudd og prosjekttilskudd
fra  Human-Etisk Forbund, samt midler fra momskompensasjonsordningen.

Utvikling i resultat og stilling

Arets overskudd ble kr 207 764. Inntekter belap seg til kr 3 674 428 mot kr 3 134 233 i 2017. |
2017 styrte HU mot et lite overskudd, men dette ble hayere enn planlagt. 1 2018 tok man derfor
ikke sikte pa & ske egenandelen ytterligere. Driftstetten fra HEF ble betydelig ekt i 2018 for a
gi oss mulighet til & gke ansattressursene vare. Ambisjonene for aret viste seg likevel & vaere
litt for haye for hva vi hadde kapasitet til & gjennomfare, og det er szerlig kampanjebudsjettet

og midler til informasjonsarbeid som bidrar til overskuddet vart i 2018. Egenkapitalen per
31.12.2018 var kr 1 425 802.

Fortsatt drift

Arsregnskapet er utarbeidet under forutsetning om fortsatt drift.
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Arbeidsmiljget vurderes godt og det har ikke vaert iverksatt tiltak.

Arbeidsmilje

Likestilling

Bade generalsekretaeren og organisasjonssekretaeren er kvinner. Sentralstyret bestod av
tretten personer hvorav seks er menn og sju er kvinner ved arets utgang. | motsetning til i 2017,
kvalifiserer dermed Humanistisk Ungdom til bonuspoeng ihht Fordelingutvalgets
tildelingsnekkel for 2019, basert pa tilfredsstillende likestilling i organisasjonen.

Ytre miljo
Humanistisk Ungdoms virksomhet forurenser ikke det ytre miljget mer enn vanlig for
liknende organisasjoner.

Andre forhold

Styret kjenner ikke til forhold av viktighet for @8 bedgmme Humanistisk Ungdoms stilling og
resultat som ikke fremgér av arsregnskapet. Det har ikke inntradt forhold etter regnskapsarets
utgang som etter styrets syn har betydning for bedemmelsen av arsregnskapet.

ANNET

20.-21. april deltok sentralstyremedlem Iver Daaland Ase og leder Kristoffer Stokkeland pa
Barne- og Ungdomstinget, som er representantskapsmetet i Landsradet for Norges barne- og
ungdomsorganisasjoner (LNU).

Astri Menne Sjoner holdt foredrag om frivillighet og hvordan man skal arbeide for a ivareta
ivrige frivillige pa Rede Kors sitt tilretteleggerforum 24. mai.

Kristoffer Stokkeland, Vilde Kjerkol og Astri Menne Sjoner har deltatt pa ulike kurs hos LNU.
Astri Menne Sjoner har tatt HMS-kurs for daglige ledere, samt kurs i arbeidsrett. Kristoffer
Stokkeland og Astri Menne Sjoner har gjennom aret deltatt i LNUs nettverk for hhv. styreledere
og daglige ledere.

lver Daaland Ase og Vestein Lauritsen deltok pa konferansen «Ta plass — Unge ledere i
frivilligheten» i regi av LNU, Norges Idrettsforbund og Norsk Tipping 5. oktober.
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Resultat 2018

DRIFTSINNTEKTER. 3674428 3134 233
Momskompensasjon 143 021 139 447
Midler fra Fordelingsutvalget 888 303 790 882
Midler fra Frifond 260 442 229 544 Note 1
Bidrag fra HEF 2 045 000 1 600 000
Andre driftsinntekter 337 662 374 360 Note 2
VAREKOSTNADER 230 666 287 897
Bidrag til lokallag 230 666 287 897 Note 3
PERSONALKOSTNADER 1436 231 1193194
Lenn og sosiale kostnader 1394 175 1162 544 Note 4
Annen personalkostnad 42 056 30650
ANDRE KOSTNADER 1 800 592 1 566 415
Kostnader lokaler 248 216 200 000
Leie maskiner og inventar 14 213 0
Maskiner, inventar og lignende 0 7 429
Fremmede tjenester (naeringsdrivende) 147 057 176 933 Note 5
Kontorrekvisita 39 253 23429
Telefon og porto 3438 8 235
Reise og diett 1221 309 925713
Salg og reklamekostnad 61 890 165 731
Andre kostnader 46 658 41280 Note 6
Kontingenter og gaver 18 557 17 665
SUM DRIFTSKOSTNADER 3 467 489 3 047 506
DRIFTSRESULTAT 206 939 86 727
FINANSPOSTER 825 1420
Finansinntekter 825 1420
RESULTAT 207 764 88 147

Generert av Prisolve AS, February 28 2019, 15:05:20
- Humanistisk Ungdom - Side: 2/3
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Balanse 2018
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EIENDELER
Kundetordringer 5700 1200

] Forskuddsbetalinger og andre fordnnger 10 476 6609 Note 7
Bankinnskudd 1725525 1670837 Note 8
Sum omlopsmidler 1741701 1678 646
Sum eiendeler 1741701 1678 646
GJELD OG EGENKAPITAL
Egenkapital 01 01 1218 037 1129 891
Arets resultat 207 764 88 147
Egenkapital 31.12 1425 802 1218037
KORTSIKTIG GJELD
Leverandorgjeld 111270 236 184
Skyidige offentlige avgifter 79 636 49 662
Skyldig lonn og feriepenger 118 588 102 387
Annen kortsiktig gjeld 6 406 72375 Nole 9
Sum kortsiktig gjeid 315899 460 608
Sum gjeld og egenkapital 1741701 1678 646

Oslo 02/02/2019
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NOTER TIL REGNSKAPET
ARSREGNSKAP 2018
Humanistisk Ungdom
Org.nr. 991 837 604

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk i Norge.

Virksomhetens transaksjoner er registrert og dokumentert i henhold til lov og god bokfgringsskikk i Norge.
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk klassifiseres som anleggsmidler.

Andre eiendeler klassifiseres som omlgpsmidler.

Fordringer som skal tilbakebetales innen ett &r fra etableringstidspunktet, er klassifisert som omlgpsmidler.
Ved klassifisering av gjeld er analoge kriterier lagt til grunn.
Tap pd fordringer vurderes, og det foretas avsetning til dekning av paregnelig tap.

Note 1 Midler fra Frifond 2018 2017
Frifond tildeling 274 149 284 496
Tilbakebetaling av ubrukte tildelte midler S 40 707
Administrasjonsandel 5% 13 707 14 245
Ialt 260 442 229 544
Note 2 Andre driftsinntekter 2018 2017
Medlemskontigent 48 052 48 018
Deltageravgift 269 464 258 485
Stptte fra andre 5 000
Inntekter i hovedsak tilbakebetaling fra lokallag 20 146 62 857
Ialt 337 662 374 360
Note 3 Bidrag fra Frifond til lokallag 2018 2017
Frifond bidrag til lokallagene 230 666 287 897
1alt 230 666 287 897
Note 4 Lgnn og sosiale kostnader 2018 2017
Lenn med feriepenger 1 221 704 1018 822
Arbeidsgiveravgift 172 471 143 722
Ialt 1394 175 1 162 544
Note 5 Fremmede tjenester (nzringsdrivende) 2018 2017
Revisjon 54 025 77 925
Honorar til naeringsdrivende, innberetningspliktig 9 000 78 575
Honorar til neringsdrivende, ikke innberetningspliktig 78 826 20 000
Annen fremmed tjeneste 5 206 433
1alt 147 057 176 933
Note 6 Andre kostnader 2018 2017
Bankgebyr 34 359 40 150
Andre administrasjonskostnader 12 299 1130
1alt ¢ 46 658 41 280




NOTER TIL REGNSKAPET
ARSREGNSKAP 2018
Humanistisk Ungdom
Org.nr. 991 837 604

Note 7 Forskuddsbetalinger og andre fordringer 2018 2017
Forskuddsbetalte forsikringer 10 476 6 609
Ialt 10 476 6 609
Note 8 Bundne midler 2018 2017
Skyldig skattetrekk 35712 27 889
Bank 1951, skattetrekk 40 017 32 194
Innest8ende bank dekker skyldig skattetrekk

Note 9 Annen kortsiktig gjeid 2018 2017
Deltageravgift avlyst vinterseminar 4 875
Pilopne kostnader 6 406 67 500
I alt 6 406 72 375







DAVITA AS

Statsautorisert revisor Rita Torsvik
Medlem av Den norske Revisorforening

Til arsmgte i Humanistisk Ungdom

Uavhengig revisors beretning — HUMANISTISK UNGDOM orgnr 991 837 604

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Humanistisk Ungdoms arsregnskap som viser et overskudd pa NOK 207 764.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2018, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per
denne datoen og noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfgigende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av organisasjonens finansielle stilling per 31. desember 2018, og av dens resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av
organisasjonen slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar
med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Norge. Ledelsen er ogsé ansvarlig for slik intern kontroll som den finner n@dvendig-for 4 kunne utarbeide et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede

feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hoy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfert i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil
avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller
utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes & pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

Beerumsveien 373 Mobil: 911 23 342 Orgnr NO 984 573 154 mva
1346 GJETTUM E-post: rita.torsvik@davita.no Bankkontonr 9235 18 20383
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Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, utever
vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis giennom hele revisjonen. | tillegg:

e identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & handtere
slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter ikke blir avdekket,
er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebaere
samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern
kontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av organisasjonens interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilharende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggelsen av arsregnskapet, basert pa innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
organisasjonens evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige,
at vi modifiserer var konklusjon om arsregnskapet og arsberetningen. Vare konklusjoner er basert
pa revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller
forhold kan imidlertid medfgre at organisasjonen ikke fortsetter driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene
og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planiagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utfgres. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning som vi har avdekket i
lgpet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse om avrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen
har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av organisasjonens
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i Norge.
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Kandidater til Valg 2019

Navn:

Alder:
Bosted:

Qistein Sommerfeldt Lysne
22
Oslo

Stiller til Falgende verv:

Leder av Humanistisk Ungdom

Tidligere organisasjonserfaring:

Jeg har de siste 3 arene jobbet som
nestleder under 2 forskjellige ledere. Selv om
vervet mitt ferst i fjor formelt ble endret til
politisk nestleder, har det politiske arbeidet
veert noe av det jeg har jobbet mest med.
Jeg har jobbet med kampanjer, media,
promotering, uttalelser sammen med HEF,
deltatt pa stortingshering og mye mer. Selv
om det politiske feltet har vaert mitt
spesialomrade har jeg selvfalgelig ogsa
jobbet med andre sentrale oppgaver, som
for eksempel seminarer, sommerleir
arbeidsprogram og plattformer,
lokallagsoppfelging ogsa videre. Nar man
legger til at jeg har veert bade leder,
nestleder og gkonomiansvarlig i lokallag er
det vel egentlig ganske lite jeg ikke har
jobbet med i HU. Selv om mesteparten av
engasjementet mitt har veert i HU, har jeg
0gsa jobbet mye pa andre arenaer. De siste
arene har jeg blant annet sittet i
ledergruppen hos Polaris Esport, arrangert
verdenscup i hearthstone flere ganger,
arrangert konfirmasjonsleirer for Human-Etisk
Forbund og veert aktiv i et politisk parti. Jeg
vil med andre ord si jeg har ganske bred
erfaring med det a drive organisasjon, og
ikke minst a lede starre arrangementer.

Forhold til HU:

Humanistisk Ungdom har siden jeg kom pa
sommerleir for ferste gang veert noe av det




aller viktigste i livet mitt. Organisasjonen har
mer eller mindre definert ungdomstiden min,
og sannsynligvis formet den jeg er i dag. Hvis
jeg ikke hadde blitt en del av denne
fantastiske gjengen for 6 ar siden hadde livet
mitt definitivt ikke veert det samme. Her har
jeg funnet meningsfullt arbeid og saker jeg
virkelig brenner for. Gjennom HU har jeg fatt
m@te noen av mine beste venner,
samboeren min og ikke minst en mengde
vanvittig bra folk. N& har jeg dessverre ikke
sa mange ar igjen i HU, og det gjor meg
enda mer innstilt pa a fa gitt mest mulig
tilbake til organisasjonen.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Jeg har jobbet tett med de to forrige
lederne av Humanistisk Ungdom, og leert
vanvittig mye av det. De to veldig forskjellige
periodene som nestleder har forberedt meg
pa hva det vil si a sitte som leder, og for
ferste gang feler jeg meg faktisk klar for det.
Som leder vil jeg jobbe for at HU er en
organisasjon som i enda starre grad fales
som meningsfull. Vi ma veere synligere, og
serge for at enda flere engasjerte
ungdommer finner veien til organisasjonen
var. Vi ma bli enda flere aktive medlemmer,
for engasjement der i ensomhet. Og kanskje
aller viktigst ma vi gjere lokallagene trygge
pa a tenke stort. Den beramte «HU-falelsen»
er ikke noe man bare skal oppleve pa
seminarer og sommerleir, den ma
gjennomsyre alt vi gjer bade sentralt lokalt.
Jo flere, synligere og mer aktive vi er, desto
mer meningsfullt fales HU. Og da kommer
folelsen av seg selv.




Navn:
Alder:
Bosted:

Victoria Opheim Galaen
17
Oslo

Stiller til Falgende verv:

Politisk nestleder

Organisatorisk nestleder

Tidligere organisasjonserfaring:

Har drevet med mye frivillig arbeid som
tillitsvalgt:

Nestleder i Humanistisk Ungdom,

Oslo lokallag (feb 2017- feb 2018)

- Leder i Humanistisk Ungdom, Oslo
lokallag (feb 2018- d.d.)

- Sentralstyremedlem i Humanistisk
Ungdom (april 2017- d.d.)

- Sommerleirassistent i Humanistisk
Ungdom (pagéaende for sommerleir
2019)

- Gruppeleder pa Humanistisk
Ungdom sin sommerleir i 2017 og
2018

- Har veert hovedarranger for et
regionalt seminar pa Qstlandet 2019,
det 45 konfirmanter har deltatt, og
det var omtrent 75 pameldte totalt.

- Har ogsa hatt ansvaret for & utforme
et presentasjon om kritisk tenkning i
2017 og 2018 for Humanistisk
Ungdom, og holdt presentasjonen for
flere hundre konfirmanter.

- Haritillegg ogsa drevet oppleering
om Humanistisk Ungdom for
kursledere i HEF Oslo og Akershus

- Styremedlem i UngOrg (Barne- og
ungdomsorganisasjonene i Oslo)
(mars 2018- d.d\)

- Medlem av organisasjonsutvalget i
UngOrg (2018/2019)

- Valgkomitémedlem for

arbeidsutvalget i Sentralt




Ungdomsrad i Oslo (for valget i 2018)

- Veert med a skrive rapport om Ung
frivillighet i Oslo 2019 pa vegne av
UngOrg, samt lansert rapporten foran
flere av politikerne i Oslo, deriblant
ordfareren.

- Vara i valgkomiteen til UngOrg (2019-
2020)

Forhold til HU:

Sitter mitt andre ar som sentralstyremedlem i
HU. Ble valgt som nestleder i HU, Oslo
lokallag februar 2017, og som leder i
lokallaget i 2018. Ble gjenvalgt som leder
igjen ved arsmetet i ar. HU har veert en
sentral del av livet mitt siden jeg ble aktiv i
slutten av 2016.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Jeg mener at folk burde stemme pa meg
fordi jeg har den erfaringen som trengs, samt
motivasjon og ideer til hvordan Humanistisk
Ungdom kan forbedre seg og vokse.

Jeg kommer til & satse pa lokallag, og a
styrke disse. Det er medlemmene vare som
utgjer organisasjonen, og det er derfor viktig
at vi kan gi de gode tilbud. Dette gnsker jeg
at vi skal jobbe mer med, og kommer derfor
til & prioritere det i mitt arbeid.

Noe av det jeg har jobbet mest med som
aktiv i HU er rekruttering. Pa det regionale
seminaret til Oslo lokallag, som jeg tok
initiativ til og var hovedarranger for, hadde vi
50 konfirmanter som deltakere. Jeg @nsker &
satse pa flere slike ideer for rekruttering, og
tror at det kan hjelpe oss med a endelig na
vart rekrutteringsmal.




Styrevervet mitt i Barne- og
Ungdomsorganisasjonene i Oslo (UngOrg)
har gitt meg innblikk i hvordan 61 barne- og
ungdomsorganisasjoner driver sin
organisasjon, og dette vil jeg si bidrar til &
gjere meg godt kvalifisert til et nestlederverv.
Organisasjoner ma utvikle seg hele tiden.
Jeg kan bruke min erfaring fra UngOrg til &
komme med nye innspill til hvordan HU
burde styres, samtidig som jeg kan bruke min
erfaring fra HU til & vite hva som trengs og er
onskelig hos oss.

Navn:
Alder:
Bosted:

Rebecca Ponce
20
Vigrestad

Stiller til Felgende verv:

Politisk Nestleder
Organisatorisk Nestleder
Sentralstyremedlem ett ar

Sentralstyremedlem to ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Etter a ha blitt HU-frelst bestemte jeg meg
fort for & engasjere meg i organisasjonen.
Jeg satt som gkonomiansvarlig i Sandnes og
Omegn (na Bibelbeltet) Lokallag i periodene
16/17 og 18/19, og var nestleder i lokallaget
perioden 17/18. | tillegg har jeg veert Mitt
farste sentrale verv var som
valgkomitemedlem i 2016, og de siste to
periodene har jeg sittet i sentralstyre.
Utenom HU har jeg veert leder for Stavanger
Sosialistisk Ungdom i to ar, hvor jeg blant
annet har arrangert seminarer,
demonstrasjoner og debatter, for & nevne
noe. Jeg var konfirmasjonslederassistent i
Jeeren HEF fra 2015-2018, og har siden 2015
veert aktiv i Sosialistisk Venstreparti hvor jeg




sitter i lokallagsstyre og star pa
kommunelista i Ha SV, og er vara i
representantskapet i Rogaland SV.

Forhold til HU:

Jeg meldte meg hovedsakelig inn i
Humanistisk Ungdom av to grunner: 1. Jeg er
humanist. 2. Politikken var engasjerer meg.
Det jeg ikke visste pa forhand, men som jeg
fort innsa, var at i HU mater en humanisme i
praksis, sa vel som politisk. At jeg skulle bli
en del av et sa kult miljg, og fa sa mange
venner hadde jeg aldri sett for meg. Jeg var i
utgangspunktet mest gira pa de tingene HU
star for, men fikk et miljg der alle kan veere
seg selv og fale seg inkludert pa kjgpet.

Jeg er opptatt av a fronte HU, og har et
@nske om at vi skal veere en starre del av
samfunnsdebatten, slik at vare meninger,
verdier og vart menneskesyn kan pavirke folk
0gsa utenfor organisasjonen. | tillegg har jeg
i det siste blitt veldig engasjert i den
internasjonale humanismen og var i fjor hgst
sa heldig at jeg fikk reise til New Zealand for
a representere HU pa generalforsamlingen til
Young Humanists International, og skal ogsa
delta der i ar, denne gang pa Island. Jeg er
ogsa en del av YHI sin europeiske
arbeidsgruppe, og haper vi kan fa til et
europeisk seminar, sa HU sine medlemmer
far mulighet til & delta pa internasjonalt niva.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

HU er min starste kjeerlighet, og jeg setter
HU foran alt. Jeg vil spre glede og
engasjement bade i og utenfor
organisasjonen, og jeg vil gjere alt i min
makt for & gjere HU til det beste det kan
veere. A vaere nestleder i HU har vaert en
drem lenge, og endelig livssituasjonen min




slik at jeg har mulighet til a stille. N& har
nemlig det som en gang var en sjenert
tenaring blitt en utadvendt, ung voksen, som
er klar for a ta sats. Mye pa grunn av HU.
Derfor har jeg et behov for a gi tilbake til
organisasjonen, men ogsa gi videre det jeg
selv har fatt. Om jeg kan fa én person til & ha
en lignende opplevelse som meg, da er alt
arbeidet verdt det. Jeg haper dere vil
stemme pa meg som nestleder, sa jeg kan fa
muligheten til & bidra med de kunnskapene
jeg sitter inne med, og sa jeg kan bruke
engasjementet mitt, til & gjore HU til det
beste det kan veere.

Navn:
Alder:
Bosted:

lver Daaland Ase
18 ar
Trondheim/Oslo

Stiller til Felgende verv:

Politisk Nestleder

Organisatorisk Nestleder
Sentralstyremedlem to ar
Sentralstyremedlem ett ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Sentralstyremedlem Humanistisk Ungdom
Lokallagsstyremedlem HU Trondheim
Lokallag (2 ar) Lokallags nestleder HU
Trondheim Lokallag (2 ar) Medlem av Jebb
Utvalget for rapporten Kidza har rett (Sjekk
wikipedia) Styremedlemedlem av Ungdom




og Fritid Trondheim Krets. Varamedlemskap i
styret til SNU

Forhold til HU:

Har vaert medlem av organisasjonen siden
2015, ble en del av Trondheim Lokallag
oktober det aret, har sittet i sentralstyret
siden April(Juni) 2016 til na (Tre perioder)
Humanistisk Ungdom er min familie, og ble
pa kort tid den viktigste delen av livet mitt,
det er her jeg har mine venner, mine sosiale
happenings og det er her jeg bruker
starsteparten av min tid og organisasjonen
star mitt hjerte naermere enn noe annet.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Folk bar stemme pa meg fordi jeg brenner
for organisasjonen og har det vi trenger. Jeg
brenner for menneskene og den fantastiske
mateplassen vi skaper for unge humanister.
Jeg brenner for sakene vi jobber for og alt vi
gjennomfarer av aktiviteter. Jeg brenner for
Humanistisk Ungdom. Jeg har sittet i
organisasjonens sentralstyre siden 2016, og
har pa denne tiden laert meg a kjenne HU inn
og ut, jeg har et godt forhold til folk over alt i
organisasjonen og vet jeg med min erfaring,
kunnskap og med mitt engasjement har mye
mye mer a gi HU. Som Humanistisk Ungdoms
nestleder vil jeg aktivt jobbe for a styrke
organisasjonen i alle ledd. Jeg vil bidra til a
forme et sentralstyre som faler seg
komfortable med & lede organisasjonen
igjennom tykt og tynt, jeg ensker a bygge
lokallagene og skape den samme gode HU-
falelsen der hjemme sa vel som pa vare
nasjonale arrangementer. Jeg vil bruke all
min tid pa a bygge organisasjonen videre
opp mot storhet og gjere mitt beste for at
alle, tillitsvalgte, ansatte og ikke minst
medlemmer skal fele seg trygge og trives i
Humanistisk Ungdom. Med min kompetanse
innen kommunikasjon og erfaring fra HU vil
jeg gi alt for a sikte organisasjonen oppover!




Navn:
Alder:
Bosted:

Henrik Sgnstebg
22
Kristiansand/Oslo

Stiller til Falgende verv:

Politisk Nestleder
Organisatorisk Nestleder
Sentralstyremedlem to ar

Sentralstyremedlem ett ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Mine fem ferste ar som medlem i HU var jeg
gkonomiansvarlig i HU Buskerud lokallag, en
periode samtidig som jeg var
gkonomiansvarlig i Grenn Ungdom
Buskerud. De siste to arene har jeg veert
sentralstyremedlem i HU, og det siste aret
veert styremedlem i HEF Kristiansand. Jeg er
i tillegg @konomiansvarlig i Red Ungdom
Kristiansand lokallag og Agder fylkeslag, og
jeg er styremedlem i Hyperion Ser.

Forhold til HU:

Jeg har veert medlem av HU siden jeg ble
konfirmert for 8 ar siden og har siden veert
aktiv i bade lokale og sentrale tillitsverv. HU
er den organisasjonen som introduserte meg
til organisasjonslivet og organisasjonen har
blitt sveert viktig for meg personlig, da jeg er
en hardbarka humanist.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Jeg har god kjennskap til HU som
organisasjon, da jeg har innehatt bade lokale
og sentrale tillitsverv i til sammen 7-8 ar na.
Jeg brenner for livssynspolitikken til HU og
jeg faler jeg har fatt bidratt til & utvikle
organisasjonen de to siste arene som jeg har
veert i sentralstyret. Jeg kommer til & jobbe
hardt for a fortsette organisasjonens gode
utvikling ved a sette sparsmal som
organisasjonen tidligere ikke har hatt, pa
agendaen. Jeg vil ogsa jobbe for en stadig




mer aggressiv rekrutteringspolitikk, da
medlemmene vare er det som driver
organisasjonen fremover.

Navn:

Alder:
Bosted:

Lydia Marie Lindgren
20
As

Stiller til Felgende verv:

Sentralstyremedlem to ar

Sentralstyremedlem ett ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Jeg har sittet som styremedlem, nestleder
og skonomiansvarlig i tre forskjellige
lokallag, og sitter forelepig som
gkonomiansvarlig i HU, Oslo lokallag. Jeg
har patatt meg ansvar som blant annet
gruppeleder pa leir og HU-ambassader.
Utenfor Humanistisk Ungdom har jeg
erfaring fra studentforeningen jeg er med |,
der jeg sitter som gkonomiansvarlig. Videre
har jeg erfaring som konfirmasjonskursleder
for HEF.




Forhold til HU:

Jeg har veert medlem av Humanistisk
Ungdom i snart 5 ar. Fer jeg dro pa
Humanistisk Ungdoms sommerleir i 2014,
hadde jeg eksistert i 16 ar med liten peiling
pa hvordan andre mennesker klarte a skaffe
seg venner sa enkelt. Det tok meg én dag pa
leir & innse at det eneste man trenger a gjere
er a ga bort og snakke med folk. Derfor har
HU automatisk blitt en organisasjon a finne
trygghet i.

Hvorfor bear folk stemme pa deg:

Gjennom min tid i HU har jeg opparbeidet
meg en del erfaring som jeg haper pa a fa
bruke som styremedlem i sentralstyret.
Gjennom diverse verv har jeg leert hvor mye
planlegging og organisering det trengs for &
gjere en sa bra jobb som mulig. I tillegg er
jeg glad i a ta og fa ansvar. Stemmer
landsmetet inn meg, far sentralstyret et
medlem som klarer & balansere mange
gjeremal samtidig, og som liker a ta ansvar,
planlegge og holde orden. Det er ogsa viktig
for meg & bevare den gode stemningen HU
allerede har, slik at andre kan f& det samme

gode mgte med organisasjonen som jeg selv
fikk.

Navn:
Alder:
Bosted:

Sivert Erstad
18
Sula Kommune

Stiller til Felgende verv:

Sentralstyremedlem to ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Tidligere leder for Sula Ungdomsskole MOT,
pagaende kurslefer i Alesund Humanistisk




Konfirmasjon

Forhold til HU:
Mitt forhold til HU, er eit som er bygd pa

gode erfaringer, hyggelige folk, kjekke
seminar og viktigast av alt, eit bygd pa der
faktum at HU er en av dei tinga som har
forma meg til det menneske eg er den dag i

dag.

Hvorfor bear folk stemme pa deg:

Fordi eg brenner for HU, HU har vert kansje
den tingen som har forma meg mest i livet.
Og pa grunn av dette, vil eg hjelpe med a
gjere HU til den starste og beste
organisasjon den kan vere, og eg er villig til &
gjere alt i mi makt for a fa dette til.

Navn: Sina Inngjerdingen
Alder: 18
Bosted: Ser-Odal

Stiller til Felgende verv:

Sentralstyremedlem to ar




Sentralstyremedlem ett ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Jeg har hatt mange verv i ulike
organisasjoner. Mitt farste verv var kasserer i
4H i 2010. Etter det har jeg hatt flere verv
lokalt og pa fylkesniva i 4H. | HU har jeg sittet
i lokallags styret fra 2016 fram til i ar, jeg har
0gsa hatt verv nasjonalt i HU for jeg satt i
valgkom i 2 perioder og der hadde jeg alle
vervene. Ellers har jeg sittet i elevradstyrer og
sitter na som leder av SMU (Skolemilje
utvalg)

Forhold til HU:

Jeg ble medlem av HU i 2015 og var pa mitt
farste nasjonale nasjonale arrangement i
2016. Helt siden det har jeg veert pa alle
nasjonale arrangementer fram til na. HU har
okkupert det meste av det jeg hadde av
fritid, med alt fra kampanjer til
brettspillkvelder til mater.

Hvorfor bear folk stemme pa deg:

Folk ber stemme pa meg fordi jeg har lyst til
a veere med a styre Humanistisk Ungdom, jeg
har mange meninger om hva som kan bli
gjort og hvordan man kan gjere det. Jeg har
mye organisasjonserfaring og veit hva som
kreves for & sitte i et styre, og siden jeg satt i
valgkom i 2 ar veit jeg ogsa hva som kreves
av et sentralstyremedlem.




Navn:

Alder:
Bosted:

Marte Moberg Bergundhaugen
21
Trondheim

Stiller til Felgende verv:

Sentralstyremedlem to ar

Sentralstyremedlem ett ar

Tidligere organisasjonserfaring:

To ar i Lokalslagstyre og seks ar pa
sommerleir.

Forhold til HU:

Lokallagsleder Trondheim og omegn
lokallag.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Jeg er organisert og har mye a gi til




organisasjonen.

Navn:
Alder:
Bosted:

Thea-Alice Trym-Asser Ingersson Husebg-
Miranda
17

Sandnes

Stiller til Felgende verv:

Sentralstyremedlem 2 ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Styremedlem i red ungdom stavanger,
styremedlem i human-Etisk forbund sandnes
og gjesdal, konfirmasjonsutvalget sandnes
og gjesdal og nestleder i humanistisk
ungdom Sandnes og omegn

Forhold til HU:

Leder humanistisk ungdom bibelbeltet




lokallag

Hvorfor ber folk stemme pa deg:
o S RN Eg e hardtarbeidende, og fullfere tildelte
oppgaver i tide. Eg planlegge langt fram og

tar ansvar for a skape et mer effektivt styret.

TN




Navn:
Alder:

Bosted:

Frida Marie Isachsen
21

Harstad

Stiller til Falgende verv:

Sentralstyremedlem 1 ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Etter at engasjementet mitt startet i
Humanistisk Ungdom, har jeg etterhvert blitt
betalende medlem i 15 ulike organisasjoner.
En stund var jeg med pa & drive HUs lokallag
i Harstad. De siste par arene har jeg veert
aktiv i et lokalt ungdomsparti. Da jeg gikk pa
skolen var jeg elevradsrepresentant 11 ar pa
rad, og da jeg gikk pa universitetet ble jeg
valgt som representant til
Studentparlamentet.

Forhold til HU:

Jeg kom til Humanistisk Ungdom for nesten
fem ar siden, og har aldri sett meg tilbake.
Som en ensom jente fra en liten by, trodde
jeg at jeg var den eneste som gikk rundt
med disse litt alternative tankene om livssyn,
religion og sa videre. Humanistisk Ungdom
viste meg at jeg var langt ifra alene, og at
det fantes sa mange kule ungdommer i hele
Norge som var enige med meg. | dag anser
jeg meg selv som en over gjennomsnittet
engasjert og utadvendt person, som ter & sta
opp for det jeg mener og snakke hayt; alt
dette startet i HU, samtidig som jeg fikk
venner for livet. Dette er en
organisasjonskultur jeg gjerne vil veere med
pa laget til.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Det sies at man skal vaere mot andre slik du
gnsker andre skal veere mot deg.
Humanistisk Ungdom har gitt meg sa mye




bra opp igjennom arene, og na vil jeg veere
med pa laget for & gi andre en like nydelig
organisasjonsopplevelse som jeg selv har
hatt.

Navn:
Alder:
Bosted:

Sofie Grendstad Takvam
16

Kristiansand

Stiller til Felgende verv:

Sentralstyremedlem 1 ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Har ikke seerlig mye erfaring pa dette
omradet, men liker godt & mgte nye
mennesker og er veldig motivert til a lzere, er
medlem av PRESS (ungdomsorganisasjonen
til redd barna) og NU(natur og ungdom) som
jeg liker godt.

Forhold til HU:

Har et veldig godt forhold til humanistisk
ungdom, ble konfirmert i 2018 gjennom HEF
og det er noe av det gayeste jeg har veert
med pa, leerte sa utrolig mye og syntes dette
var veldig gay, ble s& med pa sommerleir
som var helt supert. Selvom jeg ikke har vaert
med lenge er jeg veldig engasjert for & leere




om arbeidet HU driver med.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Fordi jeg er engasjert og liker & snakke med
og mate nye mennesker. Vil at ungdom skal
ha en stemme og at de skal vaere inkludert i
samfunnet, og vil jobbe for at folk skal fa
dette gjennom HU. Har mye motivasjon til a
fa flere til & se hvor mye HU driver med og
hvor mange kule mennesker man kan meote i
denne organisasjonen.

Navn:

Alder:
Bosted:

Daniella Ingebrigtsen Widerge
19
Tensberg

Stiller til Falgende verv:

Sentralstyremedlem ett ar

Tidligere organisasjonserfaring:

Etter sommerleir i 2016 som var mitt forste
mate med organisasjonen hoppet jeg rett i
det og ble nestleder i Vestfold lokallag. Det




var jegi 1,5 ar og har veert leder det siste
aret. Jeg har veert styremedlem i Vestfold
Barne- og Ungdomsrad de siste 2 arene og
representert HU der. Det er en
paraplyorganisasjon som statter
ungdomsorganisasjoner med:
interessepolitisk arbeid,
kompetanseutvikling, integreringsarbeid,
nettverksarbeid, mm. Jeg er ogsa kursleder
for konfirmanter og er pa andre aret mitt
med det og kjempetrives. | tillegg var jeg
aktiv som elevradsrepresentant i mange ar

Forhold til HU:

Jeg har vaert medlem i HU siden 2016, og
veert sveert aktiv siden da. Hos HU fant jeg et
fellesskap som tok meg imot pa en mate
som jeg aldri hadde opplevd fgr og som har
endret meg som person, til det bedre.

Hvorfor bear folk stemme pa deg:

For meg er det spesielt viktig at HU er en
imgtekommende og apen organisasjon, og
fortsetter a veere det. Det vil jeg veere med
pa a serge for. Jeg ansker a gi tilbake til
organisasjonen. Jeg vil veere en som tar
ansvar og som bidrar til at andre ogsa skal fa
samme opplevelse av HU som det jeg fikk.
Det er viktig for meg at hvert medlem blir
sett og hart.




Navn:

Alder:
Bosted:

Vestein Langseth Lauritsen
21
Kristiansand

Stiller til Falgende verv:

Sentralstyremedlem ett ar

Tidligere organisasjonserfaring:

| laupet av mine ar, har eg hatt verv i ulike
frivillige organisasjonar (nesten alltid
kasserar), og har dermed ein god del erfaring
i organisasjonsdrift. Eg har vore kasserer i HU
Kristiansand | fem ar, kasserar i Erasmus
Student Network | Agder (ei avdeling av
Europas sterste studentforening) og leiar av
arbeidsutvalet for Forum for tru og livsyn i
Kristiansand. Eg enskjer a bli ein del av
sentralstyret, da eg bae har eit brennande
engasjement for HU sitt arbeide, men au at
eg trur sentralstyret er rett stad for a gjere
mykje av dette arbeidet.

Forhold til HU:

Eg heitar Vestein og kjem ifra Kristiansand.
Eg har vore gkonomiansvarleg i HEF
Kristiansand sidan eg var 15 og dette er
dermed det sjette aret eg har vervi HU. Eg
har jobba som kursleiar i ein arrekkje og eg
er oppvaksen pa Serlandet. Og som lesarar
av Aftenposten fekk vite i fjor, heitar det
bibelbeltet av ein grunn. Eg har aldri klart &
kunne tru, medan leerarar og klassekameratar
prevde a overtyde meg. Eg har difor eit
brennande engasjement for HU sin sak, og
ein aukande sekularisering av samfunnet.
Noreg skal vere eit samfunn for alle, uansett
tru, hudfarge, politisk overtyding eller
seksualitet. Ingen har noko a gjere med kva
ein gjer pa fritida, og det skal vere lov til &




vere anderleis i dette landet.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Eg er ein kar som far ting unnagjort og syns
det er viktig med frivillig arbeide. Nar eg har
bestemt meg for & gjere noko, skal det
ganske mykje til far at dette ikkje vert gjort. |
tillegg er eg lett & jobbe saman med, da eg
ikkje berre provar a jobbe i et styre, men au a
gjere det trivleg for alle ein ma jobbe med.

Navn:
Alder:
Bosted:

Simen Tjelsen Oftedahl
25

Trondheim

Stiller til Falgende verv:

Leder av kontrollkomiteen

Tidligere organisasjonserfaring:

Jeg har innehatt flere ulike verv i lepet av
studietiden som hovedsakelig har veert
tilknyttet Studentdemokratiet i Serast-
Norge, Pedagogstudentene i
Utdanningsforbundet, Norsk
studentorganisasjon, Dronning Mauds Minne
Hagskole og Universitetet i Serast-Norge. Av
organisatorisk tunge verv har jeg blant annet
sittet ett ar pa fulltid som organisatorisk
nestleder og fungerende studentleder ved
Studentdemokratiet i Serast-Norge, ett ar i
Norsk studentorganisasjons vedtektskomité
og i en arbeidsgruppe som utarbeidet nye
forslag til styringsdokumenter for
Studentdemokratiet i Serest-Norge. Videre
sitter jeg per dags dato som medlem i to
kontrollkomiteer.




Forhold til HU:

Medlem og medlem i lokallagsstyret ved
Trondheim og Omegn

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Dere bar stemme pa meg fordi jeg vil bruke
mine erfaringer til & styrke kontrollkomiteen
og bidra til at organisasjonens driftes i trad
med gjeldende styringsdokumenter og
vedtak. Jeg er ikke redd for & si ifra dersom
styringsdokumentene skal eller kan komme
til & brytes. Jeg har en bred og variert
erfaring som gjor meg kvalifisert til & lede
kontrollkomiteen.

Navn:
Alder:
Bosted:

Amund Bugge
30
Grue

Stiller til Felgende verv:

Medlem av Kontrollkomiteen for to ar

Varamedlem til Kontrollkomiteen

Tidligere organisasjonserfaring:

To perioder som sentralstyremedlem i
Humanistisk Ungdom (HU) og fire ar som
styremedlem i HUs lokallag. Sitter pa andre
aret i Human-Etisk Forbund (HEF), Hedmark
Fylkeslag og pa femte aret i HEF
Kongsvinger. Satt ogsa tre ar i Trysil
ungdomsrad og Hedmark Ungdommens
Fylkesting fra jeg var 13.




Forhold til HU:

Norges beste ungdomsorganisasjon!
Meateplassen med stor M for unge
humanister i Norge. Humanistisk Ungdom
hjalp meg a finne meg selv, og ble det
stedet jeg virkelig felte at jeg harte hjemme.
Denne opplevelsen er det som har gjort
Humanistisk Ungdom sa viktig for meg & fa
hjelpe til & ta vare pa. Jeg haper a fortsatt fa
bidra til & gjere Humanistisk Ungdom til den
beste organisasjonen den kan veere.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Jeg har den organisasjonserfaringa,
forstaelsen og interessen som en
kontrollkomité trenger. Jeg kjenner HU godt
og har bade veert en del av og fulgt
organisasjonen tett siden den bare var et ar
gammel. | tillegg kjenner jeg vedtektene
godt og har veert med pa mange av
endringene som er blitt gjort. Derfor kjenner
jeg intensjonene bak disse endringene og
kan arbeide med a ivareta intensjonene bak
disse dersom tolkningstvil skulle oppsta. Jeg
gnsker det beste for organisasjonen og
haper jeg fortsatt vil fa lov til & bidra der jeg
kan. Jeg er sikker pa at jeg vil veere et godt
bidrag i en velfungerende kontrollkomité.

Navn:
Alder:
Bosted:

Adrian Wold Hansen
18
Buskerud

Stiller til Felgende verv:

Medlem av Kontrollkomiteen for to ar

Varamedlem til Kontrollkomiteen




Tidligere organisasjonserfaring:

Jeg er styremedlem i Norske
infanteriregimenter, se Facebook for mer
info.

Forhold til HU:

Veert medlem siden da jeg konfirmerte meg i
2016, veert med pa alle sommerleirene og
veert aktiv i lokallaget i Buskerud, melder
meg ofte frivillig til ting som presentasjoner
av kritisk tenkning for konfirmanter.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Godt sparsmal kanskje fordi jeg er eerlig for
jeg vet faktisk ikke hva jeg burde si her

Navn:
Alder:
Bosted:

Heine Sandmo Clausen
15
Trondheim

Stiller til Felgende verv:

Medlem av Kontrollkomiteen for to ar




Varamedlem til Kontrollkomiteen

Tidligere organisasjonserfaring:

Vara i elevrad, tidlig i min
organisasjonskarriere. Med pa sommerleir og
hestseminar 2018.

Forhold til HU:

Styremedlem Trondheim og Omegn lokallag.

Hvorfor ber folk stemme pa deg:

Fordi jeg kan bidra med et ungt perspektiv.




Presentasjon av Kandidater til Valgkomiteen per 1. April

Navn: Sandra Marin Sauge
Bosted: Ullensaker og Oslo
Fadselsar: 1999

Stiller til Leder av valgkomiteen

Medlem av Valgkomiteen

Mitt forhold til Humanistisk Ungdom

Mitt forhold til humanistisk ungdom er et
veldig godt et. Det var her jeg i 2015 fant
likesinnede for farste gang, og endelig hadde
fant meg selv. Mitt politiske engasjement
blomstret via HU. Jeg har opplevd
anerkjennelse i organisasjonen som gjgr meg
trygg pa a stille sparsmal der det trengs og
trygg pa mine egenskaper. Jeg kjenner til
flertallet av de aktive i Humanistisk Ungdom,
da jeg har et bredt spekter venner og
bekjente i ulike aldere.

Tidligere Organisasjonserfaring

Jeg begynte i organisasjonen sommeren
2015, og har siden deltatt pa alle nasjonale
seminarer og leirer. Jeg har veert sittende
sentralstyremedlem i perioden 2018-2019, noe
jeg har trivdes godt med, og var leder for HU
Romerike lokallag fra 2015 til 2019, samt er na
nyvalgt nestleder i lokallaget. Har deltatt som
frivillig pa stands, samarbeidet aktivt med
Oslo og Asker og Beerum lokallag i
lokallagsammenheng, og har ellers i lokallaget
styrt skonomi, drift, arrangementer,
kommunikasjon utad og sosiale
medieplattformer. Presentasjoner for
konfirmanter har jeg ogsa holdt, og er noe jeg
er trygg pa. Jeg var aktiv i Unge Venstre pa
videregdende hvor jeg stod pa stand en rekke
ganger, samt deltok aktivt. Jeg er i tillegg
medlem i Noah - for dyrs rettigheter hvor jeg
har deltatt aktivt i fakkeltog.

Hvorfor folk bar stemme pa meg

Folk bar stemme pa meg siden jeg har et
gnske om a finne de beste kandidatene til
sentrale verv, ved & vektlegge politisk
interesse hos de som stiller med hap om a fa
til det beste for organisasjonen. Jeg har et
stort kjennskap til organisasjonens
medlemmer, og har derfor lett for & komme i
kontakt med gode og engasjerte kandidater.
Jeg samarbeider godt med de fleste, og har i
tillegg allerede kjennskap til hvordan sentrale




verv fungerer og dermed hvilke egenskaper
som trengs for a styre organisasjonen. Jeg er
en imgtekommende og apen, trygg
samtalepartner for potensielle kandidater. Og
er sveert objektiv nar det gjelder viktige saker
som valgkomiteen diskuterer da jeg mener
vennskap og personlige relasjoner ikke gir
grunnlag for innstilling til diverse verv.

Navn: Hans Christian Knudsen
Bosted: Sogndal

Fadselsar: 1999

Stiller til Medlem av valgkomiteen

Mitt forhold til Humanistisk Ungdom

Medlem (na uten lokallag), deltatt pa nesten
alle seminar og arrangement siden jeg ble
med i HU.

Tidligere Organisasjonserfaring

Lokallagleder Indre Sogn HU,
fylkesstyremedlem HEF
(ordineert)(pagaende), FN-sambandets
ungdomspanel, lokallagleder Sogndal
SU(pagaende), gkonomiansvarlig Sogn og
Fjordane SU(pagaende) (og SV gjennom
SU(fylkeslag nedlagt)), styremedlem
Sogndal SV(pagaende), nestleder
Balestrand SU, 1.vara (mott)
ungdomspolitisk utvalg Sogn og Fjordane
(frem til 7.april), landsstyret Sosialistisk
Ungdom (SU). (+ 3.kandidat Sogndal SV)




Hvorfor folk bar stemme pa meg

Gjennom arbeid i forskjellige organisasjoner
og ledd i organisasjonene, har jeg fatt
forskjellige inntrykk av forskjellige folk, om
hva og hvem som funker, og ikke funker.
Jeg tror at disse erfaringene vil bidra godt
til & lage et best mulig, og funksjonelt styre.

Navn: Lea Lauvland Longva
Bosted: Oslo

Fodselsar: 2001

Stiller til Medlem av valgkomiteen

Mitt forhold til Humanistisk
Ungdom

Nestleder i Oslo Humanistisk Ungdom

Tidligere Organisasjonserfaring

Var styremedlem i Oslo Humanistisk Ungdom og har
veert aktiv i diverse andre organisasjoner og
ungdomspartier.

Hvorfor folk bar stemme pa meg

Fordi jeg er motivert og hardtarbeidende og jeg tar
arbeidet mitt sveert serigst. Jeg gjer alltid mitt beste
og er en veldig organisert person som er lett a
forholde seg til.




Navn:

Silje Zimmermann

Bosted: Narvik
Fadselsar: 2002
Stiller til Medlem av Valgkomiteen

Mitt forhold til Humanistisk Ungdom

HU er en fantastisk organisasjon som har gitt meg
sa mye. Jeg har fatt mange nye og gode vennskap,
mye ny kunnskap og et sterre engasjement.

Tidligere Organisasjonserfaring

Vet ikke om jeg har noe erfaring, men var med pa
HU Ambassader kurset i desember 2018.

Hvorfor folk bar stemme pa meg

Jeg er engasjert, motivert og sikker pa at jeg kunne
gjort en god jobb.




Navn: Mari Kvamsdal
Bosted: Bergen

Fadselsar: 2002

Stiller til Medlem av Valgkomiteen

Mitt forhold til Humanistisk Ungdom

Jeg har veert medlem av humanistisk ungdom
siden 2017. Jeg har sittet et ar som nestleder i
Bergen Lokallag og er valgt til & sitte der ett ar
til. Jeg har veert med pa alle hu-arrangementer
som jeg kunne siden jeg ble med. Og sa er det
den beste organisasjonen sa jeg er veldig
takknemlig for a fa veere med & bidra i den.

Tidligere Organisasjonserfaring

Jeg har veert litt aktiv i AUF far HU. Og sa har
jeg veert aktiv i Hu siden jeg ble medlem. Jeg
har veert nestleder i Bergen lokallag.

Hvorfor folk ber stemme pa meg

Jeg er flink til & tolke og oppmuntre andre. Jeg
er flink til & snakke med folk og jeg tror jeg kan
hjelpe til med a finne de beste kandidatene.
Jeg har ogsa veldig lyst til & engasjere meg
enda mer i HU og jeg tror valgkomiteen passer
bra for meg.
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