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Sak 52-19/20 Godkjenning av innkalling og saksliste - V

Vedtakssak

Saksbehandler: Katherine Pedersen

Bakgrunn

Sakspapirer ble sendt ut til styrets medlemmer én uke for matets begynnelse, i trad med
Humanistisk Ungdoms vedtekter.

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes
Forslaget ble vedtatt.

Sak 53-19/20 Godkjenning av referat fra forrige mgte - O

Orienteringssak

Saksbehandler: Katherine Pedersen

Referatforslag fra sentralstyremgtet 17.-19. januar ble sendt til Sentralstyrets medlemmer 22.
januar. Det det kom kun et par innspill pa & huske a legge vedtak i fet skrift, noe som ble
endret og referatet ble godkjent etter en uke. Referatet er sendt til ledelsen i Human-Etisk
Forbund og publisert pa vare hjemmesider.

Referatet er sendt ut sammen med sakspapirene.
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Sak 54-19/20 Orienteringer - O

Orienteringssak

Saksbehandler: Katherine Pedersen

Medlemsrekruttering

Faktura for medlemskap i 2020 er sendt ut, og sa langt har vi 110 betalende medlemmer i ar.

Nye medlemmer siden nyttar er 25. N& jobbes det med a rekruttere flere, blant annet med
hjelp av ambassaderkorpset.

Det planlegges ogsa et grundigere arbeid pa a fa alle som deltar pa arrangementer og
tillitsvalgte i alle ledd til & betale kontingenten tidlig pa aret.

Okonomistatus

Arsregnskap for 2019 er na ferdigstilt, og skal behandles pa dette matet. Vi har ogsa i 2019
gatt i overskudd pa naermere 200 000 kr, og vi skal bruke litt tid pa metet pa a se pa hvorfor,
og dette tas med inn i budsjettrevisjonen som planlegges i juni.

Styrets runde

Skriftlige orienteringer skal sendes inn til sekretariatet i forkant av metet, slik at det kommer
med i referatet. Denne gangen er fristen satt til 26.2. Disse har sendt inn innen fristen:

Qistein:
e Holdt ambassadgroppdrag i Oslo og Trondheim
e Jobbet med landsmgteinnkalling
e Jobbet med arsmeateplanlegging
e Planlagt regsem @st og vest
e Sittet i HEFs landsstyre
e Hatt magte med mellomkirkelig rads kontaktgruppe for den norske kirke
e Jobbet med arbeidsprogrammet
e Jobbet med landsmgateforberedelser
e Veert pd LNUs ledernettverk
e Nominert Iver til styret i LNU

e Deltatt pa Trygg! Kurs

Kommet i gang med det nye vervet
Jobbet med de etiske retningslinjene
AU-mgter

Mgte med HEF AU

SLU mote

Funnet kandidater til Valgkom
Funnet folk til mateverv under LM
Skrevet sakspapirer

e Hatt mate med vedtektsutvalget
e Hatt mgte med vedtektsutvalget og kontoret
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e Ferdigstilt vedtektsforslagene pa vegne av vedtektsutvalget
e Skrevet uttalelse om Klima som menneskerettighet

Vestein:
e Meldt meg pa landsmgatet
e Hjulpet Grimstad lokallag

Daniella:

e Fatt siste medlem til plattform

e Jobbet med plattform

e Veerti mater med plattformutvalget og fullfert arbeidet med den
e Veerti mgter med regsem nord

¢ Mgte med kampanjeutvalg

e Avtalt a reise til Bode for & snakke med konfirmantene der om HU

e Jobbet med vedtektsutvalget i div mater

e Jobbet videre med kampanje sammen med Anders og utvalget
e Blitt rekruttert som vara hos Humanist Forlag

e Gjort diverse smating pa kontoret nar det trengtes.

Sekretariatet

Katherine

e Hatt opplaering med to nye ansatte

e Sommerleir: dpnet pamelding, dialog med leirstedet

e Jobbet med revideringer: varsling, personalhandbok, gkonomiske retningslinjer

e Ordnet med praktiske forberedelser av SSTM

e Pleiet forholdet til Tonsenhagen Skole

¢ Krangla med medlemssystemet for a opprette faktura for 2020

e Sendt ut innmeldingspremier og velkomstpakker

e  Okonomi: ferdigstilling av arsregnskap, faktura og refusjoner, og jobbet med nytt
system for lokallagsgkonomi

e Jobbet med arrangergruppa for RegSem i Nord-Norge

e Kommet i gang med landsmgteforberedelser

e Hatt farste mate med Daglig leder-nettverk hos LNU

e Arrangert julebord for HU

Miriam
e Sendt ut spgrreundersgkelse og laget en evaluering av denne
o Arsmgtesesong, loggfering og purring péa lokallag

e Veert pa FriFondkurs
e |evert rapport til FriFond
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Lokallag

Lokallagene har siden forrige mate avholdt arsmgter, og Miriam er godt i gang med a
innhente dokumentasjonen pa dette. Dessverre er det flere av lokallagene som har slitt med
a fa med nok folk til & viderefare lokallaget. Pa arsmeatet til Kristiansand vedtok de & legge
ned lokallaget, Romerike hadde bare en oppmaett pa arsmatet og medlemmene har fatt
varsel om at laget kan komme til & legges ned, og Kristiansund har ikke avhold arsmate.

| matet vil hver av fadderne orientere om sine lokallag og hvordan det star til med dem.

Lokallag Fadder
Asker og Baerum Ponce
Bergen Sina
Buskerud Sofie
Glamdal Vestein
Grenland Ponce
Grimstad Vestein
Hamar og omegn Sofie
Halogaland Sina
Kristiansand HC
Kristiansund Sina

Lillehammer og Gudbrandsdalen |Sina

Oslo HC
Romerike Sina
Sandnes HC
Trondheim og omegn Vestein
Vestfold Ponce
@stfold Sofie
Media

Medieovervakingstjenesten Retriever har registrert 6 treff pa Humanistisk Ungdom i
perioden 8. januar til 24. februar. Her er haydepunktene:

Ved forrige sentralstyremate vedtok vi a gi 15 000 kr til Hjelpekilden, og det ble dekket av
Fritanke: https://fritanke.no/nyheter/humanistisk-ungdom-gir-pengestotte-til-
hielpekilden/19.113%94

Kreativt Forum har skrevet om «How to Jesus»-kampanjen som vi gjorde i samarbeid med
byraet Something Good: https://kreativtforum.no/arbeid/2020/01/pubertal-russeavishumor

Internasjonalt

21.-23. august arrangeres European Humanist Youth Days i London, og det er satt av 10 000
kr i budsjettet til deltakelse for noen av HU sine medlemmer. AU har besluttet a lyse ut
muligheten til & seke om a fa dra, og vil oppfordre alle medlemmer, og seerlig de uten
sentrale verv, til & sgke.

Det vil bli lyst ut 4 plasser hvor deltakeravgift og overnatting dekkes av HU, i tillegg til at hver

av de fire som far sponset plass far 1000 kr i statte til reise og andre kostnader. Kostnader
utover dette ma deltakerne dekke fra egen lomme.
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E-postsaker
a) Sak om arsmegtet til Halogaland Lokallag

Saken ble sendt ut av Qistein Sommerfeldt Lysne

Halogaland har bedt om a fa holde arsmgtet sitt 25. januar, noe som betyr at de egentlig er
for seint ute med innkallingen. Ifalge vedtektene kan sentralstyret gi lokallag fritak fra denne
vedtekten. Dersom vi gir dem fritak ber innkalling sendes ut sa fort som mulig, det er derfor
viktig at dere ogsa svarer fort pa denne mailen.

Saken ble vedtatt

b) Utvalg for valgkomité

Saken ble sendt ut av Sina Inngjerdingen

P& novembermgtet ble det bestemt at utvalget for valgkomité skulle utsettes til epostsak da
vi hadde kandidater. Na har vi tre kandidater som er interessert i a sitte i dette utvalget, som
er Sina Inngjerdingen, Sofie Grendstad Takvam og Lydia Marie Lindgren.

Forlag til vedtak

Valgkomitéutvalget blir bestadende av Sina Inngjerdingen som leder, med Sofie Grendstad
Takvam og Lydia Marie Lindgren som medlemmer. De far som oppgave a skrive et
dokument som beskriver valgkomitévervet og dets arbeid, samt komme med forslag til
kandidater som skal presenteres for sentralstyret pd mate i mars.

Forslaget ble vedtatt

c) Tillegg til personalhandboken
Saken ble sendt ut av Qistein Sommerfeldt Lysne

Katherine og AU har kommet frem til at det vil veere hensiktsmessig om hennes stilling blir
tydeligere definert som en lederstilling. Dette medferer at stillingen blant annet unntas fra
arbeidsmiljslovens bestemmelser om arbeidstid, som for eksempel at hun ikke lenger har
rett pa overtidsbetaling. Dette vil ogsa bety at Katherine star friere til a prioritere i sin egen
arbeidshverdag, og jobber heller etter HUs langsiktige prioriteringer enn hva jeg matte
mene fra uke til uke. | praksis vil ikke dette gjere noen spesielt stor forskjell, men det kan
gjere det enklere med for eksempel kveldsmater. Jeg ser dette som en naturlig forlengelse
av de endringene vi gjorde i personalhandboken pa forrige mate, der de ansatte na svarer
fullt til generalsekreteer og ikke til sentralstyret.

Ettersom man i en lederstilling ikke far ekstra betalt for overtidstimer og plusstimer pa
slutten av aret, ma grunnlgnnen (det hun far betalt for tillegg) opp slik at hun ikke gar ned i
reel lann. Gjennom lgnnsforhandlinger har vi blitt enige om lgnnstrinn 52 (464 000 kr i
arslgnn), noe som da inkluderer alt av tillegg og den lgnnsgkningen alle ansatte i HU far
hvert ar. Dette er et ganske voldsomt lannshopp fra den tidligere grunnlennen, men ikke en
veldig stor gkning fra den reelle Iannen (inkludert overtid osv.). | dette ligger det ogsa en
liten skning pa grunn av det ekstra ansvaret en lederstilling har.

Per dags dato gar lannsrammen for generalsekretaer bare opp til trinn 48, men det er da
tiltenkt & veere grunnlgnnen for en ansatt i normal stilling. Jeg foreslar derfor at vi legger til
en setning i personalhandboken under kapittelet lannsrammer som lyder «Lederstillinger og
seerlig uavhengige stillinger felger ikke de fastsatte lannsrammene, men skal fortsatt
plasseres pa et av statens lgnnstrinn».
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Dette vil medfare en gkonomisk kostnad pa om lag 15 000 kroner, utover den normale
lznnsveksten for ansatte i HU. Jeg mener personlig at det er verdt det.
Saken ble vedtatt.

d) Fravik fra vedtekter om innkalling og tidspunkt for arsmete i lokallag
Saken ble sendt ut av Qistein Sommerfeldt Lysne

Bade Oslo og Asker og Baerum har slitt med & finne en mulig dato for arsmete, og ber om a
fa holde arsmeatet sitt i starten av mars. Begge vil ha det fer fristen for & melde seg pa
landsmgatet, som er 7. mars.

Forslag til vedtak:

Sentralstyret gir lokallagene i Oslo og Asker og Baerum dispensasjon fra kravet om tidspunkt
for arsmete og innkalling i vedtektene.

Forslaget ble vedtatt.

Sentralstyrets sammensetning

Lydia Marie Lindgren meldte uka fer sentralstyremgatet at hun trekker seg fra sitt verv med
umiddelbar virkning. Hennes toarige verv vil bli supplert pa Landsmgtet.

Sentralstyret bestar na av ni medlemmer etter at Lydia og Victoria har trukket seg fra sine
verv.
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Sak 55-19/20 Organisasjonsutvikling - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Miriam Einangshaug

Bakgrunn

Humanistisk Ungdom ensker & vokse og blir en organisasjon hvor enda flere feler tilherighet
og engasjement. Derfor besluttet vi a sende ut en sparreundersgkelse til alle 1019
medlemmer. Malet var a finne ut hva medlemmene mener vi ber gjere og hvem vi ber veere i
fremtiden. Na er resultatet klart, og basert pa denne har undertegnede konkludert med
noen forslag til veien videre som har ledet til YY forslag til vedtak

Vurdering

Nar informantene blir spurt om arsaken til at de meldte seg inn i Humanistisk Ungdom er det
livssyn og det sosiale som scorer hgyest. Dette er en gjennomgaende tendens i hele
undersgkelsen, og noe vi ber ta pa alvor.

| denne perioden har undertegnede samtidig sittet og jobbet med arsmgtepapirene til
lokallagene, og pa den maten fatt innsikt i hvilke aktiviteter de ulike lokallagene bruker
penger pa. Det er mye sosiale aktiviteter, mye pizza og escaperooms. Det er vel og bra med
sosiale aktiviteter, men min teori er at dette er med a gjer at vi sliter med a holde pa
medlemmer, ettersom det a spise pizza ikke kan sies a veere en identitetsskaper.

En malsetning for videre arbeid er at organisasjonens lokallag er selvdrevne, og har
kontinuerlig aktivitet. Det er bedre for lokallagene, og sikrer kontinuerlig drift, men sterke
lokallag vil ogsa bidra som en identitetsskaper og kan bidra til at flere blir i organisasjonen

Behandling

Det er spennende problemstillinger som tas opp her, men flere er usikre pa om ikke disse
foreslatte punktene burde behandles under andre saker, for eksempel i arbeidsprogram,
vedtekter eller arshjul for sentralstyret. Eventuelt burde man se pa & fa laget en mer helhetlig
strategi man kan jobbe med i arene som kommer.

Det diskuteres ogsa om undersgkelsen som er gjort gir godt nok grunnlag for a gjere de
foreslatte endringene, og det etterlyses grundigere analyser far man kan ga videre med
vedtak.

Noen er ogsa overrasket over at undersgkelsene viser at mange ensker seg mer
livsynsrelaterte aktiviteter, og det blir stilt sparsmal om vi burde ga i en litt mer filosofisk
retning, heller enn politisk? Vi ser ogsa at HEF na har mye fokus pa livssyn og
livssynsbetjening.

Nar det kommer til lokallag og det & sette krav til dem, sa er det noe uenighet. Noen synes
det er bra med litt tydeligere forventninger, mens andre mener vi bar begynne i en anenn
ende; bygge sterkere lokallag og sa senere sette starre krav til dem. Men tettere kontakt
med HEF lokalt ber veere bade mulig a fa til, og gunstig bade for HU og HEF lokalt.

Inntil videre burde disse funnene bli tatt med videre som veiledning, men neste sentralstyre
burde fa mer data, og lage planer i juni.

Forslag fra Hans Christian
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Sentralstyret tar med seg diskusjonen og undersgkelsen i det videre arbeidet med
organisasjonsutviklingen av Humanistisk Ungdom. Sentralstyret bestiller en ny undersgkelse med
dybdeintervjuer.

Forslaget trekkes.

Forslag fra Qistein:

Sentralstyret ber administrasjonen jobbe videre med temaet organisasjonsutvikling og
kommer tilbake med en mer helhetlig strategisak pa overlapsmgtet.

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Stine:

SST ber kontoret gjere en grundigere undersgkelse og presenterer en mer helhetlig strategi
pa overlapp.

Forslaget ble vedtatt.

Vedtak om stemmerett

Daniella var ikke til stede under hele presentasjonen av saken, men fikk med seg hele
diskusjonen. Det stemmes over om hun skal fa stemmerett i saken.

Sentralstyret vedtar at Daniella far stemmerett i saken.

Forslag til vedtak fra saksbehandler

- Humanistisk Ungdoms sentralstyre skal vaere aktivt i kontakt med lokallagene.
Lokallagsoppfalging skal veere et eget punkt pa alle ordinzere sentralstyremater.
Dette feres inn i vedtektene under sentralstyrets oppgaver.

- Lokallagsfaddere har ansvaret for a samle sitt HU- lokallag med det lokale HEF- laget
de sogner til et mgte hvor malet er & finne mater HU og HEF lokalt kan samarbeide.
Lokkalagsfadder har ansvar for @ komme med ideer til hvordan et slikt samarbeid kan
fungere i praksis.

- Detigangsettes en prosess for a videreutvikle OrgSem til et styrevervkurs. OrgSem
flyttes til helgen etter alle arsmatepapirer skal veere inne for a sikre at nye og gamle
styremedlemmer far tilstrekkelig oppleaering snarlig etter inntredelse i styreverv.

- Lokallag i Humanistisk Ungdom skal ha som malsetning a arrangere minst 4
aktiviteter i lgpet av aret for alle lokallagets medlemmer.

- Lokallag i Humanistisk Ungdom skal ha som mal at minimum halvparten av
medlemsaktivitetene i lapet av et ar er knyttet til livssyn

- Humanistisk Ungdom skal ha et aktivt fokus pa verving. Sentralstyret i HU har sammen
med de ansatte et ansvar for & utarbeide et opplegg for verving.

- Humanistisk Ungdom skal sette seg mal om antall betalende medlemmer innen 1.
juni og 1. desember.

Forslaget ble trukket.

Forslag til vedtak:

Sentralstyret ber administrasjonen jobbe videre med temaet organisasjonsutvikling og
kommer tilboake med en mer helhetlig strategisak pa overlapsmgtet. SST ber kontoret gjere
en grundigere undersgkelse og presenterer en mer helhetlig strategi pa overlapp.
Forslaget ble vedtatt.

Vedlegg

Evaluering av medlemsundersgkelse
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321 Sak 56-19/20 Innstilling til valgkomité 2020/21 - V

322  Landsmateforberedende sak
323 Saksbehandler: Sina Inngjerdingen

324 Bakgrunn

325  Sentralstyret innstiller pa valgkomiteen. Valgkomiteen bestar av 4 personer, en
326  leder, to 2-arige medlemmer og et medlem.
327

328 Vurdering

329  larerfelgene verv pavalg:
330 e Leder

331 e Ett 2-arig medlem
332 e Valgkomitemedlem
333

334  Som sentralstyret skal vi basere var innstilling pa kvalifikasjon. Men skal ogsa ta til
335  betraktning variasjon i alder og bosted.

336  Kandidatene vil bli presentert under matet. Saken er lukket.

337

338 Behandling:

339  Mgtet lukkes og kontrollkomiteen gar ut.

340  Veldig godt arbeid som er gjort, her er det mange gode kandidater og de som ikke blir
341 innstilt ber oppfordres til & stille til andre sentrale verv.

342 Alle som har stilt ma fa informasjon FOR sakspapirene gar ut om at de er innstilt eller ikke.
343

344 Saksbehandlers innstilling

345  Fredrik Hagen innstilles som leder av valkomiteen for ett ar.
346 Liviu Taran innstilles som medlem av valgkomiteen for 2 ar.
347  Tuva Nordgy innstilles som medlem av valgkomiteen for 1 ar

348  Innstilling til valgkomite ble vedtatt.
349

350
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Sak 57-19/20 Sentralstyrets innstilling pa
Forretningsorden pa Landsmgtet -V

Landsmeteforberedende sak
Saksbehandler: Qistein Sommerfeldt Lysne

Bakgrunn

Forretningsorden er reglene som styrer hvordan landsmgtet foregar. | likhet med
sentralstyrets egen forretningsorden beskriver den hvordan saker blir debattert, hvordan vi
fatter vedtak og ikke minst hvordan vi velger tillitsvalgte. Poenget med & ha en
forretningsorden er a ha tydelige fremgangsmetoder gjennom helgen, og gi alle de samme
spillereglene & forholde seg til.

Vurdering

Etter fjordrets noe kaotiske valgsystem har det blitt foreslatt en forenkling til dette
landsmatet. Malet med modellen er fortsatt a serge for at ingen kan bli valgt uten a bli stemt
pa av et flertall, men eliminerer ikke lenger en og en kandidat. Isteden vil man i en situasjon
der ingen har flertall bare beholde samme antall kandidater som det er plasser, pluss en
ekstra. Om det for eksempel er 8 kandidater til 3 plasser og ingen har flertall, vil vi da
eliminere de 4 med faerrest stemmer. Det betyr feerre valgomganger og mer fortgang,
samtidig som man ivaretar poenget med valgsystemet.

| en situasjon der flere far over halvparten av stemmene enn det er tilgjengelige plasser ville
man fer hatt omvalg mellom de kandidatene. Na er det isteden foreslatt at de kandidatene
som har fatt flest stemmer blir regnet som valgt. Om det da er 8 kandidater til 3 plasser og 4
far en stemme fra over halvparten, vil de 3 som fikk flest stemmer veere valgt. Disse
endringene gjer systemet litt mindre ngyaktig, men man kan fortsatt ikke bli valgt uten et
flertall. Det er ogsa mye raskere, noe som hjelper i tilfelle det blir sveert jevne valg.

Ved gjentatt stemmelikhet (altsa at det blir stemmelikhet ogsa i omvalget) skal tellekorpset
fortsatt gjennomfaere loddtrekning, men det er na lagt inn at de ikke skal fortelle noen at det
ble gjort. Dette har veert praksis, men ikke statt noe sted. Poenget med dette er a skane
kandidater fra a vite at de er valgt ved loddtrekning, siden det kan fare til usikkerhet rundt
hvorvidt man fortjener vervet sitt.

Ellers er det ikke foreslatt noen endringer i forretningsorden.

Behandling

Forslag fra Sina

Navaerende tekst:

Simpelt flertall:

Et forslag far flere stemmer enn andre, men mindre enn halvparten av de avgitte stemmer.

Forslag til ny tekst:

Simpelt flertall:

Et forslag far flere stemmer enn andre, avholdne stemmer teller ikke.
Forslaget ble vedtatt.
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Forslag fra Stine

| b) Legge til «resterende» for a fa «helt til antall resterende kandidater er det samme som

antall tilgjengelige plasser pluss en»
Forslaget ble trukket.

Forslag til vedtak

Sentralstyret innstiller pa forretningsorden til landsmatet med vedtatte endringer.
Forslaget ble vedtatt.

Vedlegg:

Innstilling pa forretningsorden
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Sak 58-19/20 — Arsregnskap 2019 — V

Vedtakssak
Saksbehandler: Katherine Pedersen

Bakgrunn

Sentralstyret og daglig leder (generalsekretaer) ma sammen signere arsregnskapet som var
regnskapsferer har lagt fram i samarbeid med revisor. Etter regnskapet er signert, vil det
sendes til revisor som skriver sin endelige vurdering av det.

Det signerte arsregnskapet legges frem for landsmetet og godkjennes endelig der etter
innstilling fra kontrollkomiteen.

Dersom sentralstyret godkjenner arsregnskapet for 2019 signeres dette i mgtet.

Forslag til vedtak

Pa grunn av oppdaget feil kan ikke sentralstyret godkjenne i dag, men administrasjonen
sender regnskap til digital godkjenning nar det er ferdigstilt.

Forslaget ble vedtatt.

Vedlegg

Arsregnskap for Humanistisk Ungdom
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Sak 59-19/20 Etiske retningslinjer i HU - V

Landsmeteforberedende sak
Saksbehandler: Sina Inngjerdingen

Bakgrunn

Humanistisk Ungdom har ikke etiske retningslinjer. Grunnen til at vi vil ha det na er at det vil
gjere det lettere & ta etiske avgjorelser. | de etiske retningslinjene vil det sta hvordan vi skal
oppfaere oss som organisasjon og enkelt mennesker.

Vurdering

De etiske retningslinjene beskriver hvordan vi vil at Humanistisk ungdom skal vaere som
meteplass og organisasjon. Mye av det som star der er gjort i praksis, men det er greit & ha
det skriftlig som et oppslagsverk. Det vil bli brukt i etiske dilemmaer og for a sikre at alle blir
behandlet likt.

Formal og prinsipper

| dette kapittelet star det beskrevet formalet med de etiske retningslinjene og prinsipper vi
har og/eller gnsker i Humanistisk Ungdom.

Reaksjoner pa brudd av etiske retningslinjer

Vi har ikke noen klare sanksjoner etiske dilemma. Sa disse sanksjonene har saksbehandler
funnet rettferdige og i trad med vare vedtekter. Det er ogsa nevnt hvem man skal kontakte
om man ser eller opplever brudd pa de etiske retningslinjene som da er generalsekreteer
og/eller leder.

Grunnleggende forventinger

Dette er noe som ikke er veldig vanlig a ha med pa etiske retningslinjer, men det er noe som
er veldig greit 8 ha med. Grunnen til at det er tatt med na er for a vise hva Humanistisk
Ungdom krever av sine medlemmer og ansatte.

Diskriminering

| HU jobber vi for at vare arrangementer skal vaere imgtekommende og trygge. En mate for
at det skal bli enda tydeligere, er ved at vi i Humanistisk Ungdom har et klart punkt med at vi
ikke godtar noen form for diskriminering.

Rusmidler

| vedtektene vare star det klart at hvis en aktivitet ikke er tydelig innrettet kun mot
medlemmer over 18 ar, skal vaere disse vaere alkoholfrie. Grunnen for dette er a tydeliggjere
det enda en gang, men her er det ogsa nevnt nulltoleranse for illegale rusmidler. Andre
kulepunkt vil saksbehandler at alle skal ta stilling til, da dette har konsekvenser for sentrale
verv.

Rolleforstaelse

Sentralstyre:

Dette kulepunktet er laget for & tydeliggjere hva som forventes av adferd for
sentralstyremedlemmer. Det sier litt om hva som forventes av en med et sentralt verv.
Tillitsvalgte og frivillige

Her star det litt av det samme som pa sentralstyret, men er gjort mer tydelig for vare
tillitsvalgte og frivillige. Her er det nevn at med makt kommer ansvar, det er gjort for at vare
tillitsvalgte og frivillige skal veere klar over dette.
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Taushetsplikt og politiattest

Taushetsplikt er noe i har i praksis i dag for vare sentralstyremedlemmer og ansatte

og tidligere har alle sentrale tillitsvalgte ogsa skrevet under pa dette. Grunnen for det er
onskelig a ha det i de etiske retningslinjene er at det star klart og sikre at det blir gjort.

| dag er det ogsa kun medlemmer av sentralstyret som er over 18 ar som ma levere
politiattest, men for a sikre at HU er en trygg organisasjon er det gnskelig at alle sentrale
tillitsvalgte over 18 ar ogsa leverer dette.

Habilitetssparsmal
Dagens praksis er omtrent det som star i dette punktet. Grunnen for & ha dette punktet er
for & ha det skriftlig, og tydeliggjere det for nye tillitsvalgte.

Apenhet

Dagens praksis er & legge ut vare sentralstyrereferat pa nettsiden, og vi gjer det av vane.
Derfor ville saksbehandler ha dette som et eget punkt i vare etiske retningslinjer for at det
fortsettes med i framtiden. Ting sentralstyret vedtar skal ikke vaere hemmelig for vare
medlemmer.

Behandling:

1 formal og prinsipper

- Ingen kommentarer
2 brudd (reaksjoner)

- Melding om brudd pa etiske retningslinjer — bar kunne meldes til hele AU i tillegg til
gensek

- Suspensjon er ogsa et alternativ vi har for sanksjon—smart & legge det til

- Endre setning om hvem som skal varsles om brudd pa de etiske retningslinjene

Forslag fra Stine:
Legge til «,suspensjon fra tillitsverv» etter «eksklusjon» under «sterke reaksjoner».
Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Hans Christian
Endre «leder» til <AU» under hvor man skal varsle.
Forslaget trekkes

Forslag fra Qistein

«Skal meldes til organisasjonens ledelse med mindre alvorlighetsgraden tilsier at den skal
behandles under varslingsrutiner»

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Stine
Etter meldes — «slik at det ender hos» og stryke «til».
Forslaget trekkes.

Forslag fra Ponce
«Skal meldes til tillitsvalgte og skal alltid ende opp hos generalsekretzer og/eller leder.»

Forslaget falt.

3 grunnleggende forventninger

Forslag fra Ponce
Endre kulepunkt til «<Du har kjennskap til Humanistisk Ungdoms vedtekter»
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Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Sina
Legge til «etiske» foran «retningslinjer» pa farste kulepunkt
Forslaget ble vedtatt

Forslag fra Sina
Legge til eget punkt «Du har kjennskap til Humanistisk Ungdoms varslingsrutiner»

Forsalget ble vedtatt.

4 diskriminering

Forslag fra Daniella
Bytte ordet «rasisme» med «diskriminering»
Forslaget trekkes.

Forslag fra Hans Christian
Legge til «diskriminering» etter «trakassering»
Forslaget ble vedtatt

Forslag fra Daniella
Bytte «funksjonshemning» med «funksjonsnedsettelse»
Forslaget ble vedtatt.

5 Rusmidler

Forslag fra Hans Christian

Legge til nytt kulepunkt: «Medlemmer av Humanistisk Ungdom skal ikke utsette andre
medlemmer for tobakk- og nikotinpress pa arrangementer i regi av HU. Tillitsvalgte har
spesielt ansvar for a ivareta dette.»

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Qistein

Ender kulepunkt 2 til: «...i situasjoner der mindrearige medlemmer av Humanistisk Ungdom
er tilstede»

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Qistein
Legge til andre kulepunkt «ved situasjoner i familizere forhold skal det utvises skjagnn»
Forslaget ble vedtatt.

6 Rolleforstaelse
Redaksjonelt — farste setning — bryt opp sentralstyretsmedlemmer
Redaksjonelt — stryke «Og» pa begynnelsen av setningen.

7 taushetsplikt og politiattest

Forslag fra Qistein
Endre «levere» til «vise» politiattest.
Forslaget ble vedtatt.

8 Habilitetsspgrsmal

9 Apenhet
Redaksjonelt — legge til «t» pa slutten av «<mate»
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Innspill: SST og KK skal offentliggjere ihht vedtektene, LM protokoll skal ogsa gjere det
Redaksjonelt — person saker — sla sammen til ett ord.

Debatt pa helheten:
- Bra atvi far pa plass et sant dokument
- Seksuell trakassering — burde det veere en egen del som ogsa viser til varslingsrutiner.
- Sina: mange har etiske retningslinjer og handtering av varsler sammen — og vare
kunne ogsa ha blitt slatt sammen til et dokument hvis vi vil.

Forslag fra Hans Christian og Stine

Legge til en del om Seksuell trakassering mellom diskriminering og rusmidler
Overskrift: Seksuell trakassering

«Humanistisk Ungdom har nulltoleranse for seksuell trakassering. Tilfeller av dette skal
handteres i trad med dokumentet «retningslinjer for handtering av grenseoverskridende
atferd»

Forslaget ble vedtatt.

Forslag til vedtak

Forslag til etiske retningslinjer innstilles til landsmgtet med vedtatte endringer.

Vedlegg

Etiske retningslinjer for Humanistisk Ungdom
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Sak 60-19/20 Plattform - V

Landsmegteforberedende sak
Saksbehandler: Rebecca Ponce

Bakgrunn

Humanistisk Ungdoms landsmate behandler plattformen annet hvert ar, og skal behandles
pa landsmgatet 2020. Sentralstyret vedtok denne perioden a sette ned et utvalg bestaende
av to sentralstyremedlemmer, og to medlemmer utenfor sentrale verv, til & ga gjennom
plattformen og foresla eventuelle endringer. Utvalget besto av

Rebecca Ponce, Daniella Ingebretsen Widerge, Bendik Ardal og

Kristina Elizabete Timermane Williamson.

| dette sakspapiret forklarer vi stort sett bare de endringene vi anser som mest
kontroversielle, eller som vi generelt gnsker at sentralstyret skal se litt ngyere pa. Vi anbefaler
likevel at alle ser igjennom vedlegget og ser pa alle de foreslatte endringene.

Vurdering

Utvalget har ikke valgt a legge til eller stryke noen kapitler, men har endret noen
formuleringer bade i tekster og kulepunkter, stort sett for a tydeliggjere eller forenkle
formuleringer. Noen kulepunkt har vi ogsa forsgkt a sla sammen, og andre har vi valgt a
fierne.

Del 2 - Politikk

Pa Kapittel 2 “Tros og Livssynssamfunn” har utvalget foreslatt a legge til ett nytt punkt om at
vi ikke gnsker at tros- og livssynssamfunn skal fa finansiell statte for medlemmer under 15

ar. Dette foreslar vi fordi vi anser livssynsmyndighetsalderen som viktig, og fordi det i
forslaget om ny tros- og livssynslov star at ogsa medlemmer under 15 skal telle med nar
statstilskudd beregnes.

Pa kapittel 3 “Statskirkeordningen” har vi lagt til noen ekstra ord i den allerede eksisterende
teksten for & bedre passe dagens situasjon. Seerlig med tanke pa forslaget til ny

tros- og livssynslov. Vi har ogsa foreslatt & fjerne punkt to om automatisk registrering av
udepte barn i DNK, fordi DNK ikke lengre far fadselsmeldinger fra folkeregisteret. Pa siste
punkt har vi ogsa foreslatt & legge til en delsetning som spesifiserer at DNK ikke bar ha
seerskilte lover i den nye loven.

Pa kapittel 5 “livssynskritikk og dialog” har utvalget foreslatt en sammenslaing av de to
overste punktene, fordi begge handler om hva vi skal drive kritikk av, og det ble naturlig a sla
sammen disse to for & korte ned pa punktene.

Pa kapittel 6 “Livssynsforfglgelse” Har vi foreslatt a legge til et punkt om at ingen skal
forfelges eller straffes for apostasi (Altsa a forlate en religion). Vi ensker a legge til dette
punktet blant annet fordi HEF i fjor delte ut humanistprisen til Josef Moradi, som har fatt
avslag pa asylsgknad i Norge, og er en ateist fra Afghanistan hvor apostasi demmes med

dadsstraff.

Del 2 — Humanistisk Politikk

Pa kapittel 1 “Skeiv Politikk” har vi foreslatt & fjerne punkt tre fordi det ikke lengre kreves
sterilisering for a fa kjgnnsbekreftende behandling. | tillegg foreslar vi a fjerne siste
delsetning som sier “i tilegg til kjgnnsdelte” pa siste punkt, fordi vi anser det som viktigst at
kisnnsneytrale toaletter er tilgjengelige, og at om det skal finnes kjgnnsdelte i tillegg

til kjignnsnaytale far vaere opp til den enkelte offentlige institusjon.
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Pa kapittel 2 “Atomvapen” har vi fijernet andre kulepunkt, og heller endret siste kulepunkt til
a si at Norge ma signere og ratifisere FNs atomvapenforbud, som er det ICAN gnsker at
Norge skal gjere.

Pa kapittel 3 “flykninger og papirlese” har vi lagt til et punkt som sier “Humanistisk Ungdom
gnsker en asylpolitikk som i starre grad tar hensyn til barn og unges behov”, fordi det den
siste tiden bade har vert fokus pa barn og unge som blir kastet ut pa tross av sterre
tilknytning til Norge enn opprinnelseslandet, i tillegg til at det nylig har vert en sak om en
mor som blir kastet ut av landet, hvor hennes norskfedte barns hensyn har blitt mindre
vektlagt enn utkastelsesgrunnlaget.

Pa kapittel 6 ""Demokrati” tok utvalget en faktasjekk, som viser at valgdeltagelsen blant
unge faktisk gar opp, selv om unge fortsatt prosentvis er underrepresentert. Derfor har vi
forsgkt & omformulere kapittelet slik at det ikke lengre sier at det er en trend at unge ikke
deltar i valg, nar vi faktisk ser en gkning. | vart nye forslag er fokuset pa gkt valgdeltagelse
blant unge ivaretatt.

Pa kapittel 9 “psykisk helse” har vi forsgkt & omformulere hele avsnittet, men forsgkt & ivareta
intensjonen slik at avsnittet fortsatt passer sammen med kulepunktene. | tillegg har vi lagt

inn et nytt kulepunkt om at ventetider pa psykiske helsetiloud ma ned, fordi det har blitt et
aktuelt tema i samfunnsdebatten det siste aret.

Behandling:

Del 1 - Organisasjon

3 Organisasjonsutvikling

Forslag fra Sina

Legge til kulepunkt: «<Humanistisk Ungdom vil gjennomfare jevnlige medlemsundersakelser
for a sikre god organisasjonsutvikling.»

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Sofie:
Endre «livskraftig» til «aktiv» pa linje 44
Forslaget falt.

Forslag fra Hans Christian
Foreslar a fjerne kulepunkt pa linje 45
Forslaget falt.

Forslag fra Hans Christian

Alle medlemmer skal ha mulighet til & pavirke beslutninger i Humanistisk Ungdom (linje 45
erstattes)

Forslaget falt.

Redaksjonelt:
30-31 en ekstra Enter som skal fjernes (flere steder i paragrafen)

4 Internasjonalt samarbeid
Redaksjonelt — fijerne parentesen rundt YHI

Del 2 — Politikk
Kapittel 1 - Livssynspolitikk

2 Tros- og livssynssamfunn
Redaksjonelt — punktum skal besta pa slutten av alle kulepunkt
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3 Statskirkeordningen
Den Norske Kirke — bar skrives pa konsekvent mate, og DNK skriver det «Den norske kirke»

Forslag fra Qistein
Linje 108 — stryke «i starre grad».
Forslaget ble vedtatt.

4 Den norske grunnloven
Linje 137- 140 - stryke forslag om stor K og stor L — skriv det slik det skriver i loven, ma siteres
korrekt.

Kapittel 2 - Humanistisk politikk

1 Skeiv politikk

Forslag fra Daniella

Linje 202 endres til: «Humanistisk Ungdom krever at offentlige institusjoner skal veere palagt
a ha kjgnnsneytrale toaletter.»

Forslaget ble vedtatt.

3 Flyktninger og papirlgse

Forslag fra Qistein

Endre linje 228: «HU krever at Norges asylpolitikk respekterer Barnekonvensjonens artikkel 3,
barnets hensyn skal alltid veie tyngst».

Forslaget ble vedtatt.

7 Aktiv dedshjelp

Forslag fra Stine

Endre andre avsnitt til «<Humanistisk Ungdom mener den enkelte burde ha rett til 4 rade over
eget liv og i forlengelse ogsa sin egen dad, sa fremt vedkommende er tilregnelig.»
Forslaget ble vedtatt.

7 Rituell omskjeering

Forslag fra Rebecca Ponce
Pa linje 315 — endre fra «@nsker» til «krever»
Forslaget ble vedtatt.

Redaksjonelt
314 - Fjerne «t» pa slutten av «krevet»
298 — skal sta krever

Forslag til Vedtak

Saksbehandler innstiller pa at sentralstyret vedtar a innstille plattformen til landsmgtet med
de endringene som har blitt gjort.

Forslaget er vedtatt.
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Sak 61-19/20 Mgteverv pa Landsmgtet - V

Landsmegteforberedende vedtakssak

Saksbehandler: Sina Inngjerdingen

Bakgrunn

Sentralstyret innstiller pa personer som skal inneha formelle roller under Landsmeatet 2020:
ordstyrere, referenter, protokollunderskrivere, tellekorps og redaksjonskomiteer.

lkke alle disse navnene er klare. Det bes derfor om at Sentralstyret godkjenner de
kandidatene som foreligger, og at komitélederne utnevner selv resten av komiteen og det
legges fram pa sentralstyremgtet 24. april. Det betyr at Sentralstyrets innstilling til tellekorps,

redaksjonskomiteer og protokollunderskrivere presenteres muntlig pa Landsmgtet.

A) Valg av mgteledelse

Haakon Gunleiksrud og Dea-Renate Husebg Miranda

B) Valg av referenter

Kristoffer Stokkeland og Sarah Malena Marcher Kvassheim

C) Valg av tellekorps

Stine Tuastad
NN

NN

Vara: NN

D) Redaksjonskomiteer

Plattform

Vestein Langseth Lauritsen
NN

NN

Arbeidsprogram

lver Daaland Ase

NN

NN

Uttalelser

Daniella Ingebretsen Widerge
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E) Protokollunderskrivere

Anne Petra Jacobsen @yen
Kristina Elizabete Timermane Williamson
Olve Mikael Leirvik
Behandling:
Vi ma erstatte Lydia pa redkom for plattform.
Qistein nominerer Daniella — men det er uheldig nar hun har jobbet med den. Kan vi bytte

plass pa Daniella og Vestein?

Forslag til vedtak:

«Sentralstyret innstiller pa Haakon Gunleiksrud og Dea-Renate Huseba Miranda som
meoteledere pa Landsmetet 2020, og Kristoffer Stokkeland og Sarah Malena Marcher
Kvassheim som referenter. Daniella Ingebretsen Widerge, Iver Daaland Ase og Vestein
Langseth Lauritsen innstilles som Sentralstyrets representanter i hver sin redaksjonskomité.
Stine Tuastad innstilles til tellekorps. Anne Petra Jacobsen @yen, Kristina Elizabete
Timermane Williamson og Olve Mikael Leirvik innstilles til protokollunderskrivere.

De gvrige redaksjonskomité- og tellekorpsmedlemmer vil bli presentert pa det neste
sentralstyrematet.»

Forslaget ble vedtatt.
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Sak 62-19/20 Kontingent 2021-2022 - V

Landsmegteforberedende sak
Saksbehandler: Katherine Pedersen

Bakgrunn

Landsmatet skal fastsette kontingenten for medlemskap i organisasjonen, og sentralstyret
forbereder en innstilling.

Vurdering

Kontingenten har frem til na veert pa 50 kr i aret. Denne satsen er satt pa bakgrunn av at
stgtteordningene vi er avhengige av krever at arlig kontingent skal vaere minimum 50 kr for at
vi skal fa statte for et medlem som tellende medlem. Inntektene vi far fra innkreving av
kontingent er relativt sma i forhold til hvor mye vi far igjen for medlemskapet gjennom
stotteordninger. Ved hgyere kontingent, risikerer vi at medlemmer heller melder seg ut enn
a betale, noe som vil veere veldig uheldig for oss. Saksbehandler innstiller pa at vi beholder
kontingenten pa 50 kr slik at den er sa lav som mulig, men fortsatt innenfor kravene til
stotteordningene.

Forslag til vedtak

Det innstilles til landsmetet at kontingent for medlemskap i Humanistisk Ungdom forblir 50
kr.
Forslaget ble vedtatt.
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Sak 63-19/20 Vedtektsendringer - V

Landsmeteforberedende sak
Saksbehandler: Stine Bakke Tuastad m/vedtektsutvalget

1

Redaksjonelt tillegg

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende vedtekt

§ 3 Organisasjon

Humanistisk Ungdom er en selvstendig ungdomsorganisasjon, tilsluttet
livssynssamfunnet Human-Etisk Forbund. Humanistisk Ungdom er
partipolitisk uavhengig.

Humanistisk Ungdom organisasjonsledd er Landsmgtet, Sentralstyret og
lokallag. Bokmal og nynorsk er sidestilte malformer.

Aktiviteter som ikke er tydelig innrettet kun mot medlemmer over 18 ar,
skal veere alkoholfrie.

Forslag

§ 3 Organisasjon
Humanistisk Ungdom er en selvstendig ungdomsorganisasjon, tilsluttet
livssynssamfunnet Human-Etisk Forbund.

Humanistisk Ungdom er partipolitisk uavhengig.

Humanistisk Ungdoms organisasjonsledd er Landsmgtet, Sentralstyret og
lokallag.

NY LINJE

Bokmal og nynorsk er sidestilte malformer.

Aktiviteter som ikke er tydelig innrettet kun mot medlemmer over 18 ar,
skal vaere alkoholfrie.

Realitet

Redaksjonell endring

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Setningen trenger en s for a gi grammatisk mening, organisasjonsledd og
malform er ikke det samme og burde separeres.

Saksbehandlers

innstilling

FOR

Innspill:

- Ekstra enter etter HEF skal ikke endres, men sta som opprinnelig.

Forslaget ble vedtatt.
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Redaksjonell endring, strykning

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende
vedtekt

§4.1 Generelt

Man kan vaere medlem i Humanistisk Ungdom fra man fyller 15 ar og ut det
aret man fyller 25 ar. Medlemmene er normalt tilsluttet Humanistisk Ungdom
gjennom lokallag. Dersom man ikke er bosatt innen et lokallags virkeomrade,
regnes man som direktemedlem. Medlemmer av Humanistisk Ungdom er
ogsa medlemmer av Human-Etisk Forbund. Medlemmer regnes som tellende
nar arskontingenten er betalt. Innmelding og utmelding ma skje skriftlig.
Innmelding og

utmelding skal skje skriftlig.

Forslag

§4.1 Generelt

Man kan vaere medlem i Humanistisk Ungdom fra man fyller 15 ar og ut det
aret man fyller 25 ar. Medlemmene er normalt tilsluttet Humanistisk Ungdom
gjennom lokallag. Dersom man ikke er bosatt innen et lokallags virkeomrade,
regnes man som direktemedlem. Medlemmer av Humanistisk Ungdom er
ogsa medlemmer av Human-Etisk Forbund. Medlemmer regnes som tellende
nar arskontingenten er betalt. Innmelding og utmelding ma skje skriftlig.
fpmeldingog

Realitet

Redaksjonell endring

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Dobbelt opp

Saksbehandlers

innstilling

FOR

Forslaget ble vedtatt
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3 Tillegg, presisering av medlemskapet gyldighet

Forslagsstiller Vedtektsutvalget
Gjeldende §4.2 Ordinzaert medlemskap
vedtekt Medlemmer mellom fylte 15 ar og ut aret de fylte 25 ar er ordinaere

medlemmer. Kun ordinzere medlemmer har demokratiske rettigheter i
organisasjonen og kan inneha verv i Sentralstyret. Medlemmer kan kun
inneha ett sentralt verv til enhver tid. For a kunne stille til verv i Sentralstyret
ma kandidaten vaere ordinaert medlem gjennom hele valgperioden for vervet,
med unntak av kandidater som stiller til et verv som har en valgperiode som
slutter det aret kandidaten fyller 26 ar. Disse kan inneha vervet sitt ut
valgperioden.

Forslag §4.2 Ordinaert medlemskap

Medlemmer mellom fylte 15 ar og ut aret de fylte 25 ar er ordinzere
medlemmer. Kun ordinzere medlemmer har demokratiske rettigheter i
organisasjonen og kan inneha verv i Sentralstyret. Medlemmer kan kun
inneha ett sentralt verv til enhver tid. For a kunne stille til verv i Sentralstyret
ma kandidaten vaere ordinaert medlem gjennom hele valgperioden for vervet,
med unntak av kandidater som stiller til et verv som har en valgperiode som
slutter det aret kandidaten fyller 26 ar. Disse kan inneha vervet sitt ut
valgperioden. Periode for gyldig betalt medlemskontingent er 1. januar -
31.desember.

Per 2017 er medlemskontingenten i Humanistisk Ungdom 50kr i aret.

Realitet Presiserer formelt rammene rundt gyldig medlemskap vi bruker i dag.

Begrunnelse fra Det star ingen steder i vedtektene vare hvor hgy kontingenten er eller nar
forslagsstiller kontingentperioden er, dette bgr presiseres.

Saksbehandlers FO R
innstilling

Forslag fra Hans Christian
Endre 2017 til 2020 da medlemskontingent vil veere behandlet ferst pa Landsmetet.
Forslaget ble vedtatt

Forslag fra Hans Christian
Stryke setningen «Periode for gyldig betalt...»
Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Hans Christian
Fijerne siste setningen om sum for medlemskontingent.
Forslaget ble vedtatt. Setningen fjernes.

Forslag fra Daniella
Legge til «, sa fremt de har betalt medlemskontingenten» etter farste setning.

Forslaget ble vedtatt.

Hele forslaget ble vedtatt med endringer.
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4 Strykning, aldersgrense for stgttemedlemmer

Forslagsstiller Vedtektsutvalget

Gjeldende vedtekt | §4.3 Stgttemedlemskap

Det er anledning til a tegne stgttemedlemskap for de som ikke er i
medlemsalder, oppad begrenset til 35 ar. Stgttemedlemmer kan ikke veere
delegat pa Landsmgtet og kan kun stille til verv i Kontrollkomiteen og
Valgkomiteen sentralt og valgkomité og studentlag lokalt.

Forslag §4.3 Stgttemedlemskap

Det er anledning til 3 tegne stgttemedlemskap for de som ikke eri
medlemsalder, eppad-begrensetti35-ar. Stgttemedlemmer kan ikke vaere
delegat pa Landsmgtet og kan kun stille til verv i Kontrollkomiteen og
Valgkomiteen sentralt og valgkomité og studentlag lokalt.

Realitet Mennesker eldre enn 35 kan vise sin stgtte for var sak ved a vaere
stgttemedlem, det vil gi ingen gkonomiske fordeler

Begrunnelse fra Vi gnsker a hgre hva SST synes om forslaget.
forslagsstiller

Saksbehandlers
innstilling

Forslag fra Stine:

Endre siste setning: til «...kontrollkomiteen, valgkomiteen sentralt, valgkomité lokalt og
studentlag»

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Stine:
«For de som er eldre enn medlemsalder»
Forslaget strykes

Forslag fra Ponce
«For de som er mellom 25 og 35 ar»
Forslaget ble vedtatt.

Paragraf 4.3. ble vedtatt i sin helhet.

Forslag fra Daniella

Forslag til nytt punkt

4.4 Interessemedlemsskap

For Humanistiske konfirmanter vil det vaere mulig a tegne et interessemedlemsskap det aret
de er konfirmanter inntil de fyller 15 &r og kan bli ordinaere medlemmer.

Forslaget ble vedtatt.
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Tillegg, Landsmgtedelegatenes oppgave og ansvar

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende
vedtekt

§5.2 Delegater

Landsmgtet bestar av Sentralstyrets leder, delegater valgt av lokallagene og
organisasjonens direktemedlemmer. Lokallagenes delegater fordeles etter det
tellende medlemstallet i lokallaget den 31. desember foregaende ar.

Hvert lokallag far alle utgifter i forbindelse med Landsmgtet dekket for
delegaten(e) og en vara. Alle delegater skal veere tellende medlemmer av HU.
Alle direktemedlemmer regnes som én gruppe med samme rettigheter som et
lokallag. Sentralstyret skal sgrge for at direktemedlemmene gis anledning til 3
velge representanter til Landsmgtet.

Forslag

§5.2 Delegater

Landsmgtet bestar av Sentralstyrets leder, delegater valgt av lokallagene og
organisasjonens direktemedlemmer. Lokallagenes delegater fordeles etter det
tellende medlemstallet i lokallaget den 31. desember foregaende ar.

Hvert lokallag far alle utgifter i forbindelse med Landsmgtet dekket for
delegaten(e) og en vara. Alle delegater skal veere tellende medlemmer av HU.
Alle direktemedlemmer regnes som én gruppe med samme rettigheter som et
lokallag. Sentralstyret skal sgrge for at direktemedlemmene gis anledning til &
velge representanter til Landsmgtet.

Den enkelte landsmgtedelegat representerer sitt lokallag og er ansvarlig for a
pa forhand avklare hva lokallagets interesser er.

Realitet

Det gis mer ansvar til delegatene og settes klare(re) rammer for hva
sentralleddet forventer av delegatene.

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Dette vil forhapentligvis sikre lokale interesser og gjgre landsmgtet til en mer
serigs affeere.

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Innspill:

- Direktedelegatene — skal de samle info om hva resten av direktemedlemmene mener.
- Kan kvele debatt pa LM og legge veldig mye ansvar pa delegatene

- «og skal ha et formgte med sitt lokallag»

- Skrive i alle infomailer «husk at du representerer ditt lokallag»

Forslaget ble vedtatt.
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Tillegg, presisering og endring av feil

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende §5.3 Innkalling og saker
vedtekt Midlertidig innkalling med saksliste skal gjgres kjent for alle medlemmer innen
utgangen av januar. Innkalling med sakspapirer skal vaere sendt til alle
pameldte 3 uker fgr Landsmgtet. Landsmgtet avholdes i trad med
organisasjonens forretningsorden og saksliste utsendt i forkant, men
landsmgtet skal hvert ar behandle:
e Arsberetning og regnskap
e Valg til Sentralstyret, Kontrollkomiteen, Valgkomiteen og av statsautorisert
revisor
* Andre saker nevnt i innkallingen.
| partallsar behandler Landsmgtet Humanistisk Ungdoms plattform. |
oddetallsar behandler
Landsmgtet Humanistisk Ungdoms kontingent. Kontingentperioden er 1.
januar - 31.desember.
Landsmgteprotokollen skal offentliggjgres innen 10 uker etter Landsmgtet.
Om dette ikke overholdes skal det innkalles til et ekstraordinaert Landsmgte.
Forslag §5.3 Innkalling og saker
Midlertidig innkalling med saksliste skal gjgres kjent for alle medlemmer innen
utgangen av januar. Innkalling med sakspapirer skal veere sendt til alle
pameldte 3 uker fgr Landsmgtet. Landsmgtet avholdes i trad med
organisasjonens forretningsorden og saksliste utsendt i forkant, men
landsmgtet skal hvert ar behandle:
o Arsberetning og regnskap
» Valg til Sentralstyret, Kontrollkomiteen, Valgkomiteen og av statsautorisert
revisor
* Andre saker nevnt i innkallingen.
| oddetallsar skal landsmgte behandle:
Humanistisk Ungdoms medlemskontingent
Humanistisk Ungdoms skoleplattform
| partallsar skal landsmgte behandle
Humanistisk Ungdoms politiske plattform
Landsmgteprotokollen skal offentliggjgres innen 10 uker etter Landsmgtet.
Om dette ikke overholdes skal det innkalles til et ekstraordinaert Landsmgte.
Realitet Presisering av hvilke saker og plattformer som skal behandles nar. Strykningen

av kontingentperioden har ingen effekt dersom forslag 3 vedtas
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Begrunnelse fra Endringen gjor sakspapirene mer ryddige og flytter setningen om
forslagsstiller kontingentperiode til der den hgrer bedre hjemme.

Saksbehandlers FO R
innstilling

Forslag fra Qistein:
Stryke «medlemskontingenten skal behandles annenhvert ar.»
Forslaget trekkes.

Redaksjonelt: «politiske platform» skal endres til «plattformy.

Forslaget til vedtektsutvalget ble vedtatt med redaksjonelle endringer.
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Tillegg, delegatfordeling og pameldingsfrist ekstraordinaert LM

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende
vedtekt

§5.4 Ekstraordinzert landsmgte

Ekstraordinzert landsmgte holdes nar Sentralstyret eller minst halvparten av
lokallagene krever det. Bare saker som gjorde ekstraordinzert landsmgte
ngdvendig behandles. Innkallingsfristen er 5 uker for fgrste innkalling og 2
uker for endelig innkalling. Delegater telles fra 31.12 aret fgr det
ekstraordinzere landsmegtets fgrste innkalling sendes. Lokallagene er ansvarlig
for a stille med delegater, men trenger ikke a velge dem pa arsmgter.

Forslag

§5.4 Ekstraordinzert landsmgte

Ekstraordinzert landsmgte holdes nar Sentralstyret eller minst halvparten av
lokallagene krever det. Bare saker som gjorde ekstraordinzert landsmgte
ngdvendig behandles. Innkallingsfristen er 5 uker for fgrste innkalling og 2
uker for endelig innkalling. Delegater telles fra 31.12 aret fgr det
ekstraordinzere landsmegtets fgrste innkalling sendes. Lokallagene er ansvarlig
for a stille med delegater, men trenger ikke a velge dem pa arsmgter.
Delegatfordelingen er lik ordinzert landsmgte.

Pameldingsfrist til ekstraordinaert landsmgte er senest 2 uker fgr mgtets start.

Realitet

Spesifisering av rammene rundt ekstraordinaert landsmgte

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Det var ikke spesifisert hvor mange delegater som skulle sendes fra hvert
lokallag, eller nar pameldingsfristen var, den er na lik fristen or endelig
innkalling.

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Forslaget ble vedtatt.
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Tillegg og strykning, sammensetning og lengde pa verv i sst

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende
vedtekt

§6.1 Sammensetning

Sentralstyret bestar av 11 medlemmer. Det skal avholdes direktevalg pa leder,
politisk nestleder og organisatorisk nestleder. Deretter velges
sentralstyremedlemmer for toarige verv samlet, til slutt velges
sentralstyremedlemmer for ettarige verv samlet.

Forslag

§6.1 Sammensetning

Sentralstyret bestar av 11 medlemmer, leder velges hvert ar, politisk- og
organisatorisk- nestleder velges i henholdsvis partalls- og oddetalls-ar. Det
skal avholdes direktevalg pa leder, politisk nestleder og organisatorisk
nestleder. Derettervelgessentralstyremedlemmerfortodrige verv-samlettil
slutt velges sentralstyremedlemmer forettarige verv samlet—/lle

sentralstyrevervene er toarige og det velges fire hvert ar, hvilke
verv/ansvarsomrader som er pa valg hvilke ar er spesifisert i §6.1.1

Realitet

Sentralstyrevervene blir frivillige, og det spesifiseres hvilke ar (partall eller
oddetall) hvilke av nestledervervene skal velges.

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Vi ivedtektsutvalget har sett pa et forslag for roller og i dette forslaget er det
gunstig a ha alle sst medlemene i toarige verv for a gke
kompetanseoverfgringen, vi anser det ogsa som positivt for 3 gke
ansvarsfglelsen og serigsiteten i sst.

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Forslag fra Hans Christian
Farste setning endres til: «Sentralstyret bestar av leder, politisk nestleder, organisatorisk
nestleder og atte medlemmer». Setningen vedtektsutvalget har foreslatt straket, forblir

stroket.

Forslaget ble vedtatt.

Redaksjonelt — «sentralstyrevervene» endres til «sentralstyremedlemmene»

Forslaget er vedtatt innstilt til landsmatet med endringer.
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9 NY, Rollefordeling sst

Forslagsstiller Vedtektsutvalget

Gjeldende §6.1.1

vedtekt Medtektenerny

Forslag §6.1.1 Roller i sentralstyret
Sentralstyret skal besta av fglgende roller;
Ledelsen

e Sentralstyrets leder (velges for 1 ar)
e Politisk nestleder (velges for 2 ar i partallsar)
e Organisatorisk nestleder (velges for 2 ar i oddetallsar)

Politisk nestleder har hovedansvar for sentralstyremedlemmene med ansvar
for Politisk arbeid og Nasjonale arrangementer.

Organisatorisk nestleder har hovedansvar for sentralstyremedlemmene med
ansvar for Lokallag og frivillige og Medlemmer og rekruttering.

Ordinzere Sentralstyremedlemmer med hovedansvar for:

e Lokallag og frivillige (Velges for 2 ar i partallsar)

e Lokallag og frivillige (Velges for 2 ar i oddetallsar)

e Politisk Arbeid (Velges for 2 ar i partallsar)

e Politisk Arbeid (Velges for 2 ar i oddetallsar)

e Nasjonale arrangementer (Velges for 2 ar i partallsar)

e Nasjonale arrangementer (Velges for 2 ar i oddetallsar)

e Medlemmer og rekruttering (Velges for 2 ar i partallsar)
e Medlemmer og rekruttering (Velges for 2 ar i oddetallsar)

Realitet Dette er en rollefordeling som baserer seg pa at alle sentralstyremedlemmene
far mer ansvar og mer spesifiserte oppgaver, §6.1.2 vil om dere vedtar det
spesifisere hvilke forventninger vi setter til sentralstyremedlemmene. Det vil
forhapentligvis gjgre det lettere a vite hva man gar til nar man stiller til verv
og gjore det lettere a rekruttere for VK.

Begrunnelse fra Vi gnsket spesifiserte roller og her er de®©, det legges opp til at man har
forslagsstiller ansvaret for omradet, men at man rekrutterer de man trenger for a
gjennomfgre det man skal, dvs at hvis du har ansvar for nasjonale
arrangementer kan du be om hjelp fra andre sentralister med tid og kapasitet,
eller hgre om det er frivillige ikke-tillitsvalgte i organisasjonen som har lyst a
hjelpe til. Det er ogsa ment at Nestlederene skal veere til hjelp i sine respektive
omrader, og sgrge for at det LM vedtar at vi skal gjgre i arbeidsprogrammet
blir gjort og til riktig tid.

Saksbehandlers FOR
innstilling

Mange mener det er uheldig at man ikke har ettarige verv — men vi ma fa til
bedrekontinuitet.

Redaksjonelt enter over «ordnizere sst»

Forslaget ble vedtatt.
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NY, Ansvar og forventninger til sentralstyrevervene

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende §6.1.2 Ansvar og forventninger
vedtekt Medtelkioncran
Forslag §6.1.2 Ansvar og forventninger

Fra politisk nestleder forventes det at hen:

Fglger med pa mediabildet — hva skjer pa stortinget, i lokalpolitikk, og
i samfunnsdebatten som HU bgr engasjere seg i?

Sender ukentlige sammendrag av mediabildet til resten av AU og
Anders(ingen navn bgr brukes i vedtektene)

Er hovedansvarlig for, og fglger progresjonen i gruppen «nasjonale
arrangementer», og hjelper med kompetanse og arbeidskraft der det
skulle trengs.

Er prosjektleder for kampanje — er gverste ansvarlig i forberedelse av
kampanjer, inkludert finne folk til a bidra, delegere oppgaver og fglge
opp disse. Samarbeid med ansatte ift. kampanjer.

Prosjektleder for RegSem — gverste ansvarlig. Skal rekruttere
arranggrgrupper og fglge opp disse helt til de er i mal med
giennomfgring av seminarer.

Fra organisatorisk nestleder forventes det at hen:

Driver lokallagsoppfglging — herunder opplaering og oppfelging — kan
gjgres i samarbeid med et Lokallagsutvalget (LU).

Leverer rapport pa hvert lokallag til orienteringer i sakspapirer til
sentralstyremgter, som skal inneholde info om hvordan det gar,
hvilke aktiviteter har de hatt, hvilken hjelp kan de trenge fremover,
etc.

Er hovedansvarlig for verving og dermed vervekampanje(r)

Er hovedansvarlig for at planlegging og gjennomfgring av
organisasjons seminar blir planlagt og holdt til vedtatte tider.

| tillegg til sine konkrete ansvarsomrader har nestledere alle de samme
ansvarsoppgavene som sentralstyremedlemmer som listet under, i tillegg
forventes det at de:

Deltar pa AU-mg@ter annenhver uke (dette kan skje pa skype)

Bidrar aktivt inn i Sommerleirutvalget (SLU) bade i forberedelsene og
ved 3 innga i grennskjortene pa sommerleir

Bidrar til 3 lage, vedlikeholde og oppdatere skoleringspakker i sine
respektive ansvarsomrader

Ferie skal varsles og avtales — noen ma ta over deres oppgaver nar de er borte
i en lengre periode

Nestledere har ogsa 4 uker ferie slik som de ansatte. Arbeidet i HU kan
tilpasses hektiske perioder i livet slik som eksamensperioder, men nestledere
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ma fortsatt delta pa AU-mgter, svare pa mail og stille opp ved behov. Kun
uttak av ferie eller sykemelding gir gyldig fravaer fra mgtevirksomhet og a
svare pa mail.

| tillegg til sentralstyremgter og arrangementer sa ma nestlederne beregne at
de skal bruke ca 5 timer i uka pa HU-arbeid, som mgter, jobbe med
prosjekter, og bista leder med saker som oppstar.

Honoraret som nestlederne mottar skal kompensere for det ekstraarbeidet og
ansvaret som nestlederne har i forhold til andre sentralstyremedlemmer.

Fra gvrige sentralstyremedemmer forventes det at de:

e Deltar pa 6 sentralstyremgter i aret. Disse legges til helger som vedtas
i samarbeid.

e Leser sakspapirer og referater og veere forberedt pa a diskutere
sakene i mgtet.

e Deltar pa landsmgtet og bidra til bade logistikk, saksframlegg og a ta
godt imot delegatene.

e Deltar som blaskjorte pa sommerleir og forberedelsene det
innebzerer

| tillegg til arrangementer og sentralstyremegter skal sentralstyremedlemmer
beregne a bruke ca 2 timer i uka pa a jobbe med HU-prosjekter, svare pa mail,
ha mgter osv.

e Sentralstyrevervet lokallag og frivillige har ansvar for
Lokallagsutvalget, Organisasjons seminar og skoleringspakker (som
omhandler lokallagsdrift og frivillighet).

e Sentralstyrevervet politisk arbeid har ansvar for Nasjonal og
internasjonal aktivisme, Skoleringspakker (som omhandler politisk
synlighet ol.) og Arlig (eller oftere) nasjonal politisk kampanije.

e Sentralstyrevervet nasjonale arrangementer har ansvar for
Hgstseminar, Varseminar og Overse og sikre fremdrift i
Regionalseminarenes planlegging og gjennomfgring.

e Sentralstyrevervet medlemmer og rekruttering har ansvar for
Presentasjonsgruppen, Vervekampanje og Kontingentinnkreving fra
gamle og nye medlemmer

Realitet

Spesifisering av forventningene til vervene i sst, samt spesifisering av hvilke
omrader man har ansvar for i de forskjellige sst-rollene

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Vi trenger en spesifisering av forventninger og arbeidsoppgavene til
sentralstyret, dette ble en veldig lang vedtekt med velig mye onfo og vi i
vedtektsutvalget er veldig takknemlig for gode ideer til omstrukturering ol.©

Saksbehandlers
innstilling

FOR
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Forslag fra Stine:
Endre «Anders» til «kkommunikasjonsmedarbeider»
Forslaget ble vedtatt

Det diskuteres om dette burde sta i vedtektene eller om det heller burde opprettes et
separat forventningsdokument for medlemmer av sentralstyret og AU. Det er en god
intensjon her, men forventninger er vanskelig & tolke i vedtekter. Det foreslas at det nye
sentralstyret tar med seg innspillene og lager et forventningsdokument.

Forslag fra Stine:

Stryke forslag 10 — men erstatte med en instruks om at sentralstyret skal vedta et
forventingsdokument ved starten av hver valgperiode som ogsa kan brukes av valgkomiteen.
Forslaget ble vedtatt.

Forslaget i sin helhet:
Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Qistein
Vedtatt innstruks flyttes til 6.3. i vedtektene.
Forslaget ble vedtatt.
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11 Tillegg???
Forslagsstiller Vedtektsutvalget
Gjeldende vedtekt §7??

Forslag §7??

SST kan konstituere nye sentralstyremedlemmer dersom noen skulle
falle fra i Igpet av perioden sin

Realitet Gir oss i sst, mulighet til 3 fylle pa det vi trenger det om det skulle vaere
ngdvendig
Begrunnelse fra Vi bgr diskutere om dette er noe vil ta med oss i vedtektene

forslagsstiller

Saksbehandlers
innstilling

KK - stgtter dette, men gjer oppmerksom pa at man ma endre sst sin foretningsorden.

«kan supplere valg gjort av landsmatet i periodens.

HC — synes det ma veere en valgkomité far mandat til & supplere

@ — ma ha en kontroll pa det — kan KK godkjenne supplerte kandidater

KK — enten ma SST kunne gjere det, eller sa ma man opprette ett annet organ som kan gjere
det

Forslag fra Qistein:

Sentralstyret kan supplere nye sentralstyremedlemmer for a fylle plassen til styremedemmer
som har trukket seg. Alle supplerte medlemmer ma godkjennes av kontrollkomiteen fer de
kan tre inn i vervet.

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Hans Christian
Sentralstyret kan ved behov supplere igjennom en valgkomité oppnevnt av sentralstyret»
Forslaget falt.

Forslag fra Qistein
Legge dette punktet inn under paragraf 6.1.
Forslaget ble vedtatt.

Forslaget ble vedtatt med endringer.
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Redaksjonelt tillegg

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende
vedtekt

§6.2 Valgperiode

Det skal avholdes valg til Sentralstyret hvert ar. Valgperioden for 4
sentralstyremedlemmer, organisatorisk nestleder og politisk nestleder er
toarig. Leder og 4 sentralstyremedlemmer velges arlig. Organisatorisk
nestleder og tre sentralstyremedlemmer velges i oddetallsar. Politisk
nestleder og tre sentralstyremedlemmer velges i partallsar. Det nye
Sentralstyret tiltrer sin rolle fra og med overlappingsmgtet, som ma holdes
innen 1. juli etter Landsmgtet, eventuelt innen to maneder etter
ekstraordinzert landsmgte. Tiden fra valgdag til tiltredelse regnes som
overlappingsperiode. Det avtroppende Sentralstyret beholder sine plikter i
denne perioden.

Forslag 1

§6.2 Valgperiode

Det skal avholdes valg til Sentralstyret hvert ar. Valgperioden for 4
sentralstyremedlemmer, organisatorisk nestleder og politisk nestleder er
toarig. Leder eg4-sentralstyremedlemmer velges arlig. Organisatorisk
nestleder og tre fire sentralstyremedlemmer velges i oddetallsar. Politisk
nestleder og tre fire sentralstyremedlemmer velges i partallsar. Det nye
Sentralstyret tiltrer sin rolle fra og med overlappingsmgtet, som ma holdes
innen 1. juli etter Landsmgtet, eventuelt innen to maneder etter
ekstraordinaert landsmgte. Tiden fra valgdag til tiltredelse regnes som
overlappingsperiode. Det avtroppende Sentralstyret beholder sine plikter i
denne perioden.

Forslag 2

§6.2 Valgperiode

Det skal avholdes valg til Sentralstyret hvert ar. Valgperioden for 4
sentralstyremedlemmer, organisatorisk nestleder og politisk nestleder er
toarig. Leder og 4 sentralstyremedlemmer velges arlig. Organisatorisk
nestleder og tre to sentralstyremedlemmer velges i oddetallsar. Politisk
nestleder og tre to sentralstyremedlemmer velges i partallsar. Det nye
Sentralstyret tiltrer sin rolle fra og med overlappingsmgtet, som ma holdes
innen 1. juli etter Landsmgtet, eventuelt innen to maneder etter
ekstraordinzert landsmgte. Tiden fra valgdag til tiltredelse regnes som
overlappingsperiode. Det avtroppende Sentralstyret beholder sine plikter i
denne perioden.

Realitet

Endring 1 samsvarer med en vedtektsendring som gj@r alle vervene toarige.
Endring 2 endrer antallet sentralstyreverv pa valg slik at det stemmer med de
11 medlemmene vi na har (ikke 13 sann som fgr)

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Det som star er feil og ma endres, hvis vi vedtar forslag 8 er det forslag 1 som
er relevant, hvis ikke ma vi nesten vedta forslag 2

Saksbehandlers
innstilling

979  Hele saken legges frem til LM med innstilling fra sentralstyret pa forslag 1.
980  Forslag 2 ma med i tilfelle forslag 8 faller.
981  Sentralstyret velger a fremme begge forslag pa landsmegtet.
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Redaksjonelt tillegg

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende vedtekt

§6.3 Oppgaver

Sentralstyret er ansvarlig for driften av organisasjonen i trad med vedtak
fattet av Landsmgtet. Sentralstyret vedtar selv sin forretningsorden, og
oppnevner underutvalg etter behov.

Sentralstyret innstiller i saker til Landsmgtet der annet ikke er spesifisert.
Sentralstyret skal offentligjgre referat fra sentralstyremgtene, med unntak
av konfidensielle saker. Minst halvparten av sentralstyremedlemmene ma
veere tilstede for 3 fatte et vedtak i sentralstyret og apne et
sentralstyremgte.

Sentralstyret besgrger innkreving av kontingent og lovbestemte tilskudd, og
vedtar organisasjonens budsjett. Sentralstyret godkjenner stiftelse av
lokallag etter mottatt stiftelsesprotokoll.

Sentralstyret kan vedta politikk pa vegne av Humanistisk Ungdom, dersom
det regnes som noe organisasjonen som helhet kan eniges om.

Forslag §6.3 Oppgaver
Sentralstyret er ansvarlig for driften av organisasjonen i trad med vedtak
fattet av Landsmgtet. Sentralstyret vedtar selv sin forretningsorden, og
oppnevner underutvalg etter behov.
Sentralstyret innstiller i saker til Landsmgtet der annet ikke er spesifisert.
Sentralstyret skal offentligjgre referat fra sentralstyremgtene, med unntak
av konfidensielle saker.
NY LINJE
Minst halvparten av sentralstyremedlemmene ma veere tilstede for a fatte et
vedtak i sentralstyret og apne et sentralstyremgte.
Sentralstyret besgrger innkreving av kontingent og lovbestemte tilskudd, og
vedtar organisasjonens budsjett. Sentralstyret godkjenner stiftelse av
lokallag etter mottatt stiftelsesprotokoll.
Sentralstyret kan vedta politikk pa vegne av Humanistisk Ungdom, dersom
det regnes som noe organisasjonen som helhet kan eniges om.

Realitet Redaksjonell endring

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Avsnittene handler om to forskjellige ting.

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Forslaget blir vedtatt innstilt.

39 av
61




14

Redaksjonelt tillegg

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende
vedtekt

§ 7 Kontrollkomiteen

Kontrollkomiteen bestar av tre medlemmer og leder. Leder velges ved
seerskilt valg hvert ar. To medlemmer velges for to ar, der ett medlem er pa
valg hvert ar. Ett medlem velges hvert ar. Medlemmer og stgttemedlemmer
av Humanistisk Ungdom er valgbare til Kontrollkomiteen.

Kontrollkomiteen har definisjonsrett over organisasjonens vedtekter og har i
oppgave a fgre tilsyn med regnskapsfgrselen og forvaltningen av
organisasjonens midler. Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil i
vedtektene. Kontrollkomiteen skal offentliggjgre referater fra sine mgter,
med unntak av konfidensielle saker, innen en maned etter avholdt mgte.

Kontrollkomiteen skal ogsa fgre kontroll med at alle organisasjonsledd
arbeider i henhold til vedtektene og vedtak fattet av landsmgtet.

Kontrollkomiteen er beslutningsdyktig nar minst tre medlemmer er tilstede.
Komiteen er beslutningsdyktig som to medlemmer dersom en av de mgtende

er erkleert inhabil. Vedtak fattet i kontrollkomiteen ma vaere enstemmige.

Kontrollkomiteen skal gi en arlig rapport til Landsmgtet, og skal innstille om
godkjenning av Humanistisk Ungdoms regnskap.

Kontrollkomiteen innstiller pa statsautorisert revisor ved hvert Landsmgte.

Forslag

§ 7 Kontrollkomiteen

Kontrollkomiteen bestar av tre medlemmer og leder. Leder velges ved
seerskilt valg hvert ar. To medlemmer velges for to ar, der ett medlem er pa
valg hvert ar. Ett medlem velges hvert ar. Medlemmer og stgttemedlemmer
av Humanistisk Ungdom er valgbare til Kontrollkomiteen.

Kontrollkomiteen har definisjonsrett over organisasjonens vedtekter og har i
oppgave a fgre tilsyn med regnskapsfgrselen og forvaltningen av
organisasjonens midler. Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil i
vedtektene. Kontrollkomiteen skal offentliggjgre referater fra sine meter,
med unntak av konfidensielle saker, innen en maned etter avholdt mgte.

Kontrollkomiteen skal ogsa fgre kontroll med at alle organisasjonsledd
arbeider i henhold til vedtektene og vedtak fattet av landsmgtet.

Kontrollkomiteen er beslutningsdyktig nar minst tre medlemmer er tilstede.
Komiteen er beslutningsdyktig som to medlemmer dersom en av de tre
mgtende er erklaert inhabil. Vedtak fattet i kontrollkomiteen ma vzere
enstemmige.

Kontrollkomiteen skal gi en arlig rapport til Landsmgtet, og skal innstille om
godkjenning av Humanistisk Ungdoms regnskap.
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Kontrollkomiteen innstiller pa statsautorisert revisor ved hvert Landsmgte.

Realitet

Tydeliggj@r praksis

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Vi fglte det burde presiseres.

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Forslag fra Daniella
«komiteen er «ogsa» beslutningsdyktig som to medlemmer....»
Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Stine:

Gjere tilsvarende vedtektsendring for KK som for VK'i forslag 15: To medlemer velges for to
ar, den ene velges i partalls-ar, den andre i oddetalls-ar
Forslaget ble vedtatt.

Vedtatt a innstille forslaget til LM

15

Presisering og redaksjonelt tillegg

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende vedtekt

§ 8 Valgkomiteen

Valgkomitéen bestar av tre medlemmer og leder. Leder velges ved sarskilt
valg hvert ar. To medlemmer velges for to ar, der ett medlem er pa valg hvert
ar. Ett medlem velges hvert ar

Valgkomiteen innstiller i alle personvalg pa Landsmgtet bortsett fra i
statsautorisert revisor og Valgkomité. | tillegg til personlig egnethet og
motivasjon, skal Valgkomiteen etterstrebe kjgnns og aldersbalanse, samt
spredt geografisk representasjon i innstillingen til Sentralstyret.

Valgkomitéen er beslutningsdyktig nar minst tre av medlemmene er til stede.
Ved stemmelikhet skal det fgres ny debatt og avstemning. Dersom det
forekommer ny stemmelikhet vil leders stemme telle dobbelt.

Forslag

§ 8 Valgkomiteen
Valgkomitéen bestar av tre medlemmer og leder. Leder velges ved saerskilt
valg hvert ar. To medlemer velges for to ar, den ene velges i partalls-ar, den

andre i oddetalls-ar. Fo-medlemmervelgesforto-ar-derett-mediem-erpa
valg-hvertar Ett medlem velges hvert ar.

Valgkomiteen innstiller i alle personvalg pa Landsmgtet bortsett fra i
statsautorisert revisor og Valgkomité. | tillegg til personlig egnethet og
motivasjon, skal Valgkomiteen etterstrebe kjgnns og aldersbalanse, samt
spredt geografisk representasjon i innstillingen til Sentralstyret.
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Valgkomitéen er beslutningsdyktig nar minst tre av medlemmene er til stede.
Ved stemmelikhet skal det fgres ny debatt og avstemning. Dersom det
forekommer ny stemmelikhet vil leders stemme telle dobbelt.

Realitet

Presisering, og redaksjonelt komma

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Vi fglte det ikke var tydelig nok.

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Forslaget er vedtatt innstilt til Landsmegtet.

REDAKSJONELT - bruk to «m»er i medlemmer.
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Tillegg om orientering i HEF og st@ttemedlemskap ved eksklusjon

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende
vedtekt

§ 9 Eksklusjon

Medlemmer som motarbeider eller bryter med HUs grunndokumenter,
underslar organisasjonen, eller misbruker sin stilling kan ekskluderes fra HU.
Lokallag, sentrale tillitsvalgte og medlemmer fremme forslag om eksklusjon.
Med eksklusjon menes oppsigelse av medlemskap i Humanistisk Ungdom.

Sentralstyret behandler forslag om eksklusjon. Eksklusjon vedtas med 2/3
flertall. Ingen kan ekskluderes uten fgrst a ha fatt mulighet til a forklare seg
for Sentralstyret og Kontrollkomiteen. Vedtak om eksklusjon kan klages til
Kontrollkomiteen senest 2 uker etter at vedtak er fattet. Ved uenighet sendes
saken til Landsmgtet for endelig vedtak.

Dersom medlemmet som er foreslatt ekskludert innehar et tillitsverv, skal
Sentralstyret vurdere mulighet for suspensjon. Blir et medlem suspendert fra
tillitsverv, kan det fortsette som ordinsert medlem, men ikke inneha tillitsverv
i organisasjonen fgr forslaget om eksklusjon er ferdig behandlet eller
forkastet. Dersom det er aktuelt, skal Sentralstyret vurdere om medlemmet
ogsa skal nektes deltagelse pa HUs arrangementer i suspensjonsperioden. Om
forslaget om eksklusjon likevel ikke er behandlet av Sentralstyret innen fire
maneder, opphgrer suspensjonen fire maneder etter suspensjonens start.

Dersom eksklusjon vedtas, kan den ekskluderte nektes nytt medlemskap i HU
i inntil 10 ar. Dersom kriteriene for eksklusjon er oppfylt, men at
overtredelsen likevel ikke er av en s alvorlig art at eksklusjon ville vaere
rimelig, kan det vedtas en suspensjonsperiode pa inntil 1 ar.

Forslag

§ 9 Eksklusjon

Medlemmer som motarbeider eller bryter med HUs grunndokumenter,
underslar organisasjonen, eller misbruker sin stilling kan ekskluderes fra HU.
Lokallag, sentrale tillitsvalgte og medlemmer fremme kan forslag om
eksklusjon. Med eksklusjon menes oppsigelse av medlemskap i Humanistisk
Ungdom.

Sentralstyret behandler forslag om eksklusjon. Eksklusjon vedtas med 2/3
flertall. Ingen kan ekskluderes uten fgrst a ha fatt mulighet til 3 forklare seg
for Sentralstyret og Kontrollkomiteen. Vedtak om eksklusjon kan klages til
Kontrollkomiteen senest 2 uker etter at vedtak er fattet. Ved uenighet sendes
saken til Landsmgtet for endelig vedtak.

Dersom medlemmet som er foreslatt ekskludert innehar et tillitsverv, skal
Sentralstyret vurdere mulighet for suspensjon. Blir et medlem suspendert fra
tillitsverv, kan det fortsette som ordinsert medlem, men ikke inneha tillitsverv
i organisasjonen fgr forslaget om eksklusjon er ferdig behandlet eller
forkastet. Dersom det er aktuelt, skal Sentralstyret vurdere om medlemmet
ogsa skal nektes deltagelse pa HUs arrangementer i suspensjonsperioden. Om
forslaget om eksklusjon likevel ikke er behandlet av Sentralstyret innen fire
maneder, opphgrer suspensjonen fire maneder etter suspensjonens start.
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Dersom eksklusjon vedtas, kan den ekskluderte nektes nytt medlemskap i HU
i inntil 10 ar. Ekskluderte personer kan ikke vaere stgttemedlem. Dersom
kriteriene for eksklusjon er oppfylt, men at overtredelsen likevel ikke er av en
sa alvorlig art at eksklusjon ville vaere rimelig, kan det vedtas en
suspensjonsperiode pa inntil 1 ar.

Eventuelle eksklusjonsforslag skal orienteres om i HEF.

Realitet

Redaksjonelt tillegg av kan, presisering om mulighet for stgttemedlemskap
ved eksklusjon, og tillegg om at HEF skal orienteres Ved eksklusjonsforslag, da
vi ved forrige SSTM endret beredskapsplanens innhold til a si at det skal
orienteres om i HEF

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Hvis man kan nektes medlemskap bgr man ogsa nektes stgttemedlemskap. Vi
har allerede vedtatt a orientere HEF, det blir bare en formalitet a legge det til i
vedtektene.

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Redaksjonelt — «kan» skal foran «fremme»

Forslag fra Stine:

Endre siste setning «skal orienteres om til HEF»
Forslaget ble vedtatt.

Helheten ble vedtatt.
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Tillegg

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende vedtekt

§ 1 Navn og definisjon

Lokallagets navn er Humanistisk Ungdom, ........ lokallag. Lokallag tilsluttet en
hgyere utdanningsinstitusjon og/ eller studentsamskipnad kan kalle seg
Humanistisk Ungdom, ........ studentlag.

Et lokallag er et organisasjonsledd som skal vaere en lokal mgteplass med
aktivitet innenfor virkeomradet.

Studentlag er et lokallag begrenset for medlemmer mellom 18 og 35 ar som
har meldt seg som studenter og som lager aktiviteter spesielt rettet mot
studenter i sitt virkeomrade. Studentlag omtales som lokallag, med mindre
annet er spesifisert.

Forslag

§ 1 Navn og definisjon

Lokallagets navn er Humanistisk Ungdom, ........ lokallag. Lokallag tilsluttet en
hgyere utdanningsinstitusjon og/ eller studentsamskipnad kan kalle seg
Humanistisk Ungdom, ........ studentlag, eventuelt Humanistiske Studenter,

Lokallaget ma velge et navn med reell lokal geografisk forankring.

Et lokallag er et organisasjonsledd som skal vaere en lokal mgteplass med
aktivitet innenfor virkeomradet.

Studentlag er et lokallag begrenset for medlemmer mellom 18 og 35 ar som
har meldt seg som studenter og som lager aktiviteter spesielt rettet mot
studenter i sitt virkeomrade. Studentlag omtales som lokallag, med mindre
annet er spesifisert.

Realitet

Lokallag ma na velge lokallagsnavn med faktisk geografisk forankring Det er
verdt & merke at humanistiske studenter fort kan misforstas som studenter
fra humanistiske fagfelt, og vi ma vurdere om vi vil risikere dette

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Vi liker godt at en slik endring vil forhindre navn som bat-is lokallag, for det
kunne man, per vedtektene fgr hete.

Vi er verken for eller mot a legge til humanistiske studenter,... dette ma sst
diskutere

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Forslag fra Qistein
Endre:

"Lokallaget ma velge et navn med reell lokal geografisk forankring."

Til:

“Lokallag skal ha et navn med en reell geografisk forankring til lokallagets virkeomrade”?
Forslaget ble vedtatt.
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Forslag fra Qistein:
Stryke «, eventuelt Humanistiske Studenter»
Forslaget ble vedtatt.

Forslaget ble innstilt med endringer.
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Redaksjonell endring

Forslagsstiller

Vedtektsutvalget

Gjeldende vedtekt

§3 Oppstart av lokallag og stiftelsesmgte

Ved oppstart av lokallag ma det holdes et stiftelsesmgte. Mgtet skal vaere
kjent for medlemmer i rimelig naerhet, og ma annonseres minst 14 dager fgr
mgtet skal avholdes. Pa mgtet ma det velges et styre og fylles ut en
stiftelsesprotokoll.

Lokallaget godkjennes av Sentralstyret nar riktig utfylt stiftelsesprotokollen
er mottatt.

Forslag

§3 Oppstart av lokallag og stiftelsesmgte

Ved oppstart av lokallag ma det holdes et stiftelsesmgte. Mgtet skal vaere
kjent for medlemmer i rimelig naerhet, og ma annonseres minst 14 dager fgr
mgtet skal avholdes. Pa mgtet ma det velges et styre og fylles ut en
stiftelsesprotokoll.

Lokallaget godkjennes av Sentralstyret nar riktig utfylt stiftelsesprotokollen
er mottatt.

Realitet

Redaksjonell endring for bedre grammatisk sprak

Begrunnelse fra
forslagsstiller

Redaksjonell endring for bedre grammatisk sprak

Saksbehandlers
innstilling

FOR

Forslaget ble vedtatt.

47 av
61




1026

1027
1028
1029

1030

1031
1032
1033
1034
1035

1036

1037
1038
1039
1040
1041
1042
1043
1044
1045
1046
1047
1048
1049
1050
1051
1052
1053

1054
1055
1056

1057
1058
1059
1060
1061
1062
1063
1064
1065
1066
1067
1068
1069
1070
1071

Sak 64-19/20 Innstilling p4 Arbeidsprogram 2020/21 - V

Landsmeteforberedende sak
Saksbehandler: Qistein Sommertfeldt Lysne

Bakgrunn

Sentralstyret behandlet pa forrige mate et forsteutkast til arbeidsprogram, og kom med en
rekke tilbakemeldinger pa det. Disse er sa godt som mulig innarbeidet i dette andreutkastet.
Arbeidsprogrammet skal i dette mgtet innstilles pa til landsmgtet, dette er med andre ord
siste mulighet til & endre pa dokumentet fer det nar landsmetet.

Vurdering

Arbeidsgruppen har jobbet med og vurdert alle tilbakemeldingene sentralstyret kom med i
forrige matet. De aller fleste endringer er tatt med, med unntak av to sterre
omstruktureringer som ble laftet:

Utvalget har valgt & fortsatt ha et eget kapittel for internasjonalt arbeid. Dette er fordi vi
mener det internasjonale arbeidet vart skiller seg ut fra resten av programmet, og at det
dermed ikke finnes noen gode steder & plassere innholdet. Det a ha et eget kapittel for
internasjonalt arbeid gir ogsa et signal om at vi anser det som en viktig del av HUs arbeid
fremover.

Vi brukte en del tid pa a drefte ideen om eget punkt for HU som sosial livssynsorganisasjon.
Gruppa endte til slutt opp med & ga bort fra ideen, fordi vi opplever at innholdet allerede
dekkes av arbeidsprogrammet ellers. For at et slikt punkt skulle fungert matte vi enten
skrevet mye dobbelt, eller tatt punkter bort fra mer naturlige plasseringer. Dermed endte
gruppa opp med a ikke anbefale et slikt kapittel.

Behandling

1. Medlemmer og rekruttering
- Linje 18

Forslag fra Daniella

Endre linje 18 til: Gjennom Human-Etisk Forbund skal deres medlemmer mellom 15 og 25
kontaktes

Forslaget falt.

Forslag fra Ponce

Beholde gamle setningen uten direkte «Kontakte Human Etisk Forbunds medlemmer
mellom 15 og 25 ar»

Forslaget ble vedtatt.

2. Nasjonale arrangementer

Redaksjonell endring — valg av tema — stryke «t»
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1072  Forslag fra Sina

1073 Stryke Regsem og legge til Vinterseminar

1074 Forslaget ble vedtatt.

1075

1076  Redaksjonelt Linje 40 bryte opp HUarrangement

1077

1078 3. Lokallag og frivillige

1079  Forslag fra Qistein

1080  Legge til punkt under omradet skal falgende gjennomfares:

1081  «Sentralstyret skal stotte opp om lokale initiativ til starre arrangementer»
1082  Forslaget ble vedtatt.

1083

1084 5. Internasjonalt arbeid

1085  Redaksjonelt Linje 85 — «d» i «deltan» til liten

1086

1087  Fjerne enter slik at dokumentet blir 2 sider, eller endre skriftstarrelse eller linjeavstand.
1088

1089  Forslag til vedtak

1090  Sentralstyret innstiller arbeidsprogrammet til landsmetet med de endringene som er vedtatt.
1091  Forslaget ble vedtatt.
1092

1093  Vedlegg
1094 Arbeidsprogram andreutkast
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1100
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117
1118
1119
1120
1M21
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1126
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1129
1130
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1133
1134

1135
1136

1137
1138

Sak 65-19/20 Innstilling pa Arsberetning 2019 - V

Landsmeteforberedende sak
Saksbehandler: Qistein Sommertfeldt Lysne

Bakgrunn

Humanistisk Ungdom forfatter en arsberetning for hvert ar. Arsberetningen skal vaere en kort
og presis redegjerelse for organisasjonens virksomhet i aret som har gatt. Den er beregnet
pa landsmgtedelegatene (som skal behandle den), Fordelingsutvalget og andre offentlige
organer, revisor, fremtidige styremedlemmer, samt Human-Etisk Forbund.

Det som fremgar av arsberetningen skal vaere korrekt og dekkende. Arsberetningen ber
minimum inneholde informasjon om:

e Hvem som har sittet i sentrale verv

e Hva organisasjonen har gjort: arrangementer, styremgter, aksjoner, samarbeid med
andre aktarer, deltakelse pa arrangementer mv.

e Utvikling, lokallag og medlemmer

Det er viktig & gé n@ye gjennom arsberetningen for & sjekke at alt som star der er riktig, og at
noe ikke har blitt glemt. Dette er et dokument som oppsummerer aret 2019 for HU, og skal
til slutt vedtas av landsmgtet.

Vurdering

Pa forrige mate kom sentralstyret med tilbakemeldinger pa arsberetningens farsteutkast.
Disse tilbakemeldingene er na innarbeidet i dokumentet etter beste evne.

Det er fortsatt et par ting som er uklart i skrivende stund. Det farste er antall tellende
lokallag, ettersom ikke alle har levert papirene fra arsmgtet enda. Det andre er endelige
medlemstall for 2019, ettersom det har vist seg litt vanskeligere enn antatt a finne det
neyaktige tallet. Det tredje er regnskapstallene, som vi i skrivende stund ikke har mottatt.
Disse tallene er markert i gult, men kommer til & vaere korrekte innen matestart neste helg.
Dere kommer selvfglgelig til a fa det endelige dokumentet tilsendt sa snart det er klart.

Behandling

Redaksjonelle endringer:

Daniella vil ha sitt navn riktig

dedscafé i Bergen lokallag ma rettes
vk og kk star at ble valgt i 2018.
Skrifttyper og sterrelser er varierende.
Mangler punktum pa nest siste avsnitt.

Forslag til vedtak

Sentralstyret innstiller pa arsberetningen med redaksjonelle endringer.

Vedlegg
Arsberetning 2019
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Sak 66 — 19/20 Varslingsrutiner i HU - V

Vedtakssak
Saksbehandler: Sina Inngjerdingen

Bakgrunn

Etter forrige sentralstyremgte var Sina Inngjerdingen og Mari Kvamsdal pa Trygg! kurs hos
LNU. Der leerte vi om varslinger og hvordan formilde det videre. Et tema var ogsa juridisk
sett, hvordan man skal gjere ting. Etter dette kurset sa vi at vare retningslinjer ma endres litt

pa.

Vurdering

| vare varslingsrutiner star det «Varsling av foresatte: dersom den utsatte og/eller den
anklagde er under 18ar». Juridisk sett kan man ikke kontakte foresatte uten godkjenning av
den utsatte eller anklage hvis de er over 15 ar. Dette vil si at man ma fa godkjenning av
personen far foresatte blir kontakten. Grunnen til dette er at nar man er over 15ar er man
over den kriminelle lavalder og kan bli straffet.

Behandling:

Forslag fra Qistein
Flytte punkt 1 under niva 2 til punktlisten under niva 1.
Forslaget falt.

Forslag fra Hans Christian

Endre:

Seksuell trakassering oppleves som plagsom av mottakeren.

Til:

Seksuell trakassering defineres som regel som ugnsket seksuell oppmerksomhet som
oppleves som krenkende og plagsom for den som rammes.

Forslaget trekkes.

Forslag fra Daniella

Endre:

Seksuell trakassering oppleves som plagsom av mottakeren.

Til:

Seksuell trakassering defineres som regel som ugnsket seksuell oppmerksomhet som
oppleves som krenkende og ubehagelig for den som rammes.

Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Sina
Tillegg under niva 3
Utsatte har rett pa samtale med bistandsadvokat far du har bestemt om du vil anmelde eller

ikke
Forslaget trekkes

Forslag fra Ponce:
flytte anmeldelse til siste punkt pa listen under niva 3
Forslaget ble vedtatt.

51 av
61



1187  Forslag fra Sofie

1188  Endre kjgnnsmobbing til kjignns- og legningsmobbing og legge til «eller legningen sin» etter
1189  kjenn/kjennsidentitet

1190  Forslaget ble vedtatt.

1191

1192 Forslag til vedtak fra saksbehandler

1193 Endre «Varsling av foresatte: dersom den utsatte og/eller den anklagde er under 18ar» til
1194 «Varsling av foresatte: dersom den utsatte og/eller den anklagde er over 15ar, men under
1195 18ar skal man be om godkjenning fer man kontakter.»

1196  Forslaget ble vedtatt.

1197

1198 Vedtak

1199  Varslingsrutinene blir oppdatert med alle vedtatte endringer under behandling av saken.
1200  Forslaget ble vedtatt.
1201

1202 Vedlegg
1203  Varslingsrutiner i HU
1204
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Sak 67a-19/20 Uttalelse: Abort - V

Landsmegteforberedende sak
Saksbehandler: Rebecca Ponce

Bakgrunn
Sentralstyret pleier & innstille 2-3 uttalelser til Landsmatet.
Vurdering

| livssynshumanismen er det a la folk ta valg over egen kropp noe som har vert viktig lenge,
og som Humanister ber vi ta ansvar for at retten til & bestemme over egen kropp ikke bare
forblir, men blir bedre. Ingen skal matte tvinges til a fullfare et svangerskap de ikke gnsker,
og ingen barn skal bli fadt inn i verden ugnsket.

Behandling:

Det er bred enighet rundt intensjonen bak uttalelsen, men det etterlyses en tydeligere
humanistisk begrunnelse. Flere gnsker ogsa a fa se hvilke kilder som er brukt under
utarbeidelsen av denne uttalelsen.

Forslag til vedtak

Sentralstyret innstiller til Landsmetet at uttalelsen om Abort vedtas med eventuelle
endringer som e-postssak.
Forslaget ble vedtatt.

Vedlegg

Uttalelse om abort
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1230
1231

1232
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1234
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1247

Sak 67b-19/20 Uttalelse: Klima som
menneskerettighetsspgrsmal - V

Landsmegteforberedende sak
Saksnbehandler: Stine Bakke Tuastad

Behandling:

Siste avsnitt for punkter bar omformuleres. Setningsoppbygningen er ikke helt bra.

Norge og HU med store bokstaver. Farste kulepunkt er heller ikke helt heldig formulert. Det
er likevel enighet om intensjonen bak uttalelsen.

Vi setter ned en redaksjonskomite som jobber med begge uttalelsen og sender ut pa e-
postsak i tide til at kontoret far det inn innen sakspapirfristen.

Ponce kommer med forslag til reviderte uttalelser, og @istein og Stine ser over far de sendes
ut.

Forslag til vedtak
Uttalelsen innstilles til landsmatet med redaksjonelle endringer.
Forslaget ble vedtatt.
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Sak 68-19/20 Dagsorden til Landsmgtet - V

Landsmegteforberedende sak
Saksbehandler: Rebecca Ponce

Bakgrunn

Sentralstyret skal innstille pa dagsorden for Landsmgtet. Dette er rekkefalgen pa saken som
Landsmgtet blir enig om ved matestart. Etter forretningsorden kan Landsmetet vedta a
endre dagsorden underveis i matet.

Forslag til vedtak

Sentralstyret innstiller pa falgende dagsorden for Landsmgatet, men gir kontoret i samarbeid
med ordstyrere og referenter myndighet til & gjere mindre tilpasninger.

Dagsorden LM 2019 Type sak
D edag
18.00 Middag
19.00 Formgte
20.00 Mgtestart
Konstituering \
Valg av mgteledere og referenter V
Godkjenning av innkalling og saksliste V
Godkjenning av delegater og varadelegater V
Godkjenning av forretningsorden \Y
Godkjenning av dagsorden \Y
Valg av protokollunderskrivere \Y
Valg av tellekorps \%
Valg av redaksjonskomiteer for uttalelser, arbeidsprogram og plattform [V
20.40 Pause
21.00 Plattform - presentasjon av innstilling @)
Arbeidsprogram - presentasjon av innstilling @)
Valgkomiteen presenterer sin innstilling @)
SST presenterer sin innstilling pa valgkomité O
21.35 Mgteslutt
D grdag
08.00 Frokost
09.00 Mgatestart
09.00 Presentasjon av arsberetning og milepaeler i aret som har gatt @)
09.30 Arsregnskap 2019 og kontrollkomiteens beretning V
09.45 Medlemskontingent V
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10.00 Pause
10.15 Vedtektsendringer \Y%
12.00 Lunsj
13.00 Hilsningstale
13.15 Etiske retningslinjer V
14.15 Pause
14.30 Plattform - debatt D
15.30 Arbeidsprogram - debatt D
16.30 Pause
16.45 Uttalelser - debatt D
18.00 Forslagsfrist plattform, arbeidsprogram og uttalelser
18.00 Mgteslutt
19.00 Middag
D gndag
08.00 Frokost
09.00 Mgatestart
09.00 Frist for & stille til valg
09.00 Arsberetning \Y
09.15 Hilsningstale V
09.45 Pause
10.00 Votering arbeidsprogram V
10.15 Votering plattform \%
10.35 Votering uttalelser V
10.55 Uavsluttede saker
11.15 Hilsningstale
11.30 Valg
Valgkomiteens beretning og innstilling O
12.00 Lunsj og pakking
13.00 Valg av revisor Y
Valg av leder \Y%
Valg av politisk nestleder \Y
Valg av sentralstyremedlemmer \Y
Valg av valgkomité \Y
Valg av kontrollkomité \%
Bildetaking
16.00 Mgteslutt
Det nyvalgte sentralstyret samles rett etter motet
1261
1262 Debatt:
1263 Det kan veere litt lite tid pa platform og vedtekter.
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1285

1286
1287
1288
1289
1290

Mgateslutt kan pushes seinere uten at middagen trenger ikke & flyttes likevel. Noen mener vi
fortsatt ber ha en time mellom.

Supplering av Organisatorisk nestleder ma pa timeplanen.

Det kan gjerne byttes om pa rekkefalge

Det ma tas hensyn til at nattevakter ikke skal fa oppgaver tidlig

Konsekvent pa hilsningstale og hilsningstaler

Forslag fra Sina
Bytte plass pa valg av kk og vk
Forslaget ble vedtatt.

Forslag fra Stine

Pushe mgteslutt med 30 min til 18.30 og legge til 15 min pa hver av platform og
vedtektsendringer. Forslagsfrist foreslas at skal falge mateslutt. Middagen flyttes ogsa 30
min.

Forslaget ble vedtatt.

Forslag Ponce
Legge til supplering av organisatorisk nestleder.
Forslaget ble vedtatt.

Vedtak

Dagsorden ble vedtatt med endringer, og kontoret i samarbeid med ordstyrere og
referenter far myndighet til & gjgre mindre tilpasninger.
Saken ble vedtatt.
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Sak 69-19/20: Eventuelt: Nominasjon til LNU

Bakgrunn

Stine ansker a bli nominert fra HU til plass som FN-delegat.

Behandling

Meatet lukkes og Stine meldes inhabil. VK, KK og Stine forlater rommet.

Det stemmes over om det skal dpnes for a gjere vedtak i denne saken, og det blir
enstemmig vedtatt.

Det foreslas at Stine ogsa innstilles som observater til BUT i stedet for Lydia som har trukket
seg.

Forslag til vedtak

Sentralstyret innstiller Stine til Ungdomsdelegat til LNU, og Stine far ogsa plass pa BUT.
Stine far i oppgave a utforme sin egen nominasjon.
Forslaget ble vedtatt.

Sak 70-19/20: Eventuelt: Innkomne saker

Det er kommet inn en sak innen fristen, og det er fra Trondheim og omegn lokallag. De
onsker a lafte en sak om at deve ikke burde diskrimineres mot ved blodgiving.

Behandling

Positivt
Denne kan gjeres til en uttalelse
Eller det kan sendes endringsforslag til plattformen som kan legges til

Forslag fra Qistein

Det innkomne forslaget fra Trondheim er ikke formelt nok til at det kan behandles, men
Sentralstyret oppfordrer lokallaget til & formulere det som en uttalelse og fremme saken for
landsmetet.

Forslaget ble vedtatt.
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