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Forretningsorden for Humanistisk Ungdoms Landsmøte 1 

Følgende begreper legges til grunn for Forretningsorden: 2 

Delegat: Representant som innehar tale-, forslags- og stemmerett.  3 

Vara: Representant som innehar tale- og forslagsrett. 4 

Observatør: En som har møterett, men ikke tale- og forslagsrett.  5 

Simpelt flertall: Et forslag får flest stemmer.  6 

Alminnelig flertall: Flere stemmer for enn mot et forslag, avholdne stemmer telles ikke.  7 

Absolutt flertall: Over halvparten stemmer for forslaget, avholdne teller mot.  8 

2/3 flertall: 2/3 stemmer for forslaget, avholdende stemmer telles ikke. Over halvparten må 9 

stemme for forslaget, inkludert avholdne. 10 

 11 

A. Innledning 12 

§1 Hjemmel 13 

Denne forretningsorden er vedtatt med hjemmel i §5 i vedtekter for 14 

organisasjonen. I kollisjonstilfelle viker denne forretningsorden for 15 

bestemmelser gitt i nevnte vedtekter. Forretningsorden vedtas med absolutt 16 

flertall. 17 

§2 Fravikelse 18 

Landsmøtet kan fravike denne forretningsorden med absolutt flertall. 19 

§3 Endring i forretningsorden  20 

Denne forretningsorden gjelder for organisasjonens Landsmøter og mellom 21 

møtene, med mindre Landsmøtet vedtar å fravike forretningsorden.  22 

Endringer trer i kraft umiddelbart med mindre annet er vedtatt. 23 

 24 

B. Landsmøtet 25 

§4 Sammensetning 26 

Landsmøtets sammensetning og delegatfordeling reguleres av 27 

organisasjonens vedtekter. 28 

Landsmøtet skal godkjenne at valg av delegater er gjort i tråd med vedtektene 29 

og kan underkjenne et delegatvalg ved simpelt flertall. 30 

Ved en delegats forfall trer en vara valgt av lokallaget inn. Dersom ingen fra 31 

lokallaget kan møte, frafaller delegatplassen. Hvert lokallag får alle utgifter i 32 

forbindelse med Landsmøtet dekket for sine representanter, i henhold til 33 

delegatfordeling i vedtektene. 34 

§5 Rettigheter og plikter 35 



Landsmøtet er åpent, med mindre møtet med simpelt flertall velger å lukke 36 

møtet.  37 

Delegater og leder av Sentralstyret har møteplikt med tale-, forslags- og 38 

stemmerett.  39 

Deltagelse i forhandlingene er obligatoriske for delegatene. Dersom en 40 

delegat forlater salen, skal stemmeseddel leveres inn til møteledelsen. 41 

Dersom delegaten forlater møtet under votering gis ikke stemmeseddelen 42 

tilbake før ved åpning av neste sak. Stemmerett kan bare overdras til vara 43 

dersom delegaten har søkt permisjon fra møtet og Landsmøtet har godkjent 44 

denne.  45 

Varaer har tale- og forslagsrett i møtet. Sentralstyret har møteplikt med tale- 46 

og forslagsrett. Kontrollkomiteen har møteplikt med tale- og forslagsrett. 47 

Valgkomiteen har møteplikt med tale- og forslagsrett i angjeldende saker. 48 

Ansatte i organisasjonen har talerett. Politisk nestleder er leders stedfortreder i 49 

møtet, ved fravær av Politisk nestleder er Organisatorisk nestleder leders 50 

stedfortreder. 51 

Landsmøtet kan ved simpelt flertall tildele talerett til andre tilstedeværende. 52 

Ordstyrere har talerett generelt, og forslagsrett til dags-, votering- og 53 

forretningsorden. 54 

§6 Konstituering 55 

Landsmøtet vedtar sin saksliste i tråd med innkallingen og vedtar en tidsplan 56 

for gjennomføring av møtet. Det behandles ikke eventueltsaker på 57 

Landsmøtet. 58 

Landsmøtet velger minst to møteledere, to referenter, to 59 

protokollunderskrivere og et tellekorps etter innstilling fra Sentralstyret. 60 

Møteledere og referenter kan ikke være delegater ved Landsmøtet. 61 

 62 

C. Forhandlingene 63 

§7 Debatt – Taletid 64 

Saksansvarlig gis fem minutters taletid til saksfremlegg, med unntak for 65 

beretninger som gis 30 minutter. Innlegg til debatten gis to minutters taletid, 66 

med adgang til to replikker og en svarreplikk på ett minutt hver. Replikker kan 67 

kun tegnes dersom noe meningsbærende blir nevnt i innlegget, og må 68 

omhandle det foregående innlegget. Det gis ikke anledning til replikk på 69 

replikk (duplikk). 70 

Innlegg til voteringsorden, forretningsorden, dagsorden (saksliste og tidsplan) 71 

og saksopplysning gis ett minutts taletid uten adgang til replikk. 72 

Taletiden kan begrenses ved simpelt flertall i møtet. 73 

§8 Debatt – Taleliste 74 



Møteleder fører taleliste. Møteleder fremmer forslag om når strek skal 75 

settes og opplyser om dette i god tid. 76 

Dersom det bes om ordet til voteringsorden, forretningsorden eller 77 

dagsorden, skal pågående innlegg med meldte replikker fullføres, før ordet 78 

umiddelbart gis til den som har meldt seg. Eventuelle forslag til 79 

forretningsorden tas opp til votering før den ordinære debatten fortsetter. 80 

Dersom det bes om ordet til saksopplysning skal denne gis ordet 81 

umiddelbart etter den som har ordet. 82 

 §9 Debatt – Forslag 83 

Alle forslag må fremmes fra talerstolen innen strek er satt. Forslag skal 84 

framsettes skriftlig, leveres og refereres av møtelederbordet innen fastsatte 85 

frister i dagsorden. Forslagene skal leveres på egne forslagsark, 86 

undertegnet av forslagstiller, eller ved bruk av oppgitt skjema. 87 

Det kan ikke fremmes nye forslag eller endringsforslag til organisasjonens 88 

vedtekter i møtet. Vedtektsendringsforslag skal være fremmet innen 89 

saksfristen til Landsmøtet, og være utsendt med sakspapirene til 90 

Landsmøtet. Innen saken åpnes på Landsmøtet kan det foreslås alternative 91 

formuleringer til forslag innkommet innen fristen. Forslag til 92 

formuleringsendringer kan ikke gjelde andre prinsipper i vedtektene enn 93 

det opprinnelige forslaget. 94 

§10 Votering 95 

Vedtak fattes med simpelt flertall, med mindre annet framgår av vedtekter 96 

for organisasjonen eller denne forretningsorden. Delegatene har 97 

stemmeplikt i alle saker, men kan stemme blant eller avholdende om de 98 

ønsker det. 99 

Votering skjer ved å vise stemmeskilt ved håndsopprekking, eller skriftlig 100 

dersom en delegat krever det. 101 

Vedtak fattet av Landsmøtet trer i kraft umiddelbart om ikke annet er 102 

spesifisert i vedtaket. 103 

Ved stemmelikhet gjenåpnes debatten før ny voteringsrunde. Ved gjentatt 104 

stemmelikhet i andre saker enn valg, gjelder sittende sentralstyreleders 105 

dobbeltstemme. 106 

Under en voteringssekvens er det ikke adgang til å fremsette nye forslag 107 

eller holde saksinnlegg til debatten. 108 

Møtelederne foreslår en voteringsorden for de enkelte sakene, som vedtas 109 

av Landsmøtet med simpelt flertall. En redaksjonskomité kan innstille på 110 

voteringsorden. 111 



Under en voteringssekvens kan ikke delegatene forlate salen uten å miste 112 

stemmeretten i den gjeldende sak. Delegater som trer inn i møtesalen 113 

under en votering har ikke stemmerett i den gjeldende sak. 114 

§11 Protokolltilførsler 115 

En eller flere delegater kan fremme en protokolltilførsel. Denne må varsles 116 

under den gjeldende sak, og leveres skriftlig til møteledelsen og 117 

kunngjøres for Landsmøtet innen møtets slutt. 118 

§12 Valgkomité  119 

Valgkomiteen har virketid fra ett Landsmøtes slutt, til neste valgkomité 120 

velges året etter.  121 

Kandidater til valg som er kjent fire uker før Landsmøtet skal presenteres i 122 

sakspapirene til Landsmøtet.  123 

Ytterligere bestemmelser for Valgkomiteen er presisert i organisasjonens 124 

vedtekter.  125 

§13 Kontrollkomiteen  126 

Kontrollkomiteen skal gi en årlig rapport til Landsmøtet, og skal innstille om 127 

godkjenning av Humanistisk Ungdoms regnskap.  128 

Kontrollkomiteen avgir innstilling til valg av revisor. Ytterligere 129 

bestemmelser for Kontrollkomiteen er presisert i organisasjonens 130 

vedtekter.  131 

Kontrollkomiteen kan ikke velges til tellekorpset under saken Valg av 132 

tellekorps, men fungerer som vara i en situasjon der deler av tellekorpset er 133 

inhabile.  134 

§14 Redaksjonskomité  135 

Dersom Landsmøtet finner det hensiktsmessig, kan det velge en eller flere 136 

redaksjonskomiteer. Kun delegater, varadelegater, Sentralstyret og 137 

Kontrollkomiteen kan velges til redaksjonskomité på Landsmøtet.  138 

1. En redaksjonskomité skal bestå av inntil 3 landsmøterepresentanter.  139 

2. En redaksjonskomité skal samordne innkomne forslag ved å:  140 

a) Lage hefter med forslagene, nummerert og kategorisert.  141 

b) Foreslå egne forslag for å bedre språket eller lage kompromisser 142 

mellom forslag med samme intensjon.  143 

c) Dele opp forslag der det er naturlig.  144 

3. Innstillinger:  145 

a) Komiteen kan innstille på om hvorvidt forslag kan vedtas, avvises, 146 

eller ikke realitetsbehandles.  147 



b) Komiteen skal innstille på forslag av redaksjonell art.  148 

c) Komiteen skal komme med konsekvensforklaring til de forslag 149 

hvor dette er nødvendig.  150 

d) Komiteen skal søke å sikre et strukturert dokument, og skal 151 

opplyse landsmøtet om motstridende forslag som blir foreslått.  152 

4. Samarbeid:  153 

a) Komiteen skal utvikle voteringsorden i samarbeid med 154 

møteledere.  155 

b) Komiteen skal forhøre seg med kontrollkomiteen om et forslag 156 

kan realitetsbehandles dersom det er tvil.  157 

c) Komiteen skal hente råd fra utenforstående der dette kan være 158 

hensiktsmessig, som forslagstiller, og arbeidsutvalget.  159 

§15 Valg  160 

Personer som stiller til valg, må annonsere dette til Valgkomiteen. Personer 161 

som ønsker å opprettholde sitt kandidatur selv om de ikke blir innstilt av 162 

Valgkomiteen, må annonsere dette til Valgkomiteen. Ved møtestart 163 

fastsettes frist for å melde kandidatur. Denne tidsfristen kan ikke være 164 

mindre enn en time etter at innstillingen blir lagt frem.  165 

Saken valg følger denne rutinen. Der ikke annet er fastgitt, er taletiden 3 166 

minutter. I valg av leder, politisk nestleder og organisatorisk nestleder er 167 

valgtaletiden satt til 5 minutter.  168 

Når saken valg åpner presenteres innstillingen på sentrale tillitsverv og 169 

revisor.  170 

Hver plass ved særskilt valg tas opp med følgende rutine:  171 

1. Valgkomiteen eller Sentralstyret presenterer sin innstilling.  172 

2. Den innstilte holder sin valgtale.  173 

3. Ordstyrer spør om det finnes andre kandidater.  174 

Dersom det finnes andre kandidater:  175 

a) En støttetaler for hver øvrig kandidat holder en redegjørelse for sin 176 

kandidat.  177 

b) Hver kandidat ut over den innstilte holder valgtale.  178 

c) Det gis anledning til ytterligere 1 støttetale per kandidat.  179 

Valg i blokk gjennomføres med følgende rutine:  180 

1. Valgkomiteen eller Sentralstyret presenterer sin innstilling på hver 181 

av kandidatene. 182 

2. De innstilte kandidatene holder sine valgtaler.  183 

3. Ordstyrer spør om det finnes andre kandidater.  184 



Dersom det finnes andre kandidater fortsetter man fra steg 3 a som ved 185 

særskilt valg.  186 

4. Dersom det finnes flere kandidater, eller dersom en delegat krever det, 187 

skal det avholdes skriftlig valg:  188 

a) Det deles ut stemmesedler til hver delegat som så fylles ut og 189 

samles inn. Opptellingen gjøres av tellekorpset. En representant for 190 

hver av kandidatene kan overvåke opptellingen.  191 

b) Dersom det ikke er noe stemmelikhet, utenom forkastede og 192 

blanke stemmer, vil de med over halvparten av stemmene være 193 

valgt. Dersom ingen kandidater har fått over halvparten av stemmene 194 

elimineres kandidaten som har fått færrest stemmer, og valget 195 

gjennomføres på nytt med de resterende kandidatene.  196 

c) Dersom ingen kandidater har fått over halvparten av stemmene og 197 

det er stemmelikhet mellom de to eller flere kandidater som har fått 198 

færrest stemmer, gjennomføres det omvalg mellom disse 199 

kandidatene.  200 

d) Når en eller flere kandidater har fått over halvparten av stemmene 201 

er de valgt, og tas ut av valget. Dersom det fortsatt er ledige plasser 202 

igjen gjennomføres det et nytt valg med de resterende kandidatene. 203 

e) Ved første avgjørende stemmelikhet vil de gjenværende med 204 

stemmelikhet gjennomgå punkt 4a igjen.  205 

f) Ved ytterligere stemmelikhet utfører tellekorpset loddtrekning.  206 

 207 
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 1 

 Årsberetning  1 

Humanistisk Ungdom 2023 2 

 3 

1. ORGANISASJON 4 

1.1 Landsmøtet 5 

Det 16. ordinære landsmøtet i Humanistisk Ungdom (HU) ble avholdt 28.-30.april 6 

2023. Landsmøtet hadde 14 delegater og 2 varadelegater. Totalt deltok 39 7 

personer på møtet. Landsmøtet godkjente årsberetning og årsregnskap for 2022, 8 

medlemskontingent, vedtektsendringer, arbeidsprogram og etiske retningslinjer. I 9 

tillegg valgte landsmøtet sentrale tillitsvalgte som leder, politisk nestleder, 10 

organisatorisk nestleder, sentralstyremedlemmer og nye valgkomite- og 11 

kontrollkomitemedlemmer. 12 

 13 

Landsmøteprotokollen ble offentliggjort innen 10 uker og lagt ut på nettsidene. 14 

 15 

1.2 Sentralstyret 16 

Fram til landsmøtet 2023 besto sentralstyret av: 17 

 18 

Verv  

På 

valg  

Valgt 

år  Fornavn  Etternavn  Født  Sted  

Leder:  2023 2022 Sina Arnesen 

Inngjerdingen 

06.05.2000 Oslo 

   Politisk 

nestleder:  

2024 2022 Kristina 

Elizabete 

Timermane 

Williamson 

04.08.2001 Tromsø 

Organisatorisk 

nestleder:  

2023 2021 Daniella Ingebretsen Widerøe 14.01.2000 Trondheim 

Styremedlem:  2023 2021 Maja  Solerød 18.07.2004 Ulefoss 

  2023 2021 Jens-Fredrik Huser Andersen 23.03.1999 Hvaler 

  2024 2022 Kaja Pedersen 27.12.2003 Oslo 

  2023 2022 Kirsti Karina Dahl Sæternes 20.07.2002 Namsos 

  2024 2022 Caroline 

Sofie 

Frevig 31.05.1998 Sandvika 

  2024 2022 Aksel  Fossland 10.03.1999 Tromsø 

 Konstituert 2023 2022 Adrian  Wold Hansen 30.03.2001 Moss 

 Konstituert 2023 2022 Mona Tollefsen Berg 04.04.2001 Horten  

 19 

 20 

 21 



 2 

 22 

 23 

Sentralstyret 2023-2024 består av representanter valgt på Humanistisk Ungdoms 24 

Landsmøte i 2023. Ved utgangen av året besto sentralstyret av: 25 

Verv  

På 

valg  

Valgt 

år  Fornavn  Etternavn  Født  Sted  

Leder:  2024 2023 Kristina 

Elizabete  

Timermane 

Williamson 

04.08.2001 Oslo 

Politisk 

nestleder:  

2024 2023 Maja Solerød 18.07.2004 Oslo 

Organisatoris

k nestleder:  

2025 2023 Adrian Wold Hansen 30.03.2001 Moss 

Styremedlem:

  

2024 2022 Aksel Fossland 10.03.1999 Oslo 

  2025 2023 Jens-Fredrik Huser Andersen 23.03.1999 Hvaler 

  2025 2023 Maria 

Christiane 

Bjørløw 15.03.2001 Tromsø 

  2024 2022 Caroline Sofie Frevig Lohne 31.05.1998 Sandvika 

  2024 2023 Silje  Zimmermann 19.01.2002 Oslo 

  2025 2023 Mona Tollefsen Berg 04.04.2001 Horten 

  2024 2022 Kaja  Pedersen 27.12.2003 Oslo 

 2025 2023 Alex  Hartvigsen 08.06.2003 Tromsø 

 26 

Leder er frikjøpt i 100% stilling. I tillegg har de to nestlederne mottatt et honorar 27 

for å frigjøre deler av deres tid.  28 

 29 

I 2023 har sentralstyret hatt 6 sentralstyremøter; 20.-22. januar, 10.-12. mars, 30 

30.mai, 23.-25. juni, 15.-17. september og 2.-5. november. Disse møtene ble enten 31 

avholdt i Humanistisk Ungdom og Human-Etisk Forbunds lokaler i Brugata 19 i 32 

Oslo, eller i lokalene til UngOrg. 33 

 34 

Kristina Elizabete Timermane Williamson, Maja Solerød og Adrian Wold Hansen 35 

ble oppnevnt av Sentralstyret som Arbeidsutvalg.  36 

 37 

Sentralstyret er delt inn i fire avdelinger, med ansvar for hver sin del av Humanistisk 38 

Ungdoms aktivitet i tråd med arbeidsprogrammet. Disse avdelingen følges tett 39 

opp av en av nestlederne.  40 

 41 

1.3 Valgkomitéen 42 

På landsmøtet i 2023 ble følgene valgkomité valgt: 43 
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Verv  

På 

valg  

Valgt 

år  Fornavn  Etternavn  Født  Sted  

Leder:  2024 2023 Martine Sørensen 08.07.2002 Oslo 

Medlem: 2024 2022 Marte Amundstad 13.01.2006 Ås 

 2025 2023 Snorre Leding Landstad 02.06.2007 Oslo 

 2024 2023 Mal Hovik 15.03.2002 Hurdal 

 44 

 45 

1.4 Kontrollkomitéen 46 

På landsmøtet i 2023 ble følgende kontrollkomité valgt: 47 

Verv  

På 

valg  

Valgt 

år  Fornavn  Etternavn  Født  Sted  

Leder:  2024 2023 Henrik  Sønstebø 13.08.1996 Lysaker 

Medlem 2025 2023 Rio Vik 30.06.2003 Oslo 

 2024 2023 Marte  Moberg 
Bergundhaugen 

13.01.1998 Trondheim 

 2024 2023 Tobias Lorentzen 11.09.2002 Kongsving

er 

 48 

1.5 Sekretariatet 49 

Frem til 1. september 2023 leide Humanistisk Ungdom kontorer hos Human-Etisk 50 

Forbund i Brugata 19. Etter 1. september 2023 flyttet organisasjonen til 51 

kontorlokaler i Storgata 8. 52 

 53 

Victoria Johanne Opheim Galåen har gjennom 2023 vært organisasjonens 54 

generalsekretær. Frem til 1. mars jobbet Victoria en timesbasert stilling, og gikk 55 

over til å ha fast stilling (100%) etter dette.  56 

 57 

I stillingen som organisasjonsrådgiver (100%) har Frida Myklebust Amdahl jobbet. 58 

Tuva Nordøy har vært kommunikasjonsrådgiver (100%). 59 

 60 

Marie Veigaard jobbet frem til utgangen av august 2023 i prosjektstilling som 61 

organisasjonsmedarbeider, med hovedmål å rekruttere flere medlemmer. 62 

 63 

Per 31. Desember 2023 hadde HU følgende ansatte:  64 

Stilling  Ansatt 

Generalsekretær  Victoria J. O. Galåen  

Organisasjonsrådgiver  Frida M. Amdahl  

Kommunikasjonsrådgiver  Tuva Nordøy  

 65 

 66 
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1.6 Lokallag 67 

I 2023 hadde Sentralstyret to sentralstyremedlemmer som hadde særegent 68 

hovedansvar for lokallagsoppfølgningen, sammen med organisatorisk nestleder. 69 

 70 

Per 31.desember 2023 hadde Humanistisk Ungdom følgende lokallag 71 

Nr Lokallag   Stiftet i 

2023  

Lokallagsleder 

1 Østfold  Jens-Fredrik Huser 

Andersen  

2 Glåmdal  Albert Bye Wangerud 

3 Nedre-Telemark                                          Ida Cecilie Gåsodden 

Hansen 

4 Stor-Oslo  Kaja Pedersen 

5 Trondheim og Omegn   Marte Moberg 

Bergundhaugen 

6 Vestfold  Leo Berge Olsen 

7 Tromsø  Alex Hartvigsen 

 72 

7 av lokallagene var tellende per 31.desember 2023 i henhold til 73 

Fordelingsutvalgets kriterier for statsstøtte. I løpet av 2023 ble Haugalandet, 74 

Lillehammer og Buskerud lokallag lagt ned. Lille-Telemark skiftet navn til Nedre-75 

Telemark, og Troms og Svalbard skiftet navn til Tromsø lokallag. 76 

 77 

1.7 Medlemmer 78 

Organisasjonen har arbeidet med rekruttering, organisasjonsbygging og 79 

livssynspolitisk profilering for å bli en mer synlig organisasjon. Bygging av 80 

aktivitetstilbud og identitet for en ung organisasjon tar tid, selv om 81 

medlemspotensialet på sikt fremdeles vurderes som større enn det vi har i dag.  82 

 83 

Humanistisk Ungdom hadde per 31.12.2023 589 betalende medlemmer. Dette er 84 

en liten økning siden 2022, men fremdeles under Fordelingsutvalgets grense for 85 

støtte på 700 medlemmer. Det er ikke lenger mulig å søke med medlemstallene 86 

før covid-19, og organisasjonen har måtte søke om uttrappingstilskudd. 87 

Humanistisk Ungdom er nødt til å løfte medlemstallet igjen for å beholde 88 

økonomisk støtte fra Fordelingsutvalget. 89 

 90 

  91 
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2. AKTIVITETER 92 

2.1 Nasjonale arrangementer 93 

 94 

14. Januar ble det gjennomført et digitalt ambassadørkurs. Det var totalt 5 95 

deltakere. 96 

 97 

17.-19. februar ble det arrangert vinterseminar med temaet «Kjærlighet» på 98 

Tonsenhagen skole i Oslo. Totalt antall deltakere var 44.  99 

 100 

03.-08. juli arrangertes sommerleir. Temaet var «Kunnskap er makt» og ble holdt 101 

på Hove leirsenter i Arendal. Det var totalt 163 deltakere, inkludert ansatte og 102 

leirledelse. Den største andelen av deltakere var konfirmanter. 103 

 104 

03.-06. august deltok HU med 13 deltakere på World Humanist Congress i 105 

København, Danmark. 106 

 107 

14.-18. August deltok 3 representanter fra HU på Arendalsuka. Primæropplegget 108 

var kompetanseheving ved å delta på ulike arrangementer, samt å stå på stand 109 

sammen med HEF. 110 

 111 

13.-15. oktober ble det avholdt lokallagsleder- og lokallagsstyresamling. Det var 112 

totalt 13 deltakere, hvorav tre var arrangører. Det var seks representanter fra 113 

lokallag, og fire som deltok uten lokallag. 114 

 115 

27.-29. oktober ble høstseminaret gjennomført, med temaet «Døden». Dette ble 116 

avholdt på Tonsenhagen skole, og det var totalt 83 deltakere.  117 

 118 

01.-03. desember ble årets ambassadørkurs gjennomført. Det var 29 deltakere, 119 

hvorav 3 var ansvarspersoner. Disse ble lært opp i å holde opplegg for 120 

konfirmantene til HEF. 121 

 122 

2.2 Lokal aktivitet 123 

Lokallagene har avholdt flere aktiviteter av varierende natur. Eksempler på 124 

lokallagsaktiviteter som ble gjennomført i 2023 er bowling med Oslo lokallag, 125 

deltakelse i Pride-paraden med Østfold lokallag, Valentins vafler med Vestfold 126 

lokallag, spillkveld med Tromsø lokallag og dialogkafé angående Aktiv Dødshjelp 127 

kampanjen med Nedre Telemark lokallag.  128 

 129 

 130 

2.3 Internasjonal deltagelse 131 
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Sina Inngjerdingen og Kristina Elizabete Timermane Williamson deltok på en 132 

studietur gjennom Erasmus+ til Brussel, Belgia i mars. Dette var sammen med 133 

andre medlemsorganisasjoner i LNU (Landsrådet for Norges barne- og 134 

ungdomsorganisasjoner). Under oppholdet ble det også gjennomført et møte 135 

med den belgiske ungdomsavdelingen til deMens, som er den belgiske 136 

humanistorganisasjonen.  137 

 138 

Humanistisk Ungdom stilte med 13 deltakere på World Humanist Congress i 139 

København, Danmark. Kongressen varte fra 3. til 6. august. I tillegg til norske 140 

humanister, som deltok gjennom HEF, HU eller privat, var det humanistisk 141 

representasjon fra hele verden. Temaet for kongressen var «Building better 142 

democracies through humanist values».  143 

 144 

Det ble ikke åpnet for internasjonale deltakere på sommerleir i 2023.  145 

 146 

3. POLITISK ARBEID 147 

I april startet kampanjen «Klimakamp er menneskerettskamp» som omhandlet 148 

hvordan man et levbart klima er nødvendig for at alle menneskerettighetene skal 149 

kunne bli gjennomført. Dette var en opplysende kampanje som ble delt i våre 150 

sosiale medier.  151 

 152 

Høstkampanjen vår handlet om aktiv dødshjelp, og startet opp i oktober. 153 

Kampanjen ble lagt frem både innad i organisasjonen og eksternt. Innad var det 154 

foredrag på høstseminar og en workshop om bannermaling, mens den eksternt 155 

ble fremmet gjennom leserinnlegg og nyhetsdebatt. Kampanjen ble tatt opp av 156 

flere nyhetskanaler; Aftenposten, Nettavisen, Vårt Land og TV2 Nyhetsmorgen, der 157 

Kristina Williamson debatterte med Hadle Bjuland fra KrFU. 158 

 159 

Utenom kampanjen har organisasjonen engasjert seg innenfor flere temaer. Disse 160 

er utredningen av en tredje kjønnskategori, forbud mot konverteringsterapi, 161 

Grunnlovsparagraf §4 som omhandler at kongefamilien kan tro på hva de vil, 162 

kvinnehelse og hvordan det burde legges mer ressurser inn i feltet og 163 

urfolksrettigheter i forbindelse med Fosen-demonstrasjonene. Disse har i 164 

hovedsak blitt formidlet gjennom organisasjonens sosiale medier. 165 

 166 

4. INFORMASJON OG MEDIA 167 

Facebook og Instagram ble brukt aktivt til informasjonsspredning gjennom året. 168 

Den 31.12.2023 hadde Humanistisk Ungdom 4773 følgere på Facebook, dette er 169 

en økning på litt over 100 det siste året. Etter lanseringen av høstkampanjen vår 170 

økte antall følgere med nesten 50 stk.  171 

 172 
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Instagram-brukeren vår, @humanistiskungdom, hadde ved årsskiftet 1270 følgere, 173 

noe som er en økning på rundt 70 det siste året. 174 

I 2023 var det høstkampanjen, “La meg dø: innfør aktiv dødshjelp!” som fikk mest 175 

oppmerksomhet både på sosiale medier og i tradisjonelle medier.  176 

 177 

Humanistisk Ungdom har gjennom året vært i både nasjonale og lokale medier. I 178 

løpet av 2023 har organisasjonen vært nevnt i 32 artikler ifølge vår 179 

medieovervåkningstjeneste. Dette er en nedgang fra 2022.  180 

 181 

5. FORHOLD MELLOM HUMAN-ETISK FORBUND OG HUMANISTISK 182 

UNGDOM  183 

Humanistisk Ungdom er en selvstendig organisasjon som er etablert med fullt 184 

indre selvstyre, der ungdom i alderen 13 til 25 år kan stille til verv i 185 

organisasjonen.  186 

 187 

Humanistisk Ungdom begynte prosessen med å fornye samarbeidsavtalen mellom 188 

organisasjonen og Human-Etisk Forbund, som sist ble fornyet i 2017. Den slår fast 189 

at Humanistisk Ungdom er Human-Etisk Forbunds ungdomsorganisasjon, men 190 

organisatorisk og økonomisk uavhengig. Human-Etisk Forbund har også bistått 191 

organisasjonen i flytteprosessen, både med planleggingen og med å få på plass 192 

elementer som internett. Human-Etisk Forbund utfører regnskap og andre 193 

administrative støttefunksjoner for organisasjonen. Human-Etisk Forbund har 194 

forpliktet seg til å bistå Humanistisk Ungdom administrativt og økonomisk, mens 195 

Humanistisk Ungdom på sin side er forpliktet til å arbeide med en gjensidig 196 

rekruttering av medlemmer til de to organisasjonene.  197 

 198 

Humanistisk Ungdom har en fast representant med møteplikt og tale- og 199 

forslagsrett i Human-Etisk Forbunds sentralstyre, og en representant i landsstyret 200 

med fulle rettigheter. I 2023 har leder vært representant i sentralstyret, og politisk 201 

nestleder vært representant i landsstyret. Leder og generalsekretær i HU har også 202 

hatt flere samarbeidsmøter med HEFs generalsekretær Trond Enger og 203 

assisterende generalsekretær Hege Winje. 204 

 205 

Leder har også påstartet et strukturert samarbeid med politisk avdeling i HEF, der 206 

hun deltar på et ukesmøte i måneden. Dette for å kunne holde hverandre 207 

oppdatert på hverandres politiske planer tiden fremover, og for å kunne samspille 208 

mer i de politiske sakene vi er enige om. 209 

 210 

Human-Etisk Forbund har ikke representasjon i Humanistisk Ungdom, men det er 211 

etablert en rutine der Human-Etisk Forbunds generalsekretær og styreleder får 212 

tilsendt referatene fra Humanistisk Ungdoms sentralstyremøter.  213 
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 214 

6. ØKONOMI  215 

Inntektene i 2022 stammet fra medlemskontingent, Frifond (LNU), støtte fra Barne- 216 

og likestillingsdepartementets fordelingsutvalg, midler fra 217 

momskompensasjonsordningen og driftstilskudd fra Human-Etisk Forbund.  218 

 219 

6.1 Utvikling i resultat og stilling  220 

I 2023 gikk HU med et underskudd på 1 382 091. Inntekter beløp seg til kr 3 464 221 

019 mot kr 3 998 008 i 2022. I 2023 styrte HU mot et underskudd, for å redusere 222 

egenkapitalen vår. Driftstøtten fra HEF var kr 1 700 000, samt støtte til lokaler. 223 

Egenkapitalen per 31.12.2023 var kr 2 548 825.  224 

 225 

6.2 Arbeidsmiljø  226 

Det har i 2023 ikke vært særlig utskiftning av sekretariatet, utenom at 227 

prosjektstillingen til Marie Veigaard ikke ble videreført.  228 

 229 

Det ble i 2023 gjennomført to ansattseminarer; et på vårparten som fant sted i 230 

Gøteborg, og et på høsten som fant sted i Oslo. Dette for å sikre gode rutiner og 231 

samarbeid innad i sekretariatet. 232 

 233 

Arbeidsmiljøet preges fortsatt av pandemien, der mye arbeid går til å stabilisere 234 

organisasjonen. Dette gjør det vanskelig å finne kapasitet til å arbeide med 235 

utviklingsarbeid. Kontorbytte har også preget arbeidsmiljøet, ettersom det tar tid å 236 

få på plass nye rutiner. Arbeidsmiljøet vurderes likevel godt, og det har ikke blitt 237 

iverksatt noen tiltak.  238 

 239 

6.3 Likestilling  240 

Per 31.12.2023 har Humanistisk Ungdom kun kvinnelige ansatte.  241 

Sentralstyret har bestått av 11 personer, hvorav fire er menn og syv er kvinner ved 242 

årets utgang. I likhet med 2022, kvalifiserer Humanistisk Ungdom ikke til 243 

bonuspoeng i henhold til Fordelingutvalgets tildelingsnøkkel for 2023, basert på 244 

ikke-tilfredsstillende likestilling i organisasjonen.  245 

 246 

 247 

7. REPRESENTASJON 248 

20. april deltok Maja Solerød og Sina Inngjerdingen på Barne- og Ungdomstinget, 249 

representantskapsmøtet i Landsrådet for Norges barne- og 250 

ungdomsorganisasjoner (LNU).  251 

 252 
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Flere i administrasjonen, arbeidsutvalget og sentralstyret har deltatt på ulike kurs 253 

og vært medlem av nettverk hos LNU. Disse har blant annet omhandlet leder-254 

nettverk og daglig leder-nettverk, kurs i medlemspleie og Frifond.  255 

 256 

Vi har også deltatt på nettverk i Samarbeidsrådet for Tros- og livssynssamfunn, 257 

sammen med HEF og Mellomkirkelig råd fra Den Norske Kirke.  258 

  259 

 260 

 261 

 262 

 263 

 264 
Oslo, xxx.2024 265 
 266 
 267 
 268 
 269 

Kristina Elizabete Timermane 
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Maja Solerød 
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Sentralstyremedlem 

Caroline Sofie Frevig Lohne 
Sentralstyremedlem 
 
 

Maria Christiane Bjørløw 
Sentralstyremedlem 

Kaja Pedersen 
Sentralstyremedlem  

Alex Hartvigsen 
Sentralstyremedlem 
 
 

Silje Zimmermann 
Sentralstyremedlem 
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Sentralstyremedlem 
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1 Vedtekter for HUMANISTISK UNGDOM 
2 § 1 Navn 
3 Organisasjonen heter Humanistisk Ungdom, som kortform skal HU brukes. 
4 På nordsamisk heter organisasjonen: Humanisttalaš Nuorat 
5 På lulesamisk heter organisasjonen: Humanistalasj Nuora 
6 På sørsamisk heter organisasjonen: Humanisteles Noerh 
7 På kvensk heter organisasjonen: Humanistiset Nuoret 
8 

9 Internasjonalt heter organisasjonen Norwegian Humanist Youth, som kortform skal NHY brukes. 
10 

11 § 2 Formål 
12 Humanistisk Ungdom er humanistiske verdier i praksis, og baserer seg på Nordisk 
13 Humanistmanifest 2016. Vi kjemper for et samfunn som baserer seg på det vi vet og ikke det vi 
14 tror. Vi ønsker at alle ungdommer kjenner til og tenker over sitt eget livssyn. Vi setter 
15 mennesket i sentrum gjennom inkludering, fellesskap og refleksjon. 
16 

17 § 3 Organisasjon 
18 Humanistisk Ungdom er en selvstendig ungdomsorganisasjon, tilsluttet livssynssamfunnet 
19 Human-Etisk Forbund. Humanistisk Ungdom er partipolitisk uavhengig. 
20 

21 Humanistisk Ungdoms organisasjonsledd er Landsmøtet, Sentralstyret og lokallag. 
22 

23 Bokmål og nynorsk er sidestilte målformer. 
24 

25 Aktiviteter som ikke er tydelig innrettet kun mot medlemmer over 18 år, skal være alkoholfrie. 
26 

27 § 4 Medlemskap 
28 4.1 Generelt 
29 Man kan være medlem i Humanistisk Ungdom fra man fyller 13 år og ut det året man fyller 25 år. 
30 Medlemmene er normalt tilsluttet Humanistisk Ungdom gjennom lokallag. Dersom man ikke er 
31 bosatt innenfor et lokallags virkeområde, regnes man som direktemedlem. Medlemmer av 
32 Humanistisk Ungdom er medlemmer av Human-Etisk Forbund fra de har fylt 15 år. Medlemmer 
33 regnes som tellende når årskontingenten er betalt. Innmelding og utmelding må skje skriftlig. 
34  

35 4.2 Ordinært medlemskap 
36 Man er ordinært medlem til og med det året man fyller 25 år, såfremt man har betalt 
37 medlemskontingenten for gjeldende kontingentperiode. Kontingentperioden løper fra 1. januar 
38 til 31. desember hvert år. Kun ordinære medlemmer har demokratiske rettigheter i 
39 organisasjonen og kan inneha verv i Sentralstyret. Medlemmer kan kun inneha ett sentralt verv 
40 til enhver tid. For å kunne stille til verv i Sentralstyret må kandidaten være ordinært medlem 
41 gjennom hele valgperioden for vervet, med unntak av kandidater som stiller til et verv som har 
42 en valgperiode som slutter det året kandidaten fyller 26 år. Disse kan inneha vervet sitt ut 
43 valgperioden. 
44  

45 4.3 Støttemedlemskap 
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46 Det er anledning til å tegne støttemedlemskap for de som ikke er i medlemsalder, oppad 
47 begrenset til 35 år. Støttemedlemmer kan ikke være landsmøtedelegater og kan kun stille 
48 til verv i Kontrollkomiteen og Valgkomiteen sentralt og valgkomité og studentlag lokalt. 
49  

50 Medlemmer i studentlag som er over 25 år er å regne som støttemedlemmer. 
51 Støttemedlemmer som har betalt kontingenten nåværende eller foregående år har 
52 stemmerett på studentlagets årsmøte. I studentlag kan støttemedlemmer likevel stille til 
53 lokale verv og bli valgt til landsmøtedelegat. 
54  

55 § 5 Landsmøtet 
56 5.1 Generelt 
57 Landsmøtet er organisasjonens øverste organ og gjennomføres hvert år innen 1. juni. 
58 Landsmøtet vedtar selv sin forretningsorden. Et Landsmøte må bestå av minst 2/3 av påmeldte 
59 delegater for å regnes som gyldig. Påmelding skjer senest 7.mars. Avmelding til Landsmøtet må 
60 skje minst en uke i forkant. Saker og vedtektsendringer som ønskes behandlet skal være 
61 Sentralstyret i hende innen 7.mars. 
62  

63 5.2 Delegater 
64 Landsmøtet består av Sentralstyrets leder, delegater valgt av lokallagene og organisasjonens 
65 direktemedlemmer. Lokallagenes delegater fordeles etter det tellende medlemstallet i 
66 lokallaget den 31. desember foregående år. 

67  

68 Hvert lokallag får alle utgifter i forbindelse med Landsmøtet dekket for delegaten(e) og én vara. 
69 Alle delegater skal være tellende medlemmer av HU. Alle direktemedlemmer regnes som én 
70 gruppe med samme rettigheter som et lokallag.  
74  
75 Delegater fra lokallag: Lokallag som har avholdt årsmøte kan stille med tre delegater, deretter én  
76 delegat per 15. medlem basert på medlemstallet 31. desember foregående år. Et lokallag kan dog  
77 ikke stille med mer enn åtte delegater. 
78  
79 Delegater fra direktemedlemmer: Direktemedlemmer kan stille med tre delegater, deretter én  
80 Delegat per 15. medlem basert på medlemstallet 31. desember foregående år.  
81 Direktemedlemmer kan dog ikke stille med mer enn åtte delegater. Sentralstyret skal sørge for  
82 at direktemedlemmer gis anledning til å velge representanter til Landsmøte.  
83  
84 5.3 Innkalling og saker 
85 Midlertidig innkalling med saksliste skal gjøres kjent for alle medlemmer innen utgangen av 
86 januar. Innkalling med sakspapirer skal være sendt til alle påmeldte 3 uker før Landsmøtet. 
87 Landsmøtet avholdes i tråd med organisasjonens forretningsorden og saksliste utsendt i forkant, 
88 men landsmøtet skal hvert år behandle: 

89 • Årsberetning og regnskap 

90 • Valg til Sentralstyret, Kontrollkomiteen, Valgkomiteen og av statsautorisert revisor 

91 • Andre saker nevnt i innkallingen. 
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92 I oddetallsår skal landsmøte behandle: 
93 Humanistisk Ungdoms medlemskontingent 
94 I partallsår skal landsmøte behandle: 
95 Humanistisk Ungdoms politiske plattform og etiske retningslinjer. 

96  

97 Landsmøteprotokollen skal offentliggjøres innen 10 uker etter Landsmøtet. Om dette ikke 
98 overholdes skal det innkalles til et ekstraordinært Landsmøte. 

99  

100 5.4 Ekstraordinært landsmøte 
101 Ekstraordinært landsmøte holdes når Sentralstyret eller minst halvparten av lokallagene krever 
102 det. Bare saker som gjorde ekstraordinært landsmøte nødvendig behandles. Ekstraordinært 
103 landsmøte bør helst holdes innen tre måneder fra det ble krevd, med forbehold om kapasiteten 
104 til kontoret. Første innkalling til ekstraordinært landsmøte sendes ut senest 5 uker før møtet og 
105 endelig innkalling sendes ut senest 2 uker før møtet. Delegater telles fra 31.12 året før det 
106 ekstraordinære landsmøtets første innkalling sendes. Lokallagene er ansvarlig for å stille med 
107 delegater, men trenger ikke å velge dem på årsmøter. 
108 Delegatfordelingen er lik som ved ordinært landsmøte. 
109 Påmeldingsfrist til ekstraordinært landsmøte er senest 2 uker før møtets start. 
110  

111 § 6 Sentralstyret 
112 6.1 Sammensetning 
113 Sentralstyret består av leder, politisk nestleder, organisatorisk nestleder, åtte 
114 Medlemmer og to varamedlemmer. Leder velges hvert år; politisk og organisatorisk  
115 nestleder velges i henholdsvis partalls- og oddetallsår. Det skal avholdes direktevalg på  
116 leder, politisk nestleder og organisatorisk nestleder. Sentralstyremedlemmer velges  
117 for to år, hvor fire er på valg hvert år. Varamedlemmer velges hvert år. Hvilke 
118  verv/ansvarsområder som er på valg hvilke år er spesifisert i §6.1.1 

119  

120 § 6.1.1 Roller i sentralstyret  
121 Sentralstyret skal bestå av følgende roller; 
122 Ledelsen 
123 • Sentralstyrets leder (velges for 1 år) 
124 • Politisk nestleder (velges for 2 år i partallsår) 
125 • Organisatorisk nestleder (velges for 2 år i oddetallsår) 

126  

127 Politisk nestleder har hovedansvar for sentralstyremedlemmene med ansvar for Politisk arbeid, 
128  Nasjonale arrangementer og et varamedlem. 
129 Organisatorisk nestleder har hovedansvar for sentralstyremedlemmene med ansvar for Lokallag 
130 og frivillige, Medlemmer og rekruttering og et varamedlem. 

131  

132 Ordinære Sentralstyremedlemmer med hovedansvar for: 
133 • Lokallag og frivillige (Velges for 2 år i partallsår) 
134 • Lokallag og frivillige (Velges for 2 år i oddetallsår) 
135 • Politisk Arbeid (Velges for 2 år i partallsår) 
136 • Politisk Arbeid (Velges for 2 år i oddetallsår) 
137 • Nasjonale arrangementer (Velges for 2 år i partallsår) 
138 • Nasjonale arrangementer (Velges for 2 år i oddetallsår) 
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139 • Medlemmer og rekruttering (Velges for 2 år i partallsår) 
140 • Medlemmer og rekruttering (Velges for 2 år i oddetallsår) 

141  

142 Varamedlemmer 

143 • Varamedlem underlagt politisk nestleder (Velges for 1 år) 

144 • Varamedlem underlagt organisatorisk nestleder (Velges for 1 år) 

145  

146 Sentralstyret kan supplere nye sentralstyremedlemmer for å fylle plassen til styremedlemmer 
147 som har trukket seg. Alle supplerte medlemmer må godkjennes av kontrollkomiteen før de kan 
148 tre inn i vervet og sitter frem til førstkommende landsmøte. 

149  

150 § 6.2 Tiltredelse 
151 Det nye Sentralstyret tiltrer sin rolle fra og med overlappingsmøtet, som må holdes innen 1. juli 
152 etter Landsmøtet, eventuelt innen to måneder etter ekstraordinært landsmøte. Tiden fra 
153 valgdag til tiltredelse regnes som overlappingsperiode. Det avtroppende Sentralstyret beholder 
154 sine plikter i denne perioden. 

155  

156 6.3 Oppgaver 
157 Sentralstyret er ansvarlig for driften av organisasjonen i tråd med vedtak fattet av Landsmøtet. 
158 Sentralstyret vedtar selv sin forretningsorden, og oppnevner underutvalg etter behov. 

159  

160 Sentralstyret innstiller i saker til Landsmøtet der annet ikke er spesifisert. 
161 Sentralstyret skal offentligjøre referat fra sentralstyremøtene, med unntak av konfidensielle 
162 saker. 

163  

164 Minst halvparten av sentralstyremedlemmene må være tilstede for å fatte et vedtak i 
165 sentralstyret og åpne et sentralstyremøte. 

166  

167 Sentralstyret besørger innkreving av kontingent og lovbestemte tilskudd, og vedtar 
168 organisasjonens budsjett. Sentralstyret godkjenner stiftelse av lokallag etter mottatt 
169 stiftelsesprotokoll. 
170  

171 Sentralstyret kan vedta politikk på vegne av Humanistisk Ungdom, dersom det regnes som noe 
172 organisasjonen som helhet kan eniges om. 
173  
174 §6.4 Varamedlemmer 
175 Varamedlemmer (velges for 1 år) 
176 Det velges 2 varamedlemmer på hvert Landsmøte. Deres oppgave er å supplere Sentralstyret 
177 ved frafall og/eller støtte opp Sentralstyrets ordinære oppgaver. 

178  

179 § 7 Kontrollkomiteen 
180 Kontrollkomiteen består av tre medlemmer og leder. Leder og et medlem velges ved særskilt 
181 valg hvert år. To medlemmer velges for to år, den ene velges i partallsår, den andre i 
182 oddetallsår. Medlemmer og støttemedlemmer av Humanistisk Ungdom er valgbare til 
183 Kontrollkomiteen. 

184  



VEDTEKTER - Sist endret 30.04.2023 

6 

 

 

185 Kontrollkomiteen har definisjonsrett over organisasjonens vedtekter og har i oppgave å føre 
186 tilsyn med regnskapsførselen og forvaltningen av organisasjonens midler.  
187 Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil og endre setningsoppbygging. Arbeidsutvalget 
188 skal kontrollere at endringen ikkje medfører forandring i betydningen av vedtekten der  
189 kontrollkomiteen ikkje anser seg sjølv egnet til å ta den vurderingen på egenhånd. 
190 Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil i vedtektene. Kontrollkomiteen skal  
191 offentliggjøre referater fra sine møter, med unntak av konfidensielle saker, innen en  
192 måned etter avholdt møte. 

193  

194 Kontrollkomiteen skal også føre kontroll med at alle organisasjonsledd arbeider i henhold til 
195 vedtektene og vedtak fattet av landsmøtet. 
196 Kontrollkomiteen er beslutningsdyktig når minst tre medlemmer er tilstede. Komiteen er 
197 beslutningsdyktig som to medlemmer dersom en av de møtende er erklært inhabil. Vedtak
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198 fattet i kontrollkomiteen må være enstemmige. 

199  

200 Kontrollkomiteen skal gi en årlig rapport til Landsmøtet, og skal innstille om godkjenning av 
201 Humanistisk Ungdoms regnskap. 
202  
203 Kontrollkomiteen innstiller på statsautorisert revisor ved hvert Landsmøte. 
204  

205 § 8 Valgkomiteen 
206 Valgkomiteen består av tre medlemmer og leder. Leder velges ved særskilt valg hvert 
207 år. To medlemmer velges for to år, den ene velges i partallsår, den andre i oddetallsår. Ett 
208 medlem velges hvert år. 

209  

210 Valgkomiteen innstiller i alle personvalg på Landsmøtet bortsett fra i statsautorisert revisor og 
211 Valgkomité. I tillegg til personlig egnethet og motivasjon, skal Valgkomiteen etterstrebe kjønns- 
212 og aldersbalanse, samt spredt geografisk representasjon i innstillingen til Sentralstyret. 
213  
214 Valgkomiteen er beslutningsdyktig når minst tre av medlemmene er til stede. Ved stemmelikhet 
215 skal det føres ny debatt og avstemning. Dersom det forekommer ny stemmelikhet vil leders 
216 stemme telle dobbelt. 

217  

218 § 9 Eksklusjon 
219 Medlemmer som motarbeider eller bryter med HUs grunndokumenter, underslår 
220 organisasjonen, eller misbruker sin stilling kan ekskluderes fra HU. Lokallag, sentrale tillitsvalgte 
221 og medlemmer kan fremme forslag om eksklusjon. Med eksklusjon menes oppsigelse av 
222 medlemskap i Humanistisk Ungdom. 
223  

224 Sentralstyret behandler forslag om eksklusjon. Eksklusjon vedtas med 2/3 flertall. Ingen kan 
225 ekskluderes uten først å ha fått mulighet til å forklare seg for Sentralstyret og Kontrollkomiteen. 
226 Vedtak om eksklusjon kan klages til Kontrollkomiteen senest 2 uker etter at vedtak er fattet. Ved 
227 uenighet sendes saken til Landsmøtet for endelig vedtak. 

228  

229 Dersom medlemmet som er foreslått ekskludert innehar et tillitsverv, skal Sentralstyret vurdere 
230 mulighet for suspensjon. Blir et medlem suspendert fra tillitsverv, kan det fortsette som 
231 ordinært medlem, men ikke inneha tillitsverv i organisasjonen før forslaget om eksklusjon er 
232 ferdig behandlet eller forkastet. Dersom det er aktuelt, skal Sentralstyret vurdere om 
233 medlemmet også skal nektes deltagelse på HUs arrangementer i suspensjonsperioden. Om 
234 forslaget om eksklusjon likevel ikke er behandlet av Sentralstyret innen fire måneder, opphører 
235 suspensjonen fire måneder etter suspensjonens start. 

236  

237 Dersom eksklusjon vedtas, kan den ekskluderte nektes nytt medlemskap i HU i inntil 10 år. 
238 Ekskluderte personer kan ikke være støttemedlem. Dersom kriteriene for eksklusjon er oppfylt, 
239 men at overtredelsen likevel ikke er av en så alvorlig art at eksklusjon ville være rimelig, kan det 
240 vedtas en suspensjonsperiode på inntil 1 år. 
241  
242 Eventuelle eksklusjonsforslag skal orienteres om til HEFs generalsekretær. 



VEDTEKTER - Sist endret 30.04.2023 

8 

 

 

243 § 10 Vedtektsendringer og oppløsning 
244 Endringer i organisasjonens vedtekter og fellesvedtekter for lokallag kan vedtas på Landsmøtet 
245 med 2/3 flertall av de avgitte stemmer. 
246  

247 Eventuell oppløsing må vedtas på Landsmøtet med 2/3 flertall av de avgitte stemmer over to 
248 landsmøter. Det må gå minst 6 måneder fra første til andre landsmøte. I tilfelle oppløsning, skal 
249 organisasjonens netto formue tilfalle Human-Etisk Forbunds arbeid for ungdom.
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250 Fellesvedtekter for Humanistisk Ungdoms lokallag 
251 § 1 Navn og definisjon 
252 Lokallagets navn er Humanistisk Ungdom, ......... lokallag. 
253 Lokallag tilsluttet en høyere utdanningsinstitusjon og/eller studentsamskipnad kan kalle seg 
254 Humanistisk Ungdom, ......... studentlag. 
255  
256 Lokallaget må velge et navn med reell lokal geografisk forankring til lokallagets virkeområde. 
257  

258 Et lokallag er et organisasjonsledd som skal være en lokal møteplass med aktivitet innenfor 
259 virkeområdet. 

260  

261 Studentlag er et lokallag begrenset for medlemmer mellom 18 og 35 år som har meldt seg som 
262 studenter og som lager aktiviteter spesielt rettet mot studenter i sitt virkeområde. Studentlag 
263 omtales som lokallag, med mindre annet er spesifisert. 
264  

265 § 2 Formål 
266 Lokallaget skal arbeide i samsvar med Humanistisk Ungdoms vedtekter og særskilt ta seg av 
267 organisasjonens oppgaver innen sitt område. 

268  

269 Lokallagets oppgaver er å være en politisk aktør som tilslutter seg organisasjonen verdier, og 
270 lager arrangementer med sosialt og faglig innhold på et lokalt plan. 

271  

272 Lokallaget skal fungere som en sosial møteplass for unge humanister lokalt, blant annet ved å 
273 lage arrangementer og ved å være HUs ansikt utad lokalt. 

274  

275 §3 Oppstart av lokallag og stiftelsesmøte 
276 Ved oppstart av lokallag må det holdes et stiftelsesmøte. Møtet skal være kjent for medlemmer 
277 i rimelig nærhet, og må annonseres minst 14 dager før møtet skal avholdes. På møtet må det 
278 velges et styre og fylles ut en stiftelsesprotokoll. 
279 Lokallaget godkjennes av Sentralstyret når riktig utfylt stiftelsesprotokoll er mottatt. 

280  

281 § 4 Geografisk virkeområde og medlemskap 
282 Lokallaget fastlegger selv sitt geografiske virkeområde etter rimelig nærhet. Oppstår det tvil om 
283 virkeområdet til lokallaget, avgjør Sentralstyret saken. Medlemmer av Humanistisk Ungdom, 
284 bosatt innenfor virkeområdet til lokallaget, er medlemmer av lokallaget. 
285  
286 Dersom det finnes både lokallag og studentlag innenfor samme geografiske område, må 
287 medlemmer som ønsker å tilhøre studentlaget aktivt melde fra om dette. 

288  

289 § 5 Aktivitet 
290 Lokallaget baserer sin aktivitet på økonomiske bidrag fra Humanistisk Ungdom samt fylkes- og 
291 lokallag i Human-Etisk Forbund, men bør også aktivt søke støtte fra andre kilder. Lokallaget skal 
292 følge organisasjonens økonomiske retningslinjer. 
293  
294 Aktiviteter som ikke er tydelig innrettet kun mot medlemmer over 18 år, skal være alkoholfrie. 



VEDTEKTER - Sist endret 30.04.2023 

10 

 

 

295 § 6 Lokallagsstyre 
296 Lokallagets styre skal bestå av minst tre medlemmer. Leder og økonomiansvarlig velges ved 
297 særskilt valg. 
298  
299 Styret oppnevner selv de utvalg det har behov for. 
300  

301 § 7 Årsmøtet 
302 Årsmøtet holdes hvert år mellom 15. januar og utgangen av februar. Innkallingen, med foreløpig 
303 saksliste, skal bekjentgjøres lokallagets medlemmer minimum 14 dager i forkant. 

304  

305 Årsmøtet skal behandle årsrapport, regnskap og valg av Landsmøtedelegater, styre og revisor. 
306 Årsmøtet kan behandle årsberetning, budsjett og årsplan, valg av lokal valgkomité og geografisk 
307 virkeområde. Medlemmer av lokallaget kan spille inn saker til årsmøtet innen 7 dager før 
308 møtestart. Saker som ikke blir sendt med i innkallingen kan kun behandles dersom 2/3 av 
309 årsmøtet ønsker å behandle. 
310  
311 Lokallagets ordinære medlemmer som har betalt kontingenten nåværende eller forgående år 
312 har stemmerett. Disse har mulighet til å stille til verv, og bli valgt til landsmøtedelegat. For å 
313 kunne stille til verv i lokallaget må kandidaten være ordinært medlem gjennom hele 
314 valgperioden for vervet, med unntak av kandidater som stiller til et verv som har en valgperiode 
315 som slutter det året kandidaten fyller 26 år. 
316  
317 Støttemedlemmer har ikke stemmerett på lokallagets årsmøte. 
318  
319 Støttemedlemmer kan stille til lokallagets valgkomité. 
320  

321 Ekstraordinært årsmøte holdes når styret eller når minst 1/3 av medlemmene krever det. Bare 
322 saker nevnt i innkallingen kan behandles på årsmøter. Innkalling til ekstraordinært årsmøte skal 
323 sendes ut minst 14 dager i forkant. 
324  

325 § 8 Endring av lagtype 
326 Et lokallag eller studentlag kan på et årsmøte endre lagtype ved 2/3 av de avgitte stemmer. 
327 Saken om eventuell endring av lagtype må være sendt med i innkallingen senest en måned før 
328 årsmøtet. 
329  

330 Ved endring fra lokallag til studentlag, hvor det ikke finnes et lokallag i samme virkeområde, vil 
331 medlemmene som er under 18 år og ordinære medlemmer som ikke melder seg som studenter, 

332 regnes som direktemedlemmer i organisasjonen. 

333 Grunnlaget for valg av Landsmøtedelegater på samme årsmøte er lagets medlemstall per 31. 
334 desember året før. Alle medlemmer i virkeområdet kan uansett velges som Landsmøtedelegater 
335 på årsmøtet lagtypeendringen skjer. 

336  

337 § 9 Vedtektsendring og oppløsning 
338 Fellesvedtektene kan bare endres av organisasjonens Landsmøte. 
339 Sentralstyret kan etter søknad gi lokallag dispensasjon fra § 1, 3, 6 og 7 i disse vedtektene.
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340 Oppløsning av lokallaget kan bare skje med minst 2/3 flertall av de stemmer som avgis på 
341 årsmøtet. 

  336 

  337 Dersom et lokallag over lengre tid er inaktivt, og laget selv ikke oppløses, kan Sentralstyret ved 
  338 enstemmighet oppløse lokallaget. Medlemmene i laget må varsles senest en måned i forkant. 
  339 

  340 I tilfelle oppløsning skal lagets netto formue disponeres av organisasjonens sentralledd. 
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1  
Endringsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  § 5 Landsmøtet 

5.1 Generelt 

Landsmøtet vedtar selv sin forretningsorden. Et 
Landsmøte må bestå av minst 2/3 av påmeldte 
delegater for å regnes som gyldig. Påmelding skjer 
senest 7.mars. Avmelding til Landsmøtet må skje minst 
en uke i forkant. Saker og vedtektsendringer som 
ønskes behandlet skal være Sentralstyret i hende innen 
7.mars 

Forslag  § 5 Landsmøtet 

5.1 Generelt 

[...] delegater for å regnes som gyldig. Påmelding skjer 
senest 7.mars. Påmelding skjer senest 5 uker før 
Landsmøtet. Avmelding til Landsmøtet må skje minst 
en uke i forkant. Saker og vedtektsendringer som 
ønskes behandlet skal være Sentralstyret i hende innen 
7.mars 

Realitet  Fjerner datobestemt frist for påmelding for landsmøte.  

Begrunnelse  Grunnet fristen for når landsmøtet senest kan arrangeres og 
hvor nærme slutten av årsmøtesesongen er, ønsker vi å fjerne 
påmeldingsfristen fra vedtektene for å gi mer tid for 
lokallagsdelegater til å melde seg på og slik at 
påmeldingsfristen kan tilpasses etter datoen på landsmøtet.  

Sentralstyrets 
innstilling  For 

  



 

2 
Tilleggsforslag   

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  — 

Forslag  Organisasjonsvedtekter 

§1. Navn 

§2. Formål 

§3. Organisasjon 

§4. Medlemskap 

    4.1. Generelt 

    4.2. Ordinært medlemskap 

    4.3. Støttemedlemskap 

§5. Landsmøtet 

    5.1 Generelt 

    5.2 Delegater 

    5.3 Innkalling og saker 

    5.4 Ekstraordinært landsmøte 

§6. Sentralstyret 

    6.1 Sammensetning 

        6.1.1. Roller i sentralstyret 

    6.2. Tiltredelse 

    6.3 Oppgaver 

    6.4 Varamedlemmer 

§7. Kontrollkomiteen 

§8. Valgkomiteen 

§9. Eksklusjon 

§10. Vedtektsendringer og oppløsning 



 

Lokallagsvedtekter 

§1. Navn og definisjon 

§2. Formål 

§3. Oppstart av lokallag og stiftelsesmøte 

§4. Geografisk virkeområde og medlemskap 

§5. Aktivitet 

§6. Lokallagsstyre 

§7. Årsmøtet 

§8. Endring av lagtype 

§9. Vedtektsendring og oppløsning 

Realitet  Legger til en innholdsfortegnelse i dokumentet. 

Begrunnelse  Innholdsfortegnelse fører til et dokument som det er lettere å 
søke seg gjennom. 

Sentralstyrets 
innstilling  For 

 

 

  



 

 

3 
Endringsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  6.3 Oppgaver 

[...] 

Sentralstyret besørger innkreving av kontingent og 
lovbestemte tilskudd, og vedtar organisasjonens 
budsjett. Sentralstyret godkjenner stiftelse av lokallag 
etter mottatt stiftelsesprotokoll. 

Forslag  6.3 Oppgaver 

[...] 

Sentralstyret besørger innkreving av kontingent og 
lovbestemte tilskudd, og vedtar organisasjonens 
budsjett. Arbeidsutvalget godkjenner stiftelse av 
lokallag etter mottatt stiftelsesprotokoll. 

Realitet  Endrer fra at sentralstyret må godkjenne stiftelser til at 
Arbeidsutvalget godkjenner.  

Begrunnelse  Utvalget ser for seg at flere lokallag kan fortere bli godkjent, da 
arbeidsutvalget har møter oftere enn Sentralstyret 

Sentralstyrets 
innstilling  For  

 

  



 

4 
Tilleggsforslag (Tillegg til forslag 3 dersom det vedtas) 

Forslagsstiller Sentralstyret 

Gjeldende 

vedtekt 

6.3 Oppgaver 

[…] Arbeidsutvalget godkjenner stiftelse av lokallag etter mottatt 

stiftelsesprotokoll. 

Forslag 6.3 Oppgaver 

[…] Arbeidsutvalget godkjenner stiftelse av lokallag etter mottatt 

stiftelsesprotokoll. Etter godkjent stiftelsesprotokoll skal det 

orienteres om til Sentralstyret. 

Realitet Gjør at det må orienteres om til Sentralstyret av AU 

Begrunnelse For åpenhet og god kommunikasjon innad i organisasjon 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

  



 

5 
Endringsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  § 9 Eksklusjon 

Dersom eksklusjon vedtas, kan den ekskluderte nektes 
nytt medlemskap i HU i inntil 10 år. 

Ekskluderte personer kan ikke være støttemedlem. 
Dersom kriteriene for eksklusjon er oppfylt, men at 
overtredelsen likevel ikke er av en så alvorlig art at 
eksklusjon ville være rimelig, kan det vedtas en 
suspensjonsperiode på inntil 1 år. 

Forslag  § 9 Eksklusjon 

Dersom eksklusjon vedtas, kan den ekskluderte nektes 
nytt medlemskap i HU i inntil 13 år. 

Realitet  Øker antall år man som medlem kan ekskluderes fra 
organisasjonen.   

Begrunnelse  På grunn av at aldersgrensen for medlemskap har sunket fra 
15 år til 13 år, ser utvalget det som naturlig å heve antall år 
man kan være ekskludert. 

Sentralstyrets 
innstilling  For  

  



 

6 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

N/A 

Forslag 
Tillegg etter første punktum på linje 237: «Ved vedtak om eksklusjon 
vedtas samtidig antall år eksklusjonen gjelder for.» 

Realitet Hvor lenge eksklusjonen gjelder skal være vedtatt samtidig som ved 

vedtak om eksklusjon. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Forslaget er rettet mot å øke rettssikkerheten til den ekskluderte ved 
å sikre at det alltid er en bestemt varighet på eksklusjonen når et 
vedtak fattes. Per i dag har ikke vedtektene noen mekanismer for 
hvordan varigheten på eksklusjon bestemmes. Dette bidrar til å 
unngå usikkerhet og uenighet om eksklusjonens lengde etter at 
vedtaket er gjort. 

  

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

  



 

 

7 
Endringsforslag (Strider med forslag 8 ) 

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  § 3 Organisasjon 

Humanistisk Ungdoms organisasjonsledd er Landsmøtet, 
Sentralstyret og lokallag. 

Forslag  Humanistisk Ungdoms organisasjonsledd er Landsmøtet, 
Kontrollkomiteen, Valgkomiteen, Sentralstyret, lokallag og 
studentlag. 

Realitet  Vedtektsfester at Kontrollkomiteen og Valgkomiteen er en del 
av organisasjonen sine sentrale ledd. 

Begrunnelse  Gir mer klarhet i hvilke sentrale ledd organisasjonen har. 

Sentralstyrets 
innstilling  For  

 

  



 

 

8 Endringsforslag ( strider med forslag 7 )  

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§3, linje 21: «Humanistisk Ungdoms organisasjonsledd er 
Landsmøtet, Sentralstyret og lokallag.» 

Forslag 
Endre gjeldende tekst til «Humanistisk Ungdoms organisasjonsledd 
er Landsmøtet, Sentralstyret, Valgkomitéen, Kontrollkomitéen og 
lokallag.» 
 

Realitet Endringen vil formalisere valgkomitéen og kontrollkomitéens status 

som sentrale deler av organisasjonsstrukturen, sikre deres 

anerkjennelse i vedtektene, og bidra til en mer transparent struktur 

for organisasjonen. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Denne endringen foreslås for å tydeliggjøre Valgkomitéen og 
Kontrollkomitéen som formelle organisasjonsledd i Humanistisk 
Ungdom, noe som reflekterer deres viktige roller i organisasjonens 
styrings- og tilsynsfunksjoner. Forslaget søker å forebygge eventuelle 
misforståelser som kan oppstå dersom valgkomitéen og 
kontrollkomitéen ikke regnes som organisasjonsledd. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

 
  



 

 

9 
Endringsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  §4.1 Generelt 

Man kan være medlem i Humanistisk Ungdom fra man fyller 13 
år og ut det året man fyller 25 år. 

Medlemmene er normalt tilsluttet Humanistisk Ungdom 
gjennom lokallag. Dersom man ikke er bosatt innenfor et 
lokallags virkeområde, regnes man som direktemedlem. 
Medlemmer av Humanistisk Ungdom er medlemmer av 
Human-Etisk Forbund fra de har fylt 15 år. Medlemmer regnes 
som tellende når årskontingenten er betalt. Innmelding og 
utmelding må skje skriftlig. 

Forslag  Man kan være medlem i Humanistisk Ungdom fra det året man 
fyller 13 år og ut det året man fyller 25 år.  

Medlemmene er normalt tilsluttet Humanistisk Ungdom 
gjennom lokallag. Dersom man ikke er bosatt innenfor et 
lokallags virkeområde, regnes man som direktemedlem. 
Medlemmer av Humanistisk Ungdom er medlemmer av 
Human-Etisk Forbund fra de har fylt 15 år. Medlemmer regnes 
som tellende når årskontingenten er betalt. Innmelding og 
utmelding må skje skriftlig. 

Realitet  Tillate at man kan bli medlem på starten av året i stedet for å 
vente på å bli 13. 

Begrunnelse  Dette er for å kunne opprettholde samme regelverk som før vi 
gikk ned fra 15 og for å gjøre det enklere å finne plassen sin i 
HU, og samtidig slik at tiden man kan bli medlem er lik når 
man ikke lenger kan være medlem som er ut året man fyller 25  

Sentralstyrets 
innstilling  For  

 

 



 

 

 

 

 

10 
Tilleggsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  5.2 Delegater 

 […] 

Delegater fra direktemedlemmer: Direktemedlemmer kan 
stille med tre delegater, deretter én Delegat per 15. medlem 
basert på medlemstallet 31. desember foregående år. 
Direktemedlemmer kan dog ikke stille med mer enn åtte 
delegater. Sentralstyret skal sørge for at direktemedlemmer 
gis anledning til å velge representanter til Landsmøte. 

 

Forslag  5.2 Delegater 

[...] 

Delegater fra direktemedlemmer: Direktemedlemmer kan 
stille med tre delegater, deretter én Delegat per 15. medlem 
basert på medlemstallet 31. desember foregående år. 
Direktemedlemmer kan dog ikke stille med mer enn åtte 
delegater. Sentralstyret skal sørge for at direktemedlemmer 
gis anledning til å velge representanter til Landsmøte. 

Medlemmer i sentrale verv slik som Sentralstyret, 
Valgkomiteen og Kontrollkomiteen kan ikke stille som 
delegater på Landsmøtet.  

Realitet  Innsnevrer påvirkningskraften medlemmer i sentrale verv kan 
ha under Landsmøtet. 

Begrunnelse  Det er allerede en uskreven regel vi har i organisasjonen at vi 
ikke ønsker at sentralister skal påta seg vervet som delegater 
på landsmøte grunnet det kan tolkes slik at de representerer 
sentralstyret og ikke lokallaget de skal representere  

Sentralstyrets 
innstilling  For  



 

 

 

 

11 
Tilleggsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende 
vedtekt  

§8 Valgkomiteen 

[...] 

Valgkomiteen er beslutningsdyktig når minst tre av 
medlemmene er til stede. Ved stemmelikhet skal det føres ny 
debatt og avstemning. Dersom det forekommer ny 
stemmelikhet, vil leders stemme telle dobbelt. 

Forslag  §8 Valgkomiteen 

[...] 

Valgkomiteen er beslutningsdyktig når minst tre av 
medlemmene er til stede. Ved stemmelikhet skal det føres ny 
debatt og avstemning. Dersom det forekommer ny 
stemmelikhet, vil lederens stemme telle dobbelt. 

Sentralstyret kan supplere inn nye valgkomité-medlemmer for 
å fylle plassen til medlemmer som har trukket seg. Dette kan 
kun gjøres dersom 2 medlemmer eller leder av valgkomiteen 
trekker seg. Alle supplerte medlemmer må godkjennes av 
kontrollkomiteen før de kan tre inn i vervet og sitter frem til 
førstkommende landsmøte har avsluttet saken Valg. 

Realitet  Forhindrer at valgkomiteen kan være ikke beslutningsdyktig 
dersom medlemmer trekker seg fra komiteen. 

Begrunnelse  Medlemmer som trekker seg fra vervet kan føre til at 
valgkomiteen ikke vil være beslutningsdyktig. For å unngå 
denne situasjonen ønsker vi å vedtektsfeste muligheten til å 
supplere inn nye medlemmer.  

Sentralstyrets 
innstilling  For 

  



 

12 Endringsforslag  

Forslagsstillere  Vestfold Lokallag, Østfold Lokallag og Stor-Oslo Lokallag  

Gjeldende 
vedtekt  

§ 4 Geografisk virkeområde og medlemskap 

Lokallaget fastlegger selv sitt geografiske virkeområde 
etter rimelig nærhet. Oppstår det tvil om virkeområdet 
til lokallaget, avgjør Sentralstyret saken. Medlemmer av 
Humanistisk Ungdom, bosatt innenfor virkeområdet til 
lokallaget, er medlemmer av lokallaget. 

 

Forslag  § 4 Geografisk virkeområde og medlemskap 

Lokallaget fastlegger selv sitt geografiske virkeområde 
etter rimelig nærhet. Oppstår det tvil om virkeområdet 
til lokallaget, avgjør Sentralstyret saken. Enhver 
utvidelse av virkeområdet er nødt til å sendes inn og 
godkjennes av sentralstyret før det kan tre inn i effekt. 
Skulle et utvidet virkeområde være omstridt skal saken 
behandles av Landsmøte. Medlemmer av Humanistisk 
Ungdom, bosatt innenfor virkeområdet til lokallaget, er 
medlemmer av lokallaget. 

Realitet  Sentralstyret vil da måtte godkjenne enhver utvidelse  av 
virkeområde som lokallag vedtar ,samtidig gi ansvaret om å 
løse virkeområde konflikter over fra sentralstyret til 
landsmøtet.  

Begrunnelse  Grunnet svake rammeverk for prossesen av utvidelse av 
virkeområder ser vi det som et behov at det føres kontroll på 
ekspandering av virkeområder og gis samtidig en mer 
demokratisk mulighet for lokallagene å kunne avgjøre 
eventuelle bestridene/omstridte virkeområder. med at 
Landsmøte blir det organet som avgjør omstridte 
virkeområder sikrer vi at begge parter kan bli hørt og delta i 
saken.  

Sentralstyrets  
innstilling  Mot 

 

 

 

 



13 
Tilleggsforslag  

Forslagsstiller  Østfold Lokallag  

Gjeldende 
vedtekt  

N/A 

Forslag  § 4.1 Løsrivelse fra Lokallag  

Et virkeområde av et lokallag kan løsrives dersom minst 5 
medlemmer i det aktuelle virkeområde skulle ønske å stifte sitt 
eget lokallag, søknad om løsrivelse må sendes inn til 
sentralstyret og godkjennes av sentralstyret 

Realitet  Innføre en ny paragraf som gir medlemmer i et lokallags 
virkeområde mulighet til å søke om løsrivelse og stiftelse av 
lokallag. 

Sentralstyret gis ansvaret for å godkjenne søknaden om 
løsrivelse.  

Begrunnelse  Gir en mulighet for medlemmer av lokallag med store 
virkeområder til å kunne splitte seg, per nå eksisterer det ikke 
noen måter for medlemmer innad i virkeområdene til 
lokallagene å splitte seg.  

Sentralstyrets 
innstilling  For 

 

 

  



 

15 
Endringsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende 
vedtekt  

§6.4 Varamedlemmer 

Varamedlemmer (velges for 1 år) 

Det velges 2 varamedlemmer på hvert Landsmøte. Deres 
oppgave er å supplere Sentralstyret ved frafall og/eller støtte 
opp Sentralstyrets ordinære oppgaver. 

Forslag  §6.4 Varamedlemmer 

Varamedlemmer (velges for 1 år) 

Det velges 2 varamedlemmer på hvert Landsmøte. Deres 
oppgave er å supplere Sentralstyret ved frafall og/eller støtte 
opp Sentralstyrets ordinære oppgaver. 

Realitet  Ingen endring av nåværende praksis 

Begrunnelse  Lengden på vervet står to ganger i vedtektene, linje 174 og 
139 + 140,  

Reduserer antall forslag som må stilles ved senere endring. 

Sentralstyrets 
innstilling  For 

 

  



 

16 
Endringsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret 

Gjeldende 
vedtekt  

§9 Vedtektsendring og oppløsning 

[...] 

Dersom et lokallag over lengre tid er inaktivt, og laget 
selv ikke oppløses, kan Sentralstyret ved enstemmighet 
oppløse lokallaget. Medlemmene i laget må varsles 
senest en måned i forkant. 

Forslag  §9 Vedtektsendring og oppløsning 

[...] 

Dersom et lokallag over lengre tid er inaktivt, og laget selv 
ikke oppløses,  ikke gjennomfører årsmøte, klassifiseres det 
som inaktivt, og kan Sentralstyret kan ved enstemmighet 
oppløse lokallaget. Medlemmene i laget må varsles senest en 
måned i forkant. 

Realitet  Spesifiserer betingelsene for hva som gjelder som inaktivitet. 

Begrunnelse  Ønsker å spesifisere hva som regnes som inaktivitet. 

Sentralstyrets 
innstilling  For  

 

  



 

17 
Tilleggsforslag (Strider med forslag 18) 

Forslagsstiller Sentralstyret 

Gjeldende 

vedtekt: 

5.2 Delegater 

….Direktemedlemmer kan dog ikke stille med mer enn åtte 

delegater. Sentralstyret skal sørge for at direktemedlemmer gis 

anledning til å velge representanter til Landsmøte. 

Forslag […] velge representanter til Landsmøte. 

Delegater fra nystiftede lokallag: Nystiftede lokallag som er 

stiftet før landsmøtet har rett til å sende delegater, men dog 

ikke flere enn tre delegater. 

realitet Åpner muligheten for nystiftede lokallag å sende delegater. 

Begrunnelse Det er viktig at alle skal kunne representeres på nasjonalt nivå 

og per nå er det ikke mulighet for nystiftede lokallag å sende 

delegater. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

   



  

18 Tilleggsforslag (Strider med forslag 17) 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

 

§ 5.2, linje 75: «Lokallag som har avholdt årsmøte kan stille med tre 
delegater [...]» 

Forslag 
Legg til «eller stiftelsesmøte» så teksten blir «Lokallag som har 
avholdt årsmøte eller stiftelsesmøte kan stille med tre delegater [...]» 

Realitet Formaliserer nystiftede lokallags rett til å sende delegater til 

Landsmøtet  

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Kontrollkomitéen fremmer denne endringen for å formalisere 
sedvane, samt å sikre likhet blant alle lokallag i deres mulighet for å 
påvirke og delta i organisasjonens demokratiske prosesser fra starten 
av deres virksomhet. Dette styrker organisasjonens grunnprinsipper 
om inkludering og demokrati. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

19 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt  N/A 

Forslag 9.2 Mistillit 

Mistillitsforslag mot sentralt tillitsvalgte i Humanistisk 

Ungdom kan fremmes av alle sentralt tillitsvalgte i 

organisasjonen, lokallag og gjeldende ordinære 

medlemmer. Kontrollkomiteen innstiller i saken og forslaget 

tas opp i Sentralstyret, hvor det må vedtas med 2/3 flertall. 

Personen det stilles mistillit mot har talerett, men ikke 

stemmerett, i sin egen mistillitssak. 

Sentralstyrets vedtak kan ankes til Landsmøte, men 

avgjørelsen gis midlertidig virkning inntil annet er bestemt. 

Medlemmer av Kontrollkomiteen kan kun avsettes med 2/3 

flertall på et ordinært eller ekstraordinært Landsmøte. 

Dersom et mistillitsforslag mot et medlem av 

Kontrollkomiteen kommer fra et annet medlem av 

Kontrollkomiteen, kan saken behandles etter samme regler 

som for ordinære mistillitssaker. Ved mistillit mot et medlem 

av Kontrollkomiteen innstiller Sentralstyret. Mistillitsvedtak 

trer i kraft umiddelbart. 

Tillitsvalgte i lokallag kan kun avsettes av det lokallaget den 

tillitsvalgte har verv i. 

Realitet Synliggjør og gir en tydelig prosess på mistillitsforslag og 

behandling. 

Begrunnelse Per nå er det ingen klar og tydelig prosess for mistillitsforslag 

innad i vår organisasjon, det er vesentlig å ha for at 

organisasjonen skal kunne gå fremover. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

  



20 Tilleggsforslag (Tillegg dersom forslag 19 vedtas) 

Forslagsstiller Sentralstyret 

Gjeldende vedtekt § 9 Eksklusjon 

Medlemmer som motarbeider eller bryter med HUs 

grunndokumenter, underslår organisasjonen, eller misbruker 

sin stilling kan ekskluderes fra HU. Lokallag, sentrale tillitsvalgte 

og medlemmer kan fremme forslag om eksklusjon. Med 

eksklusjon menes oppsigelse av medlemskap i Humanistisk 

Ungdom. 

forslag § 9 Eksklusjon og mistillit 

9.1 Eksklusjon 

Medlemmer som motarbeider eller bryter med HUs 

grunndokumenter, underslår…. 

Realitet Legger til ord som gjør det ryddig i samsvar med resten av 

dokumentet. 

Begrunnelse Om mistillitsforslaget vedtas vil dette gjøre det ryddig og 

synliggjøre at det er to forskjellige ting innad i den samme 

paragrafen. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

  

  



 

21 Endringsforslag (Dersom forslag 3 vedtas)  

Forslagsstiller Sentralstyret 

Gjeldende 

vedtekt 

§3 Oppstart av lokallag og stiftelsesmøte 

… Lokallaget godkjennes av Sentralstyret når riktig utfylt 

stiftelsesprotokoll er mottatt. 

forslag §3 Oppstart av lokallag og stiftelsesmøte 

… Lokallaget godkjennes av Arbeidsutvalget når riktig utfylt 

stiftelsesprotokoll er mottatt. 

Realitet Gir AU oppgaven å godkjenne stiftelsesprotokollen. 

Begrunnelse AU har oftere mulighet for å godkjenne og vedta nye lokallag. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

   



 
22 TIlleggsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret  

Gjeldende vedtekt  6.3 Oppgaver  
Minst halvparten av sentralstyremedlemmene  
må være tilstede for å fatte et vedtak i sentralstyret og åpne et 
sentralstyremøte.  
  
Sentralstyret besørger innkreving av kontingent og lovbestemte 
tilskudd, og vedtar organisasjonens budsjett. Sentralstyret 
godkjenner stiftelse av lokallag etter mottatt stiftelsesprotokoll.  

Forslag  6.3 Oppgaver   
  
Minst halvparten av sentralstyremedlemmene  
må være tilstede for å fatte et vedtak i sentralstyret og åpne et 
sentralstyremøte.  
  
Enkeltsaker er fratatt krav om å være tilstede dersom det gis 7 
dagers svarfrist. Hastesaker har 48 timers svarfrist. 2/3 av 
Sentralstyret må ha avgitt svar for at vedtaket kan regnes som 
gyldig.   
  
Sentralstyret besørger innkreving av kontingent og lovbestemte 
tilskudd, og vedtar  organisasjonens budsjett. Sentralstyret 
godkjenner stiftelse av lokallag etter mottatt stiftelsesprotokoll.  

Realitet   Vil åpne opp muligheten for sentralstyret til å fatte vedtak i 
enkeltsaker over e-post  

Begrunnelse  Åpner for muligheten til å kunne behandle enkeltsaker uten å 
måtte finne et tidspunkt for alle. Dette gir sentralstyrets 
medlemmer nok tid til å eventuelt også stille spørsmål og komme 
med motforslag.  

Sentralstyrets 
innstilling For 

  

  



 

23 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

N/A 

 

Forslag 
På linje 165 tilføyes: «For hastesaker kan sentralstyret vedta saker 
over epost så lenge kontrollkomitéens leder er informert og ikke sier 
seg uenig» 

Realitet Tillegget vil muliggjøre rask respons på saker som krever umiddelbar 

oppmerksomhet uten å måtte vente på det neste ordinære eller 

samle et ekstraordinært sentralstyremøte. Dette kan bidra til større 

fleksibilitet og effektivitet i organisasjonens drift, og vil formalisere 

sedvane som i senere tid har vært tolket vedtektsstridig av 

Kontrollkomitéen. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Forslaget fremmes for å effektivisere beslutningsprosessen i 
Sentralstyret for saker som krever umiddelbar oppmerksomhet, 
samtidig som det opprettholder en form for tilsyn og kontroll for å 
sikre at hastesakene er i tråd med organisasjonens verdier og 
vedtekter. Spesifiseringen av Kontrollkomitéens leder som en 
nøkkelperson i prosessen er ment å sikre en effektiv 
kommunikasjonslinje og beslutningstakingsprosess. Eventuelle 
vedtak gjort av Kontrollkomitéen vil fortsatt kreve en enstemmig 
komité. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

  



 

  

24 Endringsforslag  

Forslagsstiller  Sentralstyret  

Gjeldende 
vedtekt  

§ 7 Kontrollkomiteen 

Kontrollkomiteen har definisjonsrett over organisasjonens 
vedtekter og har i oppgave å føre tilsyn med 
regnskapsførselen og forvaltningen av organisasjonens midler. 
Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil og endre 
setningsoppbygging. Arbeidsutvalget skal kontrollere at 
endringen ikkje medfører forandring i betydningen av 
vedtekten der kontrollkomiteen ikkje anser seg sjølv egnet til å 
ta den vurderingen på egenhånd. Kontrollkomiteen kan rette 
eventuelle skrivefeil i vedtektene. Kontrollkomiteen skal 
offentliggjøre referater fra sine møter, med unntak av 
konfidensielle saker, innen en måned etter avholdt møte. 

Forslag  § 7 Kontrollkomiteen 

Kontrollkomiteen har definisjonsrett over organisasjonens 
vedtekter og har i oppgave å føre tilsyn med 
regnskapsførselen og forvaltningen av organisasjonens midler. 
Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil og endre 
setningsoppbygging samt regelmessig oppdatere 
vedtektenes innholdsfortegnelse. Arbeidsutvalget skal 
kontrollere at endringen ikke medfører forandring i 
betydningen av vedtekten der kontrollkomiteen ikke anser seg 
sjølv egnet til å ta den vurderingen på egen hånd. [...] 

Realitet  Vil spesefisere at kontrollkomiteen kan oppdatere 
innholdsfortegnelsen.  

Begrunnelse  Løser dilemma.  

Sentralstyrets 
innstilling  For 

 

  



 

25 Tilleggsforslag (strider mot forslag 26 ) 

Forslagsstiller Sentralstyret 

Gjeldende 

vedtekt 

 
N/A 

Forslag 
§7 Kontrollkomiteen  

[...] 

Kontrollkomiteen skal også føre kontroll med at alle 
organisasjonsledd arbeider i henhold til vedtektene og vedtak fattet 
av landsmøtet. Kontrollkomiteen er beslutningsdyktig når minst tre 
medlemmer er til stede. Komiteen er beslutningsdyktig som to 
medlemmer dersom en av de møtende er erklært inhabil. Vedtak 
fattet i kontrollkomiteen må være enstemmig. 

Kontrollkomiteen kan kreve å få innsyn i sentralstyrets konfidensielle 
saker. Kontrollkomiteen kan deretter offentliggjøre saken om det er 
enighet innad i komitéen. Kontrollkomiteen har kun lov å kreve innsyn 
i saker fra inneværende Landsmøteperiode. 

Eventuell offentliggjøring kan kun gjennomføres i saker som ikke 
omhandler personvern.  

Realitet Gir Kontrollkomitéen mulighet til å kreve saker definert av 

Sentralstyret som konfidensielle offentliggjort dersom saken ikke om 

handler personvern. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

For at kontrollkomiteen skal kunne utføre sin rolle som et 
kontrollerende organ skal dette sikre muligheten til å påse at 
konfidensielle saker som behandles av sentralstyret følger 
organisasjonens vedtekter. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

  



 

26 Tilleggsforslag ( strider mot forslag 25 ) 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

N/A 

Forslag 
Nytt tillegg i § 7, linje 195: «Kontrollkomitéens leder kan kreve innsyn 
i sentralstyrets konfidensielle saker, og kontrollkomitéen kan deretter 
offentliggjøre saken om det er enighet innad i komitéen.» 

Realitet Gir Kontrollkomitéen mulighet til å kreve saker definert av 

Sentralstyret som konfidensielle offentliggjort. Innsyn gjøres av 

Kontrollkomitéens leder, mens et faktisk vedtak krever enstemmighet 

som ved øvrige saker. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Dette tillegget er ment å styrke Kontrollkomitéens kontrollkapasitet 
ved å gi lederen rett til å kreve innsyn i alle saker behandlet av 
Sentralstyret, uavhengig av konfidensialitet. Dette sikrer at 
Kontrollkomitéen kan utføre sitt mandat effektivt ved å ha tilgang til 
all nødvendig informasjon for å vurdere om organisasjonens 
handlinger er i tråd med vedtektene og øvrige vedtak gjort av 
Landsmøtet. Videre gir muligheten for å offentliggjøre saker, gitt 
enighet i komitéen, en ytterligere mekanisme for å sikre transparens 
og ansvarlighet innad i organisasjonen. 

Per i dag regulerer ikke vedtektene hva som regnes som 
«konfidensielle saker» eller ikke. Kontrollkomitéens leder er spesifikt 
utpekt da begrenset innsyn kan forenkle prosessen med å håndtere 
sensitive eller konfidensielle opplysninger. Ved å sentralisere 
innsynsretten til lederen, kan organisasjonen effektivt kontrollere 
flyten av sensitiv informasjon, samtidig som den sikrer at nødvendig 
tilsyn utføres. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

  



 

27 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

N/A 

Forslag 
§ 3, linje 22: «Alle organisasjonens ledd er pålagt å følge 
organisasjonens vedtekter.» 

Realitet Ved å formalisere dette kravet i vedtektene, vil organisasjonen styrke 

sin struktur og integritet. Det vil også bidra til å forebygge 

misforståelser og konflikter som kan oppstå når vedtektene ikke 

følges konsekvent. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Dette tillegget understreker viktigheten av at alle deler av 
organisasjonen, inkludert ledelse, komiteer og lokallag, opererer i 
samsvar med de vedtatte vedtektene. Det sikrer en enhetlig 
forståelse og praksis gjennom hele organisasjonen. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

  



 

28 Endringsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§ 4.2., linjer 38-39: «Kun ordinære medlemmer har demokratiske 
rettigheter i organisasjonen og kan inneha verv i Sentralstyret.» 

 

Forslag 
Endre gjeldende tekst til: «Kun ordinære medlemmer kan inneha 
verv i sentralstyret.» 

Realitet Endringen vil tydeliggjøre at støttemedlemmers mulighet til å 

engasjere seg i organisasjonens demokratiske prosesser, som 

stemmerett eller mulighet til å stille til valg i bestemte komiteer ikke 

er begrenset av deres status som støttemedlemmer. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Forslaget søker å klargjøre at restriksjonen for å inneha verv i 
Sentralstyret kun gjelder for ordinære medlemmer, uten å implisere 
at støttemedlemmer i Kontrollkomitéen, Valgkomitéen eller 
studentlag er utelukket fra demokratiske rettigheter i organisasjonen. 
Dette adresserer en mulig tolkning konflikt hvor den gjeldende 
formuleringen kan misforstås til å begrense støttemedlemmers 
demokratiske rettigheter generelt i organisasjonen. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

 

  



 

29 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§ 4.3, linjer 47-48: «Støttemedlemmer kan ikke være 
landsmøtedelegater og kan kun stille til verv i Kontrollkomiteen og 
Valgkomiteen sentralt og valgkomité og studentlag lokalt.» 

Forslag 
Tillegg på slutten av gjeldende tekst: «dersom de er eldre enn 25 år.» 

Realitet Presisering der barn under medlemsalder ikke kan stille til verv i 

Kontrollkomitéen eller Valgkomitéen.  

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Forslaget tar sikte på å presisere at barn under medlemsalder, som 
teknisk sett kan være støttemedlemmer, ikke skal kunne stille til valg i 
organisasjonens valg- og kontrollkomitéer. Dette er foreslått for å 
sikre at verv i disse organene er forbeholdt personer over ordinær 
medlemsalder. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

 

  



 

30 Endringsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§ 5.3, linje 87: «Landsmøtet avholdes i tråd med organisasjonens 
forretningsorden [...]» 

Forslag 
Endre gjeldende tekst til «Landsmøtet avholdes i tråd med egen 
forretningsorden [...]» 

Realitet Tydeliggjør at Forretningsorden for Landsmøtet gjelder for 

Landsmøtet og ikke for organisasjonens øvrige verv. Tilnærmet 

redaksjonell endring. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Dette forslaget klargjør at Landsmøtet opererer under en 
forretningsorden spesifikt vedtatt av og for Landsmøtet, istedet for å 
implisere at Landsmøtet følger en forretningsorden som anvendes 
for hele organisasjonen. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

 

  



 

31 Endringsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

 
§ 7, linje 180: «Kontrollkomitéen består av tre medlemmer og leder.» 

Forslag 
Endring av gjeldende tekst til «Kontrollkomitéen består av fire 
medlemmer, hvorav en er leder.» 

Realitet Tilnærmet redaksjonell endring, men det kan likevel tenkes at leder, 

med dagens ordlyd, kan tolkes å ikke være medlem av 

Kontrollkomitéen. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Dersom vedtektene, med dagens ordlyd, kan tolkes dithen at leder 
ikke er medlem av Kontrollkomitéen, vil Kontrollkomitéen miste sin 
beslutningsdyktighet dersom ett eneste ordinært medlem ikke er 
tilstede. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

  



 

32 Endringsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§ 7, linje 187: «Kontrollkomiteen kan rette eventuelle skrivefeil og 
endre setningsoppbygging.» 

Forslag 
Endre gjeldende tekst til «Kontrollkomitéen kan utføre redaksjonelle 
endringer i organisasjonens sentrale dokumenter» 

Realitet Utvider kontrollkomitéens mandat til å inkludere bredere 

redaksjonelle endringer, samt spesifiserer hvilke dokumenter 

Kontrollkomitéen faktisk har dette mandatet. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Dette forslaget tydeliggjør Kontrollkomitéens ansvar og myndighet til 
å inkludere redaksjonelle endringer, ikke bare begrenset til skrivefeil 
og setningsoppbygging, men også mer omfattende redaksjonelle 
justeringer som er nødvendig for å opprettholde konsistens, klarhet 
og aktualitet i organisasjonens sentrale dokumenter. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

 

  



 

33 Strykningsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§ 7, linje 190: «Kontrollkomitéen kan rette eventuelle skrivefeil i 
vedtektene.» 

 

Forslag 
Stryke gjeldende tekst 

Realitet Tilnærmet redaksjonell endring. Dette er allerede etablert på linje 

187. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Å fjerne redundante setninger i vedtektene vil sikre et mer lettleselig 
og tilgjengelig dokument. 

  

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

 

  



 

34 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

N/A 

Forslag 
Ny tekst i § 7, linje 195: «Kontrollkomitéen har mulighet til å tegne 
seg til saksopplysning på alle organisasjonens demokratiske møter» 

Realitet Gir Kontrollkomitéen retten til å fremlegge saksopplysninger på 

demokratiske møter. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Å gi Kontrollkomitéen denne muligheten vil sikre at viktige 
saksopplysninger og korreksjoner, som for eksempel tolkning av 
vedtektene, kan fremlegges direkte i møter hvor beslutninger tas, 
noe som bidrar til bedre informerte beslutninger og styrker 
organisasjonens integritet og transparens. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

 

  



 

35 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

N/A 

Forslag 
Ny tekst i § 7, linje 198: «Eventuell dissens referatføres.» 

Realitet Dersom det er uenighet innad i Kontrollkomitéen skal dette 

referatføres. Vedtak skal fortsatt være enstemmige. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Hittil har Kontrollkomitéen vært utelukkende ensidig utad. Dersom 
man ikke har kommet til enighet om et vedtak, fattes intet vedtak, og 
grunnlaget for diskusjonene har ikke vært referatført i disse tilfellene. 
Denne endringen bidrar til å styrke tilliten til Kontrollkomitéen ved å 
sikre at beslutningsprosessene er transparente og at alle meninger 
blir hørt og dokumentert. Dette vil også være en viktig ressurs for 
organisasjonen der det kan tenkes at meningene til 
enkeltmedlemmer av Kontrollkomitéen likevel vil være verdifull. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

 

  



 

36 Endringsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§ 8, linje 206: «Valgkomiteen består av tre medlemmer og leder» 

 

Forslag 
Endre teksten til «Valgkomitéen består av fire medlemmer hvorav én 
er leder» 

Realitet Tilnærmet redaksjonell endring, men det kan likevel tenkes at leder, 

med dagens ordlyd, kan tolkes å ikke være medlem av Valgkomitéen. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

 

 Samme begrunnelse som for Kontrollkomitéen. 

Sentralstyrets 
innstilling For 

  



 

37 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

N/A 

Forslag 
Tillegg til § 9 fjerde ledd: «Dersom det ekskluderte medlemmet søker 
nytt medlemskap i eksklusjon perioden skal saken gjenopptas av 
sentralstyret om eventuelt vedtak om opprettholdelse av eksklusjon. 
Personen kan klage på dette vedtaket til kontrollkomitéen.» 

Realitet Dette tillegget vil formalisere hvordan et tidligere ekskludert medlem 

igjen kan søke medlemskap i organisasjonen. 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Forslaget er ment å innføre en klar og rettferdig prosedyre for 
håndtering av situasjoner der et tidligere ekskludert medlem ønsker å 
gjeninnmeldes i organisasjonen. Implementering av denne 
prosedyren vil bidra til økt rettssikkerhet for medlemmene og sikre at 
eksklusjonsvedtak blir tatt med grundighet og rettferdighet. Det vil 
også gi en klar vei for gjenopptakelse for de som kan ha blitt 
urettferdig ekskludert, samtidig som det opprettholder 
organisasjonens verdier. 

Sentralstyrets 
innstilling Mot 

  



 

38 Tilleggsforslag 

Forslagsstiller Kontrollkomitéen 

Gjeldende 

vedtekt 

§ 7 i fellesvedtekter for lokallag, linje 321: «Ekstraordinært årsmøte 
holdes når styret eller når minst 1/3 av medlemmene krever det.»  
 

Forslag 
Legge til Sentralstyret, så teksten blir som følger: «Ekstraordinært 
årsmøte holdes når lokallagsstyret, sentralstyret, eller minst 1/3 av 
medlemmene krever det.» 

Realitet Sentralstyret vil kunne kalle inn til ekstraordinært årsmøte i et lokallag 

Begrunnelse 

fra 

forslagsstiller 

Per i dag har Sentralstyret fullmakt til å kreve et lokallag oppløst, men 
det tenkes å være tilfeller der et ekstraordinært årsmøte heller kan 
være riktig, for eksempel for å få inn nye styremedlemmer. Det kan 
tenkes at dette vil være en enklere måte å puste friskt liv i lokallaget 
på enn å håpe på at lokallagsstyret selv eller 1/3 av lokallagets 
medlemmer krever ekstraordinært årsmøte.  

Sentralstyrets 
innstilling For 
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Om Plattformen     1 

   2 

Humanistisk Ungdoms plattform tar utgangspunkt i humanistiske verdier. Det 3 

humanistiske livssynet setter mennesket i sentrum, og baserer verdiene sine 4 

rundt å forbedre mennesket og menneskets omgivelser. Dette gir grunnlag for 5 

politikk som omhandler livssynssamfunn, vitenskapsforståelse, klima og miljø, 6 

likestilling, menneskerettigheter m.m. Ettersom Humanistisk Ungdom er en 7 

partipolitisk uavhengig organisasjon tar vi ikke stilling til partitilhørighet, og 8 

politikken vår er bestemt demokratisk av Landsmøtet. Politikken er delt inn i to 9 

felt, livssynspolitikk og humanistisk politikk. Dette er gjort ettersom 10 

organisasjonen har en mangfoldig politikk, og har en spesiell tilknytning til å 11 

likestille alle religioner og livssyn i samfunnet.    12 

    13 

I dette dokumentet kan du finne inndelte seksjoner på hva Humanistisk 14 

Ungdom mener, og begrunnelsene på dette. Politikken er tatt utgangspunkt i 15 

nåværende tilstander, aktuelle situasjoner i samfunnet og de humanistiske 16 

verdiene.  17 
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Del 1 - Hjertesaker    18 

    19 

For å gjøre Humanistisk Ungdoms politikk mer omfattende og relevant for våre 20 

medlemmer, har vi kommet frem til en liste over organisasjonens hjertesaker. 21 

En hjertesak, i Humanistisk Ungdom, vil si en sak eller et tema som er spesielt 22 

viktig og noe organisasjonen står spesielt sterkt for. Denne seksjonen skal bidra 23 

til at politikken vi utøver og representerer skal reflektere medlemmene sine 24 

meninger og tanker mer.    25 

  26 
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Del 2– Livssynspolitikk   27 

Viktige prinsipper for Humanistisk Ungdom er verdig behandling av mennesker, 28 

samt likeverdig behandling av religioner og livssyn. Grunnleggende handler 29 

dette om offentlige myndigheters rettferdige behandling av ulike livssyn og 30 

grupper. Humanistisk Ungdom skal engasjere seg på følgende områder:    31 

    32 

2.1 Tros- og livssynssamfunn    33 

    34 

Tros- og livssynssamfunn er en viktig del av det sivile samfunnet i Norge. 35 

Ettersom samfunnet blir mer mangfoldig blir det klarere at staten må være 36 

nøytral og likebehandle tros- og livssynssamfunn.    37 

    38 

• Humanistisk Ungdom vil at alle tros- og livssynssamfunn skal likebehandles, 39 

både når det gjelder finansiering og praktiske samfunnsordninger.    40 

• Humanistisk Ungdom ønsker at ungdommer skal bli informert om 41 

medlemskap i tros og livssynssamfunn når de når livssynsmyndig alder (15 42 

år), og at man aktivt må samtykke for videre medlemskap.    43 

• Humanistisk Ungdom krever at ingen tros- eller livssynsamfunn skal få 44 

pengestøtte for medlemmer under livssynsmyndig alder.    45 

    46 

2.2 Den norske grunnloven    47 

    48 

Humanistiske Ungdom krever en inkluderende grunnlov som bygger på 49 

demokrati, rettsstat og menneskerettigheter. Dagens grunnlov favoriserer 50 

kristendommen, noe som bryter med prinsippet trosfrihet. Humanistisk 51 

Ungdom krever at den norske grunnlov skal likebehandle livssyn. Et ikke-52 

favoriserende lovverk kan bli starten på en ikke-diskriminerende praksis.     53 

    54 

• Humanistisk Ungdom krever å fjerne «Verdigrunnlaget forblir vår kristne og 55 

humanistiske arv.», fra § 2 slik at verdiparagrafen inneholder konkrete felles 56 

verdier.    57 

• Humanistisk Ungdom krever å fjerne § 4 «Kongen skal alltid bekjenne seg til 58 

den evangelisk-lutherske religion.» slik at monarken får trosfrihet.     59 

• Humanistisk Ungdom krever å fjerne setningene «Den norske kirke, en 60 

evangelisk-luthersk kirke, forblir Norges folkekirke og understøttes som 61 

sådan av staten. Nærmere bestemmelser om kirkens ordning fastsettes ved 62 

lov» i §16, slik at Den norske kirke ikke favoriseres over andre tros- og 63 

livssynssamfunn.         64 
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2.3 Statskirkeordningen    65 

    66 

Den norske stat skal tjene alle landets innbyggere på lik linje, uavhengig av 67 

livssynstilhørighet. Humanistisk Ungdom mener at staten må skille lag med den 68 

norske kirke, og rydde opp i dagens diskriminerende praksis. I dagens lovverk 69 

blir Den norske kirke favorisert på flere områder, og Den norske kirke regnes 70 

fortsatt som Norges folkekirke. Staten har gitt Den norske kirke mange fordeler 71 

som opprettholder statskirkens funksjon.    72 

    73 

• Humanistisk Ungdom vil fortsette å ha kontakt med Den norske kirke for å 74 

hjelpe ungdom som opplever problemer i forbindelse med utmelding av 75 

Den norske kirke og andre tros- og livssynssamfunn.    76 

• Humanistisk Ungdom krever et lovverk som legger til rette for likestilling av 77 

tros- og livssynssamfunn.    78 

    79 

2.4 Livssynskritikk og dialog    80 

    81 

Menneskers livssynsfrihet er en menneskerettighet. Alle mennesker skal ha rett 82 

til å praktisere sitt livssyn, sett at det ikke skader eller undertrykker andre 83 

mennesker. Humanistisk Ungdom mener at man skal utfordre livssynspraksiser 84 

som skader andre. En viktig del av livssynsfrihet innebærer også retten til 85 

livssynskritikk. Humanistisk Ungdom mener det er viktig å ha dialog med andre 86 

tros – og livssynssamfunn, da dette fører til en bedre forståelse av verden, 87 

bygger ned våre egne fordommer og en slik dialog kan føre til utvikling i eget 88 

livssyn.    89 

    90 

• Humanistisk Ungdom skal drive kritikk av meninger, holdninger, 91 

livssynspraksis som strider med menneskerettighetene og andre handlinger 92 

organisasjonen er uenig i.    93 

• Humanistisk Ungdom skal oppfordre til internasjonal dialog mellom livssyn 94 

for å fremme forståelse og unngå religiøse konflikter.    95 

• Humanistisk Ungdom skal oppsøke dialog med andre livssyn, og bruke den 96 

til å utfordre våre egne tanker og overbevisninger.    97 

• Humanistisk Ungdom skal oppfordre til å skape arenaer for livssynsdialog på 98 

både landsdekkende og lokal basis.    99 

• Humanistisk Ungdom mener at tolerant dialog kan og skal kombineres med 100 

saklig livssynskritikk.    101 
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• Humanistisk Ungdom skal bidra til en konstruktiv og saklig tros- og 102 

livssynsdebatt    103 

    104 

2.5 Religion og livssyn i skolen    105 

    106 

Målet med dette kapittelet er å kunne påvirke den norske skolen i en retning 107 

som gir kritisk tenkende, bevisste og demokratiske individer, som er utdannet til 108 

å møte mennesker med respekt, forme samfunnet rundt seg og som 109 

anerkjenner verdien av mangfold og dialog.    110 

   111 

2.5.1 Private religiøse grunnskoler    112 

    113 

Tradisjonelt sett har privatskoler i Norge i stor grad vært religiøse, men de siste 114 

ti årene har det vært stor vekst av alternativer til dette. Disse skolene bruker 115 

religiøse holdninger og oppfatninger som en del av grunnopplæringen av 116 

unge. Den norske grunnskolen skal ha som mål å utdanne selvstendig tenkende 117 

ungdom på bakgrunn av respekt og forståelse. I et mangfoldig samfunn er det 118 

skolens oppgave å bryte ned skiller mellom menneskegrupper. Skoler som 119 

deler inn elevene etter slike skiller bidrar til stigmatisering og økte forskjeller 120 

mellom mennesker.  121 

   122 

• Humanistisk Ungdom vil jobbe for å skape et skolesystem som er 123 

inkluderende og fjerne statsstøtten til religiøse grunnskoler som driver med 124 

forkynnende opplæring for livssynsumyndige.    125 

   126 

2.5.2 Religions- og livssynsundervisning    127 

    128 

Humanistisk Ungdom kjemper for en religions- og livssynsundervisning som 129 

likestiller forskjellige livssyn, både religiøse og sekulære, og som presenterer 130 

dem på en objektiv måte. Mangfoldig og likeverdig livssynsundervisning vil 131 

fremme respekt og kunnskap. I dag preges undervisningen av en teoretisk 132 

tilnærming til livssyn, men for at elever best skal få en forståelse for et livssyn 133 

bør de få møte representanter derifra. Det er da viktig at dette gjøres på en 134 

måte som ikke er misjonerende.    135 

    136 

• Humanistisk Ungdom vil ha et likeverdig, kunnskapsbasert og mangfoldig 137 

livssynsfag. Faget bør erstatte dagens KRLE, som sterkt favoriserer 138 

kristendommen.    139 
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• Humanistisk Ungdom mener at all forkynnende aktivitet i regi av skolen skal 140 

avskaffes, eksempelvis skolegudstjenester. Dette bør erstattes med møter 141 

og besøk hos forskjellige trossamfunn, som fremmer gjensidig forståelse og 142 

diskusjon.  143 
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Del 3 – Humanistisk Politikk   144 

Alle mennesker skal ha rett til gode levekår uansett hvor de bor, eller hvilken 145 

situasjon de er i. Det er viktig at vi engasjerer oss for å forbedre alt som kan påvirke 146 

mennesker, og gi menneskerettigheter en større posisjon i hvordan vi behandler 147 

mennesker. Humanistisk Ungdom skal engasjere seg på følgende områder:    148 

   149 

3.1 Skeiv politikk    150 

    151 

Vi lever i et heteronormativt samfunn der heteroseksualitet er normen som 152 

anses som det naturgitte. En annen norm er at man enten er mann eller kvinne. 153 

Andre seksuelle legninger og kjønnsidentiteter betraktes som avvik. Dette ser vi 154 

ikke bare gjennom holdninger og antakelser, men også i lovverket. I Norge i 155 

dag finnes det kun to juridiske kjønn, mann og kvinne - på tross av at ikke alle 156 

identifiserer seg med en av disse kategoriene. I et humanistisk livssyn 157 

vektlegges individets rett til å definere seg selv. Derfor støtter Humanistisk 158 

Ungdom hvert enkelt menneskes rett til å definere egen seksualitet og identitet.    159 

    160 

• Humanistisk Ungdom ønsker å utfordre det heteronormative samfunnet.    161 

• Humanistisk Ungdom mener at ungdoms- og videregående skoler skal ha 162 

temaer som ulike seksualiteter og kjønnsidentiteter som en del av 163 

seksualundervisningen.    164 

• Humanistisk Ungdom krever at Norge må åpne opp for et tredje juridisk 165 

kjønn.    166 

• Humanistisk Ungdom er for at offentlige institusjoner også skal være pålagt 167 

å ha kjønnsnøytrale toaletter.    168 

• Humanistisk Ungdom krever at det blir utarbeidet et bedre tilbud for 169 

kjønnsbekreftende operasjoner, samt bedre helsetilbud for transseksuelle.    170 

 171 

 3.2  Krig og katastrofer    172 

   173 

I en verden preget av krig og konflikter, er det avgjørende å stå sammen for å forsvare 174 

menneskeverdet og grunnleggende rettigheter. Humanitær innsats bør ikke bare 175 

fokusere på øyeblikkelig nødhjelp, men også på langsiktig hjelp og rehabilitering. 176 

Dette inkluderer investeringer i forebygging av konflikter og underliggende årsaker 177 

til ustabilitet. Stå opp for menneskeverdet krever global solidaritet og samarbeid for 178 

å skape en rettferdig og fredelig verden for alle.   179 

  180 



   

 

Side 10 av 15   

   

• Humanistisk ungdom krever nødhjelp av god kvalitet tilgjengelig til alle som 181 

trenger det i forbindelse med krig og katastrofer.   182 

• Humanistisk ungdom krever god oppfølging og rehabilitering til involverte i 183 

krig og katastrofer. 184 

• Humanistisk ungdom krever bedre forebygging av konflikter.  185 

  186 

3.2.1. Atomvåpen    187 

    188 

Atomvåpen er av de farligste våpnene mennesket har skapt. I tillegg til 189 

sprengkraften fører atomvåpen til et ulevelig miljø der den treffer, og virkningene 190 

skaper konsekvenser også langt frem i tid. I dagens situasjon ser man at statene 191 

som besitter atomvåpen ikke ønsker nedrustning, samtidig som de er opptatt av 192 

at ingen andre skal skaffe seg denne type våpen. Bruken av atomvåpen strider 193 

mot menneskerettighetene og ble i 2021 forbudt etter internasjonal lov. Likevel 194 

har ikke Norge verken signert eller ratifisert FNs atomvåpenforbud.    195 

    196 

• Humanistisk Ungdom støtter kravet om en global nedrustning av 197 

atomvåpen.    198 

• Humanistisk Ungdom krever at Norge signerer og ratifiserer FNs 199 

atomvåpenforbud. 200 

    201 

3.2.2 Livssynsforfølgelse, flyktninger og papirløse    202 

    203 

Ateisme skal ikke være ulovlig. Alle mennesker skal ha rett til å tro eller ikke tro. 204 

Humanistisk Ungdom er imot enhver form for straffeforfølgelse grunnet tro eller 205 

mangel på sådan. Det finnes mennesker som har flyktet på grunn av deres valg 206 

om å tro eller ikke. Disse menneskene står nesten uten rettigheter og er i nød. 207 

Det kommer flyktninger til Norge fordi det er krig eller terror i deres hjemland. 208 

Humanistisk Ungdom mener det er naturlig at det humanistiske livssynet har en 209 

solidarisk og medmenneskelig holdning til flyktninger og papirløse i Norge.    210 

    211 

• Humanistisk Ungdom skal engasjere seg i menneskerettigheter og trosfrihet 212 

internasjonalt, spesielt retten til religionskritikk og jobbe for å fjerne straff for 213 

blasfemiske uttalelser og apostasi. 214 

• Humanistisk Ungdom skal særlig engasjere seg mot diskriminering av 215 

ikketroende i alle land. 216 

• Humanistisk Ungdom mener at alle mennesker fortjener et verdig liv uten 217 

krig, nød eller terror. 218 
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• Humanistisk Ungdom mener at menneskeverdet må ligge til grunn for 219 

asylpolitikken, og at asylpolitikken tar større hensyn til utsatte barn og unge.    220 

    221 

 3.3 Skole    222 

   223 

God grunnskole- og videregående-opplæring er viktig for oss i humanistisk 224 

ungdom. Skolen er en viktig plass for barn og unge, derfor trenger vi 225 

undervisning som er relevant for dagens samfunn og som er inkluderende og 226 

trygt for alle, uavhengig av livssyn og seksualitet. Vi i humanistisk ungdom 227 

mener at god undervisning gir plass til tilpasset læring, slik at alle elever får 228 

godt utbytte av undervisningen. 229 

 230 

• Vi krever at elever i grunnskolen og ved videregående skoler skal lære om 231 

egen psykiske helse, slik at man kan forebygge senere psykiske lidelser    232 

 233 

   234 

3.3.1 Seksualundervisning og grensesetting    235 

    236 

Kvaliteten og innholdet i seksualundervisningen varierer fra skole til skole og fra 237 

klasse til klasse. Humanistisk Ungdom mener det er viktig at elever får en god 238 

seksualundervisning, med fokus på mangfold, grensesetting, seksualitet og 239 

identitet. Målet med seksualundervisningen bør være å gjøre ungdom trygg på 240 

seg selv og andre, lære å sette grenser og respektere andres grenser og få 241 

rikelig med kunnskap om kropp og seksualitet. 242 

 243 

• Humanistisk Ungdom krever en hensiktsmessig seksualundervisning, med 244 

vekt på grensesetting, mangfold og respekt.    245 

• Humanistisk Ungdom mener at seksualitet skal være en viktig del av 246 

utdanningen til lærere og andre som skal jobbe med barn og ungdom. 247 

• Humanistisk Ungdom krever at det innføres en samtykkelov.   248 

   249 

   250 

3.4 Vitenskapsforståelse    251 

    252 

I en tid der teknologien står sterkt i samfunnet, har viktigheten til 253 

vitenskapsforståelse en sentral rolle. Det er viktig å jobbe for et samfunn der 254 

både individer og informasjonskilder setter seg ansvarlige for å fremlegge 255 

informasjon på en måte som tilfredsstiller de vitenskapelige kriteriene. 256 

Klimaendringer, vaksinemotstand og Holocaustfornektelse er sentrale temaer 257 
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innenfor flere miljøer som besitter feilinformasjon.  Feilinformasjon i form av 258 

konspirasjonsteorier, myter og mangelfull vitenskapsfremstilling bidrar til et 259 

feilaktig bilde av verden, noe som vi i Humanistisk Ungdom ønsker å 260 

motarbeide. 261 

 262 

• Humanistisk Ungdom vil støtte opp om arbeidet med folkeopplysning.    263 

• Humanistisk Ungdom vil arbeide med myteknusing og øke forståelsen for 264 

problematikken med konspirasjonsteorier. 265 

• Humanistisk Ungdom vil jobbe for at kildekritikk og kritisk tenkning skal ha 266 

større plass i alle samfunnets arenaer. 267 

• Humanistisk Ungdom vil jobbe for å øke forståelsen rundt radikalisering.    268 

    269 

3.5 Demokrati    270 

    271 

Et stort problem vi ser i Norge er at mange unge ikke deltar ved offentlige valg. 272 

Det er utrolig viktig at alle som har stemmerett bruker de og sørger for at 273 

fellesskapet faktisk bestemmer hvordan landet styres. Vi vil ikke ha et samfunn 274 

styrt av den eldre garden, der ungdommen ikke deltar i demokratiet. 275 

 276 

• Humanistisk Ungdom ønsker at det skal arrangeres flere partidebatter i 277 

lokalsamfunnene. Spesielt ved skoler, universiteter og høyskoler. 278 

• Humanistisk Ungdom krever at det offentlige tar ansvar for å oppfordre unge 279 

til å bruke stemmeretten ved offentlige valg. 280 

• Humanistisk Ungdom støtter skolevalgordningen og ønsker at skolevalg skal 281 

praktiseres i alle offentlige skoler fra og med ungdomsskolen.    282 

   283 

3.6 Klima    284 

    285 

Flere og flere menneskerettigheter blir truet av verdens forverrede 286 

klimasituasjon. Klimaendringene vil ikke endre seg med mindre vi mennesker 287 

gjør tiltak for å endre på utslippsnivåene våre. Klimaendringene rammer skjevt, 288 

som fører til at de som har minst får enda mindre jo verre den globale 289 

tilstanden blir. Humanistisk Ungdom mener at vi som mennesker skal ta ansvar 290 

for å reversere klimaendringene. Det er en grunnleggende humanistisk verdi å 291 

ønske alle et godt og verdig liv, og dette inkluderer fremtidige generasjoner. Vi 292 

fortjener alle et godt klima å leve i, både i dag og i fremtiden. 293 

 294 

• Humanistisk Ungdom krever et taktskifte i norsk klimapolitikk, vi kan ikke 295 

vente på at høyere makter skal løse problemet. 296 
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• Humanistisk Ungdom krever at det ikke åpnes for leting etter nye oljefelter 297 

på norsk sokkel. 298 

• Humanistisk Ungdom støtter utbyggingen av bølgekraft langs den norske 299 

kyst, havvindparker og vindmøller i egnede områder der man tar hensyn til 300 

kultur og lokalbefolkningen. 301 

• Humanistisk Ungdom mener at menneskeskapte klimaendringer skal 302 

utredes for og forsøkes reversert ved hjelp av det vitenskapelige samfunnet. 303 

• Humanistisk Ungdom krever at Norge arbeider internasjonalt for en mer 304 

ambisiøs og forpliktende avtale enn Parisavtalen COP21. 305 

• Humanistisk Ungdom krever en utredning av mulighetene for atomkraftverk 306 

på norsk jord.    307 
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Del 4 – Humanistisk Helsepolitikk   308 

  309 

4.1 Aktiv dødshjelp     310 

    311 

Råderetten over eget liv og egen kropp er en viktig verdi i humanismen.   312 

Humanistisk Ungdom mener det er feil å tvinge en person som ønsker å råde 313 

over egen død til å leve. Enkeltmenneskets rett til et verdig liv inkluderer også 314 

retten til en verdig avslutning av livet. Det er en humanistisk verdi at ingen 315 

mennesker skal lide unødig smerte, og de bør derfor få ta i bruk aktiv dødshjelp 316 

dersom dette ønskes av pasienten selv. En slik tjeneste bør skje under 317 

kontrollerte omstendigheter der pasienten selv, fysisk, utfører aktiviteten som 318 

medfører deres død. 319 

 320 

• Humanistisk Ungdom krever at staten utreder hvordan aktiv dødshjelp kan 321 

tilbys til pasienter med dødelige og uhelbredelige sykdommer. 322 

• Humanistisk Ungdom krever at de som velger å benytte aktiv dødshjelp får 323 

tilbud om samtale med en kompetent samtalepartner fra pasientens eget 324 

livssyn. 325 

• Humanistisk Ungdom krever at pasienter som tar i bruk aktiv dødshjelp skal 326 

utredes psykisk for å vurdere tilregnelighet. 327 

• Humanistisk Ungdom krever at det ikke er anledning for at leger reserverer 328 

seg mot å henvise pasienter som ønsker å ta i bruk aktiv dødshjelp, men at 329 

de skal kunne reservere seg mot å bistå i selve handlingen.    330 

  331 

    332 

4.2 Rituell omskjæring     333 

    334 

I dag er det slik at foreldre uten annen grunn enn eget ønske kan gjøre et fysisk 335 

inngrep i guttebarnets kjønnsorgan, uten at barnet har mulighet til å motsette 336 

seg dette. Virkningene av rituell omskjæring er irreversible, og foreldrene 337 

påtvinger dermed barnet et religiøst stempel personen må leve ut livet med. 338 

Foreldre skal ikke kunne gjøre irreversible inngrep i barnets kropp uten 339 

medisinsk grunn. Dette gjør rituell omskjæring av barn under myndighetsalder 340 

til en trussel mot livssynsfriheten. 341 

 342 
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• Humanistisk Ungdom krever at rituell omskjæring av barn under myndig 343 

alder forbys, og at det norske helsevesen skal ha tilbud om prosedyren til 344 

dem som ønsker det etter fylte 18 år. 345 

• Humanistisk Ungdom krever at det norske helsevesen må få opplæring i 346 

hvordan de skal ivareta personer som har opplevd kjønnslemlestelse og 347 

omskjæring.   348 

  349 

  350 

4.3 Abort    351 

   352 

Retten til selvbestemt abort er en sentral del av kvinnehelse. I den norske lov 353 

kan en ta selvbestemt abort til og med uke 12. Samt mellom uke 12 og 22 kan 354 

en abortnemd innvilge abort i tilfeller der det ikke er forsvarlig å fortsette 355 

svangerskapet. Å stille saken sin for en abortnemd vil gjøre en sårbar sak enda 356 

mer sårbar og muligens traumatiserende for den gravide. Humanistisk Ungdom 357 

mener at løsningen med abortnemda er utdatert og at innskrenking av abort er 358 

et angrep på kvinner og andre. Derfor bør det være mulig å ta selvbestemt 359 

abort frem til fosteret kan overleve utenfor livmor. 360 

 361 

• Humanistisk Ungdom krever at Norge skal avvikle abortnemda. 362 

• Humanistisk Ungdom krever å utvide selvbestemt abort til og med uke 22.   363 

  364 

4.4 Kvinnehelse 365 

I nyere tid har det kommet fram at mye av forskningen som er gjort på  366 

menneskekroppen, er nesten bare utført på menn. I et innlegg av professor 367 

Johanne Sundby forklarer hun at dette har skapt store konsekvenser for flere 368 

kvinner, spesielt gravide kvinner. Det er utført lite forskning, både på 369 

kvinnekroppens spesialiteter, men og hvordan andre sykdommer og tilstander kan 370 

oppdages og oppleves i en kvinnekropp. Dette mener vi i Humanistisk Ungdom 371 

må gjøres noe med.   372 

 373 

• Humanistisk Ungdom krever at det blir brukt mer pengen av staten til 374 

forskning på kvinnehelse.  375 

• Humanistisk Ungdom krever at staten setter av mer midler til forebygging av 376 

voldtekt, samt mer midler til undersøkelse av voldtektsanmeldelser.   377 



Vedlegg sak 6-24 
  



Slipp oss fri fra kjønnsrollene!  1 

Uansett om man tenker over det eller ei, følger kjønnsnormer med oss i hverdagen. Enten 2 

om det er måten man kler seg, hvilke jobber samfunnet mener at du skal ha eller ideer om 3 

hvordan man skal oppføre seg.   4 

Fra ung alder lærer barn seg opp til hva som er riktig for deres kjønn. Jenter får rosa 5 

dukker som de skal leke familie med, mens guttene får blå og svarte biler som viser hvor 6 

tøffe de er. Dette er bare begynnelsen på et langt liv med kjønnsroller som kommer til å 7 

påvirke deres livet ut. Uansett om man vokser opp i Norge eller Pakistan ser man de 8 

samme kjønnsnormene fra ung alder. Dette vises i hvem som tar oppvasker, hvem som er 9 

mest sannsynlig til å spille fotball eller bli sykepleier. 10 

I kampen for kjønnsrollefrigjøring, er det også viktig å ta hensyn til hvordan språkbruk kan 11 

påvirke barn fra ung alder. Hvordan man formidler et budskap til jenter og gutter har en 12 

påvirkning på hvordan de oppfatter både seg selv og hvordan de skal forholde seg til 13 

andre. At gutter liker blått og skal være sporty mens jenter liker rosa og skal leke familie 14 

med dukkene sine, er internaliserte kjønnsroller som samfunnet har en oppgave å 15 

dekonstruere.  16 

Det er ikke unaturlig at butikker selger klær som til barn som har samme snitt. Men en ene 17 

er rosa og med prinsesser og den andre har dinosauerer og er blå, samt at de er i ulike 18 

avdelinger. Selv om det i praksis ikke har noen betyding på klærne.  19 

Ifølge FN er Norge det nest mest likestilte landet, etter Danmark. Men selv ser vi at 20 

kjønnsroller er tydelige i arbeidslivet. I 2023 var ca 90% av sykepleiere kvinner, mens av 21 

toppledere er 74% menn. Dette kommer av at kjønnsrollene og normene er integrert i oss 22 

fra en ung alder.   23 

Selv om det i nyere tid er mer satt fokus på å likestille kjønnene betyr ikke dette at vi er 24 

ferdige med kampen. Studier viser at hjem der far tar oppvasken fører til mer likestilte 25 

barn. Vi i Humanistisk Ungdom mener det er viktig å ikke vise unge hva som er korrekt for 26 

deres kjønn. Det er viktig at de nye generasjonene lever et liv som ikke er preget av roller 27 

som er satt, kun på grunn av deres kjønn.   28 

Humanistisk Ungdom krever: 29 

• Mer fokus på likestilling i arbeidsmarkedet.   30 

• Opplæring hos voksne som jobber med barn for å lære om internalisering av 31 

kjønnsroller. 32 

• At det åpnes for kjønnsbekreftende behandling for ikke-binære. 33 



Vi trenger bedre regulering av KI og teknologi! 1 

For to år siden fantes ikke ChatGPT eller andre KI-språkmodeller, nå er de et av de mest 2 

debatterte temaene i verden. Men det er ikke bare KI som kommer og endres raskt. 3 

Internetthandel, digital opphavsrett, robotikk, digital børs, og så mye annet har kommet 4 

inn i bildet for raskt for myndigheter å kunne regulere det. Teknologiske fremskritt hender 5 

rett og slett så raskt at regelverket og strukturen vi bruker for å endre og skrive nye lover 6 

om teknologi ikke kan holde opp. 7 

Uten regulering kan teknologiske fremskritt potensielt utgjøre trusler mot personvern, 8 

økonomisk stabilitet og etisk bruk. Ta for eksempel kunstig intelligens, som er ekstremt 9 

lett å utnytte. En kan bruke kunstig intelligens som hjelp til å planlegge terroraksjoner, 10 

svindle og hacke, spre desinformasjon, og jukse på skolen. For sen regulering på 11 

kryptovalutaer har også tillatt svindel og uregulerte finansielle aktiviteter. 12 

Men det er viktig å si at dette betyr ikke at KI og annen teknologi ikke har en plass i 13 

Norge. KI har blitt brukt i det norske helsevesenet til å oppdage brudd. Dette har spart 14 

pasienter for 115 døgn med venting på venteværelser. KI har hjulpet med varsling for 15 

naturkatastrofer, skogbrann forebygging, flom prediksjon og håndtering, 16 

katastroferesponskoordinering, og mye mer. 17 

Humanistisk Ungdom krever at: 18 

• Norske myndigheter må legge inn større ressurser på å holde seg oppdatert på 19 

den teknologiske utviklingen, sånn at muligheten for regulering er tilrettelagt hvis 20 

det eventuelle behovet oppstår. 21 

• Norske myndigheter må få på plass et system som regulerer bruk av kunstig 22 

intelligens, uten å eliminere muligheten for bruk av kunstig intelligens alt i alt. 23 

• Opplæring og vedlikehold av kritisk tenkning i skolen forsterkes med fokus på 24 

kildekritikk. 25 



Likebehandling av tros- og livssynssamfunn nå! 1 

I år er det syv år siden stat og kirke offisielt ble skilt. Prester og biskoper er ikke lenger 2 

statsansatte, og kirken har sitt eget styre. Den norske kirke har nesten fått kjenne på 3 

hvordan det er å være et selvstendig trossamfunn på lik linje med oss andre, men bare 4 

nesten. Det er kanskje på tide å ta av støttehjulene nå? 5 

Det har seg nemlig slik at det i trossamfunnsloven fortsatt bare er litt av lovene som er like 6 

for alle. Den norske kirke er det eneste trossamfunnet som er eksplisitt nevnt i loven, og 7 

det viser seg at staten fortsatt detaljstyrer Den norske kirke på mange områder. I tillegg 8 

har kirken lovfestet rett på økonomisk støtte fra stat og kommune til sine formål, og de får 9 

tildelt det de trenger og litt til. Resten av landets tros- og livssynssamfunn er ikke så 10 

heldige. Staten lager nemlig en ny sats per medlem for resten av oss hvert år, beregnet på 11 

hvor mye kirken fikk for to år siden, fordelt på hvor mange medlemmer de har i år. Ikke 12 

bare er modellen komplisert og uforutsigbar, den er urettferdig og må endres, om vi skal 13 

kunne si at tros- og livssynssamfunn er likebehandlet i det sekulære Norge. 14 

Derfor krever Humanistisk Ungdom at: 15 

• Den norske kirke ikke lengre blir særbehandlet av det offentlige. 16 

• Det utarbeides en ny tilskuddsordning som er mer forutsigbar og rettferdig.  17 

• Det utarbeides en ny lov hvor alle tros- og livssynssamfunn er likebehandlet.  18 

• Ordlyden i §5 i Trossamfunnsloven endres til at alle tilskudd fordeles likt per 19 

medlem, og ikke baserer seg på Den Norske Kirkes tilskudd. 20 
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Humanistisk Ungdoms arbeidsprogram 1 

2024/2025 2 

 

Arbeidsprogrammet er Landsmøtets bestilling overfor Sentralstyret i Humanistisk Ungdom 3 

(HU). Arbeidsprogrammet sitt formål er å legge føringer for hvordan man kan skape en 4 

velomfattende organisasjon for tillitsvalgte, frivillige og medlemmer. 5 

 

Interne tiltak (driftstiltak) 6 

Interne tiltak, også kalt driftstiltak, omhandler gjøremål og aktiviteter som styrker driften av 7 

organisasjonen. Disse tiltakene har ikke en særskilt målgruppe, men er innenfor 8 

handlingsrommet til Sentralstyret. 9 

- Medlemstall: 10 

o Ved utgangen av 2024 ha 700 betalende ordinære medlemmer, hvorav 200 11 

nye betalende medlemmer 12 

o Sende ut regelmessige kontingentpurringer, som er rettet mot visse 13 

målgrupper i organisasjonen 14 

- Samarbeide med Human-Etisk Forbund (HEF): 15 

o Ha et landsomfattende frivilligkorps som skal representere organisasjonen 16 

o Ha jevnlig kontakt med avdelinger i HEF 17 

o Samarbeide med HEF for å skape en naturlig overgang fra konfirmant til 18 

medlem i HU 19 

o Styrke samarbeidet mellom lokallag i HU og HEF 20 

- Klima og miljø: 21 

o Ha vegetarmåltid til alle varme måltid på våre arrangementer 22 

o Benytte den mest miljøvennlige reisemåten der det er praktisk mulig 23 

o Merch og kontorrekvisita som bestilles gjennom organisasjonen skal være 24 

av gjenbruksverdi og kjøpt med fokus på miljøvennlighet 25 

- Internasjonalt arbeid: 26 

o Ha jevnlig kontakt med Humanists International sin ungdomsavdeling 27 

(Young Humanists International) 28 

o Være aktive i internasjonale kampanjer startet på vegne av det humanistiske 29 

miljøet 30 

o Være en rådgiver for humanistiske ungdomsinitiativ i Europa  31 



Utadrettede tiltak (befolkningsrettede tiltak) 32 

Humanistisk Ungdom har en viktig rolle i samfunnet, som den eneste 33 

ungdomsorganisasjonen som aktivt jobber for en mer humanistisk tilværelse. Disse 34 

tiltakene skal bidra til å styrke vår stemme i samfunnsdebatten. 35 

- Bidra i samfunnsdebatten: 36 

o Ha en tydelig stemme i livssynsrelatert politikk i tradisjonelle medier 37 

o Bistå kommunikasjonsrådgiver med innholdsproduksjon 38 

o Gjennomføre to politiske kampanjer i året, og ha arrangementer nasjonalt 39 

og lokalt som samsvarer med temaet 40 

o Jobbe målrettet for gjennomslag ved å fremme politikken vår jevnlig og ha 41 

kontakt med aktuelle folkevalgte 42 

o Stå i tydelig opposisjon til politikk som strider med humanistiske verdier 43 

o Aktivt jobbe for et sunt debattklima som ikke er preget av personangrep  44 



Medlemsrettede tiltak 45 

Medlemsrettede tiltak omhandler tiltak som gjøres for medlemmene våre. Dette 46 

innebærer styrking av lokallag, kompetanseheving blant medlemmer, og det å tilby et 47 

helhetlig og godt medlemstilbud for våre medlemmer. 48 

- Arrangementer: 49 

o Være faglig interessante og ha en tydelig humanistisk profil 50 

o Være et sosialt miljø hvor unge humanister kan bli bedre kjent 51 

- Arrangementer som skal gjennomføres i inneværende periode: 52 

o Organisasjonsseminar 53 

o Høstseminar 54 

o Vinter/vårseminar 55 

o Sommerleir  56 

- Lokallag: 57 

o Alle lokallag skal ha en fadder i Sentralstyret 58 

o Bistå lokallag med oppstart og gjennomføring av årsmøter 59 

o Jobbe for bedre stabilitet i lokallagene 60 

o Bistå lokallag med oppfølging gjennom perioden, både gjennom lokal 61 

tilrettelegging og kompetanseheving 62 

o Bidra med å skape en god kultur for lokal deltakelse 63 

o Skape en naturlig overgang for medlemmer som flytter til et nytt 64 

virkeområde med lokallag 65 

o Styrke medvirkningsprosesser ved å inkludere lokallag i relevante prosesser 66 

i sentralleddet 67 

- Tilrettelegging: 68 

o Benytte seg av universelt utformede lokaler for våre arrangementer, der det 69 

er praktisk mulig 70 

o Ha rimeligst mulig pris for medlemmer på våre arrangementer 71 

o Være inkluderende for alle, og arbeide for at våre møteplasser ikke 72 

diskriminerer. 73 

o Ha en Trygg!-ambassadør på hvert arrangement. Ambassadøren har som 74 

hovedoppgave å sikre medlemmer en trygg opplevelse gjennom 75 

informasjonsspredning, tilstedeværelse og synliggjøring av våre holdninger 76 

og etiske retningslinjer 77 

o Gjennomføre opplæring i grensesetting og rolleforståelse på alle våre 78 

nasjonale arrangementer  79 



Rekrutterende tiltak 80 

Humanistisk Ungdoms medlemsmasse har varierende interesser basert på hvilken 81 

aldersgruppe dem tilhører. Det er dermed ikke mulig å omfavne hele medlemsgruppen 82 

med et tiltak, og det burde velges ut fokusgrupper det neste året. Fokusgruppene for 83 

2024/2025 er konfirmanter og studenter 84 

- Verving 85 

o Ha et helhetlig verveprosjekt, med innlagte vervekampanjer gjennom året 86 

o Skape en positiv vervekultur, både lokalt og nasjonalt 87 

- Konfirmanter: 88 

o Ha avsatte plasser på våre nasjonale arrangementer for at humanistiske 89 

konfirmanter skal kunne delta. 90 

o Verve 75% av konfirmantene fra sommerleir til organisasjonen 91 

- Studenter  92 

o Opprette samarbeid med Human-Etisk Forbund for studentlag i de store 93 

studentbyene. 94 

o Tilby studenter målrettede arrangementer i studentbyene 95 
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Navn 
Alder 
Bosted 
(bilde) 

Noah Qvan Olafsen  
19 år (snart 20)  

Hønefoss 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitéleder 1 år 
Valgkomitémedlem 2 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Jeg ble medlem etter sommerleiren i 2019, jeg tror fullt ut at HU rett og 
slett redda livet mitt. Jeg var i et veldig dårlig sted mentalt før jeg ble 
med i HU. Jeg følte meg helt alene, at ingen brydde seg om meg. HU fikk 
meg til å innse at det var helt feil. Jeg tror fullt ut at HU er safe-spacet 
som kan redde folk fra den ensomheten jeg følte på i 2019. 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Jeg har vært leder i Buskerud Lokallag, er i elevrådet på Trøndertun 
folkehøyskole, og jeg har vært HU ambassadør. 

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Folk burde stemme på meg fordi jeg ikke er redd for mennesker, jeg er 
ikke redd for å sosialisere med folk i det hele tatt. Uansett hvem de er og 
hvor de kommer fra. Jeg elsker å snakke med alle slags folk og jeg liker å 
tro at jeg er en menneskekjenner. Jeg har også kapasiteten til å passe på 
dem rundt meg. Jeg tror fullt ut at jeg kan passe på at resten av folka i 
vervet gjør jobben vår fullt ut på organisert og ryddig måte sånn at vi kan 
finne de rette personene til sentralstyret. 

 

 

 

  



 

 

Navn 
Alder 
Bosted 
(bilde) 

Ida Synnøve Småli 
15 år 

 Steinkjer (Trøndelag) 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitémedlem 1 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Jeg ble medlem på Sommerleir i fjor (2023) da jeg  fant ut at HU var noe 
for meg, en organisasjon som har synspunkt og meninger som jeg kan si 
meg enig med, og folk som er støttende og tar folk inn med åpne armer. 
Jeg liker det fellesskapet som HU har.  

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Har vært Trivselsleder på barneskolen 2 ganger. 

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Jeg synes at jeg er en grei kandidat, det er en god mulighet for å få 
erfaring, og jeg vil gjøre mitt beste for å få jobben gjort. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Navn 
Alder 
Bosted 
(bilde) 

Leo Berge Olsen  

16 år  

Færder 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitémedlem 1 år 
Valgkomitémedlem 2 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Jeg ble med via ambassadørbesøk under konfirmasjon. Jeg har en veldig 
sto kjærlighet for HU, dette er på grunn av politikken, menneskene og 
generelt hvordan organisasjonen fungerer 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Jeg sitter i elevråd, tidligere lokallagsleder, nåværende nestleder i 
lokallag og deltatt på EO arrangementer 

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Jeg har litt erfaring med hvordan organisasjonen funker, jeg er ung så det 
kan være fint å eventuelt kunne meddele erfaring med de fremtidige 
unge i HU. Siden jeg har en god del forskjellige erfaringer så føler jeg at 
jeg kan bidra med en god del 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Navn 
Alder 
Bosted(bilde) 

Thomas Muruåsen Frevig 
20 år, (21 innen landsmøtet)  
Skui 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitémedlem 1 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Jeg ble medlem fordi søstra mi tvang meg. Jeg har likt meg veldig på 
arrangementer og likt å få møte mange nye og fine folk 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Jeg har vært i elevråd flere år og er på mitt andre år i Oslo lokallag 

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Fordi jeg kan ha et nøytralt perspektiv på ting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Navn 
Alder 
Bosted 
(bide) 

Noah Era Jæger  
16 år (17 innen landsmøte)  

Bor 50/50 i Ulefoss og Notodden. 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitémedlem 1 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Jeg blei medlem i 2022, litt pga prisforskjeller, men også fordi HU viste 
seg å være en episk organisasjon som jeg gjerne ville se mer til. HU har 
vært mitt safe space I snart 2 år, pga alle de goe folka, og at alt er så 
åpent og aksepterende. 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Jeg har vært ambassadør for Hu, vært utplassert i barneskole der jeg 
frivillig håndterte 'vanskelige' unger og i min familie bedrift har jeg en 
forventning vært å måtte prate med kunder og pitche produkter. 
Eventuelt kan dette vris om til å prate med eventuelle nye medlemmer 
og pitche Hu. 

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Folk burde stemme på meg fordi jeg er Den Kuleste Noah, og det trengs 
alltids en ny VK Noah ;)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Navn 
Alder 
Bosted 
(bilde) 

Preben-Alexander Andreassen 
16 år 
Vestvågøya kommune i Lofoten 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitémedlem 1 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Eg blei medlem etter min mor tvangte meg å dra til sommerleiren 2022, 
og eg føler eg er veldig godt kjent med hovedsakelig mesteparten av dei 
som er i HU. Eg elskar HU, føles ut som ein annan familie på ein måte. 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Eg er i elevrådet på vest-lofoten videregående skule, men annan en det 
er det ikkje mykje å skulle skryta over 

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Eg likar katt 🐱 og dei som også likar katt bør stemme på meg 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Navn 
Alder 
Bosted 
(bilde) 

Tilde Gridsvåg 
15 år 

Gausdal 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitémedlem 1 år 
Valgkomitémedlem 2 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Ble medlem rett før sommerleir 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Vært elevrådsleder på ungdomsskolen i 2 år 

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Fordi jeg klarer å håndtere stress 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Navn 
Alder 
Bosted 
(bilde) 

Kaja Pedersen 
20 år 
Oslo (for øyeblikket i Cuba frem til mai) 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitéleder 1 år 
Valgkomitémedlem 1 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Har vært medlem siden 2018 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Hålogaland lokallagsstyre økonomiansvarlig 2019-2021 
Stor-Oslo Lokallagsleder 2023-2024 
Humanistisk komfirmasjons kursleder 2022-2023 
Sentralstyremedlem: politisk 2020-2021  
sentralstyremedlem medlemmer og rekruttering 2021-2022 
sentralstyremedlem lokallag 2022-2024  
HU ambassadør 2021-2023  
LNU trygg kurs  

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

jeg har mye erfaring fra SST, og vet hva det krever tidsmessig og 
erfaringsmessig for de ulike vervene,jeg har også erfart hvordan et 
menneske må få sjansen til å “gro”, å på mange måter utvikle seg mens 
de er i vervet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Navn  
Alder 
Bosted 
(bilde) 

Ruben Alexander Bekkelund Allergodt 
15 år 
Brandval, Kongsvinger 

 

Stiller til 
følgende verv: 

Valgkomitémedlem 1 år 

Hva er ditt 
forhold til HU? 

Jeg ble medlem av flere grunner, for det meste fordi jeg kjente Leo fra 
før og at han da sa jeg burde bli med. Samt så vervet Sina meg når det 
var konfirmasjons leir!:) jeg føler at organisasjonen rett og slett er som et 
andre «hjem» for meg. Og jeg føler at HU er generelt bra, og at det er bra 
at vi har en ungdomsorganisasjon for ikke-troende ungdommer! Og in 
general har HU bra meninger og jeg er glad for alt vi står for!:) 

Tidligere 
erfaring som 
kan være 
relevant for 
vervet: 

Jeg per nå er leder i HU lokallag i Glåmdal. Samt har jeg vært mye med på 
frivillige ting som LAN i Asker og da snakket masse med ungdommene 
som har vært der:) (ofc da anbefalt dem også å være frivillig til neste 
LAN)  

Hvorfor 
stemme på 
meg? 

Fordi jeg er fornuftig og kul!!!;) neida men jeg er hjelpsom, og er 
reflektert. Også er det alltid morsomt å treffe meg fordi man vet aldri 
hvilken farge jeg har på håret. Jeg er lett å starte en diskusjon med. Jeg er 
også veldig engasjert i HU. Jeg er ikke konfliktsky. 
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