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Velkommen til Humanistisk Ungdoms 18. 

Landsmøte! 

Nå er det endelig tid for Humanistisk Ungdoms viktigste helg, nemlig Landsmøtet! 

Dette blir mitt 6. landsmøte, og første år som leder av organisasjonen. Dette blir en 

utrolig spennende helg, og jeg gleder meg til å høre alle debattene og se hvordan 

organisasjonen skal bevege seg fremover.  

Jeg tenker tilbake til mitt første år som tillitsvalgt i organisasjonen i 2020 og det er 

så gøy å se hvordan organisasjonen har vokst siden den gang. Bare dette året har 

organisasjonen blitt enda større! Vi fortsatte suksessen med stor sommerleir og 

høstseminar, og vi hadde også vårt første 18+-seminar siden 2019. Noe jeg ikke var 

klar over før jeg ble leder, er hvor viktig det er å aktivt delta i politikken, og det har 

vært så gøy å kunne fremme Humanistisk Ungdom sin politikk. Et av mine 

høydepunkt dette året var nok når jeg fikk debattert med lederen av 

Senterungdommen på Dagsnytt 18.  

Jeg er spesielt stolt over hvordan lokallagene har vokst dette året her. Vi har stiftet 

flere nye lokallag og aktiviteten blomstrer mer enn på mange år! Det er takket være 

dere! 

Landsmøte er organisasjonen sitt høyeste organ og er viktig for Humanistisk 

Ungdom sin fremtid. Dere som delegater har en viktig jobb med å bestemme 

hvilken vei vi skal ta. Som unge har vi en spesiell mulighet til å påvirke verden 

videre: Husk at uansett om dette er ditt første eller åttende landsmøte, så har alle 

like mye å si. Bare fordi man er ung betyr det ikke at man ikke har en viktig stemme, 

så husk å bruke den retten du har. Jeg ser fem til til å høre så mange flotte unge 

tale sin sak denne helgen.  

Jeg gleder meg til å se hvilken vei organisasjonen tar denne helgen her og se 

organisasjonen vokse fremover!  

Godt landsmøte! 

Maja Solerød  

 

 

 

Maja Solerød 

Styreleder, Humanistisk Ungdom 
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Vedlegg  

Alle vedleggene til sakspapirene henvises til her. Vedleggene ligger samlet i et 

eget dokument.  

• Sak 1-25  

 Forretningsorden til Landsmøtet 2025  

• Sak 2-25  

 Humanistisk Ungdoms årsberetning 2024  

• Sak 3-25  

 Humanistisk Ungdoms årsregnskap 2024 

 Revisjonsberetning (ettersendes) 

• Sak 4-25  

 Humanistisk Ungdoms vedtekter  

 Endringsforslag til vedtektene  

 Vedtektene til HU dersom alle innstilte forslag blir vedtatt 

• Sak 5-25  

o Forslag til Etiske retningslinjer 2025-2027  

• Sak 7-25  

 Uttalelse: Felthumanister og diskriminering i offentlige institusjoner 

 Uttalelse: Rettferdighet i forskning for kvinner 

 Uttalelse: Livssynslikestilt undervisning for alle 

 Uttalelse fra lokallag: Fritt Palestina  

• Sak 8-25  

 Humanistisk Ungdoms arbeidsprogram 2025/2026  

• Sak 11-25  

 Presentasjon av kandidatene til sentralstyret og kontrollkomiteen  

 Presentasjon av kandidatene til valgkomiteen  

  



   
 

  6 av 59 
 

   Dagsorden Landsmøte 2025 

TID  Fredag  

17.00  Oppmøte og innsjekk  

18.00  Middag  

19.00  Info om helgen  

19.10  Hilsningstale Hege Winje, Human-Etisk Forbund 

19.25 Formøte 

20.25  Møtestart  

   Konstituering  

   Valg av møteledere og referenter  

   Godkjenning av innkalling og saksliste  

   Godkjenning av delegater og varadelegater  

   Godkjenning av forretningsorden  

   Godkjenning av dagsorden  

   Valg av protokollunderskrivere  

   Valg av tellekorps  

   
Valg av redaksjonskomiteer for uttalelser, arbeidsprogram og 
etiske retningslinjer 

20.55  Pause  

21.15  Arbeidsprogram - presentasjon av innstilling   

21:25 Etiske retningslinjer – presentasjon av innstilling 

21:35 Valgkomiteen presenterer sin innstilling  

21:45 SST presenterer sin innstilling på valgkomité  

22:00 Møteslutt   

TID  Lørdag  

08.00  Frokost  

09.00  Møtestart  

09.00  Årsberetning for 2024 

09.20  Årsregnskap 2024 

09.30 Uttalelser- debatt 

10.30 Pause  

10.45 Vedtekter - debatt og votering 

12:00 Pause 

12.15 Vedtekter-debatt og votering 

13.30 Lunsj 

14.30 Hilsningstale  

14.45 Workshop 
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15.45 Etiske retningslinjer- debatt 

16.30 Pause 

16.45 Arbeidsprogram - debatt 

18.00 Forslagsfrist etiske retningslinjer, uttalelser og arbeidsprogram 

18:00 Møteslutt  

19.00  Landsmøtemiddag  

TID  Søndag  

08.00  Frokost  

09.00  Møtestart  

09.00  Hilsningstale 

09.00  Kontrollkomiteens beretning  

09.10  Votering arbeidsprogram  

09.30 Votering etiske retningslinjer 

09.50  Medlemskontingent –debatt og votering 

09.50 Frist for å stille til valg  

10.20 Pause  

10.35 Votering uttalelser  

10.50  Uavsluttede saker  

11.10 Valg  

  Valgkomiteens innstilling  

11.20 Valgkomiteens beretning  

11.30 Valg av revisor  

11.40 Lunsj og pakking  

12.40 Valg av leder  

   Valg av politisk nestleder  

 Valg av organisatorisk nestleder 

   Valg av sentralstyremedlemmer  

   Valg av kontrollkomité  

   Valg av valgkomité  

15.15 Møteslutt  

  Bildetaking  

  Det nye sentralstyret møtes 
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Sak 01-25 Konstituering   
 

Sak 01-25a Valg av møteleder og referenter 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Victoria Reiersen 

 

Bakgrunn: 

Møteledere har som oppdrag å følge forretningsorden, saksliste og dagsorden 

som Landsmøtet godkjenner. Dette innebærer også føring og oppfølging av 

taleliste samt å styre voteringer og å lede møtet. 

Referenter fører protokoll over talere, forslag, avstemninger og resultat gjennom 

hele møtet. Det føres ikke referat fra debatten i saken. 

 

Sentralstyrets innstilling: 

Landsmøtet velger Haakon Gunleiksrud og Iver Daaland Åse som ordstyrere. 

Landsmøtet velger Marte Moberg Bergundhaugen og Renate Hamm som 

referenter. 
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Sak 01-25b Godkjenning av innkalling og saksliste 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Sarah Forkner 

 

Bakgrunn  

I tråd med vedtektene ble foreløpig innkalling til Landsmøtet gjort kjent for alle 

medlemmer innen utgangen av januar. Endelig innkalling med sakspapir og saksliste ble 

sendt ut til påmeldte delegater og observatører 3.april, før fristen på tre uker før 

Landsmøtet 25.april.  

 

Sentralstyrets innstilling  

Landsmøtet godkjenner innkalling og saksliste. 
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Sak 01-25c Godkjenning av delegater og 
varadelegater 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Kaja Elise Iversen Kulsvehagen 

 

Bakgrunn  

De fleste påmeldte delegatene til Landsmøtet har blitt valgt av sitt lokallag på årsmøtet, 

har meldt seg på innen fristen, og kan derfor stille som delegater på Landsmøtet.  

I tråd med vedtektene har direktemedlemmene mulighet til å stille med åtte delegater og 

én vara. 7 kandidater stilte innen fristen, og ble ansett som valgt.  

27 delegater har meldt seg på innen fristen 21. mars 2025.  

 

Sentralstyrets innstilling   

Landsmøtet godkjenner ordinært valgte delegater Landsmøtet.   

 

Delegatnummer Representerer Navn Rolle 

1 Sentralstyret Maja Solerød Delegat 

2 Bergen Brage Lomsdalen 
Marstein 

Delegat 

3 Bergen Lucas Bjelland Lund Delegat 

4 Bergen Trym Nesbø Blytt Delegat 

5 Bergen Villemo Lomsdalen 
Marstein 

Delegat 

6 Nord-Trøndelag Gabriel Binde Delegat 

7 Nord-Trøndelag Henriette Johnsen-
Brandsegg 

Delegat 

8 Nord-Trøndelag Sofie Storli Olsen Delegat 
 

9 Nord-Trøndelag Kelli Stien Delegat 

10 Trondheim og omegn Håkon Odin Selbæk 
Slutås 

Delegat 

11 Østfold Mons Benjamin 
Halvorsen 

Delegat 

12 Østfold Aurora Beatrice 
Fredheim-Gudem 

Delegat 

13 Østfold Jesper Johansen 
Schrøder 

Delegat 

14 Ålesund Anna Olivie Eide 
Wahlquist 

Delegat 
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15 Ålesund Linus Eline Spjelkavik-
Sætre 

Delegat 

16 Ålesund Margrethe Sofie 
Rogne 

Delegat 

126 Ålesund Mia Andrea Åsland Vara 

17 Glåmdal Elvira Allergodt Delegat 

18 Glåmdal Tuva Nordøy Delegat 

19 Stor-Oslo Jonathan Busvold 
Johnsen 

Delegat 

20 Stor-Oslo Eden Holme Gidske Delegat 

21 Stor-Oslo Kayden Keus Østhus Delegat 

22 Vestfold Johannes Josefsen 
Gundersen 

Delegat 

23 Vestfold Vegar Sandmo Delegat 

24 Direktedelegat Mia Strand Delegat 

25 Direktedelegat Ava Carla Kirmayer Delegat 

26 Direktedelegat Birk Bodøgård Delegat 

27 Direktedelegat Maja Sandberg Delegat 

28 Direktedelegat Astri Møller Delegat 

29 Direktedelegat Markus Skogstrand Delegat 

30 Direktedelegat Mal Hovik Delegat 

 

 

 

Delegatnummer Representerer Navn Rolle 

101 Sentralstyret Adrian Wold Hansen Observatør 

102 Sentralstyret Stein Phabian 
Strømme Eide 

Observatør 

103 Sentralstyret Kaja Kulsvehagen Observatør 

104 Sentralstyret Alida Brandshaug Observatør 

105 Sentralstyret Tobias Lorentzen Observatør 

106 Sentralstyret Aurora Eiken Observatør 

107 Sentralstyret Jens Fredrik Huser 
Andersen 

Observatør 

108 Sentralstyret Sarah Forkner Observatør 

109 Sentralstyret Victoria Reiersen Observatør 

110 Valgkomiteen Preben Alexander 
Andersen 

Observatør 

111 Valgkomiteen Ida Synnøve Småli Observatør 

112 Valgkomiteen Snorre Landstad Observatør 

113 Kontrollkomiteen Rebecca Ponce Observatør 

114 Kontrollkomiteen Ruben Allergodt Observatør 

115 Kontrollkomiteen Martine Sørensen Observatør 

116 Sekretariat Christina Eide Observatør 

117 Sekretariat Renate Hamm Observatør 
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118 Overformynderiet Marte Moberg Observatør 

119 Overformynderiet Haakon Gunnleiksrud Observatør 

120 Overformynderiet Iver Daaland Åse Observatør 

121 Til valg Thomas Frevig Observatør 

122 Til valg Maria Haugan Observatør 

123 Til valg Sondre Sæternes Observatør 

124 Til valg David Tukun  Observatør 

125 Til valg Tilde Gridsvåg Observatør 
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Sak 01-25d Godkjenning av forretningsorden 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/Aurora Eiken 

Bakgrunn  

Forretningsorden legger føringer for hvordan Landsmøtet skal gjennomføres. Den 

regulerer alle ledd av møtet.    

Forretningsorden for Landsmøtet ble vedtatt på Stiftelsesmøtet 16. august 2007 og har 

gitt retningslinjer for praktisk ordning av Landsmøtet, m.m. Den ble sist endret under 

Landsmøtet i 2022. Forretningsorden skal vedtas av hvert landsmøte.   

Vurdering  

Sentralstyret har fremmet en forretningsorden som inneholder noen endringer fra 

tidligere år. Noe er språklig korrigering og kun redaksjonelt, mens andre har en 

meningsbærende endring som vil gjøres rede for her.  

Virketid for kontrollkomiteen og valgkomiteen 

Virketiden til både kontrollkomiteen og valgkomiteen har tidligere vært fra komiteene er 

valgt under et ordinært Landsmøte, frem til neste komité blir valgt. Dette har ført til at 

nyvalgte komiteer har lagt frem innstillinger de ikke har vært med på å utforme.  

Denne endringen innebærer da at virketiden for både valgkomiteen og kontrollkomiteen 

er fra et ordinært landsmøtets slutt, til neste ordinære landsmøtets slutt. 

Tellekorps 

Det er lagt til en ny paragraf om tellekorps (§15) som konkretiserer og samler alt om 

tellekorpset sitt ansvar og oppgaver under landsmøtet. Her er det også spesifisert at 

kontrollkomiteen ikke kan velges til tellekorps, men bistår i de situasjoner hvor 

tellekorpset er inhabile. 

Redaksjonskomite 

Man har lagt til i §14 at også observatører kan være medlemmer av redaksjonskomiteer 

under landsmøtet. 

Sentralstyrets innstilling  

Landsmøtet godkjenner Forretningsorden for Landsmøtet.   

Vedlegg  

• Forretningsorden til Landsmøtet 2025 
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Sak 01-25e Godkjenning av dagsorden 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Tobias Lorentzen 

 

 
Bakgrunn  
Landsmøtet må godkjenne en dagsorden for møtet. Møteledelsen vil styre møtet i 
henhold til dagsorden. Sentralstyret har arbeidet fram en innstilling til dagsorden, som 
kan finnes på side 6-7 i sakspapirene her.  

 
Sentralstyrets innstilling  
Landsmøtet godkjenner dagsorden for Landsmøtet.  
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Sak 01-25f Valg av protokollunderskrivere 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Alida Aspehaug Brandshaug 

 

Bakgrunn 

Landsmøtets protokoll skal underskrives av minst to personer som kan bekrefte at 
møtet foregikk slik det er protokollført. 

Det velges egne referenter som fører protokollen. 

 

Sentralstyrets innstilling 

Villemo Marstein og Mia Strand velges som protokollunderskrivere. 
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Sak 01-25g Valg av tellekorps 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Jens-Fredrik Huser Andersen 

 

Bakgrunn  
 
Når Landsmøtet foretar avstemminger eller valg, må stemmene telles. I tråd med 
forretningsorden (§ 9), kan det stemmes skriftlig eller ved håndsopprekking. Der det 
oppfattes at det er bred enighet i Landsmøtet, kan det også stemmes ved akklamasjon 
(applaus). Ved akklamasjon og/eller ved veldig tydelige flertall/mindretall ved 
håndsopprekking, oppsummerer møteledelsen resultatet av avstemmingen.   
  
Dersom resultatet ikke er tydelig, eller ved skriftlig votering, trenger møteledelsen hjelp til 
å telle stemmene. Derfor velges et tellekorps. Det har vært vanlig at tellekorpsets 
medlemmer ikke selv har stemmerett, da det kan være vanskelig både å stemme og telle 
samtidig.  
 

Sentralstyrets innstilling  
 
Alida Brandshaug (leder), Kaja Kulsvehagen og Tobias Lorentzen velges som tellekorps.   
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Sak 01-25h Valg av redaksjonskomiteer 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Adrian Wold Hansen 

 

Bakgrunn: 

Endrings- og tilleggsforslagene som kommer i løpet av landsmøtet, kan ordnes og 

systematiseres av en komité slik at det er lettere for Landsmøtet å ta stilling til 

forslagene. Redaksjonskomitéenes mandat er beskrevet i Forretningsorden til 

Landsmøtet 2025. Sentralstyret anbefaler at Landsmøtet velger 3 

redaksjonskomitéer. Hver komité skal fokusere på henholdsvis 

Arbeidsprogrammet, Etiske retningslinjer og Uttalelser. 

 

Sentralstyrets innstilling: 

Redaksjonskomite for Arbeidsprogram:  

• Leder: Jens-Fredrik Huser Andersen 

• Medlemmer av komiteen: XX og YY  

Redaksjonskomite for Etiske retningslinjer:  

• Leder: Adrian Wold Hansen 

• Medlemmer av komiteen: Victoria Reiersen og YY  

Redaksjonskomite for Uttalelser: 

• Leder: Kaja Kulsvehagen 

• Medlemmer av komiteen: Alida Brandshaug og YY 
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Sak 02-25 Årsberetning 2024 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Maja Solerød 

 

 

Bakgrunn 
Årsberetningen er en kort oppsummering av organisasjonen virksomhet i forrige  

kalenderår. Den inneholder informasjon om:  

• Hvem som har hatt sentrale verv  

• Hva organisasjonen har gjort (styremøter, aktiviteter for medlemmer, 

aksjoner, deltakelse på andre arrangementer, osv.)  

• Utvikling, lokallag, medlemskap, osv.  

 

Årsberetningen avgis og signeres av Sentralstyret, men det er Landsmøtet som  

har myndighet til å godkjenne den. Målgruppe for årsberetningen (utenom 

Landsmøtedelegatene) er Human-Etisk Forbund, Fordelingsutvalget og andre 

offentlige organer, revisor, fremtidige styremedlemmer, osv. Årsberetningen skal 

derfor være kort og presis.  

 

Vurdering  
Sentralstyret mener at årsberetningen gir et godt innblikk i organisasjonens 

virksomhet det siste året, og at det er grunnlag for videre drift.  

 

Sentralstyrets innstilling  
Landsmøtet godkjenner Årsberetningen for 2024.  

 

Vedlegg  
• Humanistisk Ungdoms Årsberetning 2024.  
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Sak 03-25 Årsregnskap 2024 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Kontrollkomiteen  

Bakgrunn  

Sentralstyret et ansvarlig for regnskapet, mens Kontrollkomiteen fører kontroll og 

innstiller til Landsmøtet. Landsmøtet informeres med dette om den økonomiske 

tilstanden i organisasjonen.  

Vurdering  

Kontrollkomiteen har blitt orientert om den økonomiske styringen av 

organisasjonen og bakgrunnen for årsresultatet, og fått en gjennomgang av 

regnskapet av generalsekretæren. 

Kontrollkomiteen ser seg fornøyd med årsregnskapet 2024, og mener at 

Sentralstyret har forvaltet organisasjonens midler på en god og ansvarlig måte. 

I 2024 hadde Humanistisk Ungdom et underskudd på kroner 749 826, og 

organisasjonens egenkapital er på kroner 1 798 999 per 31.12.2024. Dette 

regnskapet kan tyde på at organisasjonens drift er i retning en normalsituasjon 

etter pandemien. Dette er en egenkapital som er omtrentlig der vi burde ligge for 

å sikre drift av organisasjonen ved at den skal fungere som en buffer for eventuelle 

tap av støtte fra Fordelingsutvalget og liknende. 

 

Kontrollkomiteens innstilling  

Ettersom revisor ikke har konkludert sin vurdering av regnskapet når dette 

sakspapir skrives gir Kontrollkomiteen en foreløpig innstilling til Landsmøtet:  

Landsmøtet godkjenner regnskapet for 2024. 

Endelig innstilling vil bli presentert på Landsmøtet. 

 

Vedlegg 

• Humanistisk Ungdoms årsregnskap for 2024  

• Revisors beretning 
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Sak 04-25 Vedtektsendringer 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/Adrian Wold Hansen 

 

Bakgrunn  

I §10 første ledd i Humanistisk Ungdoms vedtekter heter det at:“Endringer i 
organisasjonens vedtekter og fellesvedtekter for lokallag kan vedtas på Landsmøtet 
med 2/3 flertall av de avgitte stemmer.” 
  
I vedtektenes § 5 heter det at: 
“Saker og vedtektsendringer som ønskes behandlet skal være i Sentralstyrets hender 
innen 7.mars.” 
  
Alle forslag til vedtektene tar utgangspunkt i dagens vedtekter når forskjellen 
forklares.   Det kan ikke fremmes nye forslag på landsmøtet, ettersom fristen var 7. mars. 
Forslagene som er fremmet kan ikke endres slik at vedtektens betydning blir en annen. 
  
Endringer som vedtas vil tre i kraft med en gang og kan få konsekvenser for resten av 
Landsmøtet, med mindre noe annet er presisert som en del av forslaget. 
 

Det er Sentralstyret som har fremmet forslag til vedtektsendringer ovenfor Landsmøtet 

basert på arbeidet til et vedtektsutvalg i forkant, bestående av organisatorisk nestleder, 

styreleder, og generalsekretær sammen med organisasjonsrådgiver spesielt på 

lokallagsvedtektene. 

Vurdering 

Det i år mange endringsforslag som fremmes. Mange av disse endringsforslagene er 

mindre språklige og strukturelle endringer, som å fjerne ting som står dobbelt eller er 

plassert litt merkelig. I sakspapiret her vil vi derfor ikke gå inn på alle endringsforslagene, 

men heller beskrive de større meningsbærende endringene.  

De store endringene 

• Roller i Sentralstyret 

Den største endringen i forslagene er å fjerne rollene og arbeidsgruppene innad i 

Sentralstyret. Dette er foreslått da man har sett at noen sentralstyremedlemmer får mer å 

gjøre enn andre, både i perioder og gjennom hele året. Ved å fjerne at man velges inn i 

en spesifikk arbeidsgruppe, vil Sentralstyret selv kunne konstituere seg selv i starten av 

perioden, og fordele prosjekter mellom seg. Man vil i større grad også ha mulighet til å 

“omfordele” ressursene i Sentralstyret dersom det er noe som trenger flere personer i en 

begrenset periode, eller at det er et større prosjekt man ikke visste om. Dette betyr ikke at 

man fjerner ansvarsområdene til disse gruppene i Sentralstyrets arbeid eller 

prioriteringer. 
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Endringsforslagene som omhandler dette er i hovedsak forslag #22, men også forslag 

#17 og #25 henger sammen med dette. Forslag #25 går på å endre fra organisatorisk og 

politisk vara til en første og andre vara. Forslag #17 handler om å opprette et nytt 

delkapittel i vedtektene om valg av de ulike rollene man har i HU.  

Det er i sakspapirene fremmet et forslag #17a og et #17b, hvor forskjellen på disse er 

setningen “Hvilke verv/ansvarsområder som er på valg hvilke år er spesifisert i §6.1.1”. 

Dersom forslaget om å fjerne arbeidsgruppene/ansvarsområdene vedtas, er det bare 

#17b som er relevant å ta opp.  

En endring ved å fjerne disse vedtektsdefinerte arbeidsoppgavene/fordelingene vil 

påvirke de sentralstyremedlemmene som allerede halvveis i sin periode (altså er ikke på 

valg i år). Vi har spurt kontrollkomiteen av en tolkning, men har ved disse sakspapirenes 

utsendelse ikke fått et svar.  

Saksansvarligs vurdering er at selv om vervet de ble valgt til formelt sett er avviklet, 

trenger ikke disse å velges inn på nytt siden alle ansvarsområdene er definerte innenfor 

sentralstyret som organ. Vår anbefaling til Landsmøtet er å gå for en slik løsning, både for 

å ivareta de det gjelder og for den praktiske gjennomføringen av valget under 

landsmøtet.  

• Varslingsutvalg 

Det er foreslått å forankre varslingsutvalget og prosessen i vedtektene, slik de foregår i 

praksis i dag. Dette er en trend vi ser blir mer og mer vanlig i andre organisasjoner. I 

tillegg ønsker vi å definere hvem som sitter i et ankeutvalg.  

Etter interne diskusjoner, dialog med Human Etisk Forbund (HEF) samt vurdert hva som er 

praksis i andre organisasjoner, har vi landet på følgende modell: Ankeutvalget består av 

én av de to nestlederne, leder av kontrollkomiteen, og en representant oppnevnt av 

generalsekretæren i HEF. Denne modellen gjør at man får større valgfrihet når det 

kommer til nestleder og HEF-representant, og rollen er ikke låst til én person. Det kan 

være nyttig dersom den tiltenkte ikke har mulighet, er inhabil, eller av andre tungtveiende 

årsaker ikke kan ta på seg denne rollen. 

Det redaksjonelle 

Som man ser i forslagene, er det flere steder det er foreslått helt nye kapitler eller 

delkapitler. I forkant er det vanskelig å vite hvordan disse avstemningene vil gå, som er 

grunnen til at det også er foreslått at sekretariatet og arbeidsutvalget får den 

redaksjonelle fullmakten til å korrigere dette i etterkant av landsmøtet for å sørge for at 

alle paragrafer får riktig nummerering, som foreslått som egne tilleggsvedtak her.   

 

Endringer i lokallagsvedtektene 

I endringsforslagene til lokallagsvedtektene vil man i hovedsak finne tre større endringer. 

For det første foreslås det å konkretisere størrelsen og organiseringen av lokallagsstyrene. 

Dette er for å skape lokallagsstyrer som grunnleggende består av nøkkelverv (leder og 
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økonomiansvarlig), og utover dette kan suppleres med andre verv ved behov. I tillegg 

foreslår man en øvre grense på størrelsen på lokallagsstyrene, slik at lokallagene i all 

hovedsak består av ordinære medlemmer uten lokale verv. Mindre styrer vil gjøre det mer 

attraktivt å sitte i styret, da det blir «kamp» om plassen. I tillegg vil en større ordinær 

medlemsmasse i større grad kunne holde lokallagsstyrene i sjakk. Ytterligere vil en 

antallsgrense på styremedlemmer forhindre at «alle» engasjerte medlemmer blir 

styremedlemmer, og man heller forbeholder disse vervene medlemmer som har 

kapasitet, lyst og evne. 

Videre foreslås det å fjerne linjer om studentlagene. Arbeidet med å formalisere 

studentlagene allerede er i gang, og dette vil da foregå som et samarbeidsprosjekt med 

HEF. Eventuelle studentlagsvedtekter må da utarbeides i samråd med HEF og 

studentmedlemmer. Det er derfor ikke nødvendig å ha dem i våre egne 

lokallagsvedtekter. 

Det foreslås også å øke aktivitetskravet fra én til to aktiviteter i året, samt at minst én 

aktivitet som avholdes må ha faglig og/eller politisk forankring. Dette er for å sørge for at 

lokallagene tilbyr mangfoldige, interessante og innbydende aktiviteter til sine 

medlemmer, slik de plikter til gjennom sitt verv. Ytterligere vil kravet om politisk 

forankring kreve at lokallagene oppfyller kravet til å være en politisk aktør i 

lokalsamfunnet, jmf. LL § 2 linjene 319-323. 

 

Andre forslag til behandlingen 

Sentralstyret oppfordrer Landsmøtet på det sterkeste å vedta følgende forslag til saken 

om vedtekter, slik at vedtektene blir oversiktlige og helhetlige eller behandling av dem på 

landsmøtet: 

• Sekretariatet, sammen med arbeidsutvalget, gis redaksjonell fullmakt til å 

korrigere nummerering i vedtektene etter årets landsmøte, for å forhindre at 

paragrafer nummereres feil.  

• Sekretariatet, sammen med arbeidsutvalget, gis redaksjonell fullmakt til å kunne 

fjerne tekst som står dobbelt hvor det er tydelig at dette ikke er hensikten. Ved tvil 

skal kontrollkomiteen og/eller sentralstyre ta vurderingen. 

• Sekretariatet, sammen med arbeidsutvalget, gis redaksjonell fullmakt til å 

korrigere skrivefeil i etterarbeidet med vedtektene. 

 

Sentralstyrets innstilling 

Sentralstyrets innstilling til vedtektsendringer står under hvert enkelt forslag. 

• Sekretariatet, sammen med arbeidsutvalget, gis redaksjonell fullmakt til å 

korrigere nummeringen i vedtektene etter årets landsmøte for å forhindre 

paragrafer nummereres feil.  
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• Sekretariatet, sammen med arbeidsutvalget, gis redaksjonell fullmakt til å kunne 

fjerne tekst som står dobbelt hvor det er tydelig at dette ikke er hensikten. Ved tvil 

skal kontrollkomiteen og/eller sentralstyre ta vurderingen. 

• Sekretariatet, sammen med arbeidsutvalget, gis redaksjonell fullmakt til å 

korrigere skrivefeil i etterarbeidet med vedtektene. 

 

Vedlegg  

• Humanistisk Ungdoms gjeldende vedtekter 

• Innsendte vedtektsendringsforslag 

• Humanistisk Ungdoms vedtekter dersom alle forslag sentralstyret innstiller 

på blir vedtatt. 
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Sak 05-25 Etiske retningslinjer 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/ Adrian Wold Hansen 

Bakgrunn: 

Etiske retningslinjer sier hvilken etisk standard som Humanistisk Ungdom vil ha, og 

hvilke handlinger som ikke aksepteres. Det står beskrevet hvordan vi som 

organisasjon og enkeltmennesker skal oppføre oss. Disse retningslinjene vil også 

gjøre det lettere å behandle etiske problemstillinger, og å bestemme passende 

reaksjoner for ulike handlinger. Etiske retningslinjer gjør Humanistisk Ungdom til 

en mer etisk bevisst organisasjon, og det er lettere for medlemmer og tillitsvalgte 

å forstå hva som forventes av dem. 

Vurdering: 

Under revidering av de etiske retningslinjene er det gjort noen mindre endringer, 

som å fjerne referansen til vedtektene angående alkohol på arrangement og 

enklere skrivefeil. Av de større endringene er det lagt til et punkt om KI og bruk av 

dette, det er blitt foreslått. Bruk av KI blir mer og mer vanlig, og det er viktig at vi 

har noen retningslinjer for bruken av dette i organisasjonen. 

Sentralstyrets innstilling: 

Landsmøtet vedtar Etiske retningslinjer 2025-2027 

 

Vedlegg: 

• Innstilling etiske retningslinjer 2025-2027 
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Sak 06-25 Fastsettelse av medlemskontingent 

Vedtakssak 

Saksbehandler: Sentralstyret v/Stein Phabian Strømme Eide 

Bakgrunn: 

Ifølge Humanistisk Ungdoms vedtekter skal kontingenten fastsettes på landsmøtet 

i oddetallsår. Man er kun tellende medlem i Humanistisk Ungdom, og har 

følgende demokratiske rettigheter i organisasjonen, dersom kontingenten er 

betalt for inneværende kalenderår.  

 

 Vurdering: 

Per i dag er kontingenten for ordinære medlemmer 50 kroner, og 100 kroner for 

støttemedlemmer. På landsmøtet i 2023 ble det vedtatt å beholde denne 

kontingentordningen 

 
Å ha en årskontingent på 50kr er minstekravet for at vi skal få offentlig støtte per 
medlem, noe vi er avhengige av som organisasjon. Vi bør derfor ikke ha en lavere 
kontingent enn 50kr. Det er derimot opp til hver enkelt organisasjon om man 
ønsker å heve den utover dette beløpet. Likevel vil det i en ungdomsorganisasjon 
være en høy risiko for at høyere medlemskontingent vil bety færre betalende 
medlemmer, og derfor også mindre i offentlig støtte.  
 
Inntektene vi får fra selve medlemskontingenten er ganske lave sammenlignet 
med det vi får per medlem gjennom støtteordninger.  Det vil derfor trolig være lite 
fruktbart å heve medlemskontingenten.  
 
Kontingenten for støttemedlemskap i HU ble satt ned i 2017 fordi HU har ganske 
få støttemedlemmer, og inntekten fra deres kontingenter er av liten økonomisk 
betydning. Vi får heller ikke offentlig støtte for støttemedlemmene. Situasjonen i 
dag har ikke endret seg stort, og det å senke eller heve kontingenten for 
støttemedlemskap vil ikke ha store økonomiske konsekvenser. Vi har derfor ingen 
åpenbar grunn til å endre på kontingenten for støttemedlemmer.  
  

Sentralstyrets innstilling: 
Kontingent for medlemskap i HU forblir 50 kroner pr. år, og kontingent for 
støttemedlemmer forblir 100 kroner pr. år.  
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Sak 07-25 Uttalelser 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Sentralstyret v/ Stein Phabian Strømme Eide 

Bakgrunn 

Gjennom uttalelser har Landsmøtet muligheten til å utvikle og videreføre 

organisasjonens politikk med grunnlag i samfunnsrelevans og humanistiske 

verdier. Uttalelsene omhandler ofte temaer som ikke tas opp i organisasjonens 

plattform, eller fungerer som en utdyping av allerede eksisterende politikk. 

Ettersom uttalelsene skal representere Humanistisk Ungdom som helhet, bør det 

være en viss tilknytning til det politiske landskapet vi befinner oss i. 

Vurdering 

Sentralstyret har innstilt på tre uttalelser til årets Landsmøte, i tillegg er det sendt 

inn en fjerde fra lokallagene Østfold, Stor-Oslo, og Ålesund som sentralstyret 

støtter: 

Felthumanister og diskriminering i offentlige institusjoner 

Den første uttalelsen handler om felthumanister i Norge. Den peker på den 

diskriminerende praksisen som er at det finnes et stort utvalg av kristne 

samtalepartnere i forsvaret, men særdeles få for andre trosretninger. Uttalelsen 

krever flere felthumanister, og dermed reel likestilling og bedre tilrettelegging for 

alle livssyn. 

Rettferdighet i forskning for kvinner 

Den andre uttalelsen handler om rettferdighet i helserelatert forskning på kvinner. 

Den tar for seg hvordan det ikke er nok forskning på biologiske kvinner, og 

hvordan det medfører generell diskrimineringen i helsetilbudet. Uttalelsen krever 

økte midler til forskning på kvinnehelse og oppdatering av utdanningsmateriell for 

helsepersonell. 

Livssynslikestilt undervisning for alle 

Den tredje uttalelsen handler om likestilt livssynsundervisning i skolen. Uttalelsen 

krever at alle tros- og livssyn skal behandles likt i undervisningen, og at 

undervisningen skal forbedre elevers evne til kritisk tenkning. Den krever nøytral 

undervisning, opplæring i kritisk tenkning, og mulighet til å besøke forskjellige 

tros- og livssynshus i undervisningen. 
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Fritt Palestina 

Den fjerde uttalelsen handler om Palestina. Den slår fast at Israel begår et 

folkemord i Palestina, og at Humanistisk skal ta avstand fra dette. Uttalelsen krever 

en slutt på folkemordet, at oljefondet trekker sine investeringer i aktører som 

profitterer på konflikten, og stans av ulovlig israelsk bosetting på Vestbredden. 

 

Vurdering innsendt fra lokallagene: 

Siden Hamas’ angrep på Israel 7. oktober, har Israel begått folkemord mot det 

palestinske folket. Parallelt har Israel i flere år drevet ulovlige bosetninger på 

Vestbredden, i strid med internasjonal lov. Norges ansvar i dette bildet er ikke 

ubetydelig, blant annet gjennom Oljefondets investeringer i israelske selskaper og 

indirekte eksport av våpenkomponenter til Israel. 

Humanistisk Ungdom har et ansvar som humanistiske verdier i praksis, men vår 

sentrale stemme har vært fraværende. Sentralstyret vedtok en såkalt “nøytral” 

uttalelse over en måned etter angrepene, uten å adressere folkemordet konkret 

eller å en gang si at “konflikten” må avsluttes. Videre ble det heller ikke vedtatt ny 

politikk på landsmøtet, noe som etterlater organisasjonen med et grunnleggende 

utydelig standpunkt, til tross for at organisasjoner som Amnesty International 

omtaler Israels handlinger som folkemord, og Human-Etisk Forbund har tatt 

tydeligere grep ved å kreve en umiddelbar våpenhvile. 

Per dags dato er det ikke mulig for lokallag å holde appeller for Palestina eller for 

organisasjonen å tilslutte seg kampanjer mot folkemordet. Dette har ført til kritikk, 

både fra nåværende og tidligere medlemmer, som mener at organisasjonens 

offisielle holdning er altfor passiv. Derfor er det på høy tid at Humanistisk Ungdom 

tar et standpunkt på landsmøtet og plasserer seg på riktig side av historien. 

Sentralstyrets innstilling   

Landsmøtet vedtar de fire vedlagte uttalelsene.   

Vedlegg   

• Uttalelse: Felthumanister og diskriminering i offentlige institusjoner 

• Uttalelse: Rettferdighet i forskning for kvinner 

• Uttalelse: Livssynslikestilt undervisning for alle 

• Uttalelse: Fritt Palestina 
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Sak 08-25 Arbeidsprogram 2025/2026 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Sentralstyret v/ 

Bakgrunn 

Arbeidsprogrammet er Landsmøtets årlige bestilling til Sentralstyret. Dokumentet 
beskriver Humanistisk Ungdoms satsninger, og hva som er prioritert aktivitet det 
kommende året. Ikke alt som HU gjør står i arbeidsprogrammet, men alt som står i 
arbeidsprogrammet er noe HU skal gjøre og fokusere på. Arbeidsprogrammet er 
medlemmenes fremste måte å påvirke hva slags organisasjon HU er, og ikke minst 
hvilket medlemstilbud HU skal kunne gi det kommende 
året.   Arbeidsprogrammet er delt inn i fire kapitler, som hver dekker relativt 
omfattende satsningsområder.  

 

Vurdering 

Større endringer:  

Den største endringen i dokumentet fra tidligere år er struktur og lesbarhet, noe 

som har vært et problem med tidligere arbeidsprogram. Denne gangen har det 

derfor vært et fokus på lesbarhet og s god struktur. Etter dialog med sekretariatet 

har det kommet et ønske om at de skulle inkluderes i arbeidsprogrammet. Derfor 

er det lagt til at dette dokumentet skal gjelde også for sekretariatet, og ikke bare 

Sentralstyret. 

Kapittel 1: Interne tiltak 

Interne tiltak, også kalt driftstiltak, tar for seg hvordan organisasjonen skal jobbe i 

kulissene. Dette kapittelet fungerer derfor som en veileder for hvordan 

Humanistisk Ungdom skal være som organisasjon. Her finnes blant annet 

informasjon om hvor mange medlemmer organisasjonen skal ha, hvordan vi skal 

samarbeide med Human-Etisk Forbund, og hvordan vi skal jobbe for å redusere 

klimaavtrykket vårt.  

Det er ikke gjort noen store endringer i dette kapittelet fra tidligere år.  

Kapittel 2: Utadrettede tiltak 

Utadrettede tiltak fokuserer på hvordan vi som organisasjon skal nå samfunnet 

rundt oss, og hvordan vi skal arbeide som en politisk aktør. Vi har et ansvar for å 

fremme humanistisk politikk, men samtidig er det viktig at det legges føringer for 

hvordan vi gjør dette. Dette innebærer blant annet hvor mange kampanjer vi skal 

ha, hvilken politikk vi skal føre, hvor vi skal opptre i det politiske landskapet, og 

hvordan vi skal opptre som en internasjonal aktør i det humanistiske landskapet.  
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I dette kapittelet er det lagt inn et nytt punkt om nettverking. I tillegg er punktet 

om vegetarmat endret for å passe bedre vår organisasjonskultur. Punktet om 

butikktur er fjernet, da det passer seg bedre i andre dokumenter.  

Kapittel 3: Medlemsrettede tiltak 

Medlemmene er den viktigste ressursen organisasjonen har, og det er viktig å 

skape en best mulig organisasjon for dem. Det er viktig at medlemmene føler seg 

velkomne, om det er i et lokallag eller om det er på et nasjonalt arrangement. I 

tillegg skal Humanistisk Ungdom være en organisasjon for alle, og det er viktig at 

vi gjør det vi kan for å tilrettelegge for at alle kan delta. 

Her er det ikke skjedd noen store endringer, annet enn at ting er blitt litt mindre 

spesifikt fra tidligere år. 

Kapittel 4: Rekrutterende tiltak 

Humanistisk Ungdom er en organisasjon med et bredt spekter av meninger og et 

like bredt spekter av medlemmer, og det er derfor viktig at vi legger til rette for at 

alle kan ha sin plass i organisasjonen. En ny satsning for organisasjonen er 

fokusgrupper. Det foreslås konfirmanter og lokallagda disse er viktige målgrupper 

for organisasjonen.  

Ellers er det ikke gjort noen store endringer fra tidligere år. 

 

Sentralstyrets innstilling 

Landsmøtet vedtar arbeidsprogrammet for 2025/2026.  

 

Vedlegg 

• Humanistisk Ungdoms Arbeidsprogram 2025/2026.  
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Sak 09-25 Kontrollkomiteens beretning 

Orienteringssak 

Saksbehandler: Kontrollkomiteen 

 

Kontrollkomiteens årsberetning for perioden 2024/2025 

I løpet av perioden 2024/2025 har Kontrollkomiteen utført sitt mandat i tråd med 

vedtektene og organisasjonens behov. Arbeidet har vært preget av grundig 

oppfølging av vedtekter og organisatoriske prosesser for å sikre en velfungerende 

drift av Humanistisk Ungdom. 

Hovedpunkter fra Kontrollkomiteens arbeid: 

• Vedtektsarbeid: Kontrollkomiteen har foretatt nødvendige rettelser av 

skrivefeil og justeringer i setningsoppbygging uten å endre vedtektenes 

betydning. Innholdsfortegnelsen er oppdatert der det har vært behov. 

• Overholdelse av vedtak: Vi har ført kontroll med at organisasjonens ulike 

ledd arbeider i samsvar med vedtektene og de vedtak som er fattet av 

landsmøtet. 

• Referatføring: Alle møter i komiteen har blitt referatført, og referatene har 

blitt offentliggjort innen fristen på én måned, med unntak av konfidensielle 

saker. 

• Beslutningsdyktighet: Komiteen har vært beslutningsdyktig i alle sine 

møter og hatt et godt samarbeid med sentralstyret. 

  

Gjennom året har vi jobbet for å sikre tydelige og oppdaterte vedtekter samt en 

transparent og ansvarlig organisasjon. Vi takker for tilliten og ser frem til videre 

samarbeid for å styrke Humanistisk Ungdoms arbeid. 
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Sak 10-25 Valgkomiteens beretning 

Orienteringssak 

Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

På Landsmøte i 2024 ble Kaja Pedersen valgt som leder av valgkomitéen, Noah Qvan 

Olafsen som 2-årig medlem, og Ida Synnøve Småli som 1-årig medlem. I mai 2024 valgte 

Kaja Pedersen å trekke seg som leder, og Noah Qvan Olafsen valgte derfor å trekke seg 

som medlem for å stille til supplert leder av Valgkomitéen. Preben-Alexander Andreassen 

ble så valgt til supplert 1-årig medlem av Valgkomitéen.  

 

Per 31.12.2024 besto Valgkomitéen av Noah Qvan Olafsen som leder, og Preben-

Alexander Andreassen, Ida Synnøve Småli og Snorre Leding Landstad som medlemmer.  

 

I februar 2025 valgte valgkomité-leder Noah Qvan Olafsen å trekke seg fra vervet som 

supplert valgkomité-leder, og Sentralstyremedlem Jens-Fredrik Huser Andersen har 

bistått valgkomitéen i perioden fremt til landsmøtet.   

 

I denne perioden har medlemmer av valgkommiteen deltatt på både sommerleir og 

høstseminar, og har snakket med flere medlemmer og aktuelle kandidater.  

14.10 deltok Ida Synnøve Småli på vegne av Valgkomitéen på intervju sammen med 

Arbeidsutvalget for  supplering av politisk nestleder.    

Mellom 31.oktober og 3 november 2024 deltok hele  Valgkomitéen på Sentralstyrets 

møte, og intervjuet alle medlemmene i Sentralstyret. 

I februar/mars ble det sendt ut et skjema til alle organisasjonens medlemmer. 

Valgkomitéen har også i samme periode avholdt intervjuer med de ulike kandidatene. 
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Sak 11-25 Valg 
 

Bakgrunn   

Det er Landsmøtets oppgave å velge den sentrale ledelsen i organisasjonen. 

Valgkomitéens oppgave er å forberede og innstille kandidater til valg på alle verv, 

bortsett fra ny Valgkomité og revisor. Sistnevnte  innstilles av henholdsvis 

Sentralstyret og Kontrollkomitéen.   

Valgkomitéens innstilling fremmes ved landsmøtets åpning. I dette sakspapiret 

representeres kandidater som har meldt seg opp til verv innen 22. mars 2025. Det 

er mulig å melde seg som kandidat til verv frem til fastsatt frist i dagsorden.   

Følgende verv er på valg, og sakspapirer er vedlagt for alle saker:   

a. Revisor, ett år   

b. Leder, ett år   

c. Organisatorisk nestleder, to år 

c. Politisk nestleder, ett år  (supplering) 

d. Sentralstyremedlem, to år  

e. Sentralstyremedlem, ett år (supplering)   

f. Leder av valgkomiteen   

g. Medlem av valgkomiteen, to år   

h. Medlem av valgkomiteen, ett år   

i. Leder av kontrollkomiteen, ett år   

j. Medlem av kontrollkomiteen, to år   

k. Medlem av kontrollkomiteen, ett år   

 

Godt valg!   

Vedlegg   

● Presentasjon av kandidatene til Sentralstyret og Kontrollkomitéen   

● Presentasjon av kandidatene til Valgkomitéen   

 

 

  



   
 

  33 av 59 
 

Sak 11-25a Valg av revisor  

Vedtakssak 
Saksbehandler: Kontrollkomiteen  

Bakgrunn  

Landsmøtet skal, i henhold til Humanistisk Ungdoms vedtekter § 5.3 første ledd, velge en 

statsautorisert revisor. Dette for å sørge for at regnskap er ført i samsvar med lov og 

forskrifter, at det gir et rettvisende bilde av Humanistisk Ungdoms finansielle stilling, og er 

i samsvar med god regnskapsskikk i Norge. Kontrollkomiteen har i oppgave å innstille en 

statsautorisert revisor til Landsmøtet, jfr. Humanistisk Ungdoms vedtekter § 7 femte ledd. 

Kandidater pr. 03.04.2025: 

Selskap  Juridisk navn: Grant Thornton Revisjon AS 
  
Adresse: Kirkegata 15, 0153 Oslo 
  
Org nr: 987 632 380 
 

Pris Estimert totalkostnad for HU: 80 000,- NOK 
 

 

Vurdering  

Kontrollkomitéen har ikke blitt gjort kjent med andre kandidater, og Sekretariatet har sagt 

seg fornøyd med sittende revisor, spesielt ettersom denne revisoren også brukes av 

Human-Etisk Forbund. Kontrollkomitéen har ingen merknader til denne revisoren. 

Kontrollkomiteens innstilling  

Landsmøtet velger Grant Thornton Revisjon AS som revisor. 

  



   
 

  34 av 59 
 

Sak 11-25b Valg av leder 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Humanistisk Ungdoms leder er organisasjonens ansikt utad, samt styreleder for 

Sentralstyret. Vervet velges årlig av Landsmøtet. Lederen har ansvar for at 

organisasjonen går rundt og at landsmøtets vedtak gjennomføres, og har 

kontorplass i Oslo. Leder har øverste myndighet i organisasjonen og er den 

eneste i Sentralstyret som har stemmerett under landsmøtet.  

Å være leder for Humanistisk Ungdom er et utfordrende verv som krever gode 

evner innen lederevne, samarbeidsvillighet, tålmodighet og ikke minst et 

brennende engasjement for organisasjonens virke og politikk. Det forventes at 

lederen er en trygg person som Humanistisk Ungdom sine medlemmer har tillit til. 

I år stiller vi også krav om at lederen skal være en god samarbeidspartner med vår 

moderorganisasjon HEF.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til sak 11-25 Valg  åpnes på 

landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsordenen.  

Følgende verv er på valg:  

• Leder for ett år  

 

Kandidater per 20. mars 2025:  

• Maja Solerød  

Valgkomiteens innstilling   

Maja Solerød velges som leder av Humanistisk Ungdom.   

 

  



   
 

  35 av 59 
 

Sak 11-25c Valg av organisatorisk nestleder 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Organisatorisk nestleder skal være leders hjelpende hånd i de daglige 

gjøremålene i organisasjonsarbeidet. Organisatorisk nestleder får kontorplass i 

Oslo. Det forventes at nestlederen arbeidet, deltar på arrangementer, og er en 

synlig del av ledelsen i organisasjonen. Nestleder har tradisjon for å sitte i 

arbeidsutvalget i sentralstyret, og har mange ekstra oppgaver tilknyttet ordinære 

styremedlemmer, som for eksempel ansvar for arrangementer. Organisatorisk 

nestleder skal også fungere som støtte for leder og politisk nestleder.   

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til  sak 11-25 Valg åpnes på 

landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsorden.  

Følgende verv er på valg:  

• Organisatorisk nestleder to år  

 

Kandidater per 20. mars 2025:  

• Adrian Wold Hansen 

 

Valgkomiteens innstilling   

Adrian Wold Hansen velges som organisatorisk nestleder i Humanistisk Ungdom.   

 

 

  



   
 

  36 av 59 
 

Sak 11-25d Valg av politisk nestleder 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

I oddetallsår velges vanligvis kun organisatorisk nestleder ettersom at nestlederne 

er valgt for to år. Ettersom politisk nestleder valgt av Landsmøtet i 2024, Maria 

Christiane Bjørløw, valgte å trekke seg fra vervet sitt november 2024, ble Stein 

Phabian Strømme Eide supplert som politisk nestleder av organisasjonen. 

I henhold til vedtektene fremmer Valgkomitéen ovenfor Landsmøtet å supplere inn 

en person som kan inneha vervet som politisk nestleder i ett år og som da vil sitte 

ut  perioden frem til landsmøtet i 2026.  

Politisk nestleder skal være leders hjelpende hånd i de daglige gjøremålene i 

organisasjonens politisk arbeid. Politisk nestleder får kontorplass i Oslo. Det 

forventes at man arbeider jevnt og trutt med Humanistisk Ungdom,  deltar på 

arrangementer, og er en synlig del av ledelsen i organisasjonen. Nestleder sitter i 

arbeidsutvalget i Sentralstyret og har ekstra oppgaver tilknyttet ordinære 

styremedlemmer. Politisk nestleder samarbeider tett med 

sentralstyremedlemmene som sitter med nasjonale arrangementer og politisk 

arbeid. Politisk nestleder skal også fungere som støtte for leder og organisatorisk 

nestleder.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til sak 11-25 Valg åpnes på 

landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsorden.  

Følgende verv er på valg:  

• Politisk nestleder et år  

Kandidater per 20. mars 2025:  

• Stein Phabian Strømme Eide 

 

Valgkomiteens innstilling   

Stein Phabian Strømme Eide velges som politisk nestleder i Humanistisk Ungdom.   

Sak 11-25e Valg av medlemmer for sentralstyret for 2 år 

Vedtakssak 



   
 

  37 av 59 
 

Saksbehandler: Valgkomiteen  

 

Bakgrunn   

Rollen som sentralstyremedlem er toårig forpliktelse. Sentralstyret er Humanistisk 

Ungdoms øverste ledelse mellom Landsmøtene, og tar en rekke beslutninger som 

påvirker både medlemmene og organisasjonens fremtid. Å sitte i Sentralstyret gir 

mulighet til å ha innflytelse i organisasjonen, og innebærer spennende 

utfordringer og et stort ansvar.  

Sentralstyret er nå delt inn i arbeidsgrupper med ulike ansvarsområder, som 

lokallag, medlemmer og rekruttering, politisk arbeid og nasjonale arrangementer. 

Dette gir en klarere arbeidsfordeling og sikrer engasjement for sentralstyrets 

arbeid, da man kan stille til et verv med ansvar for noe man brenner for.  

Sentralstyrets medlemmer plikter å stille på alle sentralstyremøter, og til å delta og 

bidra aktivt i sentralstyrets arbeid, komitéarbeid og i forbindelse med nasjonale 

arrangementer. Sentralstyret møtes 6-8 ganger årlig, og bør delta på landsmøtet 

og andre HU-arrangementer.   

Sentralstyrets medlemmer vil ha ansvar for en rekke organisatoriske og politiske 

oppgaver som påvirker organisasjonen i stor grad.  Noe av det viktigste 

Sentralstyret gjør er å følge opp lokallagene.  I tillegg har Sentralstyret ansvar for å 

planlegge Humanistisk Ungdoms nasjonale arrangementer, vedta hva vi skal 

mene politisk, og lede organisasjonen i en ny retning.  

Landsmøtet stemmer over de kandidatene de mener egner seg best for å sitte 

som toårig sentralstyremedlemmer.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken 11-25 Valg åpnes 

på landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsorden.  

  

  



   
 

  38 av 59 
 

Sak 11-25e-a Lokallag og frivillige, 2 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Sentralstyremedlem to år, Lokallag og Frivillige 

 

Kandidater per 22.03.2025:  

• Solveig Emilie Evensen 

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

 

Valgkomiteens innstilling    

Solveig Emilie Evensen velges som sentralstyremedlem for to år med ansvar for 

lokallag i Humanistisk Ungdom.   

  



   
 

  39 av 59 
 

Sak 11-25e-b Politisk arbeid, 2 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn 

Følgende verv er på valg:  

• Sentralstyremedlem to år politisk arbeid  

 

Kandidater per 20.03.2025:   

• Aurora Eiken 

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

• David Athiphat Sitthi Tukun 

  

Valgkomiteens innstilling    

Aurora Eiken velges som sentralstyremedlem for to år med ansvar for politisk 

arbeid i Humanistisk Ungdom.   

  



   
 

  40 av 59 
 

Sak 11-25e-c Medlem og rekruttering, 2 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Sentralstyremedlem to år, Medlemmer og rekruttering  

 

Kandidater per 20.03.2025:  

• David Athiphat Sitthi Tukun 

• Markus Skogstrand 

 

Valgkomiteens innstilling    

Markus Skogstrand velges som sentralstyremedlem for to år med ansvar for 

medlemmer og rekruttering i Humanistisk Ungdom.   

  



   
 

  41 av 59 
 

Sak 11-25e-d Nasjonale arrangementer, 2 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Sentralstyremedlem to år, Nasjonale arrangementer  

 

Kandidater per 20.03.2024:  

• Alida Brandshaug 

• David Athipthat Sitthi Tukun 

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

 

Valgkomiteens innstilling   

Alida Brandshaug velges som sentralstyremedlem for to år med ansvar for 

nasjonale arrangementer i Humanistisk Ungdom.   

  



   
 

  42 av 59 
 

Sak 11-25f Valg av medlemmer for sentralstyret for 1 år    

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen  

 

Bakgrunn  

I sak 11-25e presenterte valgkomiteen hva det innebærer å sitte i Humanistisk 

Ungdoms sentralstyre.  

 

Å sitte som sentralstyremedlem er en toårig forpliktelse. Grunnet supplering av 

Leo Berge Olsen og Mona Tollefsen i etterkant av Landsmøte 2024 samt at 

sittende sentralstyremedlemer Siril Vibeke Strømberg og Tobias Loretzen trekker 

seg fra vervene sine fra og med årets landsmøte, ønsker Valgkomitéen at 

Landsmøtet velger nye medlemmer til sentralstyret  frem til landsmøtet i 2026. 

 

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken 11-25 Valg åpnes 

på landsmøtet, eventuelt ved annen fastsatt frist i dagsorden. 

  



   
 

  43 av 59 
 

Sak 11-25f-a Lokallag og frivillige, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Sentralstyremedlem ett år, Lokallag og Frivillige 

 

Kandidater per 20.03.2025:  

• David Athiphat Sitthi Tukun 

• Solveig Emilie Evensen 

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem  

• Sondre Sæternes 

• Maria Haugan 

 

Valgkomiteens innstilling    

Sondre Sæternes velges som sentralstyremedlem for ett år med ansvar for lokallag 

i Humanistisk Ungdom.   

  



   
 

  44 av 59 
 

Sak 11-25f-b Politisk arbeid, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

  

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Sentralstyremedlem ett år Politisk arbeid  

 

Kandidater per 20.03.2025:  

• Aurora Eiken 

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

• David Athiphat Sitthi Tukun 

  

Valgkomiteens innstilling    

Aurora Beatrice Fredheim-Gudem velges som sentralstyremedlem for ett år med 

ansvar for politisk arbeid i Humanistisk Ungdom.   

  



   
 

  45 av 59 
 

Sak 11-25f-c Medlem og rekruttering, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Sentralstyremedlem ett år, Medlemmer og rekruttering 

 

Kandidater per 20.03.2025:  

• David Athiphat Sitthi Tukun 

• Maria Haugan 

 

Valgkomiteens innstilling    

Maria Haugan velges som sentralstyremedlem for ett år med ansvar for 

medlemmer og rekruttering i Humanistisk Ungdom.   

  



   
 

  46 av 59 
 

Sak 11-25g Valg av vara for Sentralstyret for ett år  

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn  

I sak 11-25e presenterte Valgkomitéen hva det innebærer å sitte i Humanistisk 

Ungdoms sentralstyre. Siden sentralstyrevervet er en toårig forpliktelse, velges det 

vanligvis én kandidat for hvert ansvarsområde, dvs. Én kandidat til respektivt 

politisk arbeid, lokallag, medlemmer og rekruttering, og nasjonale arrangementer 

hvert år. 

 

Det også skal velges organisatorisk og politisk vara. En vara er en person som 

erstatter et fast medlem i Sentralstyret dersom et fast medlem faller fra. Dette 

innfører vi så vi slipper å supplere sentralstyremedlemmer ved frafall. Vara 

forplikter seg til de samme oppgaver og det samme ansvaret som et 

sentralstyremedlem. 

 

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken 11-25 Valg åpnes 

på landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsorden. 

  



   
 

  47 av 59 
 

Sak 11-25g-a Politisk vara Sentralstyret, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Politisk vara til Sentralstyret, ett år  

 

Kandidater per 20.03.2025:  

• Thomas Muruåsen Frevig  

• Aurora Eiken 

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

• David Athiphat Sitthi Tukun 

 

Valgkomiteens innstilling   

Thomas Muruåsen Frevig velges som politisk vara i Sentralstyret til Humanistisk 

Ungdom for ett år.  

  



   
 

  48 av 59 
 

Sak 11-25g-b Organisatorisk vara Sentralstyret, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Følgende verv er på valg:  

• Organisatorisk vara til Sentralstyret, ett år 

 

Kandidater per 20.03.2025:  

• Thomas Muruåsen Frevig  

• Magnus Jønland Kalleberg 

• David Athiphat Sitthi Tuku 

 

Valgkomiteens innstilling   

David Athiphat Sitthi Tukun velges som organisatorisk vara i Sentralstyret til 

Humanistisk Ungdom for ett år.  

  



   
 

  49 av 59 
 

Sak 11-25e (1) Valg av medlemmer til sentralstyret (dersom 

vedtektsendring om roller i SST blir vedtatt) 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Siden ett av forslagene til vedtektsendringer under årets landsmøte er en endring 

i sammensettning og fordeling av oppgaver i sentralstyret (§6.1.1), har 

Valgkomitéen vedtatt en innstilling om et sentralstyre  uten 

arbeidsgruppefordelingen, i samsvar med forslaget til ny vedtekt.  

  



   
 

  50 av 59 
 

Sak 11-25e-a (1) Valg av medlemmer for sentralstyret, 2 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

Bakgrunn  

Å sitte som sentralstyremedlem er en toårig forpliktelse. Sentralstyret er Humanistisk 

Ungdoms øverste ledelse mellom Landsmøtene, og tar en rekke beslutninger som 

påvirker medlemmene og framtiden til organisasjonen. Å sitte i sentralstyret gir mulighet 

til å ha innflytelse i organisasjonen og innebærer spennende utfordringer og et stort 

ansvar.   

Sentralstyrets medlemmer plikter å møte på alle sentralstyremøter og til å delta aktivt i 

sentralstyrets arbeid, komitéarbeid og nasjonale arrangementer. Sentralstyret møtes 6-8 

ganger årlig, og bør delta på landsmøtet og andre HU-arrangementer. Noe av det 

viktigste sentralstyret gjør er å følge opp lokallagene. Sentralstyrets medlemmer vil ha 

ansvar for en rekke organisatoriske og politiske ting som påvirker organisasjonen i stor 

grad. Noen av disse oppgavene er eksempelvis å planlegge Humanistisk Ungdoms 

nasjonale arrangementer, vedta hva vi skal mene politisk, og forme organisasjonen i en ny 

retning.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken 11-25 Valg åpnes under 

landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsorden.   

Følgende verv er på valg  

• 4 Sentralstyremedlemmer for to år.  

Kandidater per 20.03.2025:  

● Markus Skogstrand 

● Aurora Eiken 

● Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

● Solveig Emilie Evensen  

● Alida Brandshaug 

Valgkomitéens innstilling  

Som medlem av sentralstyret for 2 år innstiller Valgkomitéen på: 

• Alida Brandshaug 

• Solveig Emilie Evensen 

• Aurora Eiken 

• Markus Skogstrand 



   
 

  51 av 59 
 

Sak 11-25e-b (1) Valg av medlemmer for sentralstyret, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

Bakgrunn 

Å sitte som sentralstyremedlem er en toårig forpliktelse. Grunnet supplering av Leo Berge 

Olsen og Mona Tollefsen i etterkant av Landsmøtet 2024, samt at sittende 

sentralstyremedlemer Siril Vibeke Strømberg og Tobias Loretzen trekker seg fra vervene 

sine fra og med årets Landsmøte, ønsker Valgkomitéen at Landsmøtet velger nye 

medlemmer til sentralstyret  til å sitte ut perioden  frem til landsmøtet i 2026.  

Sentralstyrets medlemmer plikter å møte på alle sentralstyremøter og til å delta aktivt i 

sentralstyrets arbeid, komitéarbeid og nasjonale arrangementer. Sentralstyret møtes 6-8 

ganger årlig, og bør delta på landsmøtet og andre HU-arrangementer. Noe av det 

viktigste sentralstyret gjør er å følge opp lokallagene. Sentralstyrets medlemmer vil ha 

ansvar for en rekke organisatoriske og politiske ting som påvirker organisasjonen i stor 

grad. Noen av disse oppgavene er eksempelvis å planlegge Humanistisk Ungdoms 

nasjonale arrangementer, vedta hva vi skal mene politisk, og forme organisasjonen i en ny 

retning.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken “valg” åpnes på 

landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsorden.   

Følgende verv er på valg:   

● 3 sentralstyremedlemmer for ett år.  

Kandidater per 20. mars 2025:  

• David Athiphat Sitthi Tukuk  

• Aurora Eiken 

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

• Solveig Emilie Evensen 

• Sondre Sæternes  

• Maria Haugan 

Valgkomitéens innstilling  

Som medlemmer av Sentralstyret for 1 år innstiller Valgkomitéen på: 

• Aurora Beatrice Fredheim-Guden 

• Maria Haugan  

• Sondre Sæternes  



   
 

  52 av 59 
 

Sak 11-25e-c (1) Valg av varamedlemmer sentralstyret, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn 

En vara er en person som erstatter et fast medlem i styret, dersom et fast medlem 

faller fra. Dette innføres  for å slippe å supplere sentralstyremedlemmer ved frafall. 

Vara forplikter seg til akkurat de samme arbeidsoppgavene og ansvaret som et 

sentralstyremedlem.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken 11-25 Valg åpnes 

på landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsordenen.   

Følgende verv er på valg  

● 2 varaer for sentralstyret 1 år  

Kandidater per 20. mars2025:  

• David Athiphat Sitthi Tukuk  

• Aurora Eiken 

• Thomas Muruåsen Frevig  

• Aurora Beatrice Fredheim-Gudem 

Valgkomitéens innstilling  

Som vara til sentralstyret for 1 år innstiller valgkomiteen på:  

• David Athiphat Sitthi Tukuk  

• Thomas Muruåsen Frevig  

  



   
 

  53 av 59 
 

Sak 11-25h Valg av Kontrollkomiteleder, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Kontrollkomitéen består av en leder, to medlemmer for to år, og ett medlem for 

ett år. Lederen har flere særskilte oppgaver i tillegg til Kontrollkomitéens 

generelle oppgaver. Lederen har det øverste ansvaret i Kontrollkomitéen, 

inkludert å planlegge komitéens arbeid og legge til rette for samarbeid. I tillegg 

har lederen ansvaret for dialog med Sentralstyret.  

Kontrollkomitéens overordnede oppgave er å gjennomgå organisasjonens 

regnskap, og å overse forvaltningen av organisasjonens midler . De skal sørge for 

at alle organisasjonsledd handler i tråd med vedtatte vedtekter og retningslinjer, 

samt å fungere som et rådgivende organ med definisjonsmakt over vedtekter og 

vedtatte retningslinjer mellom landsmøtene.  

Kontrollkomitéen skal også legge frem en årlig rapport om arbeidet sitt for 

Landsmøtet.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken 11-25 Valg åpnes 

på landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsordenen.  

Følgende verv er på valg:  

• Leder av Kontrollkomitéen for ett år.  

 

Kandidater per 20. mars 2025:  

• Mal Hovik 

 

Valgkomiteens innstilling   

Mal Hovik velges som leder av Kontrollkomitéen i Humanistisk Ungdom for ett år.   

  



   
 

  54 av 59 
 

Sak 11-25i Valg av Kontrollkomitemedlem, 2 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Kontrollkomitéen har som oppgave å gå gjennom organisasjonens regnskap, og å 

overse forvaltningen av organisasjons midler. De skal sørge for at alle 

organisasjonsledd handler i tråd med vedtatte vedtekter og retningslinjer, samt å 

fungere som et rådgivende organ med definisjonsmakt over vedtekter og vedtatte 

retningslinjer mellom landsmøtene. Kontrollkomitéen skal også legge frem en 

årlig rapport over arbeidet sitt for Landsmøtet.  

Det skal velges ett medlem av kontrollkomitémedlemmene for to år, for å sikre 

kontinuitet og en god overgang til Kontrollkomitéen som velges neste år.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken 11-25 Valg åpnes 

på landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsorden.  

Følgende verv er på valg:  

• Kontrollkomitémedlem for to år  

 

Kandidater per 20.03.2025:  

• Tilde Gridsvåg 

• Jonathan Busvold Johnsen 

• Victoria Rørbakk Reiersen 

 

Valgkomiteens innstilling   

Victoria Rørbakk Reiersen velges som medlem av Kontrollkomitéen i Humanistisk 

Ungdom for to år.   

  



   
 

  55 av 59 
 

Sak 11-25j Valg av Kontrollkomitemedlem, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Valgkomiteen 

 

Bakgrunn   

Kontrollkomitéen har som oppgave å gå gjennom organisasjonens regnskap og 

overse forvaltningen av organisasjons midler og formål. De skal sørge for at alle 

organisasjonsledd handler i tråd med vedtatte vedtekter og retningslinjer, samt å 

fungere som et rådgivende organ med definisjonsmakt over vedtekter og vedtatte 

retningslinjer mellom landsmøtene. Kontrollkomitéen skal også legge frem en 

årlig rapport over arbeidet sitt på landsmøtet.  

Det skal velges ett medlem av kontrollkomitéen for ett år.  

Det er mulig å melde seg som kandidat til vervet frem til saken “valg” åpnes på 

landsmøtet, eventuelt ved fastsatt frist i dagsordenen.  

Følgende verv er på valg:  

• Kontrollkomitémedlem for ett år  

 

Kandidater per 20.03.2024:  

● Kayden Keus Østhus 

● Victoria Rørbakk Reiersen 

 

Valgkomiteens innstilling   

Kayden Keus Østhus velges som medlem av kontrollkomiteen i Humanistisk 

Ungdom for et år.   
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Sak 11-25k Valg av valgkomiteleder, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Sentralstyret v/ Stein Phabian Strømme Eide 

 

Bakgrunn    

Ifølge vedtektene har Valgkomiteen innstillingsplikt på alle sentrale personvalg 

unntatt ny Valgkomité. Komiteens oppgave er å følge Sentralstyrets arbeid 

gjennom året samt delta på arrangementer for å kunne finne og vurdere 

kandidater til neste valg. Komiteen intervjuer sittende styremedlemmer, 

kandidater og andre sentrale personer og foreslår nye representanter til 

Sentralstyret og Kontrollkomiteen. Valgkomiteen har sin virkeperiode fra 

Landsmøte til Landsmøte.    

Leder av Valgkomiteen leder arbeidet og komiteen, og er vanligvis saksordfører 

for saken Valg på Landsmøtet.   

Følgende verv er på valg:    

• Leder av valgkomiteen for ett år    

 

Følgende har stilt til valg:   

• Jens-Fredrik Huser Andersen  

 

Sentralstyrets innstilling   

Jens-Fredrik Huser Andersen velges som leder av valgkomiteen i Humanistisk 

Ungdom for ett år. 
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Sak 11-25l Valg av valgkomitemedlem, 2 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Sentralstyret v/ Stein Phabian Strømme Eide 

 

Bakgrunn    

Ifølge vedtektene har Valgkomiteen innstillingsplikt på alle sentrale personvalg, 

unntatt ny Valgkomité. Komiteens oppgave er å innstille på et nytt sentralstyre og 

ny kontrollkomite ved slutten av perioden. De følger Sentralstyrets arbeid 

gjennom året, samt deltar på arrangementer og intervjuer relevante personer for å 

kunne finne og vurdere kandidater til disse posisjonene. Valgkomiteen har sin 

virkeperiode fra Landsmøte til Landsmøte.  

Et medlem av valgkomiteen jobber gjennom året med valgkomiteleder og resten 

av komiteen for å finne og vurdere kandidater til verv på landsmøtet.  

  

Følgende verv er på valg:  

• Medlem av valgkomiteen for to år  

 

Følgende har stilt til valg:  

• Mia Strand  

 

Sentralstyrets innstilling  

Mia Strand velges som medlem av valgkomiteen i Humanistisk Ungdom for to år. 
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Sak 11-25m Valg av valgkomitemedlem, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Sentralstyret v/ Stein Phabian Strømme Eide 

 

Bakgrunn    

Ifølge vedtektene har Valgkomiteen innstillingsplikt på alle sentrale personvalg, 

unntatt ny Valgkomité. Komiteens oppgave er å innstille på et nytt sentralstyre og 

ny kontrollkomite ved slutten av perioden. De følger Sentralstyrets arbeid 

gjennom året, samt deltar på arrangementer og intervjuer relevante personer for å 

kunne finne og vurdere kandidater til disse posisjonene. Valgkomiteen har sin 

virkeperiode fra Landsmøte til Landsmøte.  

Et medlem av valgkomiteen jobber gjennom året med valgkomiteleder og resten 

av komiteen for å finne og vurdere kandidater til verv på landsmøtet.  

  

Følgende verv er på valg:  

• Medlem av valgkomiteen for ett år 

 

Følgende har stilt til valg: 

• Linus Eline Spjelkavik-Sætre  

• Magnus Jønland Kalleberg 

• Ida Synnøve Småli  

 

Sentralstyrets innstilling  

Ida Synnøve Småli velges som medlem av valgkomiteen i Humanistisk Ungdom for 

ett år. 
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Sak 11-25n Valg av supplert medlem til valgkomiteen, 1 år 

Vedtakssak 
Saksbehandler: Sentralstyret v/ Stein Phabian Strømme Eide 

 

Bakgrunn    

Ifølge vedtektene har Valgkomiteen innstillingsplikt på alle sentrale personvalg, 

unntatt ny Valgkomité. Komiteens oppgave er å innstille på et nytt sentralstyre og 

ny kontrollkomite ved slutten av perioden. De følger Sentralstyrets arbeid 

gjennom året, samt deltar på arrangementer og intervjuer relevante personer for å 

kunne finne og vurdere kandidater til disse posisjonene. Valgkomiteen har sin 

virkeperiode fra Landsmøte til Landsmøte.  

Et medlem av valgkomiteen jobber gjennom året med valgkomiteleder og resten 

av komiteen for å finne og vurdere kandidater til verv på landsmøtet.  

  

Følgende verv er på valg:  

• Supplert medlem av valgkomiteen for ett år 

 

Følgende har stilt til valg: 

• Ingen  

 

Sentralstyrets innstilling  

Linus Eline Spjelkavik-Sætre velges som supplert medlem av valgkomiteen i 

Humanistisk Ungdom for ett år. 
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